CONVENIO DE COLABORACION, EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA DEL FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL
AVANCE DE LAS MUJERES 2022, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INMUJERES”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
SU PRESIDENTA, LA DRA. NADINE FLORA GASMAN ZYLBERMANN Y, POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DE
LA CIUDAD DE MEXICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “GCDMX”, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR LA JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, LA DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO,
ASISTIDA POR LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, EN LO SUCESIVO LA “SECRETARIA”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LA LCDA. LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR, Y LA SECRETARIA
DE LAS MUIJERES, EN LO SUCESIVO “SEMUJERES”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LA
C. INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 14 de febrero de 2022, el “INMUJERES” emitié las Bases de Participacion de la
Convocatoria del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) 2022, en lo sucesivo
denominada “CONVOCATORIA”, con fundamento en los articulos 7, fracciones X, XIV y XVII, y 16, fracciones
Il 'y lll, de la Ley del Instituto Nacional de las Mujeres (LINM); 80 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH); 183, 183 A, 183 B y 184, fraccidn IlI, del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH); 22, fraccion |, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales (LFEP); asi como en el marco de lo dispuesto en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia (LGAMVLV); la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley General
para la Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia; la Convencién sobre la Eliminacidn de todas las
Formas de Discriminacién Contra la Mujer (CEDAW), en particular, las recomendaciones 26, 38b y 52 del
Noveno Informe Periddico de México de su Comité; la Convencidn sobre los Derechos de la Nifiez; la
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencién de
Belém Do Par3); el Capitulo VII de La Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo de El Cairo;
el Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo 2013; el Objetivo 3 y Meta 3.7 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS); el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024, en su principio “No dejar a nadie
atrds, no dejar a nadie afuera”; el Programa Institucional 2020-2024 del Inmujeres que atiende las acciones
puntuales 1.1.4, 1.3.2 y 3.3.2, el Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2020-2024
(Proigualdad), especificamente sus objetivos prioritarios 3, 5 y 6; los Ejes Rectores de la Estrategia Nacional
para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (Enapea); la Estrategia Nacional de Seguridad Publica del
Gobierno de la Republica (2018-2024), en su objetivo 6: Emprender la construccidn de paz; la Resolucién 1325.
aprobada por el Consejo de Seguridad en su sesidn 42132; el Plan Nacional de Accidn para el Seguimiento de
la Resolucién 1325 del Consejo de Seguridad sobre “Mujeres, Paz y Seguridad en México” y el Modelo Integral
de Prevencion Primaria de Violencias contra las Mujeres.

SEGUNDO. La “CONVOCATORIA” tiene como objetivo general: “Fortalecer a las Instancias de las Mujeres en
las Entidades Federativas para coadyuvar en la erradicacion del embarazo infantil y disminuir el embarazo en
adolescentes mediante acciones de prevencion y atencidn, asi como impulsar la construccién de entornos
seguros y en paz para las mujeres, nifias y adolescentes.”

\ TERCERO. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los
| recursos federales solo seran transferidos por las dependencias y entidades de la Administracién PUb;
"\\ Federal a las tesorerias de las entidades federativas. if)
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DECLARACIONES

1. El “INMUIJERES” declara que:

1.1 Es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica,
patrimonio propio y autonomia técnica y de gestidn para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y
fines creado por la Ley del Instituto Nacional de las Mujeres, y cuyo objeto general es promover y fomentar
las condiciones que posibiliten la no discriminacién, la igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros;
el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y su participacidn igualitaria en la vida politica, cultural,
econdmica y social del pais, bajo los criterios de transversalidad, federalismo y fortalecimiento de los vinculos
con los Poderes Legislativo y Judicial tanto federal como estatal.

1.2 La Dra. Nadine Flora Gasman Zylbermann, en su cardcter de Titular de la Presidencia del "INMUJERES" y
de conformidad con lo establecido en los articulos 16, fracciones Il y lll, de la Ley del Instituto Nacional de las
Mujeres, y 24, fraccion Xll, del Estatuto Orgdnico del Instituto Nacional de las Mujeres, se encuentra facultada
para firmar el presente Convenio de Colaboracién, en lo sucesivo el “CONVENIO”, acreditando su
personalidad con el nombramiento emitido por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos,
Licenciado Andrés Manuel Lopez Obrador, el 25 de febrero de 2019.

1.3 Para efectos del presente “CONVENIO”, sefiala como su_domicilio el ubicado en Barranca del Muerto
nimero 209, Colonia San José Insurgentes, Benito Juarez, Cédigo Postal 03900, Ciudad de México.

1.6 Su clave del Registro Federal de Contribuyentes es INM0101121P2.

1. El “GCDMX” declara que:

11.1 La Ciudad de México es la entidad federativa, sede de los Poderes de la Unidn, y Capital de los Estados
Unidos Mexicanos, de conformidad a lo establecido por los articulos 40, 42, fraccién |, 43, 44y 122 apartado
A de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en relacion con los articulos 1,3 y 4 de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México v; los articulos 2, 3, fracciones | Il y XI, y 4 de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica de la Ciudad de México..

11.2 De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 parrafo primero, 12 y 23 parrafo primero de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica de la Ciudad de México; 13 y 15 fraccidén XVII del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, la titularidad
de la administracién se le confiere a la persona denominada Jefa de Gobierno, quien entre sus atribuciones
cuenta con la facultad de celebrar Convenios de Coordinacién con la Federacion, Estados y Municipios.

1.3 La Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, acredita su personalidad como Jefa de Gobierno de la Ciudad de
México, con la Constancia de Declaratoria expedida por la | Legislatura del Congreso de la Ciudad de México,
y cuenta con las facultades suficientes para la celebracion del presente “CONVENIO” con fundamento en los
articulos 32 de la Constitucidn Politica de la Ciudad de México; 23 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de
la Administracién Publica de la Ciudad de México; y 15 fraccién XVII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

11.4 Dentro de la estructura organica de la Administracion Publica de la Ciudad de México, se encuentra la
Secretaria de Administracién y Finanzas de conformidad con los articulos 21, Apartado A, numeral 5, Apartado
B, numeral 1y 33, numeral 1, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 22, 16, fraccion I, y 27 de la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, que le corresponde
el despacho de las materias relativas al desarrollo de las politicas de ingresos y administracién tributaria, la
famacion, presupuestacién y evaluacién del gasto publico de la Ciudad; el representar el interés de la
ue se
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controvierta el interés fiscal de la Entidad; asi como la administracidn, ingreso y desarrollo del capital humano
y los recursos de la Administracién Pablica de la Ciudad, y el sistema de gestién publica

11.5 La Leda. Luz Elena Gonzalez Escobar, en su cardcter de Secretaria de Administracidn y Finanzas, acredita
su personalidad en términos del nombramiento de fecha 1 de enero de 2019, expedido a su favor por la Dra.
Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, la cual cuenta con facultades y capacidad
legal para asistir a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno en el presente “CONVENIO” de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 16, fraccion 11, 18, 20 fracciones IX, XXII, 27, fracciones Xl y XL de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México y 20, fraccién XVII del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; y participa en
el presente Gnica y exclusivamente para efectos de recibir los recursos que ministre en los términos de este
“CONVENIO” el “INMUJERES” al “GCDMX”, de conformidad con lo previsto en el articulo 69 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

11.6 Dentro de la estructura organica de la Administracion Publica de la Ciudad de México, se encuentra la
“SEMUJERES” de conformidad con los articulos 16, fraccidn XIl de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Pablica de la Ciudad de México; y 7, fraccion Xl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivoy
de la Administracién Plblica de la Ciudad de México, a la cual le corresponde el despacho de las materias
relativas al pleno goce, promocién y difusién de los derechos humanos de las mujeres y nifias; la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres; la transversalizacién de la perspectiva de género en la Administracién
Publica de la Ciudad; la erradicacién de la discriminacién y todo tipo de violencia contra las mujeres, v el
impulso al sistema publico de cuidados, y fungird como Unidad responsable del Gasto. )

11.7 La C. Ingrid Aurora Gémez Saracibar, en su caracter de Secretaria de las Mujeres acredita su personalidad,
en términos del nombramiento de fecha 6 de febrero de 2020, expedido a su favor por la Dra. Claudia
Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, quien cuenta con facultades y capacidad legal
para asistir a la persona Titular de la Jefatura de Gobierno en el presente “CONVENIO” de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 16, fraccién Xll, 18, 20, fracciones IX y XXllI, 37, fraccién XlIl de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México y 20, fracciones XVIl.y XVIII del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

11.8 Sefiala como domicilio para los efectos de este “CONVENIO”, el ubicado en Plaza de la Constitucion sin
namero, primer piso Colonia Centro, Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06000, Ciudad de México y que su Registro
Federal de Contribuyentes es GDF9712054NA.

IIl. “LAS PARTES” declaran que: '

1.1 Es su voluntad celebrar el presente “CONVENIO”, en la forma, términos y condiciones que se establecen
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBIJETO. El presente “CONVENIO” tiene como objetivo organizar la dispersién del donativo
otorgado por el “INMUJERES” a “SEMUJERES”, quien es la beneficiada por el FOBAM 2022, recursos que, con

base en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, deberén transferirse a través de la
“SECRETARIA”.

SEGUNDA. FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente °
“CONVENIO”, el “INMUJERES”, a través de la Tesoreria de la Federacion, transferira la canti\%ad de hasta
$2,420,000.00 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.), mediante transferencia
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de fondos a la “SECRETARIA”, que se podré realizar hasta en siete ministraciones. Los montos de cada
ministracién seran informados via oficio por el “INMUJERES” al “GCDMX".

La “SECRETARIA” pondré a disposicién a “SEMUJERES” cada ministracién de la transferencia a que se refiere
el parrafo anterior, para la ejecucidn del proyecto denominado “PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL Y EL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES A TRAVES DE LA PREVENCION TERRITORIAL Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICAS EN IVE, ILE Y EIS EN LAS ALCALDIAS DE IZTAPALAPA, GUSTAVO A. MADERO Y
TLALPAN”, en un plazo no mayor a 15 dias habiles posteriores a su recepcidn por parte de la Tesoreria de la
Federacion.

Si por disposicion de las instancias competentes, se llegaran a realizar adecuaciones presupuestarias que
imposibilite al “INMUJERES” cumplir con su obligacidn de transferir el donativo mencionado, en los términos
aqui pactados, el “INMUIJERES” notificara dicha adecuacion al “GCDMX”.

TERCERA. VIGENCIA. “LAS PARTES” convienen en que el periodo de vigencia del presente “CONVENIO” ser3
a partir de la fecha de su suscripcion y concluird el 31 de diciembre de 2022.

CUARTA. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” convienen que el seguimiento,
evaluacién y cumplimiento del objeto del presente “CONVENIO” se realizard a través de las personas
servidoras publicas que para dichos efectos designe cada una de ellas, en el dmbito de sus respectivas
competencias.

El “INMUJERES” designa a la Directora General para la Promocidn de una Vida Libre de Violencia e Impulso a
la Participacidn Politica, la Lcda. Anabel Lopez Sénchez, o la persona que le sustituya en dicho cargo.

El “GCDMX” designa a la Secretaria de las Mujeres, la C. Ingrid Aurora Gémez Saracibar, o la persona que le
sustituya en dicho cargo.

QUINTA. CONTROL Y AUDITORIA. “LAS PARTES” reconocen las facultades de las instancias de control,
auditoria y demas autoridades competentes, en el ambito de sus respectivas atribuciones, para practicar
intervenciones, auditorias y demds investigaciones, con el objetivo de verificar el debido cumplimiento de las

diversas disposiciones establecidas en la normativa vigente y aplicable en la materia, de forma independiente
a las que realice el “INMUJERES”.

En caso de existir un manejo inadecuado de los recursos materia de este “CONVENIO” o incumplimiento del
marco normativo vigente y aplicable, “LAS PARTES” dardn vista a las autoridades competentes, para que, en
el ambito de sus respectivas atribuciones, realicen las acciones pertinentes o de ser el caso présenten las
denuncias correspondientes e instrumenten o promuevan la aplicacién de las sanciones que resulten
procedentes y las restituciones que correspondan. ‘

SEXTA. DEVOLUCION DE RECURSOS. Los recursos que, por causas ajenas al “GCDMX”, no se hayan podido
transferir a “SEMUJERES”, deberan ser devueltos al “INMUJERES La “SECRETARIA” devolvera los recursos
respectivos a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los 10 dias habiles siguientes de haber recibido la
solicitud por escrito de devolucién por parte del “INMUJERES”.

SEPTIMA. RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” convienen que el personal de cada una de ellas que
participe en el desarrollo de las actividades derivadas del presente “CONVENIO” se entendera exclusivamente
relacionado con la parte que la emplea, la cual asumird totalmente las responsabilidades labgrales, civiles y
de cualquier otro tipo, sin que por la colaboracién puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la otra
parte. En ningln caso;“LAS PARTES” podran ser consideradas “patrdn sustituto u obligada so/li ia”.
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Atento a lo anterior, "LAS PARTES" aceptan ser el tnico patrén de todas y cada una de las personas que, con
cualquier caracter, intervengan bajo sus drdenes o en sus operaciones, asumiendo consecuentemente toda
obligacién derivada de tal hecho y liberandose reciprocamente en todo tiempo de cualquier responsabilidad
gue pudiere surgir en su contra, con motivo de las relaciones laborales que cada parte tenga por su cuenta;
por consiguiente, cada parte se compromete a liberar a la otra de cualquier demanda que se presente en su
contra, derivada de la ejecucién de este “CONVENIO”,

OCTAVA. TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” manifiestan que guardaran estricta
confidencialidad, respecto de la informacidon que sea intercambiada o proporcionada por aquélla a la que
tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente “CONVENIO”, de manera especial la clasificada como
confidencial o reservada, en términos de lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y demds normatividad
aplicable a la materia, salvo que se cuenten con la previa autorizacién escrita de quien sea responsable de
dicha informacién, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada parte designe,
sea manejada bajo estricta confidencialidad en los términos de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, y demds normatividad aplicable a la materia.

NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, en especial los que provoque la suspensién de las actividades que se realicen con motivo del
cumplimiento del presente “CONVENIO”.

En caso de que se presente una situacién de caso fortuito o de fuerza mayor, la parte afectada deberd
notificarlo por escrito a la otra tan pronto como tenga conocimiento de ello, tomando las previsiones que le
sean posibles para remediar la situacidn de que se trate y una vez superados los eventos que le dieron origen,
se reanudaran las actividades para el cumplimiento del objeto del presente instrumento; en caso de no
concluir las causas que dieron origen al caso fortuito o fuerza mayor sera causal de terminacién del presente
“CONVENIO”. Una vez que desaparezcan las causas que suscitaron la suspension de las actividades se
procederd a reanudar las acciones en la forma y términos acordados por “LAS PARTES”.

DECIMA. RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS. “LAS PARTES” se liberan mutuamente de cualquier
responsabilidad que contraigan con terceros para llevar a cabo la instrumentacién de los compromisos

contraidos en virtud del presente “CONVENIO”, por lo que, se obligan a relevar a la otra de cualquier conflicto
gue llegara a suscitarse.

DECIMA PRIMERA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES. Los encabezados y las definiciones contenidas en este
documento se han utilizado por conveniencia, brevedad y facil identificacién de las cldusulas y términos y, en
ningiin momento, se entenderd que limitan o alteran el acuerdo de “LAS PARTES”, contenido en el clausulado
del presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION. “LAS PARTES” convienen en que el presente
“CONVENIO” es producto de la buena fe, por lo que se comprometen a realizar todas las acciones necesarias
para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia respecto de su interpretacion,
formalizacién y/o cumplimiento, “LAS PARTES” lo resolveradn por escrito y de mutuo acuerdo.

DECIMA TERCERA. JURISDICCION. Para el caso de que subsistan las discrepancias que se sefialan en la clausula
que antecede, en todo lo relativo a la interpretacién y cumplimiento de este “CONVENIO”, “LAS PARTES” se
someten expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes en la Ciudad de México,
renunciando a cualquier otra jurisdiccién que pudiese corresponderles por razén de sus domicilios pre \entes

\

o futuros, o por cualquier otro motivo. 5\ 7 \
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Leido que fue el presente “CONVENIO” y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman
al margen y al calce las personas que en él intervienen, por triplicado, en la Ciudad de México, el 15 de marzo
de 2022.

Por el “INMUJERES” Por el “GCDMX”

C\&U&M&W&z&tm :

'DRA’NAD[NE' F\QRA GASMAN ZYLBERMANN N DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARD
Presidenta f;;efa de Gobierno de la Ciudad de Méx|co

\ 'Mj&“&ﬁf7

LCDA, LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR \
etaria de Administracién y Finanzas |

// C. INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR

}»v [@,/ Secretaria de las Mujeres
(/

Esta es la Gltima hoja correspondiente al “CONVENIO” que celebra el “INMUJERES” con el “GCDMX”, con vigencia a partir-de la fecha de
su suscripcién y hasta el 31 de diciembre de 2022,

Directora Gene tfa la Promocion de una Vida
Libre de Violencia e Impulso a la Participacién
Politica
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