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Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretaria de'tas Mujeres

Capittilo

Gasto Corriente

1000

2000

236,065,403.00

129,948,497.00

2,615,050.00

COBIERNQ DE LA
CIUDAD DE MEXKICO

Modificado
(2]

269,432,696.03

154,773,549.37

8,028,859.89

SECRETARIA DE
ADHINISTRACION ¥ FINANZAS

Comprometido

2]

265,546,658.15

154,773,549.37

7,993,910.27

ECG Egresos por Capitulo de Gasto

Presupuesta (Pesos con dos dacimales)

Devenpgado

4]

265,546,658.15

154,773,548.37

7,993,910.27

Ejercide

51

265,546,658.15

154,773,549.37

7,993,910.27

265,546,658.15

154,773,549.37

7,993,910.27

OCmZ,_..P vC_wEO}

Importe te la
Variacion
[5=1]
[4:2]

24,825,052.37

0.00

5,378,860.27

34,949.62)

Al

B}

2019

Y DE MEXICO

Explicaciones a las Variaciones:

Delejercido respectodelaprobado.
Deldevengadorespecto del modificado.

Al cierre del ejercicio el presupuesto ejercido del capitulo de Servicios
Personales presentd una variacién del 19.10% respecto del presupuesto
asignado, como resultado de la autorizacién de adecuaciones
presupuestales liquidas de recursos transferidos de la Secretarfa de,
Inclusién y Bienestar Social y de la Secretarfa de Desarrollo Econémico a
la Secretaria de las Mujeres, para cubrir los pagos de la némina del
personal transferido de la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social; asi
mismo de las adecuaciones compensadas y liquidas de recursos en las
partidas: Sueldos base al persanal permanente, Sueldos base al personal
eventual, Gratificacién de fin de afio, Aportaciones a instituciones de
seguridad social, Aportaciones a fondos de vivienda, Aportaciones al
sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y
ahorro solidario, Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo,
Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios cafdos, Vales,
Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores pliblicos de
nivel tecnico operativo, de confianza y personal de la rama medica,
Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no
sindicalizado, Otras prestaciones contractuales, Asignaciones para pago
de antiguedad y enlaces y Premio de asistencia.

No existe variacién,

Al cierre del ejercicio el presupuesta ejercido presenté una variacién del
205.69% respecto del presupuesto asignado, como resultado de las
afectaciones Iiquidas autorizadas de recursos federales de los siguientes
programas federales: Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género, Proequidad y de un Convenio con la Secretaria de
Salud, asi mismo una transferencia de recursos de la Secretaria de|
Inclusién y Bienestar Social y de las adecuaciones presupuestales
compensadas y liquidas con recursos fiscales.

Al cierre del ejercicio el presupuesto devengado respecto al presupuesto
modificado presenté una variacién derivado de la adicién de recursos
federales no ejercidos de los programas programas: Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF),
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género,
Proequidad y del Convenio con la Secretaria de Salud.
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD BE MEXICO

K
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CIADA D m

ECG Egresos por Capitillo de Gasto

Unidad Responsable del Gastor 33C001 Secretaria delasMujeres

Presipuesto{Pesos con dosdecimales) importedela ‘Explicaciones alas Variaciones:

3000

4000

Gasto de Capital

1000

2000
3000

5000

38,531,856.00

64,970,000.00

0.00

0.00

Madificada
[2]

63,240,984.00

2,810,698.00

2,810,698.00

43,389,302.17 |

Compremetido

i3]

39,538,214.51 |

63,240,984.00

2,756,225.25

2,756,225.25

Devengadp

il

63,240,984.00

2,756,225.25

2,756,225.25

39,538,214.51

39,538,214.51

63,240,984.00

2,756,225.25

2,756,225.25

39,538,214.51

63,240,984.00

2,756,225.25

2,756,225.25

(

(

Variacion
[5e2]
[a:2]
1,006,358.51

3,851,088.26)

1,729,016.00)

0.00

2,156,225.25

A} Delejercido respecto del aprobada:

A

g)

A

B|

) Deldavengado respecto delmodificado;

Al cierre del ejercicio el presupuesto ejercido del capitulo de Servicios
Generales presentd una variacién del 2.61 % respecto del presupuesto
asignado, como resultado de las afectaciones liquidas autorizadas para
los programas federales de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las|
Entidades Federativas (PAIMEF) y el programas con recursas federales|
para Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género y
de las adecuaciones presupuestales compensadas y liguidas con recursos
fiscales.

Al cierre del ejercicio el.presupuesto devengado respecto al presupuesto
modificado presenté una variacién derivado de la adicién de recursos
federales no ejercidos de los programas programas: Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF),
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género,
Proequidad y del Convenio con la Secretaria de Salud.

Al cierre del ejercicio el presupuesto ejercido del capitulo de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas presentd una
variacién del 2.66% respecto del presupuesto asignado, derivado de la
asignacién destinada para cubrir las ayudas sociales a personas del
programa "Seguro para el Fortalecimiento de la Autonomia de las
Mujeres en Situacién de Violencia de Género" y el programa "Red de
Mujeres por la Igualdad y la No Violencia de la Ciudad de México 2018",

No existe variacién,

Al cierre del ejercicio el presupuesto ejercido en este capitulo, se
presenté una variacién con respecto al presupuesto asignado, derivado
de las afectaciones liquidas autorizadas para los programas federales de
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
fFederativas y Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género, asi como de adecuaciones presupuestales compensadas de
recursos fiscales para la adquisicién de bienes para el Instituto.
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LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

ECG Egresos por Gapitulo de Gasto
Unidad Responsable del Gastor 38C001 Secretaria de (as Mujeres

Presupuesto {Pesoscon dos decimales)

Capitlio Aprobado Modificads Comprometido Devengado Ejercido Pagado

3] 2] “ ) | [a] , 5] 6]

€000

Total URG 236,065,403.00 272,243,394.03 268,302,883.40 268,302,883.40 268,302,883.40 268,302,883.40

CUENTA PUBLICA

CLACHIDAD DE MEXICO

2019

Importede la
Variacion
{5-1] A) Delejercidorespecta delaprohado.
[4=2] B} belidevengado respecto.del madificados
54,472.75) |B)

Explicacionss a [as Variaciones:

La variacién del devengado respecto al madificado se deriva de los
recusos federales no ejercidos derivado de las economias en las
adquisiciones de bienes de los programas de Apoyo a las Instancias de|
Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF) y ¥ Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género.

Elaboré:

JUD DE FINANZAS

Autorizé:

JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

NUEST
CASA

CIUDAD INNOVADORA
Y E DERECHODS




CUENTA PUBLICA 2019

EAIERAA mm.ﬁmmom. porActividadi cional con Redlrsas deAplicacion/Automatica

Unidad Zesponsable del Gasto: S8C001 Secretaria delas Mujeres
. ‘ m. ta d o 5

idad de' | Iisico 1 Presupuestalt (Pesos gon dos decimales)

panominacl ?
Medidd

Qriginat Madificado = | anza | Aprobado Modilicado Comprometido " Devenpado Ejercido Pagado

Total URG

Autorizo: -
CDO. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré:
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LOBIERNG DE LA SECRETARIA DE

] — w
en\u HBAD B ME D MINIS INANZAS OC z_> ﬁvcm_lﬂn.p
&u CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZA o A . o

A CIDAD DE M2

e
¢

NV 1

EALRF| Egresos por Actividad Institucionalicon Reclirsos Eiscales

Unidad Responsabiedel Gastor38C001 Secretaria de [as Mujeres

T gl t a d o s
. Y 5 SUnidadde Fisico Prasuptiestal (Pesoscon dos decimales)
Eje’ /Fl Denominacion e .
Original’ Madificado® “Alcanzado Aprobado ‘Mogificado Comprometido Devengado Ejercido
k i
1 Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo Humano 235,765,465.00 | 220,212,447.93 220,212,447,93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93
1 Gabierno 235,765,465.00 | 220,212,447.93 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93
2 Justicia 235,765,465.00 | 220,212,447.93 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93
4 Derechos Humanos 235,765,465.00 | 220,212,447.93 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93 | 220,212,447.93
301|Formacién y Especializacién para la Iguzldad de Género |  Persona 4,000 4,000 7,584  6,171,160.00 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72
T — . )
303 MM_MM_”H“QE y Difusién Institucional con Perspectival ¢, o5, 3 3 3| 12,819,302.00 6,033,527.32 6,033,527.32 6,033,527.32 6,033,527.32 6,033,527.32
! o bt
310|Promocién de una Cultura de Prevencién de laViolencial oo oo | 250,000 250,000 304,345|  4,193,875.00 2,792,907.34 2,792,907.34 2,792,907.34 2,792,907.34 2,792,907.34
contra las Mujeres
- ) "
31 OM_M_M” T Agaticiu spatn ey Mileves VIS8 parsnny 150,000 52,000 52,964 139,841,036.00 [ 131,735,319.90 131,735319,90 | 131,735,319.90 |  131,735,319.90 131,735,319.90
c bili 05C para benefici )
23 Hﬂﬂmm ”m orresponsabilidad con OSC para beneficiol ¢, o 25 25 25| 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00
Al S "
114 _mmMﬂHMM._mw specializacién en Derechos Humanos para Persona 3,000 3,000 3,408 5,072,005.00 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49
Seguimiento y Coordinacion de Politicas de Atencion,
318|Prevencidn y Acceso a la Justicia de las Mujeres Victimas Documento 2 2 2 55,164,482.00 58,297,893.00 58,297,893.00 58,297,893.00 58,297,893.00 58,297,893.00
de Violencia.
0l N - I
330 ”Mm__w“dm_w”sxneca_:mn_o: de Paliticas con Perspectival o\ mento 6 10 10| 239878500 2,065,824.95 2,065,824.95 2,065,824.85 2,065,824.95 2,065,824.95
tencis i6n d d
a4p|Atencién Integral y Generacidn de Procesos de| po oq, 123,200 123,200 118,240  3,104,820.00 4,087,715.21 4,087,715.21 4,087,715.21 4,087,715.21 4,087,715.21
Empoderamiento de los Derechos de las Mujeres
2 Gobernabilidad, Seguridad y Proteccién Ciudadana 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
1 Gobierno 299,938.00 26,986.56 26,086.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
7 Asuntos de orden piiblico y de seguridad interior 299,938.00 26,986,56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
2 Proteccién Civil 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,086.56 26,986.56 26,986.56
301 m__w”_o: Integral del Riesgo en Materla de Proteccibnl o g 1 1 1 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
1
Total URG 236,065,403,00 | 220,239,434.49 220,239,434.49 | 220,239,434.49 | 220,239,434.49 | 220,239,434.49
Elahoré: ; Autorizd: e

0. ANIBAL CRUZ REYES
JUD DE FINANZAS

JAVIER xocw_oqcmN BELLO

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

- 0000066
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CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
]

o
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EAI-RCR Egresos porActividad Institucional conRecursos de Credito

'Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Sacretaria de las Mujeres
SPT— I Wee B E TR S R e s u |l t a d o s

.czamﬁ_ mmmmno . _uqmmcucmmaw_?mmomnosn_cmmmaam_mmv
um:oizmﬁma ¢ de i i | [ | = Diferencia

FMedida wo_.mm?mgwzcmmmnmao::nm:nmuu Aprobado’ ‘Madificado 'Comprometido | 1 Ejercido-
” | i Abrobadoi

Total URG
s i sl
Nﬂ \ 5 5.*\.-\ >t
Elabord: Autorizo: [7
e
L . ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ mmﬁ_.o = 5
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS % D O D O C ‘N

:‘
CIUDAD INNOVADORA
¥ b DERECHOS




o

A.c SOBIERNG DE LA SECRETARIA DE » y
050 CIVDAD DEMEXICO | ADMINISTRACION ¥ FINANZAS CUENTA PUBLICA N o.d w
[+ 171

| {18 LA CHADAD D MEKICO

EAI'RFE Egresos por Actividad tnstitucionaicon Recursos Federalss

Fonda 150152 {¥No etiquetados-Recursos Federales-Participaciones a Entidades Federativas y Municipios-Participaciones eningresos £ ederales-2019-Original transferido para fines especificos”}*

Uniidad Responsable def Gastor 280001 Secretaria delasMujeres

Eadbhas oS

[ndiceds
umplimientade Presuptiestal’ (Pesos con dos decimales) itede Cumplimienta Presuptiestal
Metas
Originall Modificad 5t PAlcARzado" 2/1%100' [3/28100 WAprobada® SEModIfiest ool ECompronietido” SEDevenEado Efercida ) B0 pagddo 5762100 [9]75160] 110/6¥100] 1075100
(1) 5 S{a} 8 () (6] {7 {8l i 1) {10} | (11} =(12)) D =f13)0 DN=(14) =(15)

s Unidad
Eje FI :F :5F Al Denominacion de
; i Medida

Equidad e Inclusién Social para el
Desarrollo Humano

1 Gobierno

2 Justicia

4 Derechos Humanos

Acceso a la Justicia para las Mujeres Victimas| oo o, 0 0 0 0.0 0.0 0.00 20,332,388.90 20,332,388.90 20,332,388.90 20,332,388.90 20,332,28850 | 0.0 100.0 0.0 100.0

3
: de Violencia

=

Total URG 0.00 [ 20,332,388.90 | 20,332,388.90 | 20,332,388.90 | 20,332,388.90 | 20,332,388.90

* Especificar el nombre del Fondo, Convenio, Subsidio o Participacidn.
-

A =
prs” , : -
Elabord: Autorizé: = - i
_.nWs.\ ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ mﬂﬁo ]
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS

CHUDAD INNOVADORA \ :
Y DE DERECHOS CASH~




ENTAPUBLICA 2 ()19

GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE OC
B LA CHUDAL DE Ci

...a..mcc..po BE MEXICO ADMINISTRACION ¥ PINANZAS

EAI-RFE Egrezos porActividad Institicional con Recursos Federales
Fondo 150192 (8No Etiguetado-Recursos Eederales-Participaciones a Entidades Federativas y Milnicipiosiincentivos Derivados dela Coordinacion Fiscal:2019.Originaltransterido para fines especificos®}*

Uhidad Responsable delGasto; 38C001 Secretariade [as Mujeres

Presupuestal (Pesoscondos decimales) {ndice de Cumplimiento Presupuestal

FUnidad’ |
Eje 'FI F SF Al Denominacion de |
| f6*100° B/74100] 10/6*100 "10/7*100

Fisico
Compronetdol PEDEVENgado Efercido

) {9) {10} =(12) 1 ={13) =(14)°F © =[15)

Medida : |
Ofiginal’ FModificado® FAleanzaday 8112100 212%¥160! EAnrobado Motificato
1) {2} : {3) sia) = (e Ee) {7}

Equidad e Inclusion Social para el
Desarrollo Humano

1 Gobierno

2 Justicia

4 Derechos Humanaes

Acceso a la Justicia para las Mujeres Victimas Persons
deViclencia

0 o 0 0.0 0.0 0.00 15,794,184.14 15,794,184.14 15,794,184.14 15,794,184.14 1579418414 | 0.0 100.0 0.0 100.0

31

=

0.00 | 15,794,184.14| 15,794,184.14 | 15,794,184.14 | 15,794,184.14 | 15,794,184.14

Total URG

* Especificar el nombre del Fonde, Convenio, Subsidio o Participacidn.

e

Autorizé:

JAVIER RODRIGUEZ BELLO

Elaboré:
_,WR ANIBAL CRUZ REYES
J DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

UD DE FINANZAS

CIUDAD INNOVADORA {
Y DE DERECHOS CASA
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SECRETAREA DE CUENTA —vcw_lmﬁb, N o.d m

CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS
G LA CIUD | ME

'EAI-RFE Egresas por Actividad Institiicional con Rectirsos Federales
Fondo 25FP93 (TEtiguetado Recursos Federates<Salud:Prestacion de Servicios de Refugios para mujeres; sus hijas e hijos queviven violencia extremay ensutaso sts Centras de Atencion Externa:2019:Liquida de recursos adicionales de principalf)*

Unidad Responsable del Gastor3EC001Secrataria de tasMujeres

Unidad “{ndiceda
Detiominacian e Fisico cumplimientode Prasupucstal {Pasas condos'decimales) [ndice de cumplimiento Presupiiestal
Medida =~ . Emwwa 3 - . :
[Originall FModificado” FAlcanZado 91001 B/28100 Aprobado = Modificado ¥ “Comprometido = Davenpado Ejercidd : B16*100] (9/72100] HO/E*100! 110/75100
e (38l =(a) = {5} (6" {7} | {8} ; {9} {10} ] b =12} . =(13). " ={13) =[15)
i Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo
Humano
1 Gobierno
2 Justicia
4 Derechoas Humanos
I UM_MNM la Justicia para fas Mujeres Victimas de) oo, o 0 0 0.0 0.0 000| 191309550 1522,988.08 | 152298818 |  1,522,988.18 152208818 | 00 796 0.0 796
Total URG 0.00 | 1,913,095.50 [  1,522,988.18 | 1,522,988.18 | 1,522,988.18 | 1,522,988.18

* Especificar el nombre del Fondo, Convenio, Subsidio o Participacidn.

¥
Elaboré: z Autorizé: - =
LgB0. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ t_.:_h_
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION ¥ m_zaqo D H D
ClUDabD iIHNOVADOGRA NUESTRA

¥ DE DERECHUOS LASA



L)
Ogu GODIERNG D A SECRETARIA DE
CIIDAD DE MEXICQ ADHMINISTRACION Y FINANZAS

v}

e

2019

AT

EAI-RFE Epresns por Actividad Institucional con Rectirsos Federales

Fondo 25K153 [“Etiquetado Recursos Federales-DesarrolloSocial:Programa de Fortalecimientoa |a Transversalidad de I3 Perspectiva de Género (PFTPG)-2019:Liguida de recursos adicionales de principat®}*

Unidad Rasponsabla del Gasto: 3BCOOT Sacrataria delas Mujeres

Indicade
5 ‘Unidadda | 1 imi
Denominacion | Fisico Cumplimientade
Medida ; Metas
Origtnal EModificada s FAlcanzado” 3/1%100: 3/2%100 "Anrobads
) i 3] =(8) =(5) {6}
1 Equidad e Inclusién Social para el
Desarrollo Humano
1 Gobierne
2 Justicia
4 Derechos Humanes
330 Seguimiento y Coordinacién de Paliticas con Diciiaite 13 13 12 023 — 0.00
Perspectiva de Género
Total URG 0.00

‘Presupuestal (Pasos con dos decimates)

Modificado " FComprometido

A7}

3,947,200.00

3,947,200.00

[ndfce de Cumplimiehto Prasupuestat

976%100] 10/ 7*100) FI0]6*1002[16/7*100
=(12) | =13} ={14]

Ejercido
{10}

DEVEngads:

{8) )

3,946,148.89 3,946,148.89 0.0 100.0 0.0 100.0

3,946,148.89 |  3,946,148.89

3,946,148.89 | 3,046,148.89 | 3,946,148.89 | 3,946,148.89

* Especificar el nombre del Fondo, Convenio, Subsidio o Participacién.
” 4

A

epo. aniBaL cHUZ REVES
JUD DE FINANZAS

ol
Elaboré:

i

JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Autorizé:

. 000011

DBAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS




w,h COBIERNG BE LA | SECRETARIA DE Ocmz.ﬁ\y «ucm_.._nub, N o-— w

o& CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION ¥ EIHNANZAS
i GO

EAI:REE Epresos por Actividad [nstitticionaleon Recursns Federales

‘Fondo 25K293 [MEtiguetado Reciirsos Federales: Desarrollo Social-Programade Apoyo a 1as Instancias de Mujeres en (as Entidades Federativas (PAIMEE}-2019:Liquida de recursos adicionales de principalt)®

Unidad Responsabie del Gastaz38C001 Socretaria delas Mijeres

[ndicada™
Fisico Cumplimiento e

Ejai [ Fi FI5E Al Denomigacion de
! : 3 Matas
1 i 9/6*100" 19]7*1G0 16/6%100! '10/7*100

Medid
BT Ehiel Original® Maodifcados BAlEanzadc s 8{1%100) i3/2:100: FAnrobados NModificada™ SCamprometidos: DEVERgads Elercitdo
(1} (2] ; {3} s[4} =51 (&) i) {8) (8] (10) s(iz) =13} =lid) =(15)

Indice de Cumplimienta Presupuastal

Unidad
Presupuestal’ (Pesos condos decimates)

Equidad e Inclusién Social para el
Desarrollo Humano

1 Gobierno

2 Justicia

4 Derechos Humanos

Atencion Integral y Generacidn de Procesos de
342 [Empoderamienta de los Derechos de las
Muieres

Persona 17,850 17,850 24871 1393 1393 0.00 7,505,091.00 4,333,743.56 4,333,743.56 4,333,743.56 4,333,743.56 c.0 51.7 0.0 51.7

0.00 | 7,505,091.00 |  4,333,743.56 | 4,333,743.56 | 4,333,743.56 | 4,333,743.56

Total URG

* Especificar el nombre del Fondo, Convenio, Subsidio o Participacion.

\\ I —
Elaboré: Autorizé: = 2]
JAVIER RODRIGUEZ BELLO

Lcpo. >z_w>_. UZ REYES
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EAI'RFE Egresos por Actividad tnstitticional con Recursos Federales

Fondo 277493 (MEtiquetado Otros Recursos de Transferencias Federalas Etiguetadas-Donativos-Broyecto Difusidn Territorialy.Capatitacion en Educacion Sexual{PROEQUIDAD]-2019:Liquida derectirsos adicionales de principat®*

Unidad Responsable del Gasta: 38C001 Secretaria delas Mujeras
; { no ISt Sa s d ol
{ndicede
Fislco cumplimiento de Presupuestal’ [Pesos<con tos decimales) [hdice de Cumplimiento Presupuestal
Matas
OHpinals = Madifitado BAlcanzado s 814100 3/2¥100 FAfrobados B Modificada™ SComprometidos SDavengado Efereldoni ] 3 GTE*100 19775100 10/6¥100° A0/T*100
e {2} {3} ={g] 0 (N=(5) {6] ! {7} {8) 18] ] {10} i ={12) L =(13)0 0 =(18) =(15]

e ] Unidad
Eje [FUIF [SETAl Denominacion LR E o]
ks P Medida"

Se promueve una cultura de igualdad de
género

1 Gobierno

2 Justicia

4 Derechos Humanos

103 nca_._a_n.mﬁa: < difusidn institucional con Campafia 0 ] 0 0.0 0.0 0.00 2,512,000.00 2,133,995.24 2,133,995.24 2,133,995.24 2,133,995.24 0.0 85.0 0.0 85.0
perspectiva de género.

Total URG 0.00 | 2,512,000.00 2,133,995.24 | 2,133,995.24 | 2,133,995.24 | 2,133,995,24

* Especificar el nombre del Fondo, Convenio, Subsidio o Participacion.
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Autorizé: \\\ll\i.\ﬂll“ln”k&_uwpb :||r:
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EVARF Explicacion a 1as variaciones y Aplicacion de los Recursos de Origen Federal
Unidad Responsable del Gasto: 38CA01 Secretaria de lashiljeres
Fonto, Convenios Subsidio’o Participaciones: Fondo 150192 (#No'etiquetadns:Reclrsos Federales=Participaciones a Entidades Federativasy/Municipios=Participacioneseningresos Federales-2019-0Originaltransterido para
fines especiticos™)

Explicacionesalas Variaciones Prestipuestates:

A) Del ejercido respecto del original:
La variacién se deriva de la transferencia de recursos federales de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social a la Secretaria de las Mujeres, mediante una afectacidn presupuestal liquida se transfierieron los recursos correspondientes a

las Unidades de Atencién y Prevencién de la Violencia Familiar (UNAVIS), asi mismo, 30 trabajadares de nivel Técnico Operativo y 162 trabajadores de Némina de Estabilidad Laboral fueron readscritos a la Secretaria de las Mujeres.

B) Del devengado respecto del modificado:
No existe variacion.

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:
Conforme al Acta Administrativa de Entrega-Recepcién de fecha 15 de marzo del afio en curso celebrada entre la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social y la Secretarfa de las Mujeres, esa dependencia transfiere a la Secretarfa de las

Mujeres, los recursos humanos y materiales que corresponden a las Unidades de Atencidn y Prevencidn de la Violencia Familiar (UNAVIS). Por lo antes expuesto 30 trabajadores de nivel Técnico Operativo y 162 trabajadores de Némina de
Estabilidad Laboral fueron readseritos, a partir del 16 de abril de 2019 a la Secretaria de las Mujeres.

Autorizd:

_.n_uo\mz*m_p_. CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVARF EXplicacion alas variaciones y Aplicacionde (o5 Recursos de Origen Federal
Uhidad Responsable’del Gasto:38C001 Secretaria de las Mirjeres
Fonto, Convenia, Subsidio o Participaciones: Fonda250192{fNo Etiquetado:Recursos Federales-Participaciones a Entidades Federativas yMuniciplos-incentivos Derivatos dela Coordinacion Fiscal-2019-Ctiginaltransferido

[parafines especificos’)

licaciones alas\Variaciones Rresupuestates:

A) Del ejercido respecto del original:
La variacién se deriva de la transferencia de recursos federales de la Secretaria de Desarrollo Econémico a la Secretarfa de las Mujeres, mediante una afectacion presupuestal liquida se transfierieron recursos para cubrir el total de las

erogaciones y prestaciones de las néminas del personal de Base Sindicalizado, Estructura y del Programa de Estabilidad Laboral de la Secretaria de las Mujeres.

B) Del devengado respecto del modificado:
No existe variacion,

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:
Se realizé una Transferencia de recursos federales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico a la Secretarfa de las Mujeres, a fin de estar en posibilidad de cubrir las erogaciones y prestaciones correspondientes a las néminas del personal

de Base Sindicalizado, Estructura y el Programa de Estabilidad Laboral de la Secretaria de las Mujeres; en virtud de qué de origen la asignacién de recursos del Techo Presupuestal, no fue autorizada para cubrir la totalidad de las
ndminas del ejercicio fiscal 2019.

Autorizd: ;

cDO. bz_.ww_r\nxcn REYES JAVIER RODRIGUEZ mm_._.o
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVARF EXplicacion alas VariacionesyApticacion de los Recursos de Origen Fedaral
Ynidad Responsable’det Gasto: 33C001 Secretaria de (as Mujeres

Fondo, Convenlo; Subsidio'o Participacionest Fondo 25FP93 (YEtigUetado RECUrsos Federales-Salud-Prestation de Servicios fe Reflgios para mujeres, sus hijas e hijos queviven violencia extremaylen su taso sus Centrosde
‘Atencion Externa-2019:Liquidaide recursosadicionaleside principalt)s

Explicaciones alas Variaciones Presuptiestales:

A) Del ejercido respecto del original:
La variacién se deriva de la adicién de recursos federales del Convenio de Colaboracién celebrado con la Secretaria de Salud, para llevar a cabo el proyecto denominado: “Asignacion de Subsidios para la Prestacitn de Servicios de Refugio

para mujeres; sus hijas e hijos, que viven violencia extrema y en caso, sus Centros de Atencidn Externa”.

B) Del devengado respecto del modificado:
En el marco del Convenio para la asignacién de subsidio para la prestacién de servicios de Refugio para Mujeres, sus hijas e hijos, que viven Violencia Extrema y en su caso sus Centros de Atencién Externa, debido a que la suficiencia

presupuestal correspondiente a la prmera ministracion, fue autorizada el 29 de noviembre de 2019 por parte de la Sacretarfa de Finanzas de la Ciudad de México, no fue posible ejecutar los siguientes conceptos de gasto: Gestiones de
usuarias: diversos tramites para las mujeres huéspedes del Refugio; Mantenimiento: albafiilerfa, resane, remodelacion, desazolve, gas/calentador solar, instalaciones y equipo de seguridad, plomeria y sistema eléctrico; Sefializacién y
equipamiento de seguridad: sefiales de emergencia y extintores; Profesionalizacién: dos cursos al persenal del Refugio; y, Asesorias en el procesamiento de la informacién.

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:
Derivado de los resultados de la Convocatoria Piiblica para la Asignacién de Subsidios para la Prestacién de Servicios de Refugio para Mujeres, sus Hijas e Hijos, que Viven Violencia Extrema, se suscribid Convenio de Colaboracidn entre la

Direccién General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva de la Secretarfa de Salud Federal, la Secretarfa de las Mujeres y la Secretaria de Finanzas, |a asignacion de subsidios de la primera ministracién por la
cantidad de $1,913,095.5 (un millén novecientos trece mil noventa y cinco 50/100 m.n.) a favor dela Secretaria de las Mujeres, fue liberada a partir del 25 de septiembre de 2019 y con la cual se realizaron actividades a favor de las mujeres,
sus hijas e hijos alojadas en el Refugio para Mujeres que viven violencia familiar, consistentes en la contratacién de profesionales en psicologfa, trabajo social, juridico, enfermeria, informatica y pedagogia, asi como un cperador de
vehiculos. Asimismo se brindé contencién al personal de atencion directa, se capacité a mujeres para la insercidn laboral y se realizaron actividades de mantenimiento al inmueble del Refugio. Ademés, se adquirieron articulos de higiene
personal, limpieza, blancos, calzado, enseres domésticos, material didéctico, papeleria y ropa, como a continuacién se describe:

Operacion:

Articulos de bebé: Se adquirieron pafiales, papel de bano, toallitas hiimedas y jabén, beneficiando a nifias y nifios alojadas en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.

Blancos: Se adquirieron toallas de bafio, cobijas, sabanas, colchas y edredones, beneficiando a mujeres, nifias y nifios alojadas en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.

Calzado: Se adquirieron sandalias, zapatos y tenis, beneficiando a mujeres, nifias y nifios alojadas en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.

Enseres domésticos: Se adquirieron utensilios de cocina como vajillas, vaporera y ollas, para contar con instrumentos para la atencién de mujeres, nifias y nifios alojadas en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.

Material didactico y de apoyo a las reas de atencidn: Se adquirio una prueba psicologicay material didactico como son pistolas de silicon, pintura digital, acuarelas, gises, crayolas, estambre, etc., para realizar acciones en beneficio de las
nifias y los nifios alojados en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.

Papeleria y articulos oficina: Se adquirieron hojas tamafio carta y oficio, colores, plumones, pos-it, plumones para pizarrén, perforadoras, etc., para realizar acciones en beneficio de las mujeres nifias y nifios alojadas en el Refugio para

Mujeres que Viven Violencia Familiar.
Ropa: Se adquirieron brasieres, calzanes, calcetas, playeras, chamarras, sueteres y blusas, beneficiando a mujeres, nifias y nifios alojadas en el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar.
*
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EVARF Explicacion a 1asvariacionesy Aplicacionde los Reclirsos de Orfzen Federal
Unidad Responsable del Gastor 38CH01 Secrataria de las Miferes

Eando; Convenlo;Subsidiolo Darticipaciones: Fondo 25FP93 (Etifuetado Recursos FederalesiSallid-Prestacion de Serviciosde Refugios para mujeres, sus hijase hijos quewiven Violencia extrema y ensicaso suis Centros de
Atencion Externar2019:Liquida de recursos adicionales de principalit)s :

Recursos Humanos:
Pedagogfa: Se contraté a una profesional que realizé acciones en beneficio de nifias y nifios que se encontraban en el Refugio por la situacién de riesgo, como son: seguimiento en centros escolares, resolucién de gufas de estudio,
notificacién a la escuela, elaboracién de un plan de intervencién de apoyo al seguimiento escolar.

Conduccién de vehiculo: Se contraté a un conductor que realizo traslados a las mujeres alojadas en el Refugio a diversas instancias, a fin de que continuaran con sus procesos juridicos, médicos entre otros.

Enfermeria; Se contratd a dos profesionistas que realizaron valoraciones iniciales, acompafiamientos institucionales, suministros de medicamentos, agendar citas para estudios de gabinete, revisiones de signos vitales, seguimiento a

tratamientos médicos y acompafiamientos a consulta externa.
Informadtica: Se contraté a un profesionista para el mantenimiento y mejoramiento de sofware y hardware de los eqipos de cémputo, redes y servicios digitales con los que cuenta el refugio, a favor del servicio a las mujeres, sus hijas e

hijos alojadas.
Juridico: Se contratd a una profesionista para asesorar, orientar y acompafiar juridicamente, en materia familiar, civil y penal, a mujeres durante su estancia en el refugio y realizar las diligencias correspondientes.

Psicologfa infantil: Se contraté a una psicdloga infantil para llevar acabo la deteccién, diagndstico, prondstico y tratamiento de las situaciones que se derivan de la violencia de género, asi como brindar prevencion, contencidn en crisis,
intervencidn en sesiones terapedticas individuales y grupales, en beneficio de las nifias y nifios alcjadas en el refugio.

Psicologfa a mujeres adultas: Se contraté a dos profesionistas para la deteccién, diagnéstico, prondstico y tratamiento, relacionada con la violencia de género a mujeres alojodas en el refugio.

Trabajo social: Se contratd a dos profesionistas en trabajo social, para llevar acabo el seguimiento puntual y especifico a las mujeres alojadas en el refugio, para la identificacidn de necesidades, trémites escolares y talleres enfocados en

la prevencién de la violencia familiar.
Mantenimiento: Se realizaron trabajos en el inmueble del refugio para la division de cuatro habitaciones y la remodelacién de dos bafios, para estar en posibilidad de brindar una mejor atencién y alojamiento a las mujeres, nifias y nifios en

el refugio.
Insercién laboral: Se contrataron los servicios del Centro de Capacitacién para el Trabajo Industrial (CECATI} para la imparticién de dos cursos "Mantenimiento preventivo y correctivo de la PC y Bases para un plan de negocios", que fueron

impartidos a 16 muieres aloiadas en el refugio. . 3 i
Contencin: Se desarrollé un taller de 32 horas, dividido en 16 sesiones de dos horas cada una, mediante el cual se contribuy al descenso del estrés laboral y el Sindrome Burn Out a las profesionistas del Refugio.

Servicios _ Asesorias: Se contraté a una profesionista para la elaboracién de menis balanceados, talleres de nutricién y seguimiento a los viveres recibidos para las mujeres, nifias y nifios alojadas en el refugio.

Elaboré: \\N\ Autorizé: /T

CDO. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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: : : EVARF Explicacionaias Variationesy Aplicacion de los Recursos de Origen Federal

Unidad Responsable def Gastot38C001 Secratariade (as Mujeres

Fohto) Convenio, SUbSIdIo 0 Participacionesi Fondo 35K193 (FELIqUetatio Reclrsos Faderates-Desarrollo socialiPrograma de Fortalecimiento ala Transversalidatide laPerspéctiva de Genero [PFTPGI-2019 Liguidaide
recursos atlicionales ds principal®) :

Explicaciones a lasYariaciones Prestpuestaless

A) Del ejercido respecto del original:
La variacion se deriva de la adicién de recursos federales del programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2019, para la ejecucién del Proyecto denominado “Fortalecimiento de la Secretaria de las Mujeres en

el nuevo disefio institucional de la Ciudad de México™.

B) Del devengado respecto del modificado:
Se cancelaron dos metas: la primera, 794.MI Disefiar un sistema informatico para el seguimiento al presupuesto pliblico y las politicas de igualdad en la Ciudad de México, que fue cancelada debido a que la Agencia Digital de Informacién

Pdblica (ADIP), emitié Dictamen no Favorable a la propuesta presentada por la Secretaria de las mujeres, la segunda meta, 2209.MY Elaborar un estudio sobre el efecto de los factores estresantes en la salud fisica de las mujeres en el
Estado, que fue cancelada debido a que el drea que la implementaria informd, en el mes de agosto de 2019, que no habia encontrado una persona proveedora con experiencia en la tematica que pueda desarrollar las acciones para contar
con el estudio en comento, ambas metas tienen un monto autorizado de $570,400.00.

Con dicho monto se llevé a cabo una la meta autorizada por el Inmujeres denominada Foros de consulta para la Elaboracién del Programa de Igualdad de la COMX, con un costo de $570,400.00.

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:

797.MI. Disefio y produccién del curso en linea "Politicas de cuidado y autonomia econdmica", para proveer a las personas servidoras piiblicas de conocimientos para analizar los referentes més importantes sobre cuidados y las politicas
piblicas del tema, mediane recursos tecnologicos que permiten un entorno digital de aprendizaje autodirigido.

806.MI. Disefio y produccién de un curso en linea sobre "Género y derechos de las mujeres para estrategias en territorio" para facilitar la incorporacidn y el analisis de género en las diversas estrategias que despliegan los Entes ptblicos de
la Ciudad de México en el trabajo territorial, mediane recursos tecnologicos que permiten un entorno digital de aprendizaje autodirigido.
1788.MI. Fortalecimiento del CEDOC para consolidarlo como un espacio de consulta para personas servidoras plblicas y poblacion genera
adecuadamente |a conservacion y consulta del acervo.

2080.MI. Disefio y produccién de la Revista digital "Voces” para ofrecer a la poblacidn en general una plataforma de expresién y debate critico entorno a la igualdad sustantiva, los estudios de género y la teoria feminista. La publicacién
sera difundida en el mes de abril de 2020.

Durante el mes de diciembre se subieron los probatorios a la plataforma E-Transversalidad del Instituto Nacional de las Mujeres sin reporte de observaciones.

Asimismo, se realizaron las metas 1801.MI y 1830 M|, dos estudios denominados: Disefiar y elaboracién de un portafolio de indicadores de género come insume institucional para el monitoreo y evaluacién de las acciones, programas y
proyectos en materia de igualdad de los entes plblicos de la Ciudad de México y Diagndstico institucional para la identificacién de necesidades que contenga recomendaciones para el fortalecimiento de la Secretaria de las Mujeres de la
CDMX para la incidencia en las politicas piiblicas, respectivamente, fueren elaboradas por el Centro de Estudios de Género de la UNAM y, los entregables de ambos estudios se presentaron en el mes de noviembre, mismos que cumplena
cabalidad con lo estipulado en los términos de referencia.

Dos de las metas autorizadas por el Inmujeres, la 1867.MT y 1868.MT estan relacionadas con la coordinaciény apoyo a las actividades administrativas del Proyecto.

De igual manera se llevaron a cabo las metas 2158.MI: Propuesta sobre la estrategia de incidencia para el progreso de armonizacién legislativa en cuanto Derechos Humanos de las Mujeres, Paridad e Igualdad de Género en la CDMX, con
las propuestas recabadas se logré identificar, resolver contradicciones, superar incongruencias y cubrir lagunas de los siguientes instrumentos juridicos: Ley de lgualdad Sustantiva entre mujeres y hombres en la Ciudad de México, Ley de
Acceso de las Mujeres a Una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, con sus respectivos reglamentos, y Ley del Sistema de Cuidados en la Ciudad de México. Todas ellas en sentido de brindar la proteccién mas amplia de derechos a
mujeres y nifias habitantes de la Ciudad de México, en materia de igualdad sustantiva y de acceso a una vida libre de violencia. Meta 2203.MT: Estudio sobre las necesidades de las cuidadoras informales a nivel estatal, el cual destaca su
condicién de desgaste y sus principales necesidades planteando estrategias que permitan atender dichas necesidades y meta 2214.MT: Documento con propuestas ciudadanas generadas en las 6 mesas tematicas realizadas en el Foro
“Mujeres trabajando juntas por la transformacién de México”, a fin de definir las politicas piblicas a corto, mediano y largo plazo para alcanzar el bienestar y el desarrollo de las mexicanas.

Es importante rescatar que se cancelaron dos metas: la primera, 794.M| Disefiar un sistema informético para el seguimiento al presupuesto piiblico y las politicas de igualdad en la Ciudad de México, que fue cancelada debido a que la
Agencia Digital de Informacion Pdblica (ADIP), emitié Dictamen no Favorable a la propuesta presentada por la Secretarfa de las mujeres, la segunda meta, 2209.MY Elaborar un estudio sobre el efecto de los factores estresantes en la salud
fisica de las mujeres en el Estado, que fue cancelada debido a que el drea que la implementaria informé, en el mes de agosto de 2019, que no habfa encontrado una persona proveedora con experiencia en la tematica que pueda desarrollar
las acciones para contar con el estudio en comento.

Del recurso resultado de la cancelacién de las dos metas mencionadas, se autorizé la realizacién de la meta 2226,Ml Realizar foros de consulta para Integrar el Programa Especial de |gualdad de la Ciudad de México, se realizaron cinco
Foros tematicos con personal de la academia, organizaciones de la sociedad civil y personas expertas en cada tema, con la finalidad de conocer sus opiniones y propuestas de solucién a las diferentes problematicas identificadas en cada

teresada en los estudios de género mediante la adquisicién de mobiliario que garantice

uno de ello.

NOTA: Ser, an 12 metas debido a que se consideran las 9 sustantivas y las 3 administrativas {Cedoc, coordinacién y apoyo administrativo del proyecto).
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EVARF EXplicacion a las Variaciones v Aplicacion delos Recursos de Origen’Federal
‘Unidad Responsable del Gastor38C001 Secretariade lasMujeres
Eonhdos convenio; subsidioo participaciones: Fondo25K193 {8 Etiglietado Reclirsos FedaralasiDasarrollo Social-Programa de Fortalecimiento'a la Transversalidad delaPerspactivade Genero {PETPG)-2019 Liguidade

Yecursos adicionales de prindipal®}

7 %
Autorizé:

LCDO. AN[BAL CRUZ REYES ‘ JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVARF Explicacion alas variacionesy Anlicacion de los Recursos de Origen Federal
Unidad Responsable del Gasto:38CH01Secrataria de las Mujeres
IFonda; convenio, subsidio o Participaciones: 25K2931HEtlquetado Recirsos Federales:Desar [loSocial:Programate Apoyoalaslnstancias de Mljeresen |as Entidades Federativas (PAIMEF)- -Liguida de recuirsos

adicionales de principallt)

Explicaciones alas Variaciones Presupuestaies:

A) Del ejercido respecto del original:
La variacién se deriva de la adicién de recursos federales del programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF) a fin de ejecutar el Programa Anual Autorizado denominade "Secretaria de las Mujeres,

Ciudad incluyente y de derechos", cuyo objetivo es: Fortalecer las estrategias desarrolladas por las Unidades territoriales de atencién a la violencia de la Secretaria de las Mujeres, mediante la integracién, homologacién y ampliacin de la
atencién y servicios que se proporcionan a las mujeres en situacion de victimas por violencia de género.

B) Del devengado respecto del modificado:
Derivado de los procedimientos administrativos para la autorizacion del recurso, no fue posible la adquisicién de materiales de informacién correspondientes a la accién B.11.4, tales como: Plan de seguridad, rutas de atencién, guia para

personas del servicio pUblico y bolsas (las actividades en espacios piblicos de las 16 Alcaldias si se llevaron a cabo). En el mismo sentido, no fue posible la contratacién del personal correspondiente a las acciones C.11.26, C.11.27 y C.11.28.

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:
En el marco del Convenio de Coordinacidn para el ejercicio de recursos del PAIMEF 2019, la Secretarfa de las Mujeres implement6 procesos de orientacion, atencién y prevencitn de la violencia contra las mujeres, a través de los cuales se

beneficié a 24,871 personas (18,033 mujeres y 6,838 hombres).

Las Acciones realizadas en la Vertiente A son: A.l.1 cuatro cursos a servidoras plblicas que brindan atencién en las LUNAS, para la identificacién, deteccién, orientacién y atencién de mujeres en situacidn de victimas por el delito de trata
de personas, desde la perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres, beneficiando a 62 personas (57 mujeres y 5 hombres); A.IV.1: un proceso de contencién emocional a profesionistas que brindan atencién a mujeres en
situacién de violencia en las LUNAS, beneficiando a 47 personas (44 mujeres y 3 hombre).

En la Vertiente B, se realizaron las siguientes actividades: B.1.1; Estrategia de informacién y difusién digital para la prevencién del embarazo adolescente, a través de materiales informativos los cuales fueron distribuidos en las acciones de
esta misma vertiente; B.IL.1: 16 jornadas en espacios pliblicos para la prevencion de la violencia contra las nifias y mujeres en las cuales se realizaron 16 platicas, mesas informativas, servicios de orientacion, juegos y distribucién de
folletos y carteles beneficiando a 2934 mujeres y 594 hombres;B.11.2: 16 jornadas de difusién y sensibilizacién en espacios educativos de nivel medio superior, en cada una de las Alcaldias de la Ciuadad de México, para la sensibilizacién de
las juventudes en la prevencién del embarazo ENAPEA, la sensibilizacién del ejercicio de la violencia en las relaciones de noviazgoy en sus derechos sexuales y reproductivos, a través de 16 cine debates, 16 platicas de prevencidn de
embarazo y violencia, mesas informativas sobre el uso de métodos anticonceptivos para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, diversos juegos y materiales informativos libretas, calcomanias, carteles y dvd °s priorizande
edades de adolescentes y jévenes de 15 a 20 afios, s y carteles beneficiando a 13000 adolescentes (7292 mujeres y 6071 hombre). ; B.I1.3: Foro de intercambio de experiencias de prevencién sobre la trata de personas con fines de
explotacién sexual, contando con la asistencia de 132 personas (114 mujeres y 18 hombres); B.11.4, el material que estaba contemplado para distribuirse en las acciones no fue adquirido, sin embargo se realizaron los 16 Cine debates,
mesas informativas y servicios de orientacion, en espacios piblicos de las 16 Alcanidias, para la prevencién de la violencia contra las mujeres y nifias, beneficiando a 1197 personas (1050 mujeres y 147 hombres).

En cuanto a la Vertiente C, se brindaron servicios psicoldgicos y juridicos de atencidn y orientacion en las LUNAS de la SEMUJERES, que se encuentran ubicadas en las 16 Alcaldias de la Ciudad de México (Acciones C.II.1 a la C.11.25),
beneficiando a un total de 6,542 mujeres a quienes se les brindaron el mismo nimero de servicios (5870 psicoldgicos y 4401 juridicos).

Autorizd:

LCDO. >2—\u>_.. CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVARF ExplicacionalasVariacionesy Aplicacionde los Recursos de Origen'Federal
[Unidad Responsable deliGastor38C001 Secretariae las Mujeres
[Fondos Convenio) Subsidio o Barticipacionest Fondo 277493 (UEtiquetado Otros Reclirsos de Transferencias Federales Etiquetadas:Donativos-Proyecto DifusionTerritorial y Capatitacion en Educacion Sexual {PROEQUIDAD)-

....mau@-r..n:Em de recursos adicionalesde principal®)s

Explicaciones alas Variaciones Presiipiiestales:

A) Del ejercido respecto del original:
La variacién se deriva de la adicién de recursos federales del Convenio en el marco del Proequidad 2019, para llevar a cabo el proyecto denominado: “Difusién Territorial y Capacitacién de Educacidn Sexual para la Prevencidn del

Embarazo en Adolecentes en 9 Alcaldias”.

B) Del devengado respecto del modificado:
En relacién al Proyecto Proequidad 2019, "Difusién Territorial y Capacitacién en Educacién Sexual para la Prevencion del Embarazo de Adolescentes en 9 Alcaldias", la meta 8 "Situacién del Embarazo en adolescentes en municipios con

tasa de fecundidad adolescente alta y muy alta" no se realizé debido a que a partir de la asignacion del recurso en el mes de noviembre y los trdmites administrativos que conlleva, no existen las condiciones ni el tiempo para realizar una
investigacién de alta calidad como se habia estipulado en la planeacion. Asf también, no fue ejercido la totalidad del recurso correspondiente a la meta 11.MT sabre la contratacién de servicios profesionales para el apoyo en la

coordinacidn del proyecto.

Principales Acciones Realizadas con Recursos de Origen Federal:
Las acciones del proyecto Proequidad 2019 tuvo como objetivo general: disefiar e impulsar estrategias de prevencidn y atencién para la reduccién del embarazo en adolescentes a través de acciones territoriales que fortalezcan las

capacidades técnicas de docentes, orientadores, trabajadores sociales, psicélogos y personal de salud y su replica en cursos, platicas, campaiias y sesiones de sensibilizacion con adolescentes y jévenes, a través de las siguientes acciones:
M2- Promocién de la corresponsabilidad de los adosecentes en la prevencién y atencién del embarazo en adolescentes se realizardn: 2 asesorias presenciales especialzadas en las que participaron 17 personas 7 mujeres y 10 hombres, 9
talleres sobre autonomia y empoderamiento dirigido a 347 mujeres adolescentes, 9 talleres sobre nuevos modelos de masculinidad y proyecto de vida dirigidos a 295 hombres adolescentes; M3- Aplicacidn de la normativa para la
prevencion y atencién de la violencia sexual contra las nifias y adolescentes, se realizaron: 4 asesorias especializadas en las cuales se realizaron 23 entrevistas a 13 mujeres y 2 hombres, asi mismo se realaron un video cortometraje
documental de la experiencia de madres, padres y jévenes en el tema de embarazo adolescentes. Se disefio y elaboraran dos materiales didacticos "La carta de los derechos sexuales" y "El maratén de métodos anticonceptivos”. M4-
Fortalecimiento de capacidades en materia de derechos sexuales y reproductivos de nifias, nifios y adolescentes se realizaron: 3 foros sobre sexualidad dirigidos a 132 personas funcionarias plblicas 114 mujeres y 18 hombres de la
administracién publica local, 9 talleres sobre conocimiento y salud del cuerpo dirigido a 124 nifias y 124 nifios yadolescentes atendiento a un total de 248 personas, con énfasis en la prevencidn de la violencia sexual, 9 talleres de
sexualidad para madres, padre, tutorasfes con un total de 237 persenas participantes 30 hombres y 207 mujeres; M6- Difusién de estrategias digitales innovadoras para la prevencién del embarzo en adolescentes se implementaron: 9
mesas de trabajo para elaboracién de propuestas de difusién de las estrategias digitales con la participacién de 170 personas 132 mujeres y 38 hombres y 9 mesas de trabajo para la seleccién de las estrategias digitales con la participacion
de 209 personas 161 mujeres y 48 hombres, resultando en 2 foros de presentacién en el que participaron 39 personas 29 muejeres y 10 hombres.

Autorizé: : J
{cDo. ANBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUPZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
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APP Avance Programatico-PresupuestaldeActividades Institucionales

Unidad HespansabistlelGastos38C001 Serrataria de {as Muferes
‘ _ “ t a d o s

L 1 Fisico S pFestpliestall (Pesos conidas decimates)
P Unidadde ; L] : I
“ Dapominacion Asarla SHCMP i {CPP  {ARCM
Griginat’| " Modificado™ *Alcanzado® = (3}5 8 S iAprabado Modificada Comprometido Devengado Ejercldo Pagado {55) {85)
. i | 7 1 =3
T 12] (B3I L BH=E] {5) {6} i {7} (B) {9) ] {10) ofs=[11] T a/11
1 Equidad e Inclusién Social para el 235,765,465.00 | 272,216,407.47 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84
Desarrollo Humano
1 Gobierno 235,765,465.00 | 272,216,407.47 | 268,275,896.84 | 268,275,806.84 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84
2 Justicia 235,765,465.00 |  272,216,407.47 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84 |  268,275,896.04 | 268,275,896.84
a Derechos Humanos 225,765,465.00 | 272,216,407.47 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84 |  268,275,896.84 | 268,275,896.84
301 Formacién y Especializacién para lal pgrqp, 4,000 4,000 7584 1896 6,171,160.00 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72 4,015,712.72 651 | 2914
|gualdad de Género
303 Comunicacién y Difusidn Institucional con) ¢y, 3 3 3 1000 12,819,302.00 8,545,527.32 8,167,522.56 8,167,522.56 8,167,522.56 8,167,522.56 67| 1570
Perspectiva de Género
it de P i
310 Promocién de una Cultura de Prevencién| oo ., 250,000 250,000 304345] 1217 4,193,875.00 2,792,907.34 2,792,907.34 2,792,907.34 2,192,907.34 2,792,907.34 66.6| 1828
de la Violencia contra tas Mujeres
31 ”_Mﬂﬂmm@_m ﬂ_ﬂﬂ_n_m para las Mujeres| oorcona 150,000 52,000 52,964 353  139,841,036.00 |  169,774,088.44 169,384,881.12 | 169,384,881.12 169,384,881.12 |  169,384,881.12 1211 292
313 Fomento a la Corresponsabilidad con OSCI ¢ o 25 25 25| 1000 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 1000| 1000
para beneficio de las Mujeres
314 ! Persana 3,000 3,000 3408] 1136 5,072,005.00 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49 4,183,547.49 25| 1317
Humanos para las Muieres
Seguimiento y Coardinacién de Politicas de
318 Atencién, Prevencion y Acceso a la Justicia| Documento 2 2 2| 1000 55,164,482.00 58,297,893.00 58,207,893.00 58,297,893.00 58,297,893.00 58,297,893.00 105.7 94.6
de las Mujeres Victimas de Violencia.
330 Seguimiento y Coordinacidn de Polfticas| o, entg 6 2 2| 3667 2,398,785.00 6,013,024.95 6,011,973.84 6,011,973.84 6,011,973.84 6,011,973.84 2506| 1463
con Perspectiva de Género
Atencién Integral y Generacién de Procesos|
342 de Empoderamiento de los Derechos de las| ~ Persona 123,200 141,050 13111 1162 3,104,820.00 11,592,806.21 8,421,458.77 8,421,458.77 8,421,458.17 8,421,458.77 ma 428
Muieres
2 Gobernabilidad, Seguridad ¥ Proteccidn 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
Ciudadana.
1 Gobierno 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
7 ”HHM& de orden piblico y de seguridad 299,928.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56
or
2 Proteccién Civil 299,938.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,086.56 26,986.56
01 Geslién Integral del Riesgo en Materia def — c, 1 1 1 1000 299,036.00 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 26,986.56 00| 11114
Proteccién Civil
TOTAL URG 236,065,403.00 | 272,243,304.03 |  268,302,883.40 | 268,302,883.40 |  268,302,883.40 | 268,302,883.40
Elaboré: Autol
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JAVIER RODRIGUEZ BELLO

LCDO. AN(BAKCRUZ REYES
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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ARActiones Reallzadas para fa Consecucion de Metas de las Actividades Institucionales
Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretariadelas Mujeres

5 ”. Unidad de . : Metas | Presupuesto (Pasos con dos decimales)
Denominacion , o ] :
Medida & Original Madificada Alcanzada Aprobado Modificado Efercido

Formaciony Espectalizacion paralajgualdad de'Genero Persona 4,000 | 4,000 7,584 6,1717160,00 4,015,712072 F  4,015,712:72

Objetivo:
Articular procesos de capacitacién come instrumento elave en la estrategia de derechos humanos en el quehacer de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México a fin de contribuir a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Acciones Realizadas:
AlL301.-El total reportado en los meses de enero-diciembre, correspondiente a esta actividad, es de 7,584 personas servidoras puiblicas (4,419 mujeres y 3,165 hombres), de las cuales 5,652 fueron capacitadas en la modalidad presencial (3,046 mujeres

¥y 2,606 hombres); 1,494 personas servidora piblicas capacitadas en modalidad en linea {969 mujeres y 525 hombres) y; 438 (404 mujeres y 34 hombres) fueron personas usuarias del Centro de Documentacién de esta Secretaria (CEDOC).

En cuanto a la capacitacién en modalidad presencial, se ofertaron cursos, talleres, conferencias, platicas informativas e incluso sesiones de cine-debate, con duracién de 8 a 2 horas segtin la solicitud de capacitacién por parte los Entes pliblicos. Se
capacité en los Ejes tematicos, Géneroy Derechos Humanos y Vida Libre de Vialencia, cuyas temticas fueron: Género y derechos humanos con 1,430 personas servidoras pdblicas capacitadas (730 mujeresy 700 hombres}); Géneroy derechos humanos
para abogadas con 321 personas servidoras piblicas capacitadas (312 mujeres y 9 hombres); Masculinidades con 1,045 personas servidoras pablicas capacitadas (481 mujeres 564 hombres); Comunicacién incluyente y no sexista con 54T personas
servidoras pliblicas capacitadas (228 mujeres y 319 hombres); Por una vida libre de violencia para las mujeres y las nifias con 1,236 personas servidoras piblicas capacitadas (623 mujeres y 613 hombres), Respecto al eje temdtico de Transversalidad de
la Perspectiva de Género, que consta de los temas: Politicas Pdblicas para la Igualdad, Presupuestos Piblicos y Planeacién, se capacité a 796 personas servidoras piiblicas (518 mujeres y 278 hombres); el tema de Cultura institucional que también
pertenece a este eje tuvo a 277 personas servidoras piblicas capacitadas (154 mujeresy 123 hombres).

En la modalidad en linea se realizaron 4 emisiones del curso Prevencién y Atencién del Acoso Sexual en la Administracién Publica de la Ciudad de México, con un total de 977 personas servidoras plblicas capacitadas {567 mujeres y 410 hombres) y una
emisién del curso de Transversalidad de la perspectiva de género en la administracién plblica de la Ciudad de México con 195 personas servidoras piiblicas capacitadas (121 mujeres y 74 hombres), ambos con una duracién de 20 horas; asi mismo se
realizé una emisién del curso de Induccién a la Secretarfa de las Mujeres con 322 personas servidoras piiblicas capacitadas (281 mujeres'y 41 hombres) con una duracién de 7 horas.

En la capacitacién reportada en esta actividad institucional, se tuvo la participacién de las 16 Alcaldias de la CDMX, 66 Entes piblicos de la CDMX, 32 Entes del Gobierno Federal, 2 Organismos auténomos, 1 Estataly 1 Privado.
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AR Acciones Realizadas para la Consecucion de Metastie tas Actividades institlicionales
Unidad Responsahle dal Gasto: 38C001 Secretaria delas Mujeres
5| T e Unidad de Metas m Presupiiesto {Pasos con das decimales)

‘Medida £ Griginal Modificada Alcanzada Aprobatlo Modificado Eiercido

Comunicaciony.Difusion Institucional’con Perspectiva de Gene | Campana | 3 ” 3 < 12;819,302.00 . 8,545,527.32 8,167,522.56

Objetivo:
Impulsar campafias de comunicacidn, difusién e informacién sobre la situacién y condicién de las mujeres y las nifias, asi como de las politicas y acciones implementadas por el Gobierno de la CDMX encaminadas a la promocion y reconocimiento de

sus Derechos Humanos, la igualdad de trato y de oportunidades.

Acciones Realizadas:

Las acciones informativas que se realizaron sobre la Campafia "Ciudad Segura” son:

1.- Difusién en redes sociales a través de tarjetas y videos,

2.- Difusién de la informacién a través de Linea Mujeres en LOCATEL. Se les brinda informacién sobre a dénde acudir y qué hacer en caso de vivir algdn tipo de violencia en el ambito comunitario.
Se realiz6 una accién informativa de la Campaia "Promocién del acoso en medios de transporte y espacios Pdblicos".

1.- Difusién en redes sociales a través de tarjetasy videos.
Estas campaiias se presentaron de forma conjunta con la Secretaria de Movilidad y Sistema de Transporte Colectivo Metro. A partir del mes de octubre y hasta diciembre se realizaron en territorio de forma directa con la "Red de Mujeres por la

lgualdad y la No Violencia" a través de mega jornadas y visitas casa por casa entregando la cartilla de los derechos de las mujeres, impactando a mas de 100,000 personas.
Las acciones informativas que se realizaron sobre la estrategia de "Prevencion del embarazo en adolescentes #YoDecido" son:
1.- Difusién en redes sociales y escuelas de nivel de educacién media superior a través de tarjetas y videos en cinedebates, platicas, jornadas, eventos, talleres y brigadas.

Sobre la Promocién de la corresponsabilidad de los adolescentes en la prevencién y atencién del embarazo, se implements el proyecto "Difusién Territorial y Capacitacidn en Educacién Sexual para la Prevencion del Embarazo de Adolescentes en 9
Alcaldias", con recursos de PROEQUIDAD 2019, realizando diversas acciones:

Asesorias presenciales especializadas, Talleres sobre autonomia y empoderamiento, Talleres sobre nuevos modelos de masculinidad y proyecto de vida, Foros sobre sexualidad, dirigidos a personas funcionarias ptiblicas de la Administracién Publica
local, Talleres sobre conocimiento y salud del cuerpo, con énfasis en la prevencién de la violencia sexual, dirigidos a nifias, nifios y adolescentes; Talleres de sexualidad para madres, padres, tutoras/es; Mesas de trabajo para elaboracién de propuestas
de difusién de las estrategias digitales. Ademds, se realizé un video cortometraje documental de la experiencia de madres, padres y jévenes en el tema de embarazo adolescente y se disefiaron y elaboraron dos materiales didacticos "La carta de los
derechos sexuales" y "el maratdn de métodos anticonceptivos'.
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AR'Acciones Realizadas parata Consecicion de Metasde las Actividadesinstitucionales
Unidad Responsable del Gasto: 3BC0D1 Secretarfa de{asMujeres

Unidadde | Metas | Presuptiesto (Pesos con tos decimales);

Denominacion R .
Medlida .~ Originals 1 Modificada Alcanzada® | Aprobado = Modificado Ejercido

Pramocion de tina Cultirade Prevencionde ta Violenciacontralas Mujeres: & Persona = = 250,000 , 250,000 304,345 4,193,875.00.F  2,792,907.34 2,752,907.24

Objetivo:
Realizar acciones comunitarias dirigidas a mujeres y hombres, y de atencién sobre la cultura de la paz y la no violencia que contribuyan con la prevencién de la violencia de género y la discriminacién, asi como a la promocion de los derechos de las

mujeres y de las nifias.

Acciones Realizadas:
Durante el periodo, se ha impactado a 304, 345 (237,415 mujeres y 66,930 hombres) en total.

En el marco de la estrategia de Jévenes por la paz y la no violencia, se llevaron a cabo diversas acciones como: procesos de sensibilizacién para formar replicadorasfes en género y masculinidades, para la promocién de relaciones igualitarias y libres de
violencia, en las que participaron 64,624 personas jévenes {34,377 mujeres y 30,247 hombres).

Respecto a la Estrategia de Prevencién del Embarazo en la Adolescencia se realizaron 419 Cine Debates impactando a 14,588 personas (8,127 mujeres y 6,461 hombres), 122 brigadas de difusién informando a 8,437 personas (5,134 mujeresy 3,303
hombres), 100 mesas informativas impactando a 8,590 personas (6,205 mujeresy 2,385 hombres), 354 pldticas informando a 9,417 personas (5,711 mujeresy 3,706 hombres), 10 eventos impactando a 2,359 personas (1,493 mujeres y 866 hambres),
17 talleres sensibilizando a 378 personas (248 mujeres y 130 hombres) y 26 jornadas a 3,279 personas ( 1,714 mujeresy 1,565 hombres), en las 16 Alcaldias de las Ciudad de México, quienes reflexionaron sobre los temas de prevencion del embarazo en

adolescentes, prevencion de la violencia en las relaciones de parejay derechos sexuales y reproductivos.

A través de las Unidades de Atencion y Prevencién LUNAS se realizaron 600 Brigadas impactando a 32,535 personas (24,500 mujeres y 8,035 hombres), 129 Eventos impactando a 13,647 personas (10,068 mujeres y 3,579 hombres), 100 Jornadas,
impactando a 4,317 personas (3,250 mujeres y 1,067 hombres) y 904 talleres impactando a 11,300 personas (9,529 mujeres y 1,771 hombres).

En cuanto a las actividades de prevencidn que realiza el personal de la SEMUJERES comisionado a los Centros de Justicia de Azcapotzalco, Iztapalapa y Tlalpan, se impartieron talleres de prevencién de la violencia contra las mujeres, Derechos|
Humanos de las mujeres y Derechos Sexuales y Reproductivos; asi como eventos en conmemoracién del Dia Internacional de las Mujeres, Dia por la eliminacién de la violencia contra las mujeres y Dia naranja por la no violencia contra las mujeres y las
nifias, asi como dentro de los 16 Dias de Activismo donde participaron 2252 personas (2191 mujeresy 61 hembres).

La Red de Mujeres por la Igualdad y la no Violencia realizaron 4091 acciones, estas impactaron a 128,622 personas (124, 868 mujeres y 3754 hombres). Las acciones desarrolladas se centran en la promocién de los derechos de las mujeres y en

particular el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres y las nifias, la identificacién de casos de violencia para derivar a las LUNAS y en acciones de prevencién entre las que destacan la participacién en asambleas comunitarias, la
integracién a comités de seguridad ciudadana, talleres, platicas, brigadas informativas, visitas domiciliarias y recorridos barriales, asf como el desarrollo de eventos sobre prevencién de las violencias.
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RRACclones Realizatas parala Consecucion de Metas de las Actividades institucionales

Unidad Responsable del Gasto:38C001 Secrataria delas Mujeres
“ . , Unidadde Metas ] Presupuesto (Pesos condosdecimales)

Denominacion T e
Medida ” Original Modificada " Alcanzada @ Aprobado ' = Modificado Ejercido

Accesoaladusticlaparalas Mujeres Victimas de Violencia Parsona 150,0000 & 52,0000 | 2,964 | 130,841,036.00 " 169,774,938:44 1 163,384,881,12

Objetivo:
Brindar orientacién y asesorfa juridica a mujeres que acuden a las agencias del Ministerio Piblico, asi como servicios integrales de atencién y y espacios de proteccién para mujeres nifias y nifios, en situacién de violencia extrema, acciones que

contribuyan a restituir el ejercicio plenc de sus derechos humanosy a vivir un vida libre de violencia, mediante atenciones juridicas, psicolégicas, médicas, sociales y de empoderamiento.

Acciones Realizadas:
Del 4 de marzo al 31 de diciembre de 2019 a través de la Estrategia de Abogadas de las Mujeres en las agencias del Ministerio puiblico, se atendieron a un total de 51,544 mujeres en situacion de violencia de género, de las mujeres atendidas 10,950

iniciaron carpetas de investigacién y de ellas las abogadas hicieron la representacion legal a 6,210 de las mujeres victimas de violencia de género.
Mediante la Célula de Medidas de Proteccién de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, se atendieron a un total de 317 mujeres, de las cuales a 260 se les proporcioné asesorfa Jurfdicay de éstasa 57 se le

tramitaron medidas de proteccidn, las cuales fueron concedidas.

Asimismo se dieron atenciones presenciales en la Direccién General de Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio a 63 mujeres victimas de violencia, canalizadas por la Titular de la Secretaria de las mujeres, a las cuales se les brindé asesoria y
orientacién juridica y en los casos que fue procedente se derivaron a la célula de medidas de proteccién; con las abogadas de las mujeres en las Agencias del Ministerio Plblico; a las Lunas para atencidn psicelégica o se canalizaron a otras

Dependencias como la Defensoria de Oficio.

Durante el periodo del 1 de febrero al 17 de marzo 2019, en coordinacién con PGICDMX y la Secretaria de Seguridad Ciudadana, instalaron cinco Mddulos emergentes para atender denuncias y solicitudes de mujeres usuarias que fueron victimas de
acoso en el Sistema Colectivo Metro, fa Secretaria de las Mujeres colaboré con un grupo de 10 abogadas quienes brindaron atencidn juridica a 405 personas.

En Casa de Emergencia del periodo comprendido de enero a diciembre de 2019, se dio atencién interdisciplinaria a un total de 187 personas (82 mujeres, 43 nifias y 62 nifios), victimas de violencia extrema y que no cuentan con redes de apoyo. A esta
poblacién se le brindaron un total de 4,720 servicios (987 de Trabajo Social, 622 de Psicologia a mujeres adultas, 661 psicologia infantil, 2,411 de medicina, 39 de nutricién).

En el Refugio para Mujeres que Viven Violencia Familiar se ha fortalecido la vinculacién interinstitucional con la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo, Secretaria de Salud, Secretaria de Seguridad Ciudadana, CECATI, PGJCDMX, TSJCDMX y
Asaciaciones Civiles promuevan su empoderamiento, capacitacién y fortalecimiento de recursos personales. Ademds durante el periodo comprendido de enero a diciembre de 2019 se atendieron 448 personas {173 mujeres, 115 nifias y 160 nifios} y se
ofrecieron 22,577 servicios (5,831 atenciones de trabajo social, 2,117 atencianes de psicologia a mujeres adultas, 1,780 atenciones de psicologia infantil, 813 atenciones juridicas, 6,487 atenciones médicas, 4,975 atenciones de ludoteca y 574

atenciones de nutrici6n).

Por su parte, derivado de los resultados de la Convocatoria Plblica para la Asignacién de Subsidios para la Prestacién de Servicios de Refugio para Mujeres, sus Hijas e Hijos, que Viven Violencia Extrema, se suscribié Convenio de Colaboracién entre la
Direccién General del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva de la Secretaria de Salud Federal, la Secretarfa de las Mujeres y la Secretaria de Administracién y Finanzas, para realizar actividades a favor de las mujeres, sus hijas e
hijos alojadas en el Refugio para Mujeres que viven violencia familiar, consistentes en la contratacién de profesionales en psicologfa, trabajo social, juridico, enfermerfa, informdticay pedagogia, asf como un operador de vehiculos. Asimismo se brindd|
contencién al personal de atencién directa, se capacitd a mujeres para la insercién laboraly se realizaron actividades de mantenimiento al inmueble del Refugio. Para brindar insumos a las mujeres, sus hijas e hijos durante su estancia en el Refugio, se

adquirieron articulos de higiene personal, limpieza blancos, calzado, enseres domésticos, material didéctico, papeleriay ropa.
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AR/Atcionas Realizadas para la Cansecuclan de Metas de tas Actividadesinstitucionales
Unidad Responsabledel Gasto: 38C001 Secretaria delas Mujeres

Unidadde , Metas ] Presupliesto {Pesos con das decimales)

Denominacion A :
Medida - original = = Madificada Alcanzada Aprobado Modificado Ejercido

Fomento a/la Corresponsabilidad con 05C para beneficio de las Mujeras " Convenio | 25 25 25 ﬁooa“oa.abc‘ . 7,000,000.00 w 7,000,000.00

Objetivo:
Fortalecer las acciones en materia de igualdad sustantiva del Gobierno de la Ciudad de México, a través del financiamiento de proyectos de las organizaciones de la sociedad civil para realizar acciones de innovacién para la igualdad sustantiva y que

atiendan prioritariamente a mujeres que debido a la desigualdad estructural enfrentan discriminacién, exclusién, maltrato, abuso, violenciay mayores obstéculos para el pleno ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales.

Acciones Realizadas:
En el mes de enero se elaboraron los documentos para operar el Programa Coinversién, publicados en la Gaceta Oficial de la CDMX: Reglas de Operacién: 18 de enero, Convocatoria: 31 de enero y Guia publicada en la pagina web de la Secretaria de las

Mujeres.

En el mes de febrero se realizaron las 4 pléticas informativas programadas, asistiendo un total de 150 Organizaciones de la Sociedad Civil. En el periodo de recepcién de proyectos 111 Organizaciones de la Sociedad Civil ingresaron proyecto en ambos
ejes, los cuales fueron clasificados y distribuidos a las personas que conformaron la Comisién dictaminadora mediante la cual se seleccionaron proyectos finalistas que pasaron a la revisién de la Comisién Evaluadora. Como producto de estos trabajos
fueron seleccionados 25 proyectos, de acuerdo a la meta planteadayy los resultados se publicaron en la Gaceta Oficial de la CDMX el dfa 09 de abril. Las organizaciones seleccionadas realizaren los ajustes en base a las recomendaciones emitidas por la
Comisién Evaluadora y entregaron los proyectos modificados el 29 de abril.

La revisién y validacién de los proyectos seleccionados por las dreas competentes de la Direccién de lgualdad sustantiva fue efectuada en el periodo comprendido del'30 de abril al 15 de mayo. Se elaboraron los convenios de colaboracién del 02 al 15
de mayo y su firma fue efectuada del 16 al 31 de mayo para lo cual se recabé la documentacién correspondiente de las Organizaciones de la Sociedad Civil seleccionadas. Los proyectos seleccionados comenzaron su operacion a partir del 15 de mayo
con lo cual se inicié el seguimiento correspondiente por parte de las dreas competentes de la Direccién General de Igualdad Sustantiva, el cual consistié en una primer etapa en la realizacién de visitas, llamadas telefénicas y revi ién de contenidos e
imagenes de los diferentes materiales elaborados por las organizaciones para laimplementacién de sus proyectos (cartas descriptivas, programas de capacitacién, metodologias, carteles, volantes, infograffas, etc.).

En una segunda etapa (septiembre, octubre y noviembre) el seguimiento consistié en la realizacién de visitas a las diferentes actividades programadas por las organizaciones civiles entre las que destacan: Talleres, charlas, cursos, reuniones con
actores estratégicos de otras instancias piblicas como del dmbito académico.

También se recepcionaron los informes cualitativos-cuantitativos y financieros parciales y finales de cada una de las 25 Organizaciones de la Sociedad Civil benefi
diferentes materiales probatorios y comprobantes de gastos generados a lo largo de la operacién de los proyectos.

Por Gltimo se llevé a cabo el evento de Clausura del Programa, el dia 09 de diciembre en el Centro Cultural de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, en el cual cada una de las organizaciones civiles beneficiadas realizé la presentacién de los

resultados obtenidos mediante la implementacidn de sus proyectos, avancesy retos.

iarias del Programa en las fechas indicadas previamente, en donde se revisaron los
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AR Acciones Realizadas para la Gonsecticion de Matas de las Actividades institucionales

tnidadde || Metas Presupiiesto {Resos con dos decimales)
Denominacian . : _
Medida I original = Modificadal = alcanzada probado ‘Modificador = Ejercido

Formacion v Especializacion en Derechos Humanos para las Mujeres Persona 3,000 ,. 3,000 ! 3,408 5.072,005,00 4,183,547.49 = 47183,547.49

Objetivo:
Articular procesos de capacitacién como instrumento clave en la estrategia de derechos humanos en el quehacer de la Administracién Piblica de la Ciudad de México a fin de contribuir a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres..

Acciones Realizadas:

Al.314.- El total reportado en los meses de enero a diciembre, correspondiente a esta actividad, es de 3,408 personas servidoras plblicas capacitadas (1,748 mujeres y 1,660 hombres), de las cuales 2,228 fueron capacitadas en la modalidad presencial
(1,025 mujeres y 1,203 hombres) y 1,180 en la modalidad en linea (723 mujeres y 457 hombres),

En cuanto a la capacitacién en modalidad presencial, se impartieron cursos, talleres, conferencias, pléticas informativas e incluso sesiones de cine-debate, con duracién de 8 a 2 horas segdn la solicitud de capacitacién por parte los Entes plblicos; las
tematicas impartidas fueron: Prevencién y atencién del acoso sexual en la administracién publica de la Ciudad de México con 982 personas servidoras piiblicas (602 mujeres y 380 hombres); Acceso a la justicia con perspectiva de género con 559
personas servidoras piblicas capacitadas (336 mujeres y 223 hombres); Paternidades responsables con 564 personas servidoras piblicas capacitadas (2 mujeres y 562 hombres); Liderazgo y participacion politica de las mujeres con 31 personas
servidoras plblicas capacitadas (27 mujeresy 4 hombres) y la Direccién de Acciones para Erradicar la Discriminacion reportd a 92 personas servidoras plibicas capacitadas en la temética Prevencién del embarazo adolecente (58 mujeresy 34 hembres).
En la modalidad en linea se impartieron 4 emisiones del curso de Género y derechos humanos con un total de 981 personas servidoras piblicas capacitadas (578 mujeres y 403 hombres) y una emisidn del curso Prevencién del embarazo adolecente
reportado por la Direccién de Acciones para Erradicar la Discriminacién con un total de 199 personas servidoras plblicas capacitadas (145 mujeresy 54 hombres), impartido por la Escuela de Administracién Piblica.

En la capacitacién reportada en esta actividad institucional, se tuvo la participacién de las 14 Alcaldias de la CDMX, 79 Entes plblicos de la CDMX, 22 Entes del Goblerno Federal, 1 organismo auténomo, 1 Instancia Estatal, 1 internacional, 1 Privado.y a
2 personas que no registraron Ente piblico al que pertenecen.
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AR'Acclones Realizadas para la Consecucion de Metas delas actividades Instittcionales

ez Unidad'de | Metac _:,ow_._v:mwno_vmuoanonuow%nmammo&
Denominacion 7 3 . , -
HMedida Original " * Madificada * I Alcanzada Aprobado = = Modificado’ = Ejercido

Sepuimiento’y Coordinacion de'Politicas de Atencion, Prevenciony Accesoa |

laJusticia delas Mujeres Victimas de Violencia: SHMPnLD | 53,164,482.00 [58,297,893.00 £ 555,297,833,00

Objetivo:
Impulsar la transversalidad de la perspectiva de género en la Administracién Pblica de la Ciudad de México a fin de alcanzar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Acciones Realizadas:

Se realizé un informe de avance sobre el Programa “Seguro para el Fortalecimiento de la Autonomia de las Mujeres en Situacién de Violencia de Género” (Documento 1).

De enero a diciembre del 2019, se incorporaron al programa a 2,195 beneficiarias del Programa, de las cuales 2,096 terminaron sus procesos psicoldgicos.

Asi como también, se elabord el informe correspondiente al Programa "Red de Mujeres por la Igualdad y la No Violencia" (Documento 2), dando seguimiento a los diagndsticos participativos realizados en las 16 Alcaldias de la Ciudad de México. Estos
diagndsticos se realizaron a través de reuniones en las que se convocaron a mujeres de diferentes colonias, primordialmente de las 191 colonias intervenidas de las 340 identificadas de alta vulnerabilidad social e inseguridad por la Estrategia 333
"Colonias, Pueblos y Barrios".

Durante el afio de operacién de la Red, el Gobierno de la Ciudad de México, destino un monto total de $38,400,000.00, los cuales se distribuirfan a través de transferencia monetaria mensual a 2,200 mujeres beneficiarias directas, 200 mujeres con perfil
de Coordinadoras Zonales y 2,000 como Impulsoras; quienes desarrollan sus actividades en las 16 Alcaldias de la Ciudad de México, ademds de un grupo multidisciplinario que conforma el equipo técnico de 29 profesionistas que acompaiian a la Red
en su operacién territorial para su construccién y para la formacién de una Red de jévenes por la pazy la no violencia.

La meta de 2,229 beneficiarias directas de la Red presento variaciones mensuales y al mes de diciembre la meta fue de 2,011 beneficiaras, derivadas de las bajas presentadas cada mes y las cuales no necesariamente, implicaban altas inmediatas
debido alos procesos de entrevista y revisién de documentacién, segtin el perfil de alta, Las variaciones de altas y bajas no son constantes, y en algunos meses son mas altas que en otras debido principalmente a:

1. Atraso en la dispersién del recurso por la integracién de la base de datos del banco para generar la dispersién. Este proceso llevé aproximadamente tres meses para construir una base completa y de acuerdo a lo que el banco requeria para realizar,
las dispersiones.

2. Asignacion de colonias que no correspondian a sus domicilios, pero estaban en su alcaldia. A la incorperacién de la Estrategia 333 Colonias, Pueblos y Barrios en el mes de abril, las beneficiarias desarrollarian acciones en estas colonias, prioritarias
por su indice de inseguridad y vulnerabilidad social. Lo cual implicaba un cambio de colonias de las que originalmente fueron seleccionadas para intervenir.

3.En la operacidn se observaba que no cumplian con el perfil sefialado en las Reglas de Operacién del Programa. En las acciones desarrolladas en el territorio, no todas las beneficiarias se comprometieron lo que llevd a buscar su baja.

4, Conflictos internos propios de los procesos grupales en cada alcaldia. Tedos los grupos pasan por un proceso, en el cual los conflictos son una etapa. En los casos en que las participantes no logran identificarse con la tarea del grupo o superar el
conflicto, las integrantes del grupo se salen.

Metas Programadas: $38,400,000.00

Equipo Técnico: 29 bene as x 11 meses= 319 apoyos, $3,190,000
Coordinadoras Zonales: 200 beneficiarias x 11 meses= 2,200 apoyos, $13,200,000.00
Impulsoras: 2000 beneficiarias x 10 meses = 20,000 apoyos $ 22,000,000.00

Metas Alcanzadas: $36,671,900.00

Equipo Técnico: 29 beneficiarias x 11 meses= 288 apoyos, $3,170,000
Coordinadoras Zonales: 191 beneficiarias x 11 meses= 2,150 apoyos, $12,900,000.00
Impulsoras: 1,791 beneficiarias x 10 meses = 18,729 apoyos $ 20,601,900.00

Lavariacién de la meta programada contra la meta alcanzada por un importe de 1,728,100.00 fue considerado como un remanente no ejercido y fue incluido la adecuacién presupuestal de reduccién liquida de recursos del ejercicio 2019.
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AR'Acciones Realizadas para Ia:Consecucion de Metas de las/Actividades Institucionales

Unidad Responsabledel Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Unidad de Metas Presupuesto [Pesos condos decimales)

Eje | AG  F ; AL Denominacion
: | Medida Original Madificada | Alcanzada’ | Aprobado | Modificado. © Ejercido

Y e 3 i Seguimientoy Coordinacion de Politicas con Perspeztiva deGenero Doctments {5 I 2} | 18 | N.wmw-qmmbc.,ﬁ £,013,024.95; 6,011,873.84

Objetivo:
Dar seguimiento a la politica de igualdad de la Ciudad de México mediante los avances programaticos y presupuestales en materia de género.

Acciones Realizadas:
Documento 1. Contiene informacién de la cuarta edicién de los contenidos digitales sobre los derechos humanos de las mujeres: 4° Editatona "Gesta por el ciberespacie, Reconociendo el liderazgo y representacién de las Mujeres Indigenas en la

historia de la Ciudad de México"; se llevé a cabo el 13 de octubre y el informe contiene las acciones y resultados derivadas de esta accién; Documento 2. Incluye definiciones operativas, estrategias y normas propuestas para la operacion del Centro de
Documentacién a partir de tres documentos clave: 1) perfil de personas usuarias para la reorientacién de los servicios de informacién que se brindan en éste; 2) esbozo de las necesidades de informacién con base en sus objetivos; 3) propuestas de
redisefio del espacio que realiz de la Direccion General de Bibliotecas de la Universidad Nacional Auténoma de México; esta actividad concluyd en el mes de noviembre; Documento 3. Contiene los productos derivados de la actualizacion de los
contenidos, disefio grafico y recursos digitales para los cursos en linea: Género y Derechos Humanos, Prevencién y Atencién del Acoso Sexual en la Administracién Publica de la Ciudad de México y Transversalidad de la Perspectiva de Género en la
Administracién Pdblica de la Ciudad de México; esta actividad concluyé en el mes de diciembre; Documento 4. Contiene el "Diagnéstico sobre la condicidn de las mujeres en la Ciudad de México", con informacién estadistica a nivel de Alcaldias.
Respecto de la instalacién y 1a. Sesién del Consejo de Gabinete para el Seguimiento de las Politicas de Igualdad Sustantiva del Gobierno de la Ciudad de México (Consejo) del Sistema para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, se elaboré el
Documento 5. Informe de Instalacién del Consejo, que da cuenta de la presencia de 21 vocales representes del Gobierno Central de la Ciudad de México y de dependencias invitadas. Se destaca el Acuerdo 03- CGSPIS/150-2019, donde se aprueban las
Lineas tematicas para orientar las politicas dirigidas a garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de la Ciudad de México, éstas fueron sometidas a consulta ciudadana que sirvié para dar certeza y legitimidad al proceso. Para su
desarrollo la Direccién General de lgualdad Sustantiva llevé a cabo 15 foros de consulta con mujeres de las demarcaciones de la CDMX, a fin de conocer sus experiencias y necesidades. Por lo que se priorizé el trabajo y la consulta con mujeres,
basdndose en el reconacimiento de que éstas experimentan condiciones desfavorables de acceso a los servicios, a los espacios y transportes pliblicos, a la educacién, salud y el trabajo. Los foros sumaron en total la participacidn de 1,552 mujeres, lo
que refleja una participacién promedio de 104 mujeres en cada foro realizado. En general, se identifican diversos tipos de violencia contra mujeres y nifias en todos los ejes y &mbitos analizados. Los relatos de las participantes expresan la persistente
violencia fisica, sexual, psicolégica, econémica, simbélica y patrimonial que atraviesa a todas las relaciones sociales, al interior de sus hogares, en las instituciones y ambitos piblicos. Esto evidencia que la violencia se expresa como un continuum,
limitando sus posibilidades de desarrollo y acceso a sus derechos en condiciones de igualdad respecto de los hombres.

En cuanto al seguimiento a la politica de igualdad en cumplimiento al PEIODMH, se elaboraron cuatro informes que dan cuenta de los resultados de las acciones realizadas con el presupuesto asignado al Resultado 13 "Se reducen las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres", Documento 6, cuarto trimestre 2018, Documento 7. primer trimestre 2019, Documento 8. segundo trimestre 2019 y Documento 9. tercer trimestre 2019 del Informe sobre los Avances Financieros y Programaticos
en Materia de |gualdad de Género, toda vez que el Informe anual 2018 programado para el mes de mayo, sigue en proceso, trabajandose la base de datos con el drea de informatica, debido a los problemas que presenta el Sistema de Informes en
Materia de Igualdad de Género (SIMIG), médulo anual, desde el cambio de edificio. En el mes de noviembre se entregd, a la Secretaria de Administracién y Finanzas de la CDMX, el tercer informe trimestral con datos de 82 Entes puiblicos, de donde se
destaca que, al 30 de septiembre se reporta 57.3% del presupuesto ejercido en 135 accienes, proyecto, programas o servicios, que han beneficiado a 1,849,144 mujeres y 1,494,819 hombres. Entre las principales necesidades que realiza la SeMujeres es
la necesidad de que los Entes piiblicos fortalezcan sus mecanismos de seguimiento que les permitan identificar yfo evaluar los avances, asi como establecer algunas estrategias para lograr las metas planteadas en materia de igualdad de género,
rumbo el cierre del ejercicio fiscal, asimismo, Se reitera la importancia de ser congruentes con los diversos apartados que integran el informe, ya que las inconsistencias y diferencias encontradas entre el total del presupuesto ejercido y el desglose por
capitulo de gasto, evidencian poca atencién a los avances reales por parte de las personas responsables de integrar el mismo, al menos ante la Secretarfa de las Mujeres. Asimismo es necesario que los Entes ptiblicos requisiten todos los apartados del
informe, ya que cada uno de ellos es consecuente del otro y que el seguimiento que se da al presupuesto asignado al Resultado 13, tiene como base, el ejercicio de planeacién realizado por los Entes piblicos, el cual se ve plasmado en el Programa
Operativo Anual, instrumento que sirve de gufa para la revisién y la emisién de comentarios por parte de la Secretarfa de las Mujeres, por ello, se sugiere que los Entes publicos, consideren esta planeacién e informen en congruencia, dado que en el
presente informe se identificaron montos ejercidos que sobrepasan los asignadosy, en algunos casos, no existe explicacién a las variaciones, lo que hace complicado el seguimiento y reforzar y mejorar los canales de comunicacion entre las diversas

dreas de las dependencias, que participan en la integracién y presentacién delinforme.

Referente al Monitoreo de la Transversalidad de la Perspectiva de Género en los Organos de la Administracién Piiblica, se elaboré el Documento 10. informe que da cuenta del fundamento, los objetivo, la metadologfa y propésitos del mismo, asf como
el procedimiento y la descripcién de acciones que se realizaron durante 2019, asimismo se sefialan los resultados que se tuvieron con los dos Entes piiblicos (Semovi e ICAT) con quienes se llevd a cabo el Monitoreo, finalmente se enlistan los
principales logros, entre los que se encuentran los siguientes: Realizacién del Monitoreo en dos Entes piblicos, con caracteristicas y atribuciones distintas; aplicacién de una metodologia innovadora en la Administracién Piblica de la Ciudad de
México; incidencia en recomendaciones especificas a cada Ente pblico desde su quehacer institucional; hacer visible el marco normativo que en materia de géneroy derechos humanos vigente en la Ciudad de México. Un logro que sobresales es la
vinculacién con la Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México, Ente ptiblico estratégico a quien se presentd el Monitoreo cen la finalidad de que se aplique en 2020, ademis de que la metodologia desarrollada por la DGIS, se proponga
como una accidn afirmativa para que sea aplicada, en 2020, a nivel nacional a través de la Comisién Permanente de Contralores en la que participan las 32 Entidades Federativas del pafs.

>n__n3:m_q,o:8. con recursos aprobados inicialmente por el Inmujeres en el marco del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2019 (PFTPG), se llevaron a cabo 13 metas, 10 son metas sustantivas, de las cuales se

cancelaroh dos yse creé una nueva, como a continuacién se detalla:
-
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Denominacion

Medidal | Original z.u&anmnn | Alcanzada Aprobado Modificado Efercitdo

Correspondiente a las metas T97.MI. Disefio y produccidn del curso en linea "Politicas de cuidado y autonomia econémica", para proveer a las personas servidoras piblicas de conocimientos para analizar los referentes mds importantes sobre
cuidados y las politicas ptiblicas del tema, mediante recursos tecnolégicos que permiten un entorno digital de aprendizaje autodirigido; 806.MI. Disefio y produccién de un curso en linea sobre "Género y derechos de las mujeres para estrategias en
territorio" para facilitar la incorporacién y el anlisis de género en las diversas estrategias que despliegan los Entes pUblicos de la Ciudad de México en el trabajo territorial, mediante recursos tecnolégicos que permiten un entorno digital de
aprendizaje autodirigido.

1788.MI. Fortalecimiento del CEDOC para consolidarlo cemo un espacio de consulta para personas servidoras ptblicas y poblacién general interesada en los estudios de género mediante la adquisicién de mobiliario que garantice adecuadamente la
conservacién y consulta del acervo; 2080.MI. Disefio y produccién de la Revista digital “Voces” para ofrecer a la poblacién en general una plataforma de expresién y debate critico entorno a la igualdad sustantiva, los estudios de género y la teorfa
feminista. La publicacién serd difundida en el mes de abril de 2020.se disefiaron contenidos y se produjeron es sus plataformas correspondientes; asi mismo, se De éstas metas se recibieron los productos marcados en los Términos de Referencia para
la liberacién de los pagos.

Asimismo, se realizaron las metas 1801.M| y 1830 M, dos estudios denominados: Disefiar y elaboracién de un portafolio de indicadores de género como insumo Institucional para el monitoreo y evaluacion de las acciones, programas y proyectos en
materia de igualdad de los entes piiblicos de la Ciudad de México y Diagnéstico institucional para la identificacion de necesidades que contenga recomendaciones para el fortalecimiento de la Secretaria de las Mujeres de la CDMX para la incidencia en
las politicas piblicas, respectivamente, fueron elaboradas por el Centro de Estudios de Género de la UNAM y, los entregables de ambos estudios se presentaron en el mes de noviembre, mismos que cumplen a cabalidad con lo estipulado en los
términos de referencia. Dos de las metas autorizadas por el Inmujeres, la 1867.MTy 1868.MT estan relacionadas con la coordinacién y apoyo a las actividades administrativas del Proyecto.

De igual manera se llevaron a cabo las metas 2158: Propuesta sobre la estrategia de incidencia para el progreso de armonizacién legislativa en cuanto Derechos Humanos de las Mujeres, Paridad e Igualdad de Género en la CDMX, con las propuestas
recabadas se logré identificar, resolver contradicciones, superar incongruencias y cubrir lagunas de los siguientes instrumentos juridicos: Ley de |gualdad Sustantiva entre mujeres y hombres en la Ciudad de México, Ley de Acceso de las Mujeres aUna
Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, con sus respectivos reglamentos, y Ley del Sistema de Cuidados en la Ciudad de México. Todas ellas en sentido de brindar la proteccién mas amplia de derechos a mujeres y nifias habitantes de la Ciudad
de México, en materia de igualdad sustantiva y de acceso a una vida libre de violencia. Meta 2203: Estudio sobre las necesidades de las cuidadoras informales a nivel estatal, el cual destaca su cendicidn de desgaste y sus principales necesidades
planteando estrategias que permitan atender dichas necesidades y meta 2214: Documento con propuestas ciudadanas generadas en las 6 mesas tematicas realizadas en el Foro “Mujeres trabajando juntas por la transformacion de México”, a fin de
definir las politicas publicas a corto, mediano y largo plazo para alcanzar el bienestar y el desarrollo de las mexicanas.

Las metas cancelaron son: la primera, 794.M| Disefiar un sistema informatico para el seguimiento al presupuesto piiblico y las politicas de igualdad en la Ciudad de México, que fue cancelada debido a que la Agencia Digital de Informacién Pablica
(ADIP), emitié Dictamen no Favorable a la propuesta presentada por la Secretarfa de las mujeres, la segunda meta, 2209.MY Elaborar un estudio sobre el efecto de los factores estresantes en la salud fisica de las mujeres en el Estado, que fue cancelada
debido a que el drea que la implementaria informd, en el mes de agesto de 2019, que no habia encontrado una persona proveedora con experiencia en la temdtica que pueda desarrollar las acciones para contar con el estudio en comento. Respecto de
la nueva meta 2226.MI Realizar foros de consulta para integrar el Programa Especial de Igualdad de la Ciudad de México, se realizaron cinco Foros tematicos con personal de la academia, organizaciones de la sociedad civil y personas expertas en cada
tema, con la finalidad de conocer sus opinionesy propuestas de solucién a las diferentes problematicas identificadas en cada uno deello.
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Atencién Integraty Generacion de Brocesos de Empoderamiento.de [os
Derachios delas Mujeres

Persona 123,200 141,050 143,111 9,104,820100  11,502/806:21 ' 8,421,458.77

Objetivo:
Promover la igulad de género y el respeto a los derechos humanos de las mujeres y las nifias, mediante acciones de difusién, prevencién y atencién de los tipos y modalidades de violencia, particularmente la prevencién del abuso y acoso sexual en

espacios ptiblicos y medios de transporte, asi como la prevencién del embarazo en adolescentes.

Acciones Realizadas:
Las unidades territoriales de atencién y prevencién (LUNAS) proporcionan atencién integraly multidisciplinaria a las mujeres de todas las edades, victimas de violencia de género, de enero a diciembre se atendieron a 86,196 personas (84,103 mujeres

y 2,093 hombres) a quienes se proporcionaron un total de 112,682 atenciones: 15,490 iniciales, 19,753 atenciones de trabajo social, 50,875 de psicologia y 25,403 atenciones juridicas, 427 acompafiamientos, 544 Atenciones psicolégicas grupales, 190
Grupos terapéuticos.

En cuanto a la orientacién y asesorfa juridica a mujeres victimas de violencia por razones de género, que acuden a los Médulos de Atencién Viaja Segura, se atendieron a 904 personas en total (770 mujeres y 134 hombres) brindando 904 servicios (210
acompafiamientos y 694 asesorias juridicas).

ica.

Por otro lado a través del servicio telefénico linea mujeres se atendieron a 23,906 personas (14,269 mujeres y 9,637 hombres), a quienes se les brindaron el mismo niimero de servicios 23,906 entre atencién psicolégica y jurf

Respecto al personal de la SEMUJERES, comisionado para brindar atencién en los Centros de Justicia para las Mujeres de la Ciudad de México, atendieron a 7,234 mujeres victimas de violencia, a las cuales, se les brindaron un total de 7,728 servicios
(1,394 de trabajo social, 3,346 psicoldgicos, 2,392 juridicos y 596 de otro tipo).

En el marco del Convenio de Coordinacién para el ejercicio de recursos del PAIMEF 2019, la Secretaria de las Mujeres implementd procesos de orientacién, atencidn y prevencion de la violencia contra las mujeres, a través de los cuales se beneficié a
24,871 personas (18,033 mujeres y 6,838 hombres).
Las Acciones realizadas en la Vertiente A son: A.l.1 cuatro cursos a servidoras pliblicas que brindan atencién en las LUNAS, para la identificacién, deteccidn, orientacién y atencidn de mujeres en situacion de victimas por el delito de trata de personas,
desde la perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres, beneficiando a 62 personas (57 mujeres y 5 hombres); A.IV.1: un proceso de contencién emocional a profesionistas que brindan atencién a mujeres en situacién de violencia en las
LUNAS, beneficiando a 47 personas (44 mujeresy 3 hombre).
En la Vertiente B, se realizaron las siguientes actividades: B.1.1: Estrategia de informacién y difusion digital para la prevencién del embarazo adolescente, a través de materiales informativos los cuales fueron distribuidos en las acciones de esta misma
vertiente; B.II.1: 16 jornadas en espacios pliblicos para la prevencién de la violencia contra las nifias y mujeres en las cuales se realizaron 16 platicas, mesas informativas, servicios de orientacién, juegos y distribucién de folletos y carteles beneficiando
a 2934 mujeres y 594 hombres;B.1L2: 16 jornadas de difusién y sensibilizacién en espacios educativos de nivel medio superior, en cada una de las Alcaldias de la Ciuadad de México, para la sensibilizacién de las juventudes en la prevencion del
embarazo ENAPEA, la sensibilizacién del ejercicio de la violencia en las relaciones de noviazgoy en sus derechos sexuales y reproductivos, a través de 16 cine debates, 16 platicas de prevencién de embarazo y violencia, mesas informativas sobre el uso
de métodos anticonceptivos para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, diversos juegos y materiales informativos libretas, calcomanias, carteles y dvd “s priorizando edades de adolescentes y jévenes de 15 a 20 afios, s y carteles
beneficiando a 13000 adolescentes (7292 mujeres y 6071 hombre). ; B.11.3: Foro de intercambio de experiencias de prevencidn sobre la trata de personas con fines de explotacién sexual, contando con la asistencia de 132 personas (114 mujeresy 18
hombres); B.11.4, el material que estaba contemplado para distribuirse en las acciones no fue adquirido, sin embargo se realizaron los 16 Cine debates, mesas informativas y servicios de orientacidn, en espacios piblicos de las 16 Alcandias, para la
prevencién de la violencia contra las mujeres y nifias, beneficiando a 1197 personas (1050 mujeres y 147 hombres).
En cuanto a la Vertiente C, se brindaron servicios psicolégicos y juridicos de atencién y orientacidn en las LUNAS de la SEMUJERES, que se encuentran ubicadas en las 16 Alcaldias de la Ciudad de México (Acciones C.ll.LalaC
total de 6,542 mujeres a quienes se les brindaron el mismo niimero de servicios (5870 psicolégicos y 4401 juridicos).
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Hedida Originat Modificada , Alcapzada ™ = Aprobado Modificado” Ejercido

Gestign Integraldel Rieszoien Materia de Prateccion Civil Accidn 1 1 i 29593800 96,986,56, 26,086,56

Objetivo:
Implementar el Programa de Proteccién Civil de la Secretaria de las Mujeres cuyas acciones de prevencién, auxilio y recuperacion estan dirigidas a salvaguardar la integridad fisica de las personas haciendo accesible la gestién integral del riesgo, acorde

al tipo de actividad y aforo de los inmuebles y los riesgos derivados de la actividad cotidiana del personal y las usuarias, con una perspectiva de género y no discriminacién.

Acciones Realizadas:
Reporte de acciones sobre Gestidn Integral del Riesgo en materia de Proteccidn Civil para el ejercicio fiscal 2019.

CURSOS

26 de febrero: Reunién de induccién a Proteccién Civil impartido por la Secretarfa de Gestién Integral de Riesgo y Proteccién Civil a mandos medios la Secretaria de las Mujeres.

4 de marzo: Curso de capacitacién en las Instalaciones de la Secretarfa de Gestidn Integral de Riesgo y Proteccién Civil a brigadistas de la Secretaria de las Mujeres.

20 de mayo: Reunidn con brigadistas de la Secretaria de las Mujeres a fin de revisar e implemetar protocolos de actuacién para el desarrollo del simulacro de fecha 27 de mayo.

19 al 22 de agosto: Se llevaron a cabo los cursos denominados: Evacuacién y repliegue, Combate contra Incendios y primeros auxilios, impartido por personal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

24 de julio: Personal de la Secretarfa de Gestibn de Riesgos y Proteccién Civil, impartio a los brigadistas de esta Secretarfa  capacitacién  denominada  "Atlas de  riesgos".
25 de septiembre: Personal de la Secretaria de Gestién de Riesgos en Materia de Proteccion Civil impartio el curso denominado " Taller para Brigadistas" a los servidores ptiblicos que conforman las brigadas de esta Secretaria.

COMITE INTERNO DE PROTECCION CIVIL
Se conformo el Comité Interno de Proteccién Civil de la Secretaria de las Mujeres, se aprobé el calendario de sesones ordinarias, cumpliendo en su totalidad con las cuatro (4) sesiones ordinarias establecidas en el mismo, se notifico el calendario de

simulacros, asi como los avances en sefializacién delinmueble que ocupa esta Secretaria.

SIMULACROS:

15 de abril reunién con brigadistas a fin de revisar protocolos de actuacién en simulacros.

Del 22 al 25 de abril se realizaron simulacros de reconocimiente de Inmueble, con el propésito de identificar las zonas de seguridad, rutas de evacuacién y puntos de reunién en caso de presentarse un desastre natural. Se colocaron croquis de
seffalizacién en cada uno de los pisos que conforman el inmueble que couapn las oficinas centrales de esta Secretaria a fin de identificar rutas de evacuacién y zonas seguras. La Secretarfa Integral de Riesgos y Proteccidn Civil reviso los avances del
Programa Interno de esta Secretarfa,

27 de mayo se llevé a cabo un simulacro general en donde participaron todas las dreas de esta Secretarfa, con el fin de evaluar el tiempo y capacidad de respuesta.

Se colocaron en dos puntos chalecos y gorras para brigadistas en cada uno de los niveles que conforman el inmueble de esta Secretaria,

4 de junio, se realizd el tercer simulacro, mismo que fue supervisado por persenal de la Secretarfa de Gestién Integral de Riesgosy Proteccion Civil.

19 de septiembre, se llevé a cabo a nivel nacional el Macrosimulacro, participando esta Secretaria.

Se llevo a cabo una revisién de los resultados obtenidos en los simulacros de reconocimiento efectuados del 22 al 25 de abri, asi como en el tiempo de respuesta en los diversos simulacros {4) que se realizaron en el inmueble que ocupan las oficinas
centrales de esta Secretarfa de las Mujeres para el ejercicio fiscal 2019, detectando disminucién en el tiempo de respuesta, por lo que se dertermino la suspensién del ultimo simulacro programado para el 17 de diciembre de 2019. Por lo anterior se da

por concluido dicho programa.

SENALIZACIONES Y MANTENIMIENTO.
Se colocaron botiquines de primeros auxilios, asi como alarmas sfsmicas en cada uno de los pisos que donforman el inmueble que ocupan las oficinas centrales de esta Secretarfa.
26 de Julio del 2019 se le realizé el mantenimientoy recarga a 26 extintores de la Secretarfa de las Mujeres, 55 extintores de las Unidades Territoriales de Atencién y Prevenci6n a la Violencia {LUNAS), asi como del Refugio.

PROGRAMA DEL COMITE INTERNO DE PROTECCION CIVIL:
Mediante oficio nlimero SGIRPC/DGAR/2001/2019 de fecha 10 de octubre de 2019, signado por el Lic. Rafael Humberto Marin Cambrais, Director General de Analisis de Riesgos otorgé la Autorizacién del Programa Interno de Proteccion Civil de la

Secretaria de las Mujeres.

Elaboré: &M\m& Autorizé:—

Lcpd. ANTBAL ERL 5 JAVIER RODRIGUEZ BELLY’ |
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS D D D S 8} w
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[las Reglasda Operacion: f : Tipo 1 i Aprobado 1 ‘Modificado Ejercido
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LAJVENUSTIANO CARRANZA ZONA CENTRO FUNDACIGN BARRIO UNIDO, IAP |1 ASOCIACION 252,000.00 252,000.00 252,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE

ENERQ DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LAJCOYOACAN COPILCO UNIVERSIDAD CENTRO DE DERECHOS|1 ASOCIACION 243,500.00 243,500.00 243,500.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE| HUMANOS FR. FRANCISCO DE

ENERO DE 2019 VITORIAOPA.C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|{GACETA OFICIAL DE  LA|IZTAPALAPA EL VERGEL FUERZA CIUDADANA QUIROZ, A.|1 ASOCIACION 235,000.00 235,000.00 235,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE| C.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LAJVENUSTIANO CARRANZA ARENAL JOVENES POR UNA SALUD|1ASOCIACION 291,233.00 291,233.00 291,233.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE INTEGRAL, A.C.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|IZTACALCO VIADUCTO PIEDAD CENTRO DE APOYO A LA MUJER|1ASOCIACION 450,000.00 450,000.00 450,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE| MARGARITA MAGON, A.C.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA[XOCHIMILCO AMPLIACION SAN MARCOS ~ |CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE|1ASOCIACION 303,000.00 303,000.00 303,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE DERECHOS, INFANCIA Y

ENERO DE 2019 PARENTALIDAD, A.C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LAJALVARO OBREGON LOMAS DE TARANGO COALICION REGIONAL CONTRA|1ASOCIACION 300,000.00 300,000.00 300,000.00
CIUBAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE| EL TRAFICO DE MUJERES Y NINAS

ENERO DE 2019 EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE,

AC.

COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|MIGUEL HIDALGO SAN MIGUEL CHAPULTEPEC |L&S PROYECTOS CULTURALES,|1ASOCIACION 233,242.00 233,242.00 233,242.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE AC.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|BENITO JUAREZ PORTALES SUR SALUD INTEGRAL PARA LA|1ASOCIACION 230,000.00 230,000.00 230,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE MUJER, A.C.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LA|BENITO JUAREZ DEL VALLE DEMOCRACIA Y SEXUALIDAD, A.C. |1 ASOCIACION 270,000.00 270,000.00 270,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|[GACETA OFICIAL DE  LA|COYOACAN DEL CARMEN LAS REINAS CHULAS CABARET Y]1 ASOCIACION 255,000.00 255,000.00 255,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE DERECHOS HUMANOS, A.C.

ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LA|TLALPAN TLALPAN FUNDACION  NACIONAL  DE|1ASOCIACION 300,000.00 300,000.00 300,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE MUJERES POR LA  SALUD)

ENERO DE 2019 COMUNITARIA, A .C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LA|MIGUEL HIDALGO AGRICULTURA DEFENSA JURIDICA Y EDUCACION|1 ASOCIACION 230,000.00 230,000.00 230,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE PARA MUJERES, §.C.

ENERO DE 2019
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Efercido

COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|CUAUHTEMOC ROMA SUR BALANCE PROMOCION PARA EL{1ASOCIACION 230,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE DESARROLLO Y JUVENTUD, A.C.
ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|IZTAPALAPA UNIDAD HABITACIONAL[CENTRO DE APOYO A LAS|1ASOCIACION 230,000.00 230,000.00 230,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE CANANEA IDENTIDADES TRANS, A. C.
ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|XOCHIMILCO BARRIO XALTOCAN COALICION NACIONAL|L ASOCIACION 285,375.00 285,375.00 285,375.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE CAMPESINA Y URBANA, CNCU
ENERO DE 2019 AC.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LAJVENUSTIANO CARRANZA 20 DE NOVIEMBRE GENERO Y FLOR DE MAIZ,A.C. |1 ASOCIACION 251,000.00 251,000.00 251,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE
ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA[VENUSTIANG CARRANZA 20 DE NOVIEMBRE ENTORNOS EDUCATIVOS,A. C. |1 ASOCIACION 233,000.00 233,000.00 233,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE|
ENERO DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|IZTAPALAPA UNIDAD MODELO ARTICULACION CIUDADANA PARA[1 ASOCIACION 270,000.00 270,000.00 270,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE LA EQUIDAD Y EL DESARROLLO,
ENERC DE 2019 A.C
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|COYOACAN ROMERO DE TERREROS FUNDACION ARCOIRIS POR EL|1ASOCIACION 237,000.00 237,000.00 237,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE RESPETO A LA DIVERSIDAD
ENERQC DE 2019 SEXUALA.C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|TLALPAN JARDINES DEL AJUSCO ESPACIO MUJERES PARA UNA|1ASOCIACION 650,000.00 650,000.00 650,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE VIDA DIGNA LIBRE DE VIOLENCIA,
ENERO DE 2019 A.C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LAJAZCAPOTZALCO ANGEL ZIMBRON FUNDACION ZICARO, A. C. 1 ASOCIACION 252,650.00 252,650.00 252,650.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE|
ENEROC DE 2019
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA[GACETA OFICIAL DE  LA|CUAUHTEMOC DOCTORES BARRIO AGENCIA DE[1 ASOCIACION 245,000.00 245,000.00 245,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, DE INNOVACIGN  DESARROLLO Y
ENERO DE 2018 SUSTENTABILIDAD A. C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|CUAUHTEMOC SANTA MARIA LA RIVERA ADIVAC ASOCIACION PARA EL|1ASOCIACION 273,000.00 273,000.00 273,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE DESARROLLO  INTEGRAL  DE
ENERQ DE 2019 PERSONAS VIOLADAS, A.C.
COINVERSION PARA LA IGUALDAD DE LA|GACETA OFICIAL DE  LA|MIGUEL HIDALGO ESCANDON CENTRO DE INVESTIGACIONES|1ASOCIACION 250,000.00 250,000.00 250,000.00
CIUDAD DE MEXICO CIUDAD DE MEXICO, 18 DE PARA LA EQUIDAD POLITICA
ENERO DE 2019 PUBLICA Y DESARROLLO, S.C.
SEGURD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA|GACETA OFICIAL DE LA
AUTONOMIA DE LAS MUJERES EN[CIUDAD DE MEXICO, 18 DE
SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO ENERO DE 2019 19,570,000.00 19,569,084.00 19,569,084.00
ALVARO OBREGON JAVICTORIA PERSONA
ALVARC OBREGON 26 DE JULIO PERSONA
ALVARO OBREGON ACUILOTLA PERSONA
b ALVARC OBREGON ADOLFO LOPEZ MATEOS PERSONA
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ALVARC OBREGON ADOLFO LOPEZ  MATEOS| PERSONA
AMPLIACION PILOTO
ALVARO OBREGON AMP PRESIDENTES PERSONA
ALVARO OBREGON AMPLIACION CORPUS PERSONA

CHRIST(
ALVARO OBREGON AMPLIACION JALALPA TEPITO PERSCNA
ALVARC OBREGON AMPLIACION JALAPA PERSONA
ALVARO OBREGON AMPLIACION LA MEXICANA PERSONA
ALVARO OBREGON AMPLIACION  MOLINO  DE PERSONA

ROSAS
ALVARO OBREGON AMPLIACION PILOTO ADOLFO PERSONA

LOPEZ MATEQS
ALVARO OBREGON AMPLIACION PRESIDENTES PERSONA
ALVARO OBREGON ARTURO MARTINEZ PERSONA
ALVARO OBREGON ARTURO MARTINEZ PERSONA
ALVARC OBREGON BALCONES DE CEHUAYO PERSONA
ALVARO OBREGON BARRIO ALFALFAR PERSONA
ALVARO OBREGON BARRIO NORTE PERSONA
ALVARO OBREGON BEJERO PERSONA
ALVARO OBREGON BELEM DE LAS FLORES PERSONA
ALVARO OBREGON BELLAVISTA PERSONA
ALVARO OBREGON BOSQUE PERSONA
ALVARO OBREGON CALZADA JALALPA PERSONA
ALVARO OBREGON CALZADA JALAPA PERSONA
ALVARO OBREGON CARCLA PERSONA
ALVARO OBREGON CORPUS CHRISTY PERSONA
ALVARO OBREGON COVE PERSONA
ALVARO OBREGON CRISTO REY PERSONA
ALVARO OBREGON CUEVITAS PERSONA
ALVARO OBREGON DESARROLLO URBANO PERSONA
ALVARO OBREGON DOS RIOS PERSONA
ALVARO OBREGON EL CAPULIN PERSONA
ALVARO OBREGON ELPOCITO PERSONA
ALVARO OBREGON ESTADO DE HIDALGO PERSONA
ALVARO OBREGON FRANCISCO VILLA PERSONA
ALVARO OBREGON GALEANA PERSONA
ALVARO OBREGON GARCIMARRERO PERSONA
ALVARO OBREGON GOLONDRINAS PERSONA
ALVARO OBREGON GOLONDRINAS 1A SECCION PERSONA
ALVARO OBREGON GOLONDRINAS 2A SECCCION PERSONA
ALVARO OBREGON GOLONDRINAS 2A SECCION PERSONA
ALVARO OBREGON HERON PROAL PERSONA

| ALVARO OBREGON HIDALGO PERSONA
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ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON

ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON

ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON
ALVARC OBREGON

ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON

ALVARO OBREGON
ALVARO OBREGON

|HOGAR ¥ REDENCION

Colonla

ISIDRO FABELA

JALALPA EL GRANDE
JALALPATEPITO

JOSE MARIA PINO SUAREZ
LA ANGOSTURA

LA CANADA

LA CONCHITA

LA MEXICANA

LA MILAGROSA

LA VICTORIA

LAS AGUILAS

LAS AGUILAS 3ER PARQUE
LIBERALES DE 1857

LOMAS DE BECERRA
LOMAS DE CAPULA

LOMAS DE CHAMONTOYA
LOMAS DE LA ERA

LOMAS DE LOS ANGELES DEL
PUEBLO TETELPAN

LOMAS DE LOS CEDROS
LOMAS DE NUEVO MEXICO
LOMAS DE PLATEROS
LOMAS DE PUENTE GRANDE
LOMAS DE PUERTA GRANDE
LOMAS DE TARANGC

LOS ALPES

MERCED GOMEZ

MINAS DE CRISTO

MINAS DE CRISTO REY
MINAS DEL REY

MOLINO DE ROSAS
MOLINO DE SANTO DOMINGO

OLIVAR DE LOS PADRES
OLIVAR DEL CONDE

OLIVAR DEL CONDE 1A
SECCION

OLIVAR DEL CONDE 1RA
SECCION

OLIVAR DEL CONDE 2A
SECCION

PALMAS AXOTITLA

PALMAS OLIVAR DEL CONDE

SAP Propramas que Otorgansubsidios y/Apoyosala Poblacian

Beneficiarios

PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA

PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA
PERSONA

PERSONA
PERSONA
PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA
PERSONA

CUENTA PUB
m,...” A ¥ m,u 95 N

y s 2019

Presupuiesto (Pesos con dos decimales)

Aprobaido _ Modificado

Ejercido

CIUDAR FHNOVADORA
Y DI DERECHOGS

. 000037

MUESTR

Vel

CASA




GOBIERNG DE
CILDAD DE MEXNICO

AInidad Responsable delGastor 38CU01 Secretaria dellas Majeres

Fecha de Publicacion d

Y SECRETARIA DE
ADMINIBTRACION Y FINANZAS

Alcaldia

Caolonia

Beneficlarios

”

nCmZ._.> _ucm_l_0>

2019

SAPProgramas que Otorgan Subsidios y.Apoyos a [a Poblacion

Presupuesto (Pesos con dos decimales)

'l .z ) #3
Denominacion del Programa las Reglas de Operacion { A bTohads Modificado Ejercido
ALVARO OBREGON PARAISO PERSONA
ALVARO OBREGON PARAJE DEL CABALLITO PERSONA
ALVARO OBREGON PLAZA BOSQUES PERSONA
ALVARO OBREGON PRESIDENTES PERSONA
ALVARO CBREGON PRIVADA CENTENARIO PERSONA
ALVARO OBREGON PROGRESO TIZAPAN PERSONA
ALVARO OBREGON PUEBLO DE SAN BARTOLO PERSONA
AMEYALCO
ALVARO OBREGON PUEBLO SANTA LUCIA PERSONA
ALVARO OBREGON PUEBLO SANTA LUCIA PERSONA
CHANTEPEC
ALVARO OBREGON PUEBLO TETELPAN PERSONA
ALVARO OBREGCN PUENTE COLORADO PERSONA
ALVARO OBREGON PUNTO DE CEHUAYA PERSONA
ALVARO OBREGON REACOMODO CORPUS| PERSONA
CHRISTI
ALVARO OBREGON REAL DEL MONTE PERSONA
ALVARO OBREGON SAN ANGEL PERSONA
ALVARO OBREGON SAN BARTOLO AMEYALCO PERSONA
ALVARO OBREGON SANTA MARIA NONOALCO PERSONA
ALVARO OBREGON SANTA ROSA XOCHIAC PERSCNA
ALVARO OBREGON TEPOPOTLA PERSONA
ALVARO OBREGON TLAPECHICO PERSONA
ALVARO OBREGON TORRES DE POTRERC PERSONA
ALVARO OBREGON UH LOMAS DE PLATEROS PERSONA
ALVARO OBREGON UNIDAD EL PIRUL PERSONA
ALVARO OBREGON UNIDAD HABITACIONAL SAN PERSONA
PEDRO DE LOS PINOS
ALVARO OBREGON UNIDAD HABITACIONAL PERSONA
UNION POPULAR EMILIANO|
ZAPATO
ALVARO OBREGON VILLA PROGRESISTA PERSONA
AZCAPOTZALCO AMP SAN PEDRO XALPA PERSONA
AZCAPOTZALCO AMPLIACION SAN  PEDRO PERSONA
XALPA
AZCAPOTZALCO ARENAL PERSONA
AZCAPOTZALCO BARRIO SAN SEBASTIAN PERSONA
AZCAPOTZALCO BARRIO SANTA CRUZ PERSONA
ACAYUCAN
AZCAPOTZALCO BARRIO SANTA LUCIA PERSONA
AZCAPOTZALCO BARRIO SANTO TOMAS PERSONA
AZCAPOTZALCO CLAVERIA PERSONA
AZCAPOTZALCO DEL GAS PERSONA
AZCAPOTZALCO DEL MAESTRO PERSONA
AZCAPOTZALCO ECOLOGICA NOVEDADES PERSONA
IMPACO
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Beneficiarios

fipo

AZCAPOTZALCO PERSONA
AZCAPOTZALCO EL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO EUZKADI PERSONA
AZCAPOTZALCO HOGAR Y SEGURIDAD PERSONA
AZCAPOTZALCO INDUSTRIAL VALLEJO PERSONA
AZCAPOTZALCO JARDIN AZPEITIA PERSONA
AZCAPOTZALCO LAPRECIOSA PERSOMA
AZCAPOTZALCO LA PROVIDENCIA PERSONA
AZCAPOTZALCO LARAZA PERSONA
AZCAPOTZALCO LAS ARMAS PERSONA
AZCAPOTZALCO MIGUEL HIDALGO PERSONA
AZCAPOTZALCO NUEVA EL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO NUEVA SANTA MARIA PERSONA
AZCAPOTZALCO NUEVO BARRIO SAN RAFAEL PERSONA
AZCAPOTZALCO OBRERO POPULAR PERSONA
AZCAPGTZALCO PASTEROS PERSONA
AZCAPOTZALCO PORVENIR PERSONA
AZCAPGTZALCO PRADOS DEL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO PRO HOGAR PERSONA
AZCAPOTZALCO PROVIDENCIA PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO DE SAN ANDRES PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO DE SANTA BARBARA PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO  SAN  ANDRES PERSONA
AZCAPOTZALCO
AZCAPOTZALCO PUEBLO SAN FRANCISCO PERSONA
TEPECALA
AZCAPOTZALCO PUEBLO  SAN  MARTIN PERSONA
XOCHINAHUAC
AZCAPOTZALCO PUEBLO  SAN  MIGUEL PERSONA
AMANTLA
AZCAPOTZALCO PUEBLO SANTIAGO PERSONA
AHUIZOTLA
AZCAPOTZALCO PUEBLO SANTO DOMINGO PERSONA
AZCAPOTZALCO REYNOSA TAMAULIPAS PERSONA
AZCAPOTZALCO SANALVARO PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN BARTOLO PERSONA
CAHUALTONGO
AZCAPOTZALEO SAN FRANCISCO TETECALA PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN JOAQUIN PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN JUAN TLIHUACA PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN MARCOS PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN MARTIN XOCHINAHUAC PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN SALVADOR XOCHIMALC PERSONA

CUENTA ﬁcm_lwﬁb, N o.— m

DE A GIABAL DE

Presupuesto {Pasos con dos decimales)

Aprobado ‘Modificado : Ejercido
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AZCAPOTZALCO SAN SEBASTIAN PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA CRUZ ACAYUCAN PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA INES PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA MARIA MALINALCO PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTIAGO AHUIZOTLA PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTO DOMINGO PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTO TOMAS PERSONA
AZCAPQOTZALCO TEZOZOMOC PERSONA
AZCAPOTZALCO TIERRA NUEVA PERSONA
AZCAPOTZALCO TIERRA NUEVA AQUILES PERSONA
AZCAPOTZALCO TLATILCO PERSONA
AZCAPQTZALCO TRABAJADORES DEL HIERRO PERSONA
AZCAPOTZALCO UH EL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO UH  FERRERIA  ALAMEDA PERSONA
NORTE
AZCAPOTZALCO UH SAN PABLO XALPA PERSONA
AZCAPOTZALCO UNIDAD CUITLAHUAC PERSONA
AZCAPOTZALCO UNIDAD EL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO UNIDAD HABITACIONAL SAN PERSONA
PABLO ¥ALPA
AZCAPOTZALCO UNIDAD HOGAR PARA CADA PERSONA
TRABAJADOR
AZCAPOTZALCO UNIDAD PRESIDENTE PERSONA
FRANCISCO | MADERO
AZCAPOTZALCO VICTORIA DE LAS PERSONA
DEMOCRACIAS
AZCAPOTZALCO VILLA AZCAPOTZALCO PERSONA
BENITO JUAREZ NIROS HEROES PERSONA
BENITO JUAREZ SAN PEDRO DE LOS PINOS PERSONA
BENITO JUAREZ ALAMOS PERSONA
BENITO JUAREZ AMERICAS UNIDAS PERSONA
BENITO JUAREZ DEL CARMEN PERSONA
BENITO JUAREZ DELVALLE PERSONA
BENITO JUAREZ DELVALLE SUR PERSONA
BENITO JUAREZ GENERAL ANAYA PERSONA
BENITO JUAREZ INDEPENDENCIA PERSONA
BENITO JUAREZ LETRAN VALLE PERSONA
BENITO JUAREZ MIGUEL ALEMAN PERSONA
BENITO JUAREZ MODERNA PERSONA
BENITO JUAREZ NARVARTE ORIENTE PERSONA
BENITO JUAREZ NARVARTE PONIENTE PERSONA
BENITO JUAREZ NATIVITAS PERSONA
BENITO JUAREZ NIROS HEROES DE| PERSONA
CHAPULTEPEC
\ > BENITO JUAREZ NONOALCO PERSONA
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BENITO JUAREZ PORTALES NORTE PERSONA
BENITO JUAREZ PORTALES ORIENTE PERSONA
BENITO JUAREZ PORTALES SUR PERSONA
BENITO JUAREZ POSTAL PERSONA
BENITO JUAREZ SAN SIMON PORTALES PERSONA
BENITO JUAREZ SAN SIMON TICUMAC PERSONA
BENITO JUAREZ SANTA CRUZ ATOYAC PERSONA
BENITO JUAREZ VERTIZ NARVARTE PERSONA
BENITO JUAREZ VILLA DE CORTES PERSONA
COYOACAN ADOLFO RUIZ CORTINES PERSONA
COYOACAN AJUSCO PERSONA
COYOACAN ALIANZA POPULAR PERSONA
REVOLUCIONARIA

COYOACAN AMPL  SAN  FRANCISCO PERSONA
CULHUACAN

COYOACAN CANDELARIA AMPLIACION PERSONA

COYOACAN CARMEN SERDAN PERSONA

COYOACAN CHURUBUSCO PERSONA

COYOACAN CIUDAD JARDIN PERSONA

COYOACAN COPILCOELALTO PERSONA

COYOACAN COPILCOEL BAJO PERSCONA

COYOACAN COPILCO UNIVERSIDAD) PERSONA
ISSSTE

COYOACAN CTM CULHUACAN PERSONA

COYOACAN CULHUACAN CTM SECCION. PERSONA
10

COYOACAN CULHUACAN CTM SECCION IX] PERSONA
A

COYOACAN CULHUACAN CTM SECCION PERSONA
VI

COYOACAN CULHUACAN €TM SECCION PERSOMA
Vil

COYOACAN DEL CARMEN PERSONA

COYCACAN EDUCACION PERSONA

COYOACAN EJIDOS HUIPULCO PERSONA

COYOQACAN EL ROSEDAL PERSONA

COYOACAN EMILIANO ZAPATA PERSONA

COYOACAN ESPARTACO PERSONA

COYOACAN EXEJIDO SAN FCO PERSONA
CULHUACAN

COYOACAN INFONAVIT CULHUACAN PERSONA

COYOACAN LA CANDELARIA PERSONA

COYOACAN LOS CIPRESES PERSONA

COYOACAN LOS GIRASOLES PERSONA

COYOACAN LOS REYES PERSONA

\ COYOACAN MAGDALENA CULHUACAN PERSONA

—
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COYCACAN MIGUEL HIDALGO 3A PERSONA
SECCION

COYOACAN NUEVA DIAZ ORDAZ PERSONA

COYOACAN PEDREGAL DE CARRASCO PERSONA

COYOACAN PEDREGAL DE SANTA URSULA PERSCNA

COYOACAN PEDREGAL DE SANTO PERSONA
DOMINGO

COYOACAN PRADC CHURUBUSCO PERSONA

COYOACAN PRESIDENTES EJIDALES 1A PERSONA
SECCION

COYOACAN PRESIDENTES EJIDALES la. PERSONA
SECCION

COYOACAN PUEBLO DE LA CANDELARIA PERSONA

COYOACAN PUEBLO DE LOS REYES PERSONA

COYOACAN PUEBLO DE SANTA URSULA PERSONA
COAPA

COYOACAN PUEBLO LA CANDELARIA PERSONA

COYOACAN PUEBLO SAN PABLO| PERSONA
TEPETLAPA

COYOACAN PUEBLO SAN PABLO PERSONA
TEPETLAPA

COYOACAN SAN FRANCISCO CULHUACAN PERSONA

COYOACAN SAN FRANCISCO CULHUACAN PERSONA

COYQACAN SAN PABLO TEPETLAPA PERSONA

COYOACAN SANTA URSULA COAPA PERSONA

COYOACAN STUNAM IZTAPALAPA PERSONA

COYOACAN U HAB PILOTO CULHUACAN PERSONA

COYOACAN UH CTM CULHUACAN PERSONA
SECCIONIXB

COYOACAN UH CTM CULHUACAN PERSONA
SECCION x

COYOACAN UNIDAD HABITACIONAL PERSONA
ALTILLO UNIVERSIDAD

COYOACAN UNIDAD HABITACIONAL CTM PERSONA
CULHUACAN

COYOACAN UNIDAD HABITACIONAL| PERSONA
TAXQUERA

COYOQACAN UNIDAD  INFONAVIT  CTM PERSONA
SECCION9 A

CUAJIMALPA PALOALTO PERSONA

CUAJIMALPA ABDIAS GARCIA SOTO PERSONA

CUAJIMALPA AGUA BENDITA PERSONA

CUAJIMALPA AHUATENCO PERSONA

P CUAJIMALPA CACALOTE PERSONA
000042
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CUAJIMALPA CRUZ BLANCA PERSONA
CUAJIMALPA CUAJILMALPA PERSONA
CUAJIMALPA CUAJIMALPA PERSONA
CUAJIMALPA EL CONTADERO PERSONA
CUAJIMALPA EL TIANGUILLO PERSONA
CUAJIMALPA GRANJAS NAVIDAD PERSONA
CUAJIMALPA HUIZACHITO PERSONA
CUAJIMALPA JESUS DEL MONTE PERSONA
CUAJIMALPA LA NAVIDAD PERSONA
CUAJIMALPA LA PILA PERSONA
CUAJIMALPA LA PILA PERSONA
CUAJIMALPA LAVENTA PERSONA
CUAJIMALPA LAS MAROMAS PERSONA
CUAJIMALPA LAS TINAJAS PERSONA
CUAJIMALPA LOMA DEL PADRE PERSONA
CUAJIMALPA LOMAS DE MEMETLA PERSONA
CUAJIMALPA LOMAS DEL PADRE PERSONA
CUAJIMALPA MEMETLA PERSONA
CUAJIMALPA NAVIDAD PERSONA
CUAJIMALPA PALOALTO PERSONA
CUAJIMALPA RETAMA PERSONA
CUAJIMALPA SAN JOSE DE LOS CEDROS PERSONA
CUAJIMALPA SAN LORENZO ACOPILCO PERSONA
CUAJIMALPA SAN MATEO TLALTENANGO PERSONA
CUAJIMALPA SAN PABLO CHIMALPA PERSONA
CUAJIMALPA SAN PEDRO PERSONA
CUAJIMALPA UNIDAD HABITACIONAL PERSONA
NUEVA ROSITA
CUAJIMALPA XALPA PERSONA
CUAJIMALPA ZENTLAPATL PERSONA
CUAUHTEMOC ALGARIN PERSONA
CUAUHTEMOC AMPLIACION ASTURIAS PERSONA
CUAUHTEMOC ATLAMPA PERSONA
CUAUHTEMOC BARRIO TEPITO PERSONA
CUAUHTEMOC BUENAVISTA PERSONA
CUAUHTEMOC BUENOS AIRES PERSONA
CUAUHTEMOC CENTRO PERSONA
CUAUHTEMOC CONDESA PERSONA
CUAUHTEMOC DOCTORES PERSONA
CUAUHTEMOC ESPERANZA PERSONA
CUAUHTEMOC EX HIPODROMO DE PERSONA
PERALVILLO
CUAUHTEMOC GUERRERD PERSONA
2 @\J CUAUHTEMOC MORELOS PERSONA
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CUAUHTEMOC NONOALCO TLATELOLOCO PERSONA
CUAUHTEMOC OBRERA PERSONA
CUAUHTEMOC PAULINO NAVARRETE PERSONA
CUAUHTEMOC PAULINO NAVARRO PERSONA
CUAUHTEMOC PERALVILLO PERSONA
CUAUHTEMOC ROMA NORTE PERSONA
CUAUHTEMOC ROMA SUR PERSONA
CUAUHTEMOC SAN RAFAEL PERSONA
CUAUHTEMOC SAN SIMON TOLNAHUAC PERSONA
CUAUHTEMOC SANTA MARIA LA RIBERA PERSONA
CUAUHTEMOC TABACALERA PERSONA
CUAUHTEMOC TLATELOLCO PERSONA
CUAUHTEMOC TRANSITO PERSONA
CUAUHTEMOC UH DEMET CIPRES PERSONA
CUAUHTEMOC UNIDAD HABITACIONAL PERSONA
NONOALCO TLATELOLCO
CUAUHTEMOC VALLE GOMEZ PERSONA
CUAUHTEMOC VISTA ALEGRE PERSONA
GUSTAVO A MADERC 15 DE AGOSTO PERSONA
GUSTAVO A MADERO 250EJULIO PERSONA
GUSTAVO A MADERO AMPLIACION CASAS ALEMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO AMPLIACION GABRIEL PERSONA
HERNANDEZ
GUSTAVO AMADERO AMPLIACION PROGRESO| PERSONA
NACIONAL
GUSTAVO A MADEROD ARAGON INGUARAN PERSONA
GUSTAVO A MADERD ARBOLEDAS DE CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVO A MADERO BONDOJITO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CAMPESTRE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO CAPULTITLAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO CASAS ALEMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO CASTILLOCHICO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CERRO PRIETO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CHALMA DE GUADALUPE PERSONA
GUSTAVO A MADERO COMPOSITORES MEXICANOS PERSONA
GUSTAVO A MADERO CONSTITUCION DE LA PERSONA
REPUBLICA
GUSTAVO A MADERO CTMATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CUCHILLA DEL TESORO PERSONA
GUSTAVO A MADERO D M NACIONAL PERSONA
GUSTAVO A MADERO DEFENSORES DE LA PERSONA
REPUBLICA
GUSTAVO A MADERO DEL BOSQUE PERSONA
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Beheficiarios

Tipo.

GUSTAVO A MADERO DEL OBRERO PERSONA
GUSTAVO A MADERO EJIDO SAN JUAN DE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO EMILIAND ZAPATA PERSONA
GUSTAVO A MADERO FORESTAL PERSONA
GUSTAVO A MADERO GABRIEL HERNANDEZ PERSONA
GUSTAVO A MADERO GERTRUDIS SANCHEZ PERSONA
GUSTAVO A MADERO GERTRUDIS ~ SANCHEZ 1A PERSONA
SECCION
GUSTAVO A MADERO GERTRUDIS ~ SANCHEZ  2A PERSONA
SECCION
GUSTAVC A MADERO GRANJAS TICOMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO GUADALUPE TEPEYAC PERSONA
GUSTAVO A MADERO GUADALUPE VICTORIA PERSONA
GUSTAVO A MADERO INDUSTRIAL PERSONA
GUSTAVO A MADERO JORGE NEGRETE PERSONA
GUSTAVO A MADERD JUAN GONZALEZ ROMERO PERSONA .
GUSTAVO A MADERO LA CASILDA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA FORESTAL PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA JOYA PERSOMA
GUSTAVO A MADERO LAMALINCHE PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PASTORA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PRADERA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PROVIDENCIA PERSONA
GUSTAVC A MADERO LINDAVISTA  VALLEJO 24 PERSONA
SECCION
GUSTAVO A MADERO LOMA LA PALMA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LOMAS DE CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVO AMADERC LUIS DONALDO COLOSIO PERSONA
GUSTAVO A MADERO MALACATES PERSONA
GUSTAVO A MADERO MARTIN CARRERA PERSONA
GUSTAVO A MADERO MARTIRES DE RIO BLANCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO MODULO SUTGDF SAN JUAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO NUEVA ATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO NUEVA INDUSTRIAL VALLEJO PERSONA
GUSTAVO A MADERO NUEVA TENOCHTITLAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO NUEVO VALLEJO PERSONA
GUSTAVO A MADERO PALMATITLA PERSONA
GUSTAVO A MADERO PALMATITLA CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVD A MADERO PROGRESO NACIONAL PERSONA
GUSTAVO A MADERG PROVIDENCIA PERSONA
GUSTAVO A MADERO PUEBLO SAN JUAN DE PERSONA
ARAGON
GUSTAVO A MADERO SALVADOR DIAZ MIRAN PERSONA

nCmZ._,> nc_w_..mnb

A 2019

Presupliesto [Pesos con dos decimales)

rohado . Modificado

Ejercido

\r

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE BERECHOS

000

;: HT A
CASA

(645



amp

xe GOBIERNO DE LA
Q CIUDAD DE MEXICO ADHINISTRACION Y FINANZAS

SECRETARIA DE

Unidad Responsable detf Gasto:38C001 Secretaria delas Mujeres

Denominacion del Programa

‘"Fechade Publicacionde

las Replas de Operacion

Alcaldia

Colonia

Beneficlarios

GUSTAVO AMADERO SALVADOR DIAZ MIRON PERSONA
GUSTAVO AMADERC SAN FELIPE DE JESUS PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN JUAN DE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN JUAN DE ARAGCN 1A PERSONA
SECCION
GUSTAVO A MADERO SAN JUAN DE ARAGON 6 PERSONA
SECCICN
GUSTAVO A MADERO SAN  JUAM DE ARAGON PERSONA
SECCION T
GUSTAVO AMADERO SAN  JUAN Y GUADALUPE PERSONA
TICOMOAN
GUSTAVO A MADERO SAN PEDRO ZACATENCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTA ISABEL TOLA PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTIAGO ATEPETLAC PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTIAGO ATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERD TABLAS DE SAN AGUSTIN PERSONA
GUSTAVO A MADERO TLACAELEL PERSONA
GUSTAVC A MADERO TRES ESTRELLAS PERSONA
GUSTAVO A MADERO TRIUNFO DE LA REPUBLICA PERSONA
GUSTAVO A MADERO UHELRISCO CTM PERSONA
GUSTAVO A MADERQ U H SAN JUAN DE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO UNIDAD HABITACIONAL EL PERSONA
COYOL
GUSTAVO A MADERO UNIDAD HABITACIONAL PERSONA
VALLEJO LA PATERA
GUSTAVO A MADERO UNIDAD JOSE LORETO PERSONA
GUSTAVO A MADERO VALLEJO PERSONA
GUSTAVO A MADERO VASCO DE QUIROGA PERSONA
GUSTAVO A MADERO VILLA DE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO ZONA ESCOLAR ORIENTE PERSONA
IZTACALCO AGRICOLA ORIENTAL PERSONA
IZTACALCO AGRICOLA PANTITLAN PERSONA
IZTACALCO AMPLIACION GABRIEL RAMOS| PERSONA
MILLAN
1ZTACALCO BARRIO DE LOS REYES PERSONA
[ZTACALCO BARRIO SAN MIGUEL PERSONA
IZTACALCO BARRIO SAN PEDRO PERSONA
IZTACALCO BARRIO SANTIAGO NORTE PERSONA
IZTACALCO BARRIOS DE LOS REYES PERSONA
IZTACALCO CAMPAMENTO 2 DE OCTUBRE PERSONA
IZTACALCO CAMPAMENTO  DOS  DE PERSONA
OCTUBRE
IZTACALCO CARLOS ZAPATA VELA PERSONA
IZTACALCO CUCHILLA RAMOS MILLAN PERSONA
| IZTACALCO EL RODEO AEROPUERTO PERSONA
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IZTACALCO FRACCIONAMIENTO  BENITO PERSONA
JUAREZ
IZTACALCO GABRIEL RAMOS MILLAN PERSONA
IZTACALCO GABRIEL  RAMOS  MILLAN PERSONA
SECCION BRAMADERO
1ZTACALCO GABRIEL RAMOS  MILLAN PERSONA
SECCION BRI
IZTACALCO GABRIEL RAMOS  MILLAN PERSONA
SECCION TLACOTAL
IZTACALCO GRANJAS MEXICO PERSONA
1IZTACALCO INFONAVIT IZTACALCO PERSONA
1ZTACALCO JARDINES TECMA PERSONA
IZTACALCO JUVENTINO ROSAS PERSONA
1ZTACALCO MARTE PERSONA
IZTACALCO PANTITLAN PERSONA
IZTACALCO RAMOS MILLAN PERSONA
IZTACALCO REFORMA 1IZTACCIHUATL PERSONA
NORTE
IZTACALCO SAN PEDRO PERSONA
1ZTACALCO SANTA ANITA PERSONA
1ZTACALCO SANTIAGO SUR PERSONA
IZTACALCO TLAZINTLA PERSONA
IZTACALCO UNIDAD EJERCITO PERSONA
CONSTITUCIONALISTA
1ZTACALCO UNIDAD INFONAVIT PERSCNA
IZTACALCO
IZTAPALAPA ALVARO OBREGON PERSONA
1ZTAPALAPA AMPL EMILIANO ZAPATA PERSONA
1ZTAPALAPA AMPLIACION BELLAVISTA PERSONA
|ZTAPALAPA AMPLIACION EL TRIUNFO PERSONA
|ZTAPALAPA AMPLIACION SANTA MARIA PERSONA
AZTAHUACAN
|ZTAPALAPA APATLACO PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO GUADALUPE PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO LA ASUNCION PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO SAN ANTONIO PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO SAN LUCAS PERSONA
1ZTAPALAPA BARRIO SAN MIGUEL PERSONA
1ZTAPALAPA BARRIO SAN PABLO PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO SAN PERRO PERSONA
IZTAPALAPA BUENAVISTA PERSONA
IZTAPALAPA CABEZA DE JUAREZ PERSONA
|ZTAPALAPA CARLOS HANK GONZALEZ PERSONA
[ZTAPALAPA CELOALLIOTLI PERSONA
IZTAPALAPA CERRO DE LA ESTRELLA PERSONA
— = ) |ZTAPALAPA CERRO DE LA ESTRELLA PERSONA
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IZTAPALAPA CHINAMPAC DE JUAREZ PERSONA
IZTAPALAPA CITLALLI PERSONA
IZTAPALAPA CONSEJO AGRARISTA PERSONA
IZTAPALAPA CULHUACAN PERSONA
1ZTAPALAPA DEGOLLADO CHICO PERSONA
IZTAPALAPA DESARROLLO URBANO PERSONA
QUETZALCOATL
1ZTAPALAPA EJERCITO DE AGUA PRIETA PERSONA
1ZTAPALAPA EJERCITO DE ORIENTE PERSONA
1ZTAPALAPA EL MANTO PERSONA
IZTAPALAPA EL MOLINO PERSONA
IZTAPALAPA EL PARAISO PERSONA
IZTAPALAPA EL ROSARIO PERSONA
IZTAPALAPA EL SANTUARIO PERSONA
IZTAPALAPA EL SANTUARIC/ U HAB LA PERSONA
MORA GRANDE
IZTAPALAPA EL SIFON PERSONA
IZTAPALAPA EL TRIANGULO PERSONA
1IZTAPALAPA EL TRIUNFO PERSONA
IZTAPALAPA ELVERGEL PERSONA
IZTAPALAPA ESCUADRON 201 PERSONA
IZTAPALAPA FRACCIONAMIENTO REAL DEL PERSONA
MORAL
|ZTAPALAPA FRANCISCO VILLA PERSONA
1ZTAPALAPA FUEGO NUEVO PERSONA
IZTAPALAPA GRANJAS DE SAN ANTONIO PERSONA
1ZTAPALAPA GRANJAS DE SAN ANTONIO PERSONA
IZTAPALAPA GRANJAS ESTRELLA PERSONA
1ZTAPALAPA HEROES DE CHURUBUSCO PERSONA
IZTAPALAPA INSURGENTES PERSONA
IZTAPALAPA JOSE LOPEZ PORTILLO PERSONA
IZTAPALAPA JUSTO SIERRA PERSONA
1ZTAPALAPA LA PLANTA PERSONA
|ZTAPALAPA LA POLVORILLA PERSONA
IZTAPALAPA LAS PENAS PERSONA
IZTAPALAPA LEYES DE REFORMA PERSONA
IZTAPALAPA LEYES DE REFORMA 2A PERSONA
SECCION
IZTAPALAPA LEYES DE REFORMA 3 SECC PERSONA
IZTAPALAPA LEYES DE REFORMA 34 PERSONA
SEECION
IZTAPALAPA LOMAS DE BUENAVISTA PERSONA
IZTAPALAPA LOMAS DE LA ESTANCIA PERSONA
IZTAPALAPA LOMAS DE SAN LORENZO PERSONA
1ZTAPALAPA LOMAS DE SANTA CRUZ PERSONA
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IZTAPALAPA LOMAS DE ZARAGOZA PERSONA
IZTAPALAPA LLOMAS DEL PARAISO PERSONA
|ZTAPALAPA LOMAS ESTRELLA PERSONA
|ZTAPALAPA LOS ANGELES PERSONA
IZTAPALAPA LOS ANGELES APANOAYA PERSONA
IZTAPALAPA LOS REYES CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA MIGUEL DE LA MADRID PERSONA
1ZTAPALAPA MIRASOLES PERSONA
IZTAPALAPA MIRAVALLE PERSONA
1ZTAPALAPA MIXCOATL PERSONA
[ZTAPALAPA NUEVA ROSITA PERSONA
1ZTAPALAPA PALMITAS PERSONA
IZTAPALAPA PARAISO PERSONA
IZTAPALAPA PARAJE SAN JUAN PERSONA
1ZTAPALAPA PARAJE SAN JUAN CERRO PERSONA
IZTAPALAPA PARAJE SAN JUAN JOYA PERSONA
IZTAPALAPA PARAJE ZACATEPEC PERSONA
|ZTAPALAPA PASEOS DE CHURUBUSCO PERSONA
IZTAPALAPA PREDIO DEGOLLADO PERSONA
IZTAPALAPA PRESIDENTES DE MEXICO PERSONA
IZTAPALAPA PROGRESISTA PERSONA

PUEBLO SAN  LORENZO PERSONA
IZTAPALAPA TEZONCO

PUEBLO  SANTA MARIA PERSONA
1ZTAPALAPA AZTAHUACAN

PUEBLO  SANTA  MARTHA PERSONA
IZTAPALAPA ACATITLA

PUEBLO SANTIAGO PERSONA
el ACAHUALTEPEC
IZTAPALAPA PUENTE BLANCO PERSONA
1ZTAPALAPA REFORMA POLITICA PERSONA
IZTAPALAPA RENOVACION PERSONA
IZTAPALAPA RICARDO FLORES MAGON PERSONA
IZTAPALAPA SAN ANDRES TETEPILCO PERSONA
IZTAPALAPA SAN ANTONIO CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA SAN FRANCISCO APOLOCALC( PERSONA
IZTAPALAPA SAN JOSE BUENAVISTA PERSONA
IZTAPALAPA SAN JUAN XALPA PERSONA
IZTAPALAPA SAN LORENZO BARRIO PERSONA
1ZTAPALAPA SAN MIGUEL TEOTONGO PERSONA
IZTAPALAPA SAN MIGUEL TEOTONGO SEC(] PERSONA
[ZTAPALAPA SAN NICOLAS TOLENTINO PERSONA
IZTAPALAPA SANTA CRUZ MEYEHUALCO PERSONA
|ZTAPALAPA SANTA MARIA AZTAHUACAN PERSONA

— 1ZTAPALAPA SANTA MARIA DEL MONTE PERSONA
J.NN! & Q N_' m
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: : 1po i Aprobado ] Modificado Ejercido
IZTAPALAPA SANTA MARIA TOMATLAN PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARIA TOMATLAN PUE PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARTHA ACATITLA PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARTHA ACATITLA NO PERSONA
|ZTAPALAPA SANTA MARTHA ACATITLA SUH PERSONA
IZTAPALAPA SANTIAGO ACAHUALTEPEC 1A PERSONA
IZTAPALAPA SANTIAGO ACAHUALTEPEC 1A) PERSONA
IZTAPALAPA SANTIAGO ACAHUALTEPEC 2A] PERSONA
IZTAPALAPA SANTIAGO ACAHUALTEPEC 2A} PERSONA
IZTAPALAPA SECTOR POPULAR PERSONA
IZTAPALAPA TENORIOS PERSONA
|ZTAPALAPA TEPALCATES PERSONA
IZTAPALAPA U. H. EJERCITO DE ORIENTE PERSONA
|ZTAPALAPA U. H. MARGARITA MAZA DE JU. PERSONA
|ZTAPALAPA U. HAB VICENTE GUERRERO PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD CTM CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD EJERCITO CONSTITU] PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD ERMITA ZARAGOZA PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD ESTRELLA LA LOMA PERSONA
IZ TAPALAPA UNIDAD HABITACIONAL CANA| PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD MODELO PERSONA
1ZTAPALAPA UNIDAD VICENTE GUERRERO PERSONA
|ZTAPALAPA VALLE DE LUCES PERSONA
IZTAPALAPA VALLE DE SAN LORENZO PERSONA
IZTAPALAPA VALLE DE SAN LORENZO TEZ(] PERSONA
|ZTAPALAPA VALLE DEL SUR PERSONA
12 TAPALAPA XALPA PERSONA
IZTAPALAPA ZACAHUITZCO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS AMPLIACION HUEYATLA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS ATACAXCO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL ERMITANO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL OCOTAL PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL ROSAL PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL ROSAL PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL TANQUE PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS EL TORO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS HUAYATLA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LA CARBONERA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LA CRUZ PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LA MAGDALENA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LA MALINCHE PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LAS CRUCES PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LOMAS DE BERNABE PERSONA
_ MAGDALENA CONTRERAS LOMAS DE SAN BERNABE PERSONA
, 060000

CIUDAD INNOVADGRA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA




Y

\ GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE Ocmz.ﬂp ﬂucm_lmn} N o-— m

0& CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

SAP.Programas glie Dtorgan Subsidiosy Apoyos alaPoblacion
nidad Responsable del'Gastol 38C001 Secrataria delas Mujeres

S = Feacha de Publicacion de ; ; Beneficiarios Presupliesto (Pasos con dos dacirmales)
pendminablgiitelNopramas tlas Réglas'de Operacion Aisaldls gHionia + " i : i e
! 1 Tipo i Aprobato Modificado Ejercido
MAGDALENA CONTRERAS LOMAS QUEBRADA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS LOS PADRES PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS PARAJE TOTOLAPAN PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS PUEBLO NUEVO ALTO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS PUEBLO SAN BERNABE OCOT! PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS PUENTE SIERRA PERSCNA
MAGDALENA CONTRERAS SAN BARTOLO AMEYALCO PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS SAN BERNABE OCOTEPEC PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS SAN JERONIMO LIDICE PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS SAN NICOLAS TOTOLAPAN PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS VISTA HERMOSA PERSONA
MAGDALENA CONTRERAS VISTA HERMOSA PERSONA
MIGUEL HIDALGO 16 DE SEPTIEMBRE PERSONA
MIGUEL HIDALGO AGRICULTURA PERSONA
MIGUEL HIDALGO AHUEHUETES PERSONA
MIGUEL HIDALGO AMERICA PERSONA
MIGUEL HIDALGO AMPLIACION DANIEL GARZA PERSONA
MIGUEL HIDALGO AMPLIACION DANIEL GARZA PERSONA
MIGUEL HIDALGO ANAHUAC PERSONA
MIGUEL HIDALGO ARGEMTINA PERSONA
MIGUEL HIDALGO ARGENTINA PONIENTE PERSONA
MIGUEL HIDALGO DANIEL GARZA PERSONA
MIGUEL HIDALGO DEPORTIVA PENSIL PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON PERSONA
MIGUEL HIDALGO HUICHAPAN PERSONA
MIGUEL HIDALGO LOMAS DE SOTELO PERSONA
MIGUEL HIDALGO NEXTITLA PERSONA
MIGUEL HIDALGO OBSERVATORIO PERSONA
MIGUEL HIDALGC PENCIL PERSONA
MIGUEL HIDALGO POPOTLA PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN DIEGO OCOYOACAC PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN JOAQUIN PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN JUANICO PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN MIGUEL CHAPULTEPREC PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN MIGUEL CHAPULTEPEC 2 PERSONA
MIGUEL HIDALGO TACUBA PERSONA
MIGUEL HIDALGO TACUBAYA PERSONA
MIGUEL HIDALGO TLAXPAN PERSONA
MIGUEL HIDALGO TORRE BLANCA PERSONA
MILPA ALTA SAN PABLO OZTOTEPEC PERSONA
MILPAALTA BARRIO CRUZTITLA PERSONA
MILPAALTA BARRIO LA CONCEPCION PERSONA
“ MILPAALTA BARRIO LOS ANGELES PERSONA
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MILPA ALTA BARRIO SAN MATEO PERSONA
MILPA ALTA BARRIO SANTA MARTHA PERSONA
MILPAALTA BARRIO TENANTITLA PERSONA
MILPAALTA BARRIO TENENTITLA PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SAN ANTONIO TECOH PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SAN BARTOLO XICOM PERSONA
MILPAALTA PUEBLO SAN LORENZO TLAC( PERSONA
MILPAALTA PUEBLO SAN PABLO GZTOTER PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SAN PEDRO ATOCPAI PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SAN SALVADOR CuAl PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SANTA ANA TLACOTE] PERSONA
MILPA ALTA SAN ANTONIO TECOMITL PERSONA
MILPAALTA SAN BARTOLOME XICOMULCO) PERSONA
MILPA ALTA SAN JERONIMO MIACATLAN PERSONA
MILPA ALTA SAN JERONIMO MIACATLAN PERSONA
MILPA ALTA SAN JUAN TEPENAHUAC PERSONA
MILPA ALTA SAN SALVADOR CUAUHTENCG PERSONA
MILPA ALTA SANTA ANA TLACONTENCO PERSONA
TLAHUAC AGRICOLA METROPOLITANA PERSONA
TLAHUAC AMPLIACION JOSE LOPEZ POR PERSONA
TLAHUAC AMPLIACION LOS OLIVOS PERSONA
TLAHUAC ATOTOLCO CHINANCO PERSONA
TLAHUAC BARRIO DE GUADALUPE PERSONA
TLAHUAC BARRIO LA ASUNCION PERSONA
TLAHUAC BARRIO LOS REYES PERSONA
TLAHUAC BARRIO SAN MATEO PERSONA
TLAHUAC CAPULTITLA PERSONA
TLAHUAC DEL MAR PERSONA
TLAHUAC EL ROSARIO PERSONA
TLAHUAC GUADALUPE TLALTENCO PERSONA
TLAHUAC JAIME TORRES BODET PERSONA
TLAHUAC JARDINES DEL LLANO PERSONA
TLAHUAC LA ASUNCION PERSONA
TLAHUAC LA CONCHITA ZAPOTITLAN PERSONA
TLAHUAC LA DRAGA PERSONA
TLAHUAC LAESTACION PERSONA
TLAHUAC LA HABANA PERSONA
TLAHUAC LA NOPALERA PERSONA
TLAHUAC LAS ARBOLEDAS PERSONA
TLAHUAC LOPEZ PORTILLO PERSONA
TLAHUAC LOS OLIVOS PERSONA
TLAHUAC MIGUEL HIDALGO PERSONA
TLAHUAC OLIVAR SANTA MARIA PERSONA
| TLAHUAC PENAALTA PERSONA
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TLAHUAC PUEBLO SAN FRANCISCO TLA PERSONA
TLAHUAC PUEBLO SAN PEDRO TLAHUA( PERSONA
TLAHUAC PUEBLO SANTIAGO ZAPOTITLY PERSONA
TLAHUAC QUIAHUATLA PERSONA
TLAHUAC SAN ANDRES MIXQUIC PERSONA
TLAHUAC SAN FRANCISCO TLALTENCO PERSONA
TLAHUAC SAN ISIDRO TULYEHUALCO PERSONA
TLAHUAC SAN JOSE PERSONA
TLAHUAC SAN LORENZO PERSONA
TLAHUAC SAN MATEO PERSONA
TLAHUAC SAN NICOLAS TETELCO PERSONA
TLAHUAC SAN PEDRO PERSONA
TLAHUAC SAN SEBASTIAN PERSONA
TLAHUAC SANTA ANA PONIENTE PERSONA
TLAHUAC SANTA CATARINA YECAHUIZO PERSONA
TLAHUAC SANTA CATARINA YECAHUIZO PERSONA
TLAHUAC SANTA CECILIA PERSONA
TLAHUAC SELENE PERSONA
TLAHUAC TECPINGO PERSONA
TLAHUAC VILLA CENTROAMERICANA PERSONA
TLAHUAC ZACATENCO PERSONA
TLAHUAC ZAPOTITLA PERSONA
TLALPAN AMPLIACION ISIDRO FABELA PERSONA
TLALPAN AMPLIACION MIGUEL HIDALG(] PERSONA
TLALPAN AMPLIACION PLAN DE AYALA PERSONA
TLALPAN ARENAL TEPEPAN PERSONA
TLALPAN BARRIO LA LONJA PERSONA
TLALPAN BELISARIO DOMINGUEZ PERSONA
TLALPAN BELVEDERE AJUSCO PERSONA
TLALPAN BOSQUES DE TEPEXIMILPA PERSONA
TLALPAN BOSQUES DE TEPEXIMILPA PERSONA
TLALPAN BOSQUES DEL PEDREGAL PERSONA
TLALPAN CUCHILLA DE PADIERNA PERSONA
TLALPAN CULTURA MAYA PERSONA
TLALPAN CUMBRES DE TEPETONGO PERSONA
TLALPAN EJIDOS SAN PEDRO MARTIR PERSONA
TLALPAN EL DIVISADERO PERSONA
TLALPAN EL MIRADOR Il PERSONA
TLALPAN FRESNOS PERSONA
TLALPAN FUENTES BROTANTES PERSONA
TLALPAN FUENTES BROTANTES FOVISS| PERSONA
TLALPAN FUENTES DE TEPEPAN PERSONA
TLALPAN FUENTES TEPELPAN PERSONA
TLALPAN HEROES DE PADIERNA PERSONA
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TLALPAN JARDINES DEL AJUSCO PERSONA
TLALPAN LA MAGDALENA PETLACALCO PERSONA
TLALPAN LA PALMA PERSONA
TLALPAN LA PRIMAVERA PERSGNA
TLALPAN LA TORTUGA PERSONA
TLALPAN LOMAS DE PADIERNA PERSONA
TLALPAN LOMAS HIDALGO PERSONA
TLALPAN MESA LOS HORNOS PERSQONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO PERSONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 1A SECCION PERSONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 2A SECCION PERSONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 3A SECCION PERSONA
TLALPAN MIRADOR 1 PERSONA
TLALPAN MIRADOR | 1A SECCION PERSONA
TLALPAN MOV GRGANIZADO PERSONA
TLALPAN PARAJE 38 PERSONA
TLALPAN PARAJE LOMAS DE TPEPEMCA| PERSONA
TLALPAN PARQUES DEL PEDREGAL PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE AMILCO PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SAN NICOLAS PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SAN NICOLAS 1 PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SAN NICOLAS 31 PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SANTA URSULA PERSONA
TLALPAN PEQUE A TEPEXIMILPA PERSONA
TLALPAN PRIMAVERA PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN ANDRES TOTOLT PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN MIGUEL AJUSCO] PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN MIGUEL TOPILE) PERSONA
TLALPAN PUEBLQ SAN MIGUEL XICALC(] PERSONA
TLALPAN PUEBLO SANTA URSULA XITLA PERSONA
TLALPAN PUEBLO SANTO TOMAS AJUS PERSONA
TLALPAN RESIDENCIAL VILLA COAPA PERSONA
TLALPAN RINCONADA MIRADOR PERSONA
TLALPAN SAN ANDRES TOTOLTEPEC PERSONA
TLALPAN SAN BARTOLO EL CHICO PERSONA
TLALPAN SAN JUAN TEPEXMILPA PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL AJUSCO PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL TOPILEJO PERSONA
TLALPAN SAN NICOLAS PERSONA
TLALPAN SAN NICOLAS TOTOLAPAN PERSONA
TLALPAN SAN PEDRO MARTIR PERSONA
TLALPAN SANTA URSULA XITLA PERSONA
TLALPAN SANTISIMA TRINIDAD PERSONA
! TLALPAN SECCION XvI PERSONA
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TLALPAN PERSONA
TLALPAN TEPETLICA PERSONA
TLALPAN TEXCALTENGO LA MESA MX CIJ PERSONA
TLALPAN TLALPAN CENTRO PERSONA
TLALPAN TORIELLO GUERRA PERSONA
TLALPAN TORRES DE PADIERNA PERSONA
TLALPAN U.H. LUIS DONALDO COLOSIO PERSONA
TLALPAN UNIDAD HABITACIONAL ZAPO PERSONA
TLALPAN UNIDAD VILLA COAPA PERSONA
TLALPAN VIVEROS DE COATECTLAN PERSONA
TLALPAN VIVEROS DE CUAUTETLAN PERSONA
TLALPAN XAXALCO SAN MIGUEL TOPILE| PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA 10 DE MAYO PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA 20 DE NOVIEMBRE PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA AARON SAENZ PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA ADOLFO LOPEZ MATEOS PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AERONAUTICA MILITAR PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION AVIACION CIVIL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION CARACOL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION MICHOACANA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION PENITENCIARIA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION VENUSTIANO CAl PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA ARENAL PUERTO AEREO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA ARENAL SECC 1a PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA ARTES GRAFICAS PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AVIACION CIVIL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA BALBUENA PERSONA
VENUSTIAMO CARRANZA CARACOL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA CENTRO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA CUATRO ARBOLES PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA CUCHILLA LA PANTITLAN PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA CUCHILLA PANTITLAN PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA DAMIAN CARMONA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA EL ARENAL 1A SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA EL ARENAL 2a SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA EL AREMAL 4A SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA EMILIO CARRANZA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA FEDERAL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA IGNACIO ZARAGOZA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA JAMAICA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA JANITZIO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA JARDIN BALBUENA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA LORENZO BOTURINI PERSONA
h VENUSTIANO CARRANZA MAGDALENA MIXIUHCA PERSONA
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VENUSTIANO CARRANZA MERCED BALBUENA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MOCTEZUMA 1A SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MOCTEZUMA 2 SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MOCTEZUMA 24 SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MORELOS PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA NICOLAS BRAVO PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA OBREGON PERSONA
VENUSTIAND CARRANZA PENITENCIARIA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA PENSADOR MEXICANO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA PERON DE LOS BAROS PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA PUEBLA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA PUEBLO DE LA MAGDALENA M PERSONA
VENUSTIAND CARRANZA PUEBLO DE LA MAGDALENA M PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA REVOLUCION PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA REVOLUCION YMC PERSONA
VENUSTIAND CARRANZA ROMERO RUBIO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA SEVILLA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA SIMON BOLIVAR PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA VALLE GOMEZ PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION NATIVITAS PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION NATIVITAS LA JO PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO 18 PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO CALTONGO PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO CALYEQUITA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO CRISTO REY PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA ASUNCION PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA CONCEPCION TLA] PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA GALLERA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA GUADALUPITA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA PLANTA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA SANTISIMA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIOLOS REYES PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN ANDRES PERSONA
XOCHIMILCO BARRIC SAN CRISTOBAL PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN DIEGO PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN ESTEBAN PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN JOSE PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN JUAN PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN LOENZO PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN LORENZO PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN MARCOS PERSONA
[ XOCHIMILCO BARRIO SAN PEDRO PERSONA
=
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XOCHIMILCO BARRIO TETITLA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO TLACOAPA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO XALTOCAN PERSONA
XOCHIMILCO BOSQUES RESIDENCIALES DE| PERSONA
XOCHIMILCO CERRILLOS la SECC PERSONA
XOCHIMILCO CERRILLOS 3a SECC PERSONA
XOCHIMILCO CRISTO REY PERSONA
XOCHIMILCO DEL CARMEN PERSONA
XOCHIMILCO HUICHAPAN PERSONA
XOCHIMILCO LA PERITA NATIVITAS PERSONA
XOCHIMILCO LAS MESITAS PERSONA
XOCHIMILCO LOS CERRILLOS PERSONA
XOCHIMILCO NATIVITAS PERSONA
XOCHIMILCO OLIVAR SANTA MARIA PERSONA
XOCHIMILCO PARAJE APLIACION TETLAPAN PERSCNA
XOCHIMILCO PUEBLO DE SAN LUIS TLAXIAL| PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN GREGORIO ATLA PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN LORENZO ATEM{ PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN LUIS TLAXIALTEN PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN MATEO XALPA PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN MATEO XALPA PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SANTA CECILIA TEPE] PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SANTA CRUZ ACALPI PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SANTA CRUZ XOCHIT| PERSCNA
XOCHIMILCO PUEBLO SANTA MARIA NATIVI PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO SANTA MARIA TEPEPA PERSCNA
XOCHIMILCO PUEBLO TEPEPAN PERSONA
XOCHIMILCO RANCHO TEJOMUCO PERSONA
XOCHIMILCO SAN ANDRES AHUAYUCAN PERSONA
XOCHIMILCG SAN FELIPE DE JESUS PERSONA
XOCHIMILCO SAN FRANCISCO TLALNEPANT| PERSONA
XOCHIMILCO SAN ISIDRO PERSONA
XOCHIMILCO SAN JUAN MOYOTEPEC PERSONA
XOCHIMILCO SAN JUAN TEPEPAN PERSONA
XOCHIMILCO SAN JUAN TLALMANCINGO PERSONA
XOCHIMILCO SAN LORENZO LA CEBADA PERSONA
XOCHIMILCO SAN LUCAS ORIENTE PERSONA
XOCHIMILCO SAN LUCAS XOCHIMANCA PERSONA
XOCHIMILCO SAN SEBASTIAN PERSCNA
XOCHIMILCO SANTA CECILIA TEPETLAPA PERSONA
XOCHIMILCO SANTA CRUZ DE GUADALUPE PERSONA
XOCHIMILCO SANTA CRUZ TETECHALE PERSONA
XOCHIMILCO SANTA CRUZ XOCHITEPEC PERSONA
| XOCHIMILCO SANTAINES PERSONA
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XOCHIMILCO SANTA MARIA NATIVITAS PERSONA
XOCHIMILCO SANTA MARIA TEPEPAN PERSONA
XOCHIMILCO SANTIAGO TEPALCATLALPAN PERSONA
XOCHIMILCO SANTIAGUITO TULYEHUALCO PERSONA
XOCHIMILCO TECACALANCO PERSONA
XOCHIMILCO TECALIPA PERSONA
XOCHIMILCO TEHUIXTITLA PERSONA
XOCHIMILCO TEJOMULCO PARTE ALTA PERSONA
XOCHIMILCO TEPEXCALIPA PERSONA
XOCHIMILCO TETLAPANOYA PERSONA
XOCHIMILCO TLAXOPAN PERSONA
XOCHIMILCO XICALHUACAN PERSONA
XOCHIMILCO XOCHIPILLI PERSCNA
RED DE MUJERES POR LA IGUALDAD Y LA NO
VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MEXICO 2019  |GACETA  OFICIAL  DE LA
CIUDAD DE MEXICO 18 DE| 38,400,000.00 36,671,900.00 36,671,900.00
ENERO DE 2019
ALVARO OBREGON 1AVICTORIA PERSONA
ALVARO OBREGON AMPLIACION ALPES PERSONA
ALVARO OBREGON AMPL EL ARBOL PERSONA
ALVARO OBREGON AMPL GOLONDRINAS PERSONA
ALVARO OBREGON AMPL LA MEXICANA PERSONA
ALVARO OBREGON AMPL LOMAS DE STO DOMING| PERSONA
ALVARG OBREGON AMPL PILOTO ADOLFO LOPEZ PERSONA
ALVARO OBREGON AMPL TEPEACA PERSONA
ALVARO OBREGON AMPLIACION LA CEBADA PERSONA
ALVARO OBREGON ARTURO MARTINEZ PERSONA
ALVARO OBREGON BARRIO NORTE PERSONA
ALVARO OBREGON BEJERO DEL PUEBLO SANTAF PERSONA
ALVARO OBREGON BELLAVISTA PERSONA
ALVARO OBREGON CAMPO DETIROD PERSONA
ALVARO OBREGON CARLOS A MADRAZO PERSONA
ALVARO OBREGON CONCHITA PERSONA
ALVARO OBREGON COVE PERSONA
ALVARO OBREGON CRISTO REY PERSONA
ALVARO OBREGON EL ARBOL PERSONA
ALVARO OBREGON ELCUERNITO PERSONA
ALVARO OBREGON ESTADO DE HIDALGO PERSONA
ALVARO OBREGON ESTRELLA PERSONA
ALVARO OBREGON FRANCISCO VILLA PERSONA
ALVARO OBREGON GOLONDRINAS PERSONA
{ ALVARC OBREGON GOLONDRINAS 1A SECCION PERSONA
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ALVARO OBREGON GOLONDRINAS 2A SECCION PERSONA
ALVARO OBREGON GRAL CARLOS A MADRAZO PERSONA
ALVARO OBREGON HOGARY REDENCION PERSONA
ALVARO OBREGON HUERTOS DE SAN JUANICO PERSCONA
ALVARO OBREGON JALALPA PERSONA
ALVARO OBREGON JALALPA EL GRANDE PERSONA
ALVARO OBREGON JALALPA TEPITO PERSONA
ALVARO OBREGON JOSE MARIA PINO SUAREZ PERSONA
ALVARO OBREGON LA CANADA PERSONA
ALVARO OBREGON LA CONCHITA PERSONA
ALVARO OBREGON LA MEXICANA PERSONA
ALVARO OBREGON LA PALMITA PERSONA
ALVARO OBREGON LA PRESAVMC PERSONA
ALVARO OBREGON LIBERACION PROLETARIA PERSONA
ALVARO OBREGON LIBERALES DE 1857 PERSONA
ALVARO OBREGON LOMAS DE BECERRA PERSONA
ALVARO OBREGON LOMAS DE CAPULA PERSONA
ALVARO OBREGON LOMAS DE LA ERA PERSONA
ALVAROC OBREGON LOMAS DE LOS CEDROS PERSONA
ALVARC OBREGON LOMAS DE NUEVO MEXICO PERSONA
ALVARC OBREGON LOMAS DE SANTQ DOMINGO PERSONA
ALVARC OBREGON MARGARITA M DE JUAREZ PERSONA
ALVARQ OBREGON MINAS DE CRISTO PERSCNA
ALVARO OBREGON MIRADOR PERSCNA
ALVARO OBREGON MOLINO DE ROSAS PERSONA
ALVARO OBREGON OLIVAR DE CONDE 1A SECCION PERSONA
ALVARO OBREGON OLIVAR DEL CONDE PERSONA
ALVARO OBREGON OLIVAR DEL CONDE 2A SECCIC) PERSONA
ALVARO OBREGON PARAJE EL CABALLITO PERSONA
ALVARO OBREGON POLVORA PERSONA
ALVARO OBREGON PROGRESO TIZAPAN PERSONA
ALVARO OBREGON PUEBLO SANTAFE PERSONA
ALVARO OBREGON PUENTE COLORADO PERSONA
ALVARO OBREGON REAL DEL MONTE PERSONA
ALVARO OBREGON SAN CLEMENTE PERSONA
ALVARO OBREGON SAN CLEMENTE NORTE PERSONA
ALVARO OBREGON SAN CLEMENTE SUR PERSONA
ALVARO OBREGON SANTAFE PERSONA
ALVARO OBREGON SANTAFE UNID PERSONA
ALVARO OBREGON SAMNTA ROSA XOCHIAC PERSONA
ALVARO OBREGON TECOLALCO PERSONA
ALVARO OBREGON TLAPECHICO PERSONA
ALYARO OBREGON U HAB SANTAFE PERSONA
ALVARO OBREGON UH BELEN PERSONA
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ALVARO OBREGON UH SANTA FE IMSS PERSONA
ALVARC OBREGON UH UNION POPULAR EMILIAN PERSCNA
ALVARO OBREGON ZENON DELGADO PERSONA
AZCAPOTZALCO ALDANA PERSONA
AZCAPOTZALCO ARENAL PERSONA
AZCAPOTZALCO AZCAPOTZALCO PERSONA
AZCAPOTZALCO BARRIO SAN ANDRES PERSONA
AZCAPQTZALCO BARRIO DE SANTO TOMAS PERSONA
AZCAPOTZALCO DEL GAS PERSONA
AZCAPOTZALCO EL RECREO PERSONA
AZCAPOTZALCO EUZKADI PERSONA
AZCAPOTZALCO EXHACIENDA EL ROSARIO PERSONA
AZCAPOTZALCO FRAC PRADOS DEL ROSARIO PERSOMA
AZCAPOTZALCO JARDIN AZAPEITIA PERSONA
AZCAPOTZALCO LOS REYES PERSONA
AZCAPOTZALCO MORELOS PERSONA
AZCAPOTZALCO NUEVA SANTA MARIA PERSONA
AZCAPOTZALCO OBRERO POPULAR PERSONA
AZCAPOTZALCO PASTEROS PERSONA
AZCAPOTZALCO PLENITUD PERSONA
AZCAPOTZALCO PRO HOGAR PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO DE SAN ANDRES PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO DE SANTA BARBARA PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO SAN PEDRO JALPA PERSONA
AZCAPOTZALCO PUEBLO SANTA CATARINA PERSONA
AZCAPOTZALCO RECREO PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN ANTONIO PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN FRANCISCO TETECALA PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN JUAN TLIHUACA PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN PEDRO XALPA PERSONA
AZCAPOTZALCO SAN SEBASTIAN PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA APOLONIA PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA BARBARA PERSONA
AZCAPOTZALCO SANTA MARIA MANINALCO PERSONA
AZCAPOTZALCO SECTOR NAVAL PERSONA
AZCAPOTZALCO SIN MEX DE ELECTRICISTAS PERSONA
AZCAPOTZALCO TEZOZOMOC PERSONA
AZCAPOTZALCO TORRE BLANCA PERSONA
AZCAPOTZALCO U HAB CUITLAHUAC PERSONA
AZCAPOTZALCO UH PRESIDENTE MADERO PERSONA
AZCAPOTZALCO UNIDAD CUITLAHUAC PERSONA
AZCAPOTZALCO VICTORIA DE LAS DEMOCRACI PERSONA
BENITO JUAREZ AMERICAS UNIDAS PERSONA
; BENITO JUAREZ AMPLIACION NAPOLES PERSONA
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BENITO JUAREZ DEL VALLE NORTE PERSONA

BENITO JUAREZ INDEPENDENCIA PERSONA

BENITO JUAREZ INDEPENDENCIA VMC PERSONA

BENITO JUAREZ JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUE PERSONA

BENITO JUAREZ NARVARTE PERSONA

BENITO JUAREZ NARVARTE PONIENTE PERSONA

BEMITO JUAREZ NARVARTE MULTIFAMILIAR SC PERSONA

BENITO JUAREZ PERIODISTA PERSONA

BENITO JUAREZ 2A DEL PERIODISTA PERSONA

BENITO JUAREZ PORTALES NORTE PERSONA

BENITO JUAREZ POSTAL PERSONA

BENITO JUAREZ SAN SIMON TICUMAC PERSONA

COYCACAN ADOLFO RUIZ CORTINEZ PERSONA

COYOACAN AJUSCO PERSONA

COYOACAN BARRIO DE LA MAGDALENA PERSONA

COYOACAN BARRIO DEL NINO JESUS PERSONA

COYOACAN BARRIO SAN LUCAS PERSONA

COYOACAN BARRIO LA MAGDALENA CULH PERSONA

COYOACAN BARRIO OXTOPULCO UNIVERS PERSONA

COYOACAN BARRIO PUEBLO DE LOS REYE PERSONA

COYOACAN CAMPESTRE CHURUBUSCO PERSONA

COYOACAN CANAL NACIONAL PERSONA

COYOACAN CARMEN SERDAN PERSONA

COYOACAN COPILCO PERSONA

COYOACAN COPILCO ELALTO PERSONA

COYOACAN COPILCO UNIVERSIDAD PERSONA

COYOACAN CTM CULHUACAN SEC X PERSONA

COYOACAN CTM CULHUACAN V PERSONA

COYOACAN CTM CULHUACAN ZONA 2526 PERSONA

COYOACAN CUADRANTE DE SAN FRANCIS PERSONA

COYOACAN CULHUACAN CTM CANAL NAC PERSONA

COYOACAN CULHUACAN CTM SECCION VI PERSONA

COYOACAN CULHUACAN CTM SECCION VI PERSONA

COYOACAN EL CARACOL PERSONA

COYOACAN EL MIRADOR PERSONA

COYOACAN EMILIZANO ZAPATA PERSONA

COYOACAN EX EJIDO SAN FRANCISCO CU|] PERSONA

COYOACAN INTEGRACION LATINOAMERIC PERSONA

COYOACAN PEDREGAL DE CARRASCO PERSONA

COYOACAN PEDREGAL DE SANTA URSULA PERSONA

COYOACAN PEDREGAL DE SANTO DOMING PERSONA

COYOACAN PETROLERA TAXQUERA 04410 PERSONA

COYOACAN PRADO CHURUBUSCO PERSONA

{ COYOACAN PUEBLO LA CANDELARIA PERSONA
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COYOACAN PUEBLO LOS REYES PERSONA
COYOACAN ROMERO DE TERREROS PERSONA
COYOACAN SAN FRANCISCO CULHUACAN PERSONA
COYOACAN SAN PABLO TEPETLAPA PERSONA
COYOACAN SANTA URSULA COAPA PERSONA
COYOACAN SANTO DOMINGO PERSONA
COYOACAN U HAB CTM CULHUACAN PERSONA
COYOACAN U HAB CTM CULHUACAN SEC( PERSONA
COYOACAN U HAB CTM X CULHUACAN PERSONA
COYOACAN U HAB SAN FRANCISCO CULH PERSONA
COYOACAN BARRIO LA MAGDALENA PERSONA
CUAJIMALPA ADOLFO LOPEZ MATEOS PERSONA
CUAJIMALPA CHIMALPA PERSONA
CUAJIMALPA CONTADERO PERSONA
CUAJIMALPA COOPERATIVA PALOALTO PERSONA
CUAJIMALPA CUAJIMALPA PERSONA
CUAJIMALPA EL EBANO PERSONA
CUAJIMALPA GRANJAS NAVIDAD PERSONA
CUAJIMALPA JESUS DEL MONTE PERSONA
CUAJIMALPA LAPILA PERSONA
CUAJIMALPA LAVENTA PERSONA
CUAJIMALPA LOMAS DE MEMETLA PERSONA
CUAJIMALPA LOMAS DE SAN PEDRO PERSONA
CUAJIMALPA LOMAS DEL PADRE PERSONA
CUAJIMALPA LOPEZ MATEOS PERSONA
CUAJIMALPA MANZANASTITLA PERSONA
CUAJIMALPA NAVIDAD PERSONA
CUAJIMALPA PALOALTO PERSONA
CUAJIMALPA SAN JOSE DE LOS CEDROS PERSONA
CUAJIMALPA SAN LORENZO ACOPILCO PERSONA
CUAJIMALPA SAN MATEO TLALTENANGO PERSONA
CUAJIMALPA SAN PABLO CHIMALPA PERSONA
CUAJIMALPA TINAJAS PERSONA
CUAJIMALPA UH NUEVA ROSITA PERSONA
CUAJIMALPA ZENTLAPATL PERSONA
CUAUHTEMOC ROMA NORTE PERSONA
CUAUHTEMOC ALGARIN PERSONA
CUAUHTEMOC ATLAMPA PERSONA
CUAUHTEMOC BUENAVISTA PERSONA
CUAUHTEMOC CENTRO PERSONA
CUAUHTEMOC CUAUHTEMOC PERSONA
CUAUHTEMOC DOCTORES PERSONA
CUAUHTEMOC ESPERANZA PERSONA
CUAUHTEMOC GUERRERO PERSONA
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CUAUHTEMOC JUAREZ PERSONA
CUAUHTEMOC MORELOS PERSONA
CUAUHTEMOC NONOALCO TLATELOLCO PERSONA
CUAUHTEMOC OBRERA PERSONA
CUAUHTEMOC PAULINO NAVARRO PERSONA
CUAUHTEMOC PERALVILLO PERSONA
CUAUHTEMOC ROMA PERSONA
CUAUHTEMOC ROMA NORTE PERSONA
CUAUHTEMOC SAN RAFAEL PERSONA
CUAUHTEMOC SANTA MARIA LA RIVERA PERSONA
CUAUHTEMOC UH CULHUACAN PERSONA
CUAUHTEMOC UH TLATELOLCO PERSONA
CUAUHTEMOC UNIDAD PALOMARES PERSONA
GUSTAVO A MADERO MARTIRES DE RIO BLANCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO ACUEDUCTO DE GUADALUPE PERSONA
GUSTAVO A MADERO AMPLIACION CASAS ALEMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO AMPLIACION GABRIEL HERNAH PERSONA
GUSTAVO A MADERO AMPLIACION MALACATES PERSONA
GUSTAVO A MADERO AQUILES SERDAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO ARAGON INGUARAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO BARRIO DE LA CANDELARIA TI] PERSONA
GUSTAVO A MADERO BARRIO LA LAGUNA TICOMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERD BENITO JUAREZ PERSONA
GUSTAVO A MADERO CAMPRESTE ARAGON PERSONA
GUSTAVO A MADERO CANDELARIA TICOMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO CASAS ALEMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO CASTILLO GRANDE PERSONA
GUSTAVO A MADERO CHALMA DE GUADALUPE PERSONA
GUSTAVO A MADERO COCOYOTES PERSONA
GUSTAVO A MADERO COMPOSITORES MEXICANOS PERSCGNA
GUSTAVO A MADERO CTMATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CTM RISCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO CUAUTEPEC DE MADERO PERSONA
GUSTAVO A MADERC DEFENSORES DE LA REPUBLIQ PERSONA
GUSTAVO A MADERO DEL BOSQUE PERSONA
GUSTAVO A MADERO DEL CARMEN PERSONA
GUSTAVO A MADERO DEL OBRERO PERSONA
GUSTAVO A MADERO ELARBOLILLO PERSONA
GUSTAVO A MADERO ESTRELLA PERSONA
GUSTAVO A MADERO FRAC, ACUEDUCTO DE GUADA PERSONA
GUSTAVO A MADERO GABRIEL HERNANDEZ PERSONA
GUSTAVO A MADERO GENERAL FELIPE BERRIOZABA PERSONA
GUSTAVO A MADERO GUADALUPE INSURGENTES PERSONA
GUSTAVO A MADERD GUADALUPE TEPEYAC PERSONA
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GUSTAVO A MADERO GUADALUPE VICTORIA PERSONA
GUSTAVO A MADERO INDUSTRIAL PERSONA
GUSTAVO A MADERO JORGE NEGRETE PERSONA
GUSTAVC A MADERO JUAN GONZALEZ ROMERO PERSONA
GUSTAVO A MADERD JUVENTINO ROSAS PERSONA
GUSTAVO A MADERD LA CANDELARIA TICOMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA CRUZ PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA FORESTAL I PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PASTORA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PRADERA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LA PURISIMA PERSOMA
GUSTAVO A MADERO LINDAVISTA NORTE PERSONA
GUSTAVO A MADERO LOMA DE LA PALMA PERSONA
GUSTAVO A MADERO LOMAS DE CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVO A MADERD LUIS DONALDO COLOSIO PERSONA
GUSTAVO A MADERO MALACATES PERSONA
GUSTAVO A MADERO MARTIRES DE RIO BLANCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO NUEVA ATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO PALMATITLA PERSONA
GUSTAVO A MADERO PRADOS DE CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVO A MADERO PROGRESO NACIONAL PERSONA
GUSTAVO A MADERD PUEBLO DE SAN BARTOLO AT PERSONA
GUSTAVO A MADERO RESIDENCIAL ACUEDUCTO DE PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN BARTOLO ATEPEHUACAN| PERSONA
GUSTAVO A MADERO RESIDENCIA LA ESCALERA PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN FELIPE DE JESUS PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN JUAN DE ARAGON SEXTA PERSONA
GUSTAVO A MADERO SAN MIGUEL CUAUTEPEC PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTA ISABEL TOLA PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTIAGO ATEPETLAC PERSONA
GUSTAVO A MADERO SANTIAGO ATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO SIETE DE NOVIEMBRE PERSONA
GUSTAVO A MADERO TABLAS DE SAN AGUSTIN PERSONA
GUSTAVO A MADERO TICOMAN PERSONA
GUSTAVO A MADERO TLACAELEL PERSONA
GUSTAVO A MADERO UHABCTM ATZACOALCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO U HAB HAYDE SOLIS CARDENA PERSONA
GUSTAVO A MADERO U. HAB. ACUEDUCTO DE GUA[] PERSONA
GUSTAVO A MADERO UHELRIZCO PERSONA
GUSTAVO A MADERO UNIDAD HABITACIONAL JOSE PERSONA
GUSTAVO A MADERO VALLEJO PERSONA
GUSTAVO A MADERO VALLEJO PONIENTE PERSONA
GUSTAVO A MADERO VASCO DE QUIROGA PERSONA
GUSTAVO A MADERO VISTAHERMOSA PERSONA
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GUSTAVO A MADERO ZONA ESCOLAR PERSONA
GUSTAVO A MADERO ZONA ESCCLAR ORIENTE PERSONA
1ZTACALCO AGRICOLA ORIENTAL PERSONA
IZTACALCO AGRICOLA PANTITLAN PERSONA
IZTACALCO BARRIO LA CRUZ PERSONA
IZTACALCO BARRIO SAN MIGUEL PERSONA
IZTACALCO CAMPAMENTO 2 DE OCTUBRE PERSONA
1ZTACALCO ELRODEO PERSONA
IZTACALCO EX EJIDO MAGDALENA MIXHU PERSONA
IZTACALCO FRAC ALVARO OBREGON PERSONA
IZTACALCO FRACC BENITO JUAREZ PERSONA
IZTACALCO FRACC COYUYA PERSONA
IZTACALCO GABRIEL RAMIOS MILLAN SEC PERSONA
IZTACALCO GABRIEL RAMOS MILLAN PERSONA
IZTACALCO GABRIEL RAMOS MILLAN BRA| PERSONA
IZTACALCO GABRIEL RAMOS MILLAN SEC( PERSONA
IZTACALCO GRANJAS MEXICO PERSONA
IZTACALCO INFONAVIT IZTACALCO PERSONA
IZTACALCO JUVENTINO ROSAS PERSONA
IZTACALCO LACRUZ PERSONA
IZTACALCO LOS PICOS DE IZTACALCO SE( PERSONA
IZTACALCO PANTITLAN PERSONA
IZTACALCO PICOSIZTACALCO PERSONA
IZTACALCO RAMOS MILLAN PERSONA
IZTACALCO REFORMAIZTACCIHUATL PERSONA
IZTACALCO REFORMA IZTACCIHUATL NOR] PERSONA
IZTACALCO SANTA ANITA PERSONA
IZTACALCO SANTAANITA VMC PERSONA
IZTACALCO U HIZTACALCO PERSONA
IZTACALCO UNIDAD PANTITLAN OTE PERSONA
IZTAPALAPA 1A AMP SANTIAGO ACAHUALT PERSONA
IZTAPALAPA 2A AMPLIACION SANTIAGO ACH PERSONA
IZTAPALAPA ALVARO OBREGON PERSONA
IZTAPALAPA AMPL STGO ACAHUANTEPEC PERSONA
IZTAPALAPA AMPLIACION RICARDO FLORES PERSONA
IZTAPALAPA AMPLIACION SANTA MARTHA 4 PERSONA
IZTAPALAPA AMPLIACION TENORIOS PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO SAN MIGUEL PERSONA
|IZTAPALAPA BARRIO SAN ANTONIO CULHU PERSONA
IZTAPALAPA BARRIO SANTA BARBARA PERSONA
IZTAPALAPA BUENAVISTA PERSONA
IZTAPALAPA CABEZA DE JUAREZ PERSCNA
IZTAPALAPA CAMPESTRE POTRERO PERSONA
i IZTAPALAPA CARLOS HANK GONZALEZ PERSONA
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IZTAPALAPA CHINAMPAC DE JUAREZ PERSONA
IZTAPALAPA CITLALLI PERSONA
IZTAPALAPA COLONIAL IZTAPALAPA PERSONA
IZTAPALAPA CONSEJO AGRARISTA MEXICA| PERSONA
IZTAPALAPA CONSTITUCION DE 1917 PERSONA
IZTAPALAPA DESARROLLO URBANO QUETA PERSONA
IZTAPALAPA EJERCITO CONSTITUCIONALIY PERSONA
IZTAPALAPA EJERCITO DE AGUA PRIETA PERSONA
IZTAPALAPA EJERCITO DE ORIENTE PERSONA
IZTAPALAPA EL MIRADOR PERSONA
IZTAPALAPA ELMOLINO PERSONA
IZTAPALAPA EL ROSARIC PERSONA
IZTAPALAPA EMILIO MADERO PERSOMNA
IZTAPALAPA ESTRELLA DEL SUR PERSONA
IZTAPALAPA FRANCISCO VILLA PERSONA
IZTAPALAPA FRANQUEZA IGNACIO ALLEND| PERSONA
IZTAPALAPA GENERAL MITRE VILLA PERSONA
IZTAPALAPA GUELATAO BENITO JUAREZ PERSONA
IZTAPALAPA IXTLAHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA JACARANDAS PERSONA
IZTAPALAPA JOSE LOPEZ PORTILLO PERSONA
IZTAPALAPA JOSE MARIA MORELOS Y PAVOY PERSONA
1ZTAPALAPA LA PURISIMA PERSONA
IZTAPALAPA LEYES DE REFORMA 3A SECCI] PERSONA
IZTAPALAPA LOMAS DE LA ESTANCIA PERSONA
IZTAPALAPA LOMAS DE SAN LORENZO PERSONA
IZTAPALAPA LOMAS DE ZARAGOZA PERSONA
IZTAPALAPA LOS ANGELES APANOAYA PERSONA
IZTAPALAPA MAGDALENA CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA MIGUEL DE LA MADRID HURTA| PERSONA
IZTAPALAPA MIRAVALLE PERSONA
IZTAPALAPA MODELO PERSONA
IZTAPALAPA PALMITAS PERSONA
IZTAPALAPA PARAJE SAN JUAN PERSONA
IZTAPALAPA PARAJE ZACATEPEC PERSONA
IZTAPALAPA PBLO. SANTA MARIA TOMATLA PERSONA
IZTAPALAPA PRESIDENTES DE MEXICO PERSONA
1ZTAPALAPA PROGRESISTA PERSONA
IZTAPALAPA PROGRESO SUR PERSONA
IZTAPALAPA PUEBLO CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA PUENTE BLANCO PERSONA
IZTAPALAPA REFORMA POLITICA PERSONA
IZTAPALAPA REGADERA PERSONA
; - IZTAPALAPA RENOVACION PERSONA
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IZTAPALAPA RICARDO FLORES MAGON PERSONA
IZTAPALAPA SAN FCO CULHUACAN PERSONA
IZTAPALAPA SAN FRANCISCO APOLOCALC( PERSONA
IZTAPALAPA SAN JOSE BUENAVISTA PERSONA
IZTAPALAPA SAN JUAN JOYA PERSONA
IZTAPALAPA SAN LORENZO TEZONCO PERSONA
IZTAPALAPA SAN SEBASTIAN TECOLOXTITL PERSONA
IZTAPALAPA SANTA CRUZ MEYEHUALCO PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARIA AZTAHUACAN PERSCNA
IZTAPALAPA SANTA MARIA TOMATLAN PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARTHA ACATITLA PERSONA
IZTAPALAPA SANTA MARTHA ACATITLA SUH , PERSONA
|ZTAPALAPA SANTIAGO ACAHUALTEPEC PERSONA
IZTAPALAPA SECCION AU H GELATAO DE J PERSONA
IZTAPALAPA STGO ACAHUATL 1A AMP O SE| PERSONA
IZTAPALAPA TENORIOS PERSONA
|ZTAPALAPA UHANTORCHA POPULAR 1 PERSONA
IZTAPALAPA U H EJERCITO CONSTITUCION PERSONA
IZTAPALAPA U HAB CARMEN SERDAN PERSONA
1ZTAPALAPA U HAB LAS AMERICAS PERSONA
IZTAPALAPA U HCABEZA DE JUAREZ 1 PERSONA
1ZTAPALAPA UNIDAD HABITACIONAL VICEN PERSONA
IZTAPALAPA UNIDAD CABEZA DE JUAREZ Il PERSONA
IZTAPALAPA VALENTIN GOMEZ FARIAS PERSONA
IZTAPALAPA VALLE DE LUCES PERSONA
IZTAPALAPA VALLE DE SAN LORENZO PERSONA
1ZTAPALAPA WENCESLAO VICTORIA SOTO PERSONA
IZTAPALAPA XALPA PERSONA
LAMAGDALENA CONTRERAS ~ JAMP LOMAS DE SAN BERNABE PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS ~ |BARRANCA SECA PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS | BARRIO SAN FRANCISCO PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |EL OCOTAL PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |EL ROSAL PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |EL TANQUE PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS ~ |[HEROES DE PADIERNA PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS | LA CARBONERA PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |LAS CRUCES PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |LAS CRUCES SAN BERNABE PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  [LOMAS DE SAN BERNABE PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |LOMAS QUEBRADAS PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |LOS PADRES PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS ~ [PUEBLO SAN BERNABE OCOT PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |ROSA BASILIO PERSONA
A LA MAGDALENA CONTRERAS ~ |SAN BARTOLO AME PERSONA
= ‘a Mr“ , o m: 1....
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LA MAGDALENA CONTRERAS  |SAN BERNABE OCOTEPEC PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS  |SAN JERONIMO ACULCO PERSONA
LA MAGDALENA CONTRERAS ~ [SAN JERONIMO LIDICE PERSONA
MIGUEL HIDALGO 16 DE SEPTIEMBRE PERSONA
MIGUEL HIDALGO AMERICA PERSONA
MIGUEL HIDALGO AMPL DANIEL GARZA PERSONA
MIGUEL HIDALGO ANAHUAC Il SECCION PERSONA
MIGUEL HIDALGO ARGENTINA PERSONA
MIGUEL HIDALGO ARGENTINA ANTIGUA PERSONA
MIGUEL HIDALGO DANIEL GARZA PERSOMNA
MIGUEL HIDALGO ESCADON Il SECCION PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON | SECCION PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON [I SECCION PERSONA
MIGUEL HIDALGO ESCANDON I1 SECCION PERSONA
MIGUEL HIDALGO OBSERVATORIO PERSCNA
MIGUEL HIDALGO PENSIL NORTE PERSONA
MIGUEL HIDALGO PENSIL SUR PERSONA
MIGUEL HIDALGO PLUTARCO ELIAS CALLES PERSONA
MIGUEL HIDALGO POPOTLA PERSONA
MIGUEL HIDALGO REFORMA PENSIL PERSONA
MIGUEL HIDALGO REFORMA SOCIAL PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN MIGUEL CHAPULTEPEC PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN MIGUEL CHAPULTEPEC § PERSONA
MIGUEL HIDALGO SAN SIMON TICUMAC PERSONA
MIGUEL HIDALGO TACUBAYA PERSONA
MIGUEL HIDALGO TORRE BLANCA PERSONA
MIGUEL HIDALGO U HAB LEGARIA PERSONA
MILPA ALTA BARRIO CALTENCO PERSONA
MILPA ALTA BARRIO CRUZTITLA PERSONA
MILPAALTA BARRIO LA CONCEPCION PERSONA
MILPAALTA BARRIO SAN AGUSTIN PERSONA
MILPAALTA BARRIO SAN AGUSTIN ELALT( PERSONA
MILPA ALTA BARRIO SAN MATEOQ PERSONA
MILPA ALTA BARRIO SANTA CRUZ PERSONA
MILPAALTA BARRIO SANTA MARTHA PERSONA
MILPAALTA BARRIO TECAXTITLA PERSONA
MILPAALTA BARRIO TENANTITLA PERSONA
MILPA ALTA BARRIO XALTIPAC PERSONA
MILPAALTA BARRIO XOCHITEPEC PERSONA
MILPAALTA MILPA ALTA PERSONA
MILPAALTA PBLO SAN ANTONIO TECOMIT| PERSONA
MILPAALTA PBLO SAN JERONIMO MIACAT PERSONA
] MILPA ALTA PBLO SAN SALVADOR CUAUH PERSONA )

Y . 00OCE S
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SAP Programas que Otorgan Subsidiosy Apovos a la Pohtacion
Unidad Respofisable del Gastor 38C00T Secretaria delas Mujeres

. FEI g ¥ Fecha da Pablicacion do | : o ; mmzmmﬁmm:om‘ Presupuesto (Pesos con dos dacimales)
Denominacion defPrograntas e RGelae daOReration Alcaldia ‘ Colonia , - : TN
: : ; Tino Aprobado Madificado Ejercido
MILPAALTA PBLO SANTA ANA TLACOTENQ PERSONA
MILPAALTA PUEBL SAN PABLO OZTOTEPH PERSONA
MILPAALTA PUEBLO DE SAN BARTOLOME PERSONA
MILPAALTA PUEBLO SAN FRANCISCO TEC PERSONA
MILPA ALTA PUEBLO SAN PABLO OZTOTEf PERSONA
MILPAALTA PUEBLO SAN SALVADOR CUAL PERSONA
MILPAALTA PUEBLO SANTA ANA TLACOTH] PERSONA
MILPAALTA SAN AGUSTIN VILLA MILPA ALY PERSONA
MILPAALTA SAN ANTONIO TECOMI PERSONA
MILPAALTA SAN ANTONIO TECOMITL PERSONA
MILPAALTA SAN ANTONIO TECOMITL BAR PERSONA
MILPAALTA SAN FRANCISCO TECOXPA PERSONA
MILPA ALTA SAN JERONIMO MIACATLAN PERSONA
MILPAALTA SAN LORENZO TLACOYUCAN PERSONA
MILPAALTA SAN MATEQ PERSONA
MILPAALTA SAN PABLO OZTOTEPEC PERSONA
MILPA ALTA SAN SALVADOR CUAUHTENC( PERSONA
MILPAALTA SANTA ANA TLACOTENCO PERSONA
MILPA ALTA VILLA MILPA ALTA PERSONA
TLAHUAC AGRICOLA METROPOLITANA PERSONA
TLAHUAC AMPLIACION LA CONCHITA PERSONA
TLAHUAC AMPLIACION LOS OLIVOS PERSONA
TLAHUAC AMPLIACION SELENE PERSONA
TLAHUAC BARRIO LA ASUNCION PERSONA
TLAHUAC BARRIO SAN AGUSTIN PERSONA
TLAHUAC BARRIO SAN BARTOLO PERSONA
TLAHUAC CAPULTITLA PERSONA
TLAHUAC DEL MAR PERSONA
TLAHUAC EL TRIANGULO PERSONA
TLAHUAC EMILIANO ZAPATA PERSONA
TLAHUAC EMILIANO ZAPATA 1RA. SECCI PERSONA
TLAHUAC GUADALUPE TLALTENCO PERSONA
TLAHUAC HABITACIONAL LA DRAGA PERSONA
TLAHUAC JAIME TORRES BODET PERSONA
TLAHUAC LA ASUNCION PERSONA
TLAHUAC LA CAPULTITLA PERSONA
TLAHUAC LA CONCHITA PERSONA
TLAHUAC LA CONCHITA ZAPOTITLAN PERSONA
TLAHUAC LA CONCHITA ZAPOTITLAN PERSONA
TLAHUAC LA DRAGA PERSONA
TLAHUAC LA ESTACION PERSONA
TLAHUAC LA LOMA PERSONA
TLAHUAC LA LUPITA PERSONA
i TLAHUAC LAS ARBOLEDAS PERSONA
=5 GO0LE 0
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SAP Programas que Otorgan Subsidios y Apoyos a la Poblacion
Unidad Responsabia del Gasto: 38C001 Secretaria delas Mujeres

e | ‘Benetficiarios Presuptiasto {Pasoscon dos decimales)
: S 1 [FechadePublicacionde 2
Denominaciondel Rrograma™s s & ¢ Reglas de Operacidn Alcaldia Colonia : . . 1 7 i A
“ . Aprobada 3 Modificado : Ejercido

TLAHUAC LOMAS DE SAN LORENZO TEZ PERSONA

TLAHUAC LOS OLIVOS PERSONA

TLAHUAC MGUEL HIDALGO PERSONA

TLAHUAC MIGUEL HIDALGO PERSONA

TLAHUAC 0JO DEAGUA TLALTENCO PERSONA

TLAHUAC OLIVAR SANTA MARIA PERSONA

TLAHUAC OLIVAR STA MARIA TULYEHUA! PERSONA

TLAHUAC OLIVAR STA MARIA TULYEHUA PERSONA

TLAHUAC PBLO SAN JUAN IXTAYOPAN PERSONA

TLAHUAC PENAALTA PERSONA

TLAHUAC PROLONGACION MIGUEL HIDA PERSONA

TLAHUAC PUEBLO SAN NICOLAS TETEL( PERSONA

TLAHUAC SAN ANDRES MIXQUIC PERSONA

TLAHUAC SAN FRANCISCO TLALTENCO PERSONA

TLAHUAC SAN JOSE PERSONA

TLAHUAC SAN JUAN IXTAYOPAN PERSONA

TLAHUAC SAN NICOLAS TETELCO PERSONA

TLAHUAC SAN NICOLAS TOLENTING PERSONA

TLAHUAC SANTA CECILIA PERSONA

TLAHUAC SANTA MARIA DE LOS OLIVOS PERSONA

TLAHUAC SANTIAGO SUR PERSONA

TLAHUAC SANTIAGO ZAPOTITLAN PERSONA

TLAHUAC SELENE PERSONA

TLAHUAC TIERRA BLANCA PERSONA

TLAHUAC TRABAJADORES DEL GOBIERN PERSONA

TLAHUAC ZACATENCO PERSONA

TLALPAN 2 DE OCTUBRE PERSONA

TLALPAN AMPL MIGUEL HIDALGO PERSONA

* TLALPAN BELVEDERE PERSONA
TLALPAN BELVEDERE AJUSCO PERSONA

TLALPAN BOSQUES DEL PEDREGAL PERSONA

TLALPAN BUGAMBILIA NARANJOS PERSONA

TLALPAN CALVARIO PERSCNA

TLALPAN CHIMILI PERSONA

TLALPAN ELARENAL PERSONA

TLALPAN EL MIRADOR PERSCNA

TLALPAN EL MIRADOR NI PERSONA

TLALPAN HERQES DE 1910 PERSONA

TLALPAN LAS FLORES SAN MIGUEL TOP| PERSONA

TLALPAN LOMAS DE CUILOTEPEC PERSONA

TLALPAN LOMAS DE PADIERNA PERSONA

TLALPAN LOMAS DE PADIERNA SUR PERSONA

TLALPAN LOMAS DE TEPEMECATL PERSONA

| TLALPAN MIGUEL HIDALGO PERSONA

Z CIUDAD INNOVADORA
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Penominacion del Programa ™ [ASReE e e Onaration| Alcaldia 1 Colonia =5 : ] TR My
1 ; d i ] Aprabado Madificado Ejercido
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 1A SECC PERSONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 3A SECC PERSONA
TLALPAN MIGUEL HIDALGO 4A SECC PERSONA
TLALPAN MIRADOR | PERSONA
TLALPAN MIRADOR I PERSONA
TLALPAN OCOTLA SAN MIGUEL TOPILE S PERSONA
TLALPAN PARAJE 38 PERSONA
TLALPAN PARAJE LOMAS DE TEPEMECA PERSONA
TLALPAN PARRES PERSONA
TLALPAN PARRES EL GUARDA PERSONA
TLALPAN PBLO PARRES EL GUARDA PERSONA
TLALPAN PBLO PARRES TOPILEJO PERSONA
TLALPAN PBLO SAN MIGUEL AJUSCO PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE AMINCO PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SAN NICOLAS PERSONA
TLALPAN PEDREGAL DE SANTA URSULA PERSONA
TLALPAN PEDREGAL SAN NICOLAS PERSONA
TLALPAN PRIMAVERA PERSONA
TLALPAN PUEBLO PARRES EL GUARDA PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN ANDRES TOTOLT PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN GREGORIO ATLA| PERSONA
TLALPAN PUEBLO SAN MIGUEL TOPILEJ PERSONA
TLALPAN SAN ANDRES TOTOLTEPEC PERSONA
TLALPAN SAN JUAN TEPEXIMILPA PERSONA
TLALPAN SAN MIGIEL XICALCO PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL AJUSCO PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL TOCIAC PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL TOPILEJO PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL TOXIAC PERSONA
TLALPAN SAN MIGUEL XICALCO PERSONA
TLALPAN SAN PEDRO MARTIR PERSONA
TLALPAN SANTACRUZ PERSONA
TLALPAN SANTA URSULA XITLA PERSONA
TLALPAN SANTISIMA TRINIDAD PERSONA
TLALPAN SANTO TOMAS AJUSCO PERSONA
TLALPAN ZACATON PERSONA
TLALPAN RINCON DEL MIRADOR Il PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA 10 DE MAYO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA 20 DE NOVIEMBRE PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA 24 DE ABRIL PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AERONAUTICA MILITAR PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AMPLIACION 20 DE NOVIEMBR PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA AQUILES SERDAN PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA ARENAL 1A SECCION PERSONA
/ . ey
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VENUSTIANO CARRANZA DAMIAN CARMONA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA DEL PARQUE PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA JANITZIO PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA JARDIN BALBUENA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA LORENZO BOTURINI PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MAGDALENA MIXHUCA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MERCED BALBUENA PERSONA
VENUSTIANG CARRANZA MOCTEZUMA PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MOCTEZUMA 2 DA SECCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA MORELQS PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA REVOLUCION PERSONA
VENUSTIANO CARRANZA ROMERO RUBIO PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION NATIVITAS LA JO PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION SAN MARCOS NOJ PERSONA
XOCHIMILCO AMPLIACION TEPEPAN PERSONA
XOCHIMILCO ANO DE JUAREZ PERSONA
XOCHIMILCO BARIO SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO 18 PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LA GUADALUPITA PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO LAS CRUCES PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN DIEGO PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO BARRIO XALTQCAN PERSONA
XOCHIMILCO EDUCACION TECNOLOGICA BA PERSONA
XOCHIMILCO EL MIRADOR SEGUNDA SECCI(] PERSONA
XOCHIMILCO LA CANADA PERSONA
XOCHIMILCO LA CEBADA SAN LORENZO TEH PERSONA
XOCHIMILCO LA CONCHA PERSONA
XOCHIMILCO LA GUADALUPANA PERSONA
XOCHIMILCO LA NORIA PERSONA
XOCHIMILCO LAS ANIMAS TULYEHUALCO PERSONA
XOCHIMILCO LOMAS DE NATIMITAS PERSONA
XOCHIMILCO LOS CERRRILLOS 1A SECCION PERSONA
XOCHIMILCO MIRADOR PERSONA
XOCHIMILCO POTRERO DE SAN BERNANDIN PERSONA
XOCHIMILCO PUEBLO DE NATIVITAS PERSCNA
XOCHIMILCO PUEBLO SAN ANDRES AHUAY PERSONA
XOCHIMILCO REFORMA LABORAL Y CONSTI PERSONA
XOCHIMILCO SAN ANDRES AHUAYUCAN PERSONA
XOCHIMILCO SAN FELIPE DE JESUS PERSONA
XOCHIMILCO SAN FRANCISCO TLALNEPANT] PERSONA
XOCHIMILCO SAN GREGORIO ATLAPULCO PERSONA
, XOCHIMILCO SAN LORENZO ATEMOAYA PERSONA
L - (2]
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Unidad Responsable defGasto: 3RC00L Secretaria de [asMujeres

iy .| Fechade Publicacion de i ; . . Beneficiarios i Presupuesto (Pesos con dos decimales)
Denominacion delPrograma \% Alcaldia ] Colonia 3 23 TR
las Reglasde Operacion : Tipo ‘Aprobado Modificado “ Ejercido
XOCHIMILCO SAN LORENZO LA CEBADA PERSONA
XOCHIMILCO SAN LUCAS XOCHIMANCA PERSONA
XOCHIMILCO SAN LUIS TLAXIALTEMALCO PERSONA
XOCHIMILCO SAN MARCOS PERSONA
XOCHIMILCO SAN MATEO XALPA PERSONA
XOCHIMILCO SAN PEDRO PERSONA
XOCHIMILCO SAN PEDRO BARRIO PERSONA
XOCHIMILCO SANTA CRUZ ACALPIXCA PERSONA
XOCHIMILCO SANTA CRUZ XOCHITEPEC PERSONA
XOCHIMILCO SANTA INES PERSONA
XOCHIMILCO SANTIAGO TEPALCATLALPAN PERSONA
XOCHIMILCO STA CECILIA TEPETLAPA PERSONA
XOCHIMILCO STA CRUZ DE GUADALUPE PERSONA
XOCHIMILCO TECACALANCO PERSONA
XOCHIMILCO VILLA SAN ISIDRO PERSONA
XOCHIMILCO XALTOCAN PERSONA
XOCHIMILCO XICALHUACAN PERSONA
Total URG 64,970,000.00 63,240,984.00 63,240,984.00

Y se refiere a programas piiblicos que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

\\\\\\\\\ ‘ s\\ Autorizé:

0. ANIBAL CRUZ REYES
JUD DE FINANZAS

Elaboreé:

JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Total URG
1/ Tipo de Beneficiario sea persona, grupo, asociacion o empresa.
Elabord: \\%\ Autorizé:
LG0. ANIBAL CRUZ REVES
JUD DE FINANZAS

JAVIER RODRIGUEZBELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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CUENTA PUBLICA 2019

BPA PrestpuestoParticipativo para las Alcaidias

dad Responsable del Gasto: J01'Secretaria de lasMijeros

S cof dos declmales)
Avance det
Avance

iFinanciero %

Colania o Pueblo O ic Proyecio Descripei Proyecto Anrabado x : Fjercido

3

(%) 1

NO APLICA

Total URG
Elabord: \ W\ \WM Autorizo: =
_.nco ANIBAUCRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO *
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
£ WO ERROVADORMA RidE ST HA
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'REA Remanentes de Ejercicios Anteriores

Unidad Responsable'del Gasto: 38C001 Secretariade las Mujeres

MONTO (Pesos con'dos decimales)

—uw\“ i ) 1
B ¢ ndimientos = PP
Recurso | pamanente it n.__ e , Ejercida
{ Financieras

Anodel Fuente de Financiamiento Destinp del Gasto

Total URG
Elaboré Autorizo: : o
\ﬁnuo. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
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!

ARR-1 ACCIONES DELL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LA CIUDAD DE MEXICO
Asignaciones Previstas en el’Articufo 14 deliDecreto de Presupuesto de'Egresos paraiel Ejercicio Fiscal 2019

o o
Pk oge GOBIERNG DE LA
5 CHIDAD DE MEXICO

[

Unidad'Responsable del Gasto: $8CO01 Secretaria de las Mujeres
; PRESUPUESTO
(Pesos conidos decimales) £ NUMERODE o ;
: BENEFICIARIOS DESCRIPCION ESRECIEICA

§ : ] ACCIONES APROBADAS POR LA COMISION PARA LA
: i : RECONSTRUCCION, RECUPERACION Y TRANSFORMACION DE
: oF i

EJE HE SE;ZAlL DG FOR LA CIUDAD DE MEXICO EN UNA EDMX CADA VEZ MAS g ; 3

! : 3 RESIIENTE ASIGNADD MODIFICADO EJERCIDO

TOTAL URG

.\\ [0 [/ —
JAVIER RODRIGUEZ B#LLO

Elaboré: Autorizo:
\ LCDO. ANIBAL CRUZ REYES
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
- 0o0nT7
CIUDAD INBOVADGRA MUESTRA
CASA
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TOTAL URG
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Elabord: - Autorizé: _
LCDO. >7\=§r CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ'BELLO
JUD'DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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i

CUENTA nomr.np 2 0._ 9

PoderEjecutivode [a Cilidadide Mexico
Estado’Analitico'tdel Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-03 Clasificacion Economica (Por Tipo.de Gasto)
Dell'de eneroal 31 de diciembre de 2019
Unidad ResponsabledelGastor 38C001 Secretaria de lasMujeres

EPresos

Ampliaciones/

A
probadeo {Reducciones)

Concepto Devengado Subejercicio

6=1(3-4]

Gasto Corriente 236,065,403.00 33,367,293.03 269,432,696.03 265,546,658.15 265,546,658.15 3,886,037.88

Gasto de Capital - 2,810,698.00 2,810,698.00 2,756,225.25 2,756,225.25 54,472.75

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos

Total del Gasto 236,065,403.00 36,177,991.03 272,243,394.03 268,302,883.40 268,302,883.40 3,940,510.63

Autorizé:

\ LCDO, ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO !
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elabord:
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SETARIEICS 2019

PodenEjecutivode laciudad deMeéxico
EstadoAnalitico del Ejercicio del Presupuestode Egtesos
EP:04 Clasificacionpor.Objeto'del'Gasto/(Capitulo'y Concepto)
Dellde eneroal31'de diciembre de 2019

Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Servicios Personales

Concepto

Aprobado

1

129,948,497.00

Ampliaciones/
(Reditcciones)

2

24,825,052.37

Modificado

3= (142)

154,773,549.37

Egresos

Devengado

4

154,773,549.37

154,773,549.37

Subejercicio

6= (3:4)

Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente 30,856,826.00 7,334,642.52 38,191,468.52 38,191,468.52 38,191,468.52 &
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 34,430,755.00 5,126,400.66 39,557,155.66 39,557,155.66 39,557,155.66 -
Remuneraciones Adicionales y Especiales 7,179,067.00 3,424,431.97 10,603,498.97 10,603,498.97 10,603,498.97 #
Seguridad Social 10,294,491.00 1,541,567.65 11,836,058.65 11,836,058.65 11,836,058.65 -
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 45,462,614.00 8,712,389.77 54,175,003.77 54,175,003.77 54,175,003.77 =
Previsiones = 2
Pago de Estimulos a Servidores Ptiblicos 1,724,744.00 1,314,380.20 410,363.80 410,363.80 410,363.80 “
Materiales y Suministros 2,615,050.00 5,413,810.00 8,028,860.00 7,993,910.27 7,993,910.27 34,949.73
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 1,168,050.00 2,837,872.00 4,005,922.00 4,002,909.62 4,002,909.62 3,012.38
Alimentos y Utensilios 520,000.00 1,180,463.00 1,700,463.00 1,699,280.21 1,699,280.21 1,182,79
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion - -
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacidn 306,000.00 970,717.00 1,276,717.00 1,276,717.43 1,276,717.43 - 0.43
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 27,000.00 34,987.00 61,987.00 31,958.73 31,958.73 30,028.27
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 320,000.00 18,187.00 301,813.00 301,812.90 301,812.90 0.10
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos 100,000.00 145,000.00 245,000.00 244,273.08 244,273.08 726.92
Materiales y Suministros para Seguridad - #
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 174,000.00 262,958.00 436,958.00 436,958.30 436,958.30 - 0.30
Servicios Generales 38,531,856.00 4,857,446.77 43,389,302.77 39,538,214.51 39,538,214.51 3,851,088.26
Servicios Basicos 1,243,622.00 148,203.42 1,095,418.58 1,095,418.58 1,095,418.58 =
Servicios de Arrendamiento 10,413,866.00 1,024,716.49 9,389,149.51 9,389,149.51 9,389,149.51 =
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 11,223,283.00 9,348,643.32 20,571,926.32 16,762,589.90 16,762,589.90 3,809,336.42
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 400,000.00 3,222.82 403,222.82 403,222.82 403,222,82 -
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 3,849,150.00 522,665.63 4,371,815.63 4,330,805.03 4,330,805.03 41,010.60
Servicios de Comunicacidn Social y Publicidad - 388,800.00 388,800.00 388,058.76 388,058.76 741.24
Servicios de Traslado y Viaticos 3,000,000.00 2,394,032.49 605,967.51 605,967.51 605,967.51 -
Servicios Oficiales 2,400,000.00 686,703.86 1,713,296.14 1,713,296.14 1,713,296.14 =
Otros Servicios Generales 6,001,935.00 1,152,228.74 4,849,706.26 4,849,706.26 4,849,706.26 -

CHDAL IINDVADORR
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PoderEjecutivo de [aCilidad de Mexico
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
EP-04 Clasificacién porObjetodel Gasto (Capituloy Concept
Delldeeneroal 31 dediciembrede 2019
Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Epresos
Ampliaciones/

Madi Erbataraiel
RS tones) odificado Devengato ubejercicio

Concepto ‘Aprobado

1 2 3=(142) 4 6=(8:4)
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 64,970,000.00 1,729,016.00 63,240,984.00 63,240,984.00 63,240,984.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector P(blico = -
Transferencias al Resto del Sector Piblico - -
Subsidios y Subvenciones 5 -
Ayudas Sociales 64,970,000.00 - 1,729,016.00 63,240,984.00 63,240,584.00 63,240,984.00 =
Pensicnes y Jubilaciones = -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos = .
Transferencias a la Seguridad Social - -
Donativos - )
Transferencias al Exterior - .

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - 2,810,698.00 2,810,698.00 2,756,225.25 2,756,225.25 54,472.75
Mobiliario y Equipo de Administracién 2,567,362.00 2,567,362.00 2,513,605.80 2,513,605.80 53,756.20
Mobiliario y Equipo Educaciconal y Recreativo 35,000.00 35,000.00 34,283.45 34,283.45 716.55

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - %
Vehiculos y Equipo de Transporte - -
Equipo de Defensa y Seguridad 5 -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas = -
Activos Biolégicos “ x
Bienes Inmuebles = %
Activos Intangibles 208,336.00 208,336.00 208,336.00 208,336.00 -

Inversién Publica - - & a . .

Obra Piiblica en Bienes de Dominio Piblico - -
Obra Piiblica en Bienes Propios “ =
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento - -

Inversiones Financieras y Otras Provisiones - = . - R 3
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas - =
Acciones y Participaciones de Capital ° )
Compra de Titulos y Valores 5 -

CIURATHINHGVADORA HULSTHA
¥ DERECHOS CASA
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PodBar Ejecutivode (a Ciudad de Mexico
Estado Analitico del'Ejercicio del Presupuestode Egresos
EP-04.Clasificacion porObjeto dellGasto (Capitulo' v Concepto)
Dellde enaroal31de diciembre de2019

UnidadResponsable del Gasto: 38C001 Secretariade lasiMujeres

Egresos

Ampliaciones/
{Redtccionas)

1 2 3=(1%2) 4 6=(3-4)

Modificado Devengatio Subejercicio

Aprobado

Concesidn de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones
Aportaciones
Convenios

Deuda Piiblica 2

Amortizacién de la Deuda Piiblica

Intereses de la Deuda Piblica

Comisiones de la Deuda Piblica

Gastos de la Deuda Piiblica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas)
Total del Gasto 236,065,403.00 36,177,991.14 272,243,394.14 268,302,883.40 268,302,883.40 '3,940,510.74

—— /] ]
Autorizé: = w & . ,

\\_.So. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Elaboré:

pn82
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Uhidad Responsabledel Gasto: 38C001Secratariadelas Mujeres

Concepto

OH Y FINANIAS

Paoder Ejecutivotle ta Cludadide MeXico

Estado Analitico del EJercicio del Bréstiptastade Egresos

EP-05 Clasificacion Funcional (Finalidad v Funcicn}

Delldeeneroal31 dediciembre2019

Ampliacionas/
(Reducciones)

1 “ 2

Aprobado

Egresos
Medificado

3=(142)

CUENTA PUBLICA 2 ()19

Devengado

4

Subejercicio

6={3-4)

268,302,883.40 268,302,883.40 3,940,510.63

236,065,403.00 36,177,991.03 272,243,394.03

Gobierno
Legislacion

3,940,510.63

272,216,407.47 268,275,896.84 268,275,896.84

235,765,465.00 36,450,942.47

Justicia
Coordinacién de la Politica de Gobierno .
Relaciones Exteriores

Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional .
Asuntos de Orden Piblico y de Seguridad Interior

Otros Servicios Generales

26,986.56 26,986.56 26,986.56 -

299,938.00 |- 272,951.44

Desarrollo Social
Proteccién Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad
Salud
Recreacién, Culturay Otras Manifestaciones Sociales
Educacién
Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales

Desarrollo Econdmico
Asuntos Econdémicos, Comerciales y Laborales en General 5
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Minerfa, Manufacturas y Construccién
Transporte
Comunicaciones

Turismo

57
e
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Poder Ejecutivode la CiudaddaMexico
Estado Anatitico del’Ejerciclo del Presupuesto de Egresos
EP-05 Clasificacion Funcional {Finalidad y Funcion
Dell de enero al 31 dediciembre 2019

\Unidad Responsabladel Gasto: 380001 Secretaria delas Mujeres

Egresos

i 1 1 Subejercicio

Cancepto i Aprohado _E:u:mn._onm& Maodificado ] Devengado :
{Reducciones} J

1 2 a5(142) | 4 | 6=(214)

Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdémicos
Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Nivelesy Ordenes de

Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero -

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total del Gasto 236,065,403.00 36,177,991,03 272,243,394,03 268,302,883.40 268,302,883.40 3,940,510.63
Elaboré: Autorizéd: = _
LCDO. Dz—mnnuz_._n REYES JAVIER RODRIGUEZ mm_.NO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

. 000084
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3£ ta DE
ADHINISTRACION Y FINARZAS

Unidad Responsable del Gasto: 88C001Secretaria de lasMujeres

CONCERIO

Programas
subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacién
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Publicos
Provision de Bienes Pdblicos
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas ptblicas
Promocidn y fomento
Regulacién y supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
Apoyo a la funcién piblica y al mejoramiento de la gestidn
Operaciones ajenas
Compromisos
oObligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y jubilaciones
Aportaciones a la seguridad social
Aportaciones a fondos de estabilizacién
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a entidades federativas y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Total del Gasto

"Poder EjacutivodelaCiudad de Mexico

EP-09 Gasto por Categoria Programatica
Del1de eneroal 31 dediciembre 2019

APROBADO
1

236,065,403.00

236,065,403.00

236,065,403.00

AMPLIACIONES/(REDUCEIONES)

2

36,177,991.03

36,177,991.03

36,177,991.03

EGRESOS
* " MODIFICADO
3=(142)

272,243,394.03

272,243,394.03

272,243,394.03

CUENTA PUBLICA 2019

DEVENGADO
4

268,302,883.40

268,302,883.40

268,302,883.40

PAGADO
5

268,302,883.40

268,302,883.40

268,302,833.40

SUBEJERCICIO

6={3:4)

3,940,510.63

3,940,510.63

3,940,510.63

Elabord:

Autorizé:

JAVIER RODRIGUEZ BELLY

\mﬂuo. ANIBAL CRUZ REYES
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIHDAT INNOVADORS
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PRIProgranas y Proyectos de Inversicn

UNIDAD RESPONSABLE DELGASTO: 38C001 Secretariade las Mujeres

Prestipuesto
{Pesnos conidos decimales)

Clave
Programa o
Proyectode

Denominacion del Brogramaio Proyecto de Avance Fisico

fnversion oh

Aprobado Modificado

dquisicidn de Estacién de Trabaj
A38018001 Adquisicion de Estacion de frabajo 100.0% 0.00 818,844.00

CUENTA PUB

08 LA CHDAD D! _m N o-— m

Ejercido

818,844.00

A5, B LAz

Descripcidn de Acciones Realizadas

Se adquirieron 78 estaciones de trabajo para las abogadas de las|
Mujeres en las Agencias del Ministerio Piiblico, para brindar orientacion
y asesorfa Juridica especializada a mujeres victimas de cualquier tipo de
violencia por razones de género, e identificando la violencia feminicida
dando cumplimiento a lo que establece la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vlda Libre de Violencia de la Ciudad de Mexico.

Adquisiciones de Muebles de Oficina, Estanteria y Equipo
A38013002 Educacional. 100.0% 0.00 73,000.00

12,283.37

Adquisicién de 3 Estantes-Librero Modular (5-Entrepafios): 90x32x180
cm.; 3 Estantes Dable metdlico robusto, con pintura horneada |
niveladores; 1 Estante Exhibidor Sencillo metélico para exhibir libros,
revistas y periddicos; 1 Soporte para pantalla con un peso méximo de|
35 kg, para pantalla de 36 pulgadas; 1 Archivero metélico de 4 gavetas
tamafio carta y 10 Rotafolios: Estructura tubular, Pizarrén blance de
melanina 1 cara, Marco y portagis de vinil, Altura de 1.80 mts.; con
recursos federales transferidos por el Instituto Nacional de las Mujeres
para Implementar y Ejecutar el Programa de fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género (TRANSVERSALIDAD), con
objeto de promover y fomentar las condiciones para alcanzar la
igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros a través de la
ejecucion del Proyecto denominado “Fortalecimiento de la Secretaria
de las Mujeres en el nuevo disefio institucional de la Ciudad de México™,

A38019003 Adquisicién de Equipo de Cémputo e Informético. 94.0% 0.00 964,000.00

910,243.88

Adquisicién de 33 Computadoras de escritorio: Sistema operativo:
Microsoft Windows 10 Pro en Espafiol (64 bits). Procesador: velocidad
3.0 GHz, tecnologia x x86 a 64 bits. Capacidad: 500 GB. Memoria RAM: 4
GB. Pantalla: 21.5"HD. Puertos: USB2; 01 Servidor Procesador 2.2 GHz
de velocidad. Al menos 8 niicleos fisicos. Al menos 3MB Cache. Tarjeta
madre Bus bidireccional nativo del procesador. Al menos 4 puertos USB
Video y su salida correspondiente. y 01 Impresora Laser velocidad de
impresién de hasta 21ppm ; con recursos federales transferidos por el
Instituto Nacional de Desarrollo Social {INDESOL) para Implementar y
Ejecutar Programas de Prevencidn de la Violencia Contra las Mujeres
2019 (PAIMEF), con objeto de promover la coordinacién entre el
Ejecutivo Federal y el Gobierno Estatal en el marco de la politica del
Estado en materia social para la prevencién y atencién de la violencia
contra las mujeres; a través del programa denominado "Secretaria de
las Mujeres, Ciudad incluyente y de derechos".

000086
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTOR3BC001 Secretariadelas Mujeres

Clave
Programac
Proyectode

{nversion

Dencminacion:del Programa o Proyectode
inversion

Adguisicién de equipo de cémputo e informético
A38019004

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

CUENTA vowtn» N O._ 0

OF LA CHIDAD DE T

‘PPl Programas y Rroyectos ae inversion

Bresupliesto
{Pesgs con dos decimales)

Modificato

‘Avance Fisico

% Descripcion de Acclones Realizadas

Aprobado Ejercido

o de Computo e Informatico: 61 Computadoras de
Escritorio: Procesador: AMD RYZEN 3 Pro 2200G con tecnologia X86 a 64
bits, Tarjeta Madre: Hewlett Packard, Sistema Operativo: Microsoft
Windows 10 pro en espafiol 64 bits, Memoria RAM: 4 GB DDR4 a 2666
mhz, Disco Duro: 1 TB SATA Il 6GB/S 7200 RPM, Audio: Integrado, cadec
estéreo de alta definicién, bocina interna, Unidad dptica: Interno,
Puertos externos: 6 puertos USB en la parte posterior (4 USB 2.0y 2 USB
3.1), 4 puertos frontales (2 USB 2.0 y 2 USB 3.1}, 1 puerto de red con|
terminal RJ-45, puerto para graficos de alta definicién display port,
puerto de audifonos y puerto de micréfono, Fuente de Poder: de 180 W,
954,854.00 [cable de alimentacién eléctrica, Teclado, Mouse, Certificados: ISO|
9001:2015) y 61 Software:Microsoft Office Professional Estandar
2018,Idioma espaitol,Versiones de escritorio de las aplicaciones de
Office 019:0utlook,Word,Excel,PowerPoint; para la Secretaria de las
Mujeres, debido a la antigiiedad y obsolescencia de los equipos de
cémputo, asi como el incremento de personal en areas de las oficinas
Centrales, Lunas y por la incorporacién de nuevas unidades de atencién
{Lunas 2, Casa de Emergencia y Refugio), ha dado como resultado ser,
insuficientes para cubrir con las necesidades de demanda del personal.

100.0% 0.00 954,854.00

Total URG

2,756,225.25

0.00 2,810,698.00

Elaboré:

Autorizé:

x
\ LCDO. ANIBAL CROZ REYES

JUD DE FINANZAS

JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOS
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e

TABRIRdicadores Asociados @ Programas Presupuestaros

Meta Anual Meta Antal
Programacia Alcanzada

Erecuencia dz
Medicion

Unigad <de Medida | finea Hase
(3) : {4) | ) (73 (2) : (93 (10) (11 3 (ira) {13y

Nombre del indicador Obietivo Nivel'dal Obietive | Tipo de Indicadar iMetodade Caiculo FDImension a Medir

22 & 1/
Autorizd:
LCDO” ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUE| LLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

0 0088

Elaboro:
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1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién externa especifica integral de los proyectos y programas de la Secretarfa de las Mujeres financiados con recursos federales 2019

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 19/11/2019

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 31/12/2019

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

. . Unidad administrativa: Coordinacién General de Igualdad
Nombre: Licenciada Maria Elena Ortega Hernandez i ; ; : - g
Atencidn a la Violencia de Género

1.5 Objetivo general de la evaluacién:
Consistencia y resultados:

Evaluar la consistencia y orientacién a resultados de los Programas con recurso federal Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG) y Programal
de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF), con la finalidad de proveer informacién que retroalimente su disefio, gestion y resultados,

Disefio:
Evaluar el disefio de los Programas con recurso federal Proequidad (Igualdad de género) del Instituto de las Mujeres Nacional (INMUJERES) 2019 y Asignacion de subsidios para la

prestacién de servicios de refugio para mujeres, sus hijas e hijhos, que viven violencia extrema Y, €N su caso, a sus centros de atencién externa 2019, de la Secretaria de Salud, con la]
finalidad de proveer informacidn que retroalimente su disefio.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

Consistencia y resultados:

I. Analizar la |Sgica y congruencia en el disefio del programa, su vinculacién con la planeacién sectorial y nacional, la consistencia entre disefio y la normatividad aplicable, asi como las
posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas federales:

Il. Identificar si el programa cuenta con instrumentos de planeacién y orientacién hacia resultados:

IIl. Examinar si el programa ha definido una estrategia de cobertura de mediano y de largo plazo y los avances presentados en el ejercicio fiscal evaluado:

IV. Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operacién del Programa (ROP) ¢ en la normatividad aplicable; asi como los sistemas de informacién con los que cuenta el
programa y sus mecanismos de rendicién de cuentas;

V. Identificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar informacién para medir el grado de satisfaccién de ls persons beneficiarias del programa y sus resultados, y
V1. Examinar los resultados del programa respecto a la atencién del problema para el que fue creado.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: Cualitativa con la aplicacién de la técnica de investigacidn de analisis documental.

Instrumentos de recoleccién de informacién: No apica

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros__ Especifique:

Descripcién de las técnicas y modelos utilizados: Técnica de investigacion de anlisis documental. Se revisaron los documentos proporcionados por las diversas dreas de la Secretaria de las|
Mujeres y a partir de ello se emitieron las valoraciones.

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

2.2 Sefialar cuéles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.
2.2.1 Fortalezas:

2.2.2 Oportunidades:

2.2.3 Debilidades:

2.2.4 Amenazas: No se identificaron amenazas
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3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:
PROEQUIDAD

a) La SEMUJERES no cuenta con un documento de diagndstico de politica plblica que tenga las caracteristicas definidas en los “Aspectos a considerar para la elaboracién del diagnéstico
de los programas presupuestarios de nueva creacién o con cambios sustanciales que se propongan incluir en la Estructura Programatica del Presupuesto de Egresos de la Federacién”
(Aspectos). En este momento, se cuenta con el documento denominado “Estrategia de Prevencién de Embarazos en Adolescentes de la Ciudad de México”, en el cual se considera un
diagnéstico de la problemdtica del embarazo adolescente en el ambito local, lo que equivale 2 las secciones de “Estado Actual del Problema” y “Evolucién del problema” solicitadas en los
Aspectos. A partir de ello, la SEMUJERES puede realizar el ejercicio de la aplicacién de la MML para identificar de forma concreta el problema publico que se atiende con la implementacién
de sus acciones en materia de prevencién de embarazo adolescente, su rbol de problemas, su poblacién potencial y objetivo, asf como una Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Asignacién de subsidios para la prestacién de servicios de refugio
a) La SEMUJERES no cuenta con un documento de diagnéstico de politica piblica que tenga las caracteristicas definidas en los “Aspectos a considerar para la elaboracién del diagnéstico
de los programas presupuestarios de nueva creacién o con cambios sustanciales que se propongan incluir en la Estructura Programatica del Presupuesto de Egresos de la Federacién”

(Aspectos),23 en el que defina el problema piiblico que se atiende con la implementacién de los servicios de refugio para mujeres, sus hijas e hijos, que viven violencia extrema en los
Centros de Atencién Externa, su arbol de problemas, su poblacién potencial y objetivo, asi como una MIR.

PFTPG

a) La SEMUJERES no cuenta con un con un plan estratégico basado en una planeacién que sea institucionalizada, de mediano y largo plazos, definiendo los resultados que buscan alcanzar
en los beneficiarios en funcién de indicadores que tengan lineas base y metas bien definidas, Esto con la finalidad de que dicho documento sea una “brijula” para las acciones que afio con
afio se definen en el proyecto del PFTPG,

b) Existe evidencia documental de que la SEMUJERES ha atendido de forma total o parcial las recomendaciones realizadas en las dos Ultimas evaluaciones externas.

<) Entre la evidencia documental proporcionada por la SEMUJERES se identificd que se cuenta con instrumentos para medir la percepcidn de las personas que reciben alguna accién del
proyecto del PFTPG. Por ejemplo, para el caso de las capacitaciones en linea, se aplica una encuesta al inicio de la capacitacién y otra después con la finalidad de recolectar una linea base y
otra de seguimiento que permita medir los resultados logrados con la capacitacion.

PAIMEF

2) La SEMUJERES no cuenta con un con un plan estratégico basado en una planeacién que sea institucionalizada, de mediano y large plazos, definiendo los resultados que buscan alcanzar|
en los beneficiarios en funcion de indicadores que tengan lineas base y metas bien definidas. Esto con la finalidad de que dicho documento sea una “brijula” para las acciones que afio con
afio se definen en el proyecto del PAIMEF.

b) Existe evidencia documental de que la SEMUJERES ha atendido de forma total o parcial las recomendaciones realizadas en las dos Gltimas evaluaciones externas.

Aln estd pendiente la generacién de evidencia empirica de los resultados que tienen los servicios de asesoria en las mujeres en situacién de violencia, en la Vertiente C, por lo que se
recomienda realizar en 2020 una evaluacién cualitativa de los resultados. Asimismo, en el disefio de esta evaluacién se debera considerar todo el proceso definido en el Nuevo Modelo de

Atencidn de las Lunas que se comenzaré a implementar en 2020, definiendo claramente la etapa en donde incide el proyecto financiado con recursos del PAIMEF y el resto de las etapas que
se realizan con recursos de la SEMUJERES.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: PROEQUIDAD

a) A partir del diagndstico realizado en el documento “Estrategia de Prevencién de Embarazos en Adolescentes de la Ciudad de México” se recomienda elaborar un diagnéstico de politica
plblica para el proyecto de la SEMUJERES, en el que se construyan, al menos, los siguientes elementos: 1) Definicidn del problema publico, 2) Arbol de problemas, 3) Definicién de
poblacién potencial y objetivo, 4) Arbol de Objetivos, 5) Definicién de indicadores de los resultados que se buscan alcanzar y 6) Andlisis de intervenciones plblicas a nivel de Alcaldias, de la
Ciudad de México y Federales con las que pudiese complementarse la politica pdblica de la SEMUJERES en la materia.

b) Fortalecer la informacién socioeconémica que actualmente se recaba sobre las y los asistentes a los talleres y capacitaciones.

2: Asignacién de subsidios para la prestacién de servicios de refugio

a) Elaborar un diagndstico de politica pliblica para el proyecto de la SEMUJERES, en el que se construyan, al menos, los siguientes elementos: 1) Definicién del problema pblico, 2) Arbol
de problemas, 3) Definicién de poblacién potencial y objetivo, 4) Arbol de Objetivos, 5) Definicién de indicadores de los resultados que se buscan alcanzar y 6) Analisis de intervenciones
plblicas a nivel de Alcaldias, de la Ciudad de México y Federales con las que pudiese complementarse la politica plblica de la SEMUJERES en la materia.

b) Realizar un anélisis de la oferta de intervenciones puiblicas a nivel de Alcaldias, del Gobierno de la Ciudad de México y de Pp federales con los que pudiese complementarse la politica
plblica de la SEMUJERES en la materia. De tal forma que se propicie una articulacién de politicas plblicas con la finalidad de potenciar los resultados de cada una.

3: PFTPG

a) Se recomienda la elaboracién de un plan estratégico en el que la SEMUJERES defina en funcién del nicleo duro de politica pdblica que se atiende mediante el proyecto anual, una
planeacién que sea institucionalizada, de mediano y largo plazos, definiendo los resultados que buscan alcanzar en los beneficiarios en funcién de indicadores que tengan lineas base y|
metas bien definidas. Ello con la finalidad de que la Secretaria dé cumplimiento a sus atribuciones en materia de Transversalidad, las cuales son fundamentales para el avance de los
derechos humanos de las mujeres en la Ciudad de México.

b) Elaborar una guia operativa en la que se definan los pasos a seguir, actores que intervienen y tiempos en la elaboracién del proyecto anual del PFTPG.

¢) Se recomienda que la SEMUJERES defina un programa de trabajo a seguir para la atencién de aquellas recomendaciones que aiin no hayan sido atendidas en su totalidad y que alin sean
vigentes. Con ello la SEMUJERES dard cumplimiento a sus atribuciones en materia de Transversalidad, las cuales son fundamentales para el avance de los derechos humanos de las
mujeres en la Ciudad de México.

d) Se recomienda que en los préximos afios se valore la posibilidad de realizar una evaluacién sobre las formas en que facilita y limita el disefio federal del PFTPG los alcances de los tipos
de acciones que se consideran cada afio en el proyecto de la SEMUJERES.

e) Se recomienda que |2 SEMUJERES después de elaborar su diagnéstico de politica piblica y de definir y cuantificar a sus poblaciones, elabore una estrategia de cobertura en la que se

consideren las acciones a realizar y sus requerimientos presupuestarios a lo largo del tiempo necesarios para incidir de forma importante en la atencién del problema piblico que se
idenﬁiﬂque.
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4: PAIMEF

a) Se recomienda la elaboracion de un plan estratégico en que la SEMUJERES defina en funcién del ndcleo duro de politica publica que se atiende mediante el proyecto anual del PAIMEF,
una planeacién que sea institucionalizada, de mediano y largo plazos, definiendo los resultados que buscan alcanzar en los beneficiarios en funcién de indicadores que tengan lineas base y
metas bien definidas.

b) Elaborar una gufa operativa en la que se definan los pasos a seguir, actores que intervienen y tiempos en la elaboracién del proyecto anual del PAIMEF.

¢) Se recomienda que la SEMUJERES defina un programa de trabajo a seguir para la atencién de aquellas recomendaciones que atin no hayan sido atendidas en su totalidad y que atin sean
vigentes.

d) Se recomienda que la SEMUJERES después de elaborar su diagnéstico de politica piblica y de definir y cuantificar a sus poblaciones, elabore una estrategia de cobertura en la que se
consideren las acciones a realizar y requerimientos presupuestarios a lo largo del tiempo necesarios para incidir de forma importante en la atencién del problema publico que se
identifique.

e) Se recomienda realizar una evaluacién cualitativa de los resultados que tienen las acciones de la SEMUJERES en el marco del proyecto del PAIMEF respecto de la Vertiente C,
principalmente. Asimismo, en el disefio de esta evaluacién se debera considerar todo el proceso definido en el Nuevo Modelo de Atencién de las Lunas que se comenzara a implementar en
2020, definiendo claramente la etapa en donde incide el proyecto financiado con recursos del PAIMEF y el resto de las etapas que se realizan con recursos de la SEMUJERES.

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: Fernando Romdan Marquez Colin
4.2 Cargo: Coordinador de la evaluacién.

4.3 Institucion a la que pertenece: Persona Fisica

4.4 Principales colaberadores: Cynthia Gurrola Escamilla.

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién: ma7fer1985@hotmail.com
4.6 Teléfono (con clave lada): 55 29 63-27-83

5 l Nombre del (ios) programa(s) evaluado(s
5.2 Siglas: No aplica

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s):

5.4 Poder plblico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X_ Poder Legislativo___ Poder Judicial__ Ente Auténomo

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal_X_Estatal__ Local___

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correc electrénico y teléfono con clave lada):
Nombre: Mtra. Gabriela Rodriguez Ramirez, Titular de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México

Unidad administrativa: Secretaria

6 1 Tipo de contratacm N

6.1.1 Adjudicacidn Directa_X_6.1.2 Invitacidén a tres___6.1.3 Licitacién Piblica Nacional

6.1.4 Licitacion Piblica Internacional___6.1.5 Otro: (Sefialar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Coordinacién General de Igualdad y Atencion a la Violencia de Género.

6.3 Costo total de la evaluacién: $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.)

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos fiscales

7.1 Dn’-usnon en |nternet de la evaluac:lon S!

7.2 Difusién en internet del formato: Si

L . ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELlO/
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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ASMIASpectos Susceptibles dé Mejora

&

nidad Responsable dellGastor B8C001 Secretaria de las Mujeres

{Evaluacion: ;
Implementacién de los aspectos susceptibles de mejora

La publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, del Decreto por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo v de la Administracién Publica de la
Ciudad de México, el 13 de diciembre del 2019, establecié la creacién de la Secretaria de las Mujeres. En este sentido, en el aflo 2019 se definieron en el Manual
Administrativo, los procesos y procedimientos que deberan de implementar las Unidades Administrativas. El manual, contempld los mecanismos que se deben llevar a
cabo para la elaboracién, implementacién y seguimiento de los Programas Federales en que participa la SEMUJERES y los nuevos que sean contemplados.

Adicionalmente, a inicios del 2020, la SEMUJERES, realizé un ejercicio de planeacién institucional, a partir de la Metodologia de Marco Logico, por lo gue se cuenta
con un documento que guiara las politicas en el mediano y largo plazos, para dar respuesta a las demandas ciudadanas sobre discriminacion y violencia contra las
mujeres y nifias de la Ciudad. El documento cuenta con diagndstico de politica publica, arbol de problemas y de objetivos; definicion de poblacién potencial y
objetivo; v el establecimiento de indicadores de resultados que se buscan alcanzar.

Esta planeacion institucional contempla los ejes tematicos que se abordan en los programas federales en los que la SEMUJERES ha participado, como son: Programa
de apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF), en el que se realizan acciones de prevencion y atencién a la violencia contra las mujeres y
nifias; Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG), para el disefio y ejecucion de acciones de atencién y medidas
especiales de caracter temporal que contribuyan a la igualdad de oportunidades vy el ejercicio de los derechos de las mujeres; PROEQUIDAD, donde se implementan
acciones de prevencion, atencién, formacion y difusion, que contribuyan a erradicar el embarazo infantil y disminuir el embarazo en adolescentes; y, a la convocatoria
para la asignacién de subsidios para la prestacién de servicios de Refugio para mujeres, sus hijas e hijos que viven violencia extrema y en su caso sus Centros de
Atencién Externa 2019, por medio del cual se brindan servicios de atencion, capacitacién para la insercion laboral, mantenimiento y adquisicion de articulos basicos, a
favor de las mujeres, sus hijas e hijos alojadas en el Refugio de la SEMUJERES.

Elaboro:

_.nwv.\»,z_.mb,_, CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Gobierno de la Ciudad de México

Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros

Cuenta Pdblica 2019

Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Rrogramalc Fondo

Fondo 25K293 ("Etiquetado Recursos Federales-
Desarrollo Social-Programa de Apoyc a las
Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF)-2019-Liquida de recursos
adicionales de principal").

Destino'de |05 RECUrsos

El destino de los recursos fueron para ejecutar el Programa
Anual Autorizado denominado "Secretaria de las Mujeres, Ciudad
incluyente y de derechos", cuyo objetivo es: Fortalecer las
estrategias desarrolladas por las Unidades territoriales de
atencion a la violencia de la Secretarfa de las Mujeres, mediante la
integracién, homologacién y ampliacién de la atencién y servicios
que se proporcionan a las mujeres en situacién de victimas por
violencia de género; se beneficiaron a 24,254 personas.

Devengado

Ejercicio
. Pagddo

4,333,743.56 4,333,743.56 :

Reintepro

0.00

Fondo 25K193 (“Etiquetado Recursos Federales-
Desarrollo Seocial-Programa de Fortalecimiento
a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género  (PFTPG)-2019-Liquida de recursos
adicionales de principal”).

Fl destino de los recursos fueron promover y fomentar las
condiciones para alcanzar la igualdad de oportunidades y de
trato entre los géneros a través de la ejecucion del Proyecto
denominado “Fortalecimiento de la Secretaria de las Mujeres en
el nuevo disefio institucional de la Ciudad de México ",

3,946,148.89 3,946,148.89

0.00

Fondo 277493 ("Etiquetado Otros Recursos de
Transferencias Federales Etiguetadas-
Donativos-Proyecto  Difusion — Territorial — y
Capacitacion en Educacion Sexual
(PROEQUIDAD)-2019-Liguida  de  recursos
adicionales de principal").

El destino de los recursos fue para ejecutar el Proyecto
Proequidad 2019, "Difusién Territorial y Capacitacion en
Educacion Sexual para la Prevencidn del Embarazo de
Adolescentes en 9 Alcaldias”.

2,133,995.24 2,133,995.24

0.00

Fondo 25FP93 ("Etiquetado Recursos Federales-
Salud-Prestacion de Servicios de Refugios para
mujeres, sus hijas e hijos gue viven violencia
extrema y en su caso sus Centros de Atencién
Externa-2019-Liquida de recursos adicionales
de principal").

El destino de los recursos fueron para llevar a cabo el Convenio de
Colaboracién del proyecto denominado “Asignacién de Subsidios
para la Prestacion de Servicios de Refugio para Mujeres, sus Hijas
e Hijos, que viven Violencia Extrema vy, en su caso, sus Centros de
Atencion Externa” 2019).

1,522,988.18 1,522,988.18

0.00
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Gobierno de la Ciudad de México

Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros

Cuenta Pablica 2019

Unidad Responsable del'Gasto: 38C001 Secretaria de las Mu

Programa o Fondo

Fondo 150192 (“No etiquetados-Recursos
Federales-Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios-Participaciones en
Ingresos Federales-2019-Original transferido
para fines especificos”)

_m_ destino de

BDestino delos Recursos

Secretaria de Inclusién y Bienestar Social a la Secretaria de las
Mujeres, mediante una afectacion presupuestal liquida
correspondieron a los recursos de las Unidades de Atencion y,
Prevencion de la Violencia Familiar (UNAVIS), asi mismo, de 30
trabajadores de nivel Técnico Operativo y 162 trabajadores de
Némina de Estabilidad Laboral fueron readscritos a la Secretaria
de las Mujeres.

la transferencia de recursos federales de la

Reintegro
Pagado

No.wwu.mmm.mo

Devengado |
20,332,388.90

0.00

Fondo 150192 (“No Etiquetado-Recursos
Federales-Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios-Incentivos Derivados
de la Coordinacién  Fiscal-2019-Criginal
transferido para fines especificos”)

La transferencia de recursos federales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico a la Secretarfa de las Mujeres, mediante
una afectacién presupuestal liquida se transfierieron para cubrir
el total de las erogaciones y prestaciones de las nominas del
personal de Base Sindicalizado, Estructura y del Programa de
Estabilidad Laboral de |a Secretaria de las Mujeres.

15,794,184.14 15,794,184.14

4806344891 |

48.063,448.01

0.00

Elaboré:

5&“ ANIBAL CRUZ REYES
JUD DE FINANZAS

Autorizé:

4
JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Gobierno de la Ciudad de México
Montos que Reciban Obras y Acciones a Realizar con el FAIS
Cuenta Publica 2019

Monto que reciban del FAIS: =

ecretaria de las Mujerses

Obra o accion a realizar Costo Ubleaeitn Met Beneficiarios
Entidad Municipio Localidad els
Elabord: Autorizd: e : T
\rnco. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ wNFo
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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poder EjecutivodalaciidaddeMenico
‘Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secretaria de fas Mujeres
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egreses Detaliado= LDFE
6l /Glasificacion de Servicios Personales por.Categoria
Dellide eneroal3l'de diclembre de2019

‘{Pesos)
Egresns
Concepto >=._u__mn_u:om.— Modificado Devengada Subejerciclo
Aprobado Reducciones
{3} {4 {5) ; ()
I. GASTO NO ETIQUETADO 135,834,403.00 23,695,370.43 159,529,773.43 159,529,773.43 159,529,773.43 =
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico 135,834,403.00 19,202,955.13 155,037,358.13 155,037,358.13 155,037,358.13 -
B. Magisterio o 3

C. Servicios de Salud - = - -
cl) Personal Administrativo =
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin -
D. Seguridad Publica &
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas )
Leyes Federales o Reformas de las Mismas
e1) Nombre del Programa o Ley 1 -

e2) Nombre del Programa o Ley 2 -
F Sentencias Laborales Definitivas s 4,492,415.30 4,492,415.30 4,492,415.30 4,492,415.30 =

11. GASTO ETIQUETADO - - - a ..
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico .
B. Magisterio
C. Servicios de Salud - -
c1) Personal Administrative -
¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin =
D. Seguridad Publica -
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas
Leyes Federales o Reformas de las Mismas
e1) Nombre del Programa o Ley 1 -
e2) Nombre del Programa o Ley 2 B
F Sentencias Laborales Definitivas -

Total del Gasto en Servicios Personales 135,834,403.00 23,695,370.43 159,529,773.43 159,529,773.43 159,529,773.43 w
/

Elahoré: \% Autorizé:

LcBB. ANIBAL CRYZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO [/
JUD DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS

CILIDAT INHOVADDRA
.  BERECHODS
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ESTADGS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA'DE LAS MUJERES
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTODE EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
(CIFRAS A PESOS)

EGRESO

CONCEPTO SUBEJERCICIO

ARROBADOD AMPL/REDUC MODIEICADO DEVENGADO RAGADO

ENT. PARAEST. ¥ FIDEICOM. NO EMP. Y NO FINANC.
UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO ] 236,065,403 36,177,991 272,243,394 . 268302883 268302883 3,940,511

INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ENT. PARAEST. EMP. NO FINANC. CON PARTICIP. ESTATAL MAY.

T eaozes . sewsi

TOTAL DEL GASTO ~ 23c0cs403 36,177,991 T 772,243394 ~ 268,302,883

E PROYECTOS "A"

LIDER COORDINAD DIRECTOREJECUTINO DE ADMINISTRACIONY _q_z,\ A

Lainf i s jilidad de [a Unidad Ejecutora de Gast 1 a bos Articulos 51, 1549 155 de la Ley de Adsteridad, Transparencia en A " r— de la Ciudad da México, la que servird de base para la integackin de s Cuenta Pdblica 2019, D D : M.,“ w vN
e v

EP-02
CHLIBAD INNOVABORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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‘A

f P s

ESTADDS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA DE LASIMUJERES
ESTADOANALITICO DEL EJERCICIODEL PRESUPUESTO.DE EGRESOS CLASIFICACION ECONOMICA (PORTIPO DE GASTO}

{CIERAS A RESOS)
EGRESO 3
CONCEPTO SUBEJERCICIO
APROBADO AMBL/REDUC MODIFICADG DEVENGADO PAGADO
GASTO CORRIENTE 236,065,403 33,367,203 | i 269,432,696 265,546,658 265,546,658 sEl 3,886,038
GASTO DE CAPITAL 2,810,698 - 2,810,698 2,756,225 2,756,225 CEdr 54,473

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS

PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES
TOTAL DEL GASTO 236,065,403 36,177,991 272,243,394 268,302,883 : 268,302,883 Z 13,940,511
LIDER COORDINADARDE PROYECTOS"A" 1.U.0. DE FINANZAS DIRECTOREJECUTIVO DE ADMINISTRACIONY FINANZAS
2 s
LCDO.ANIBAKERUZ REVES JAVIERRODRIGUEZ BELLO
— . Lt de Gasto, & farmidad a ks Artlcutas 57154y 155 da fa Ley & ek i i i Ejgrcicio de | de la Ciudad de México, la que servird de base para la integraciénde la Cusnta Piblica 2019 [] r] l‘\ ru S 8
EP-03 (PRRAY]
CILDAD INNOVADORA NUESTHA

¥ DE DERECHOS CASR
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CONCEPTO

SERVICIOS PERSONALES

SECRETAR
ADMINI
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STRACION Y FINANZAS

iyl

PUBLI

S

-

2019

L Ranter

ESTADOS PRESUPUESTARIOS

SECRETARIA DE LAS MUJERES

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

APRGBADO

(CIERAS APESOS)

AMPLIREDUC

'EGRESO

SUBEJERCICIO

MOBIFICADO DEVENGADO PAGADO

123,948,487 24,625,052 717 158,773,549 154,773,569
Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente TR ﬁc,ssﬁ;ﬁie ?;33{;541 NJM he i i 38,191 468
aciones al Personal de Cardcter Transitorio 34,430,755 5,126,400 39,557,155 39,557,155
aciones Adicionales y Especial 1,179,067 3,424,432 10,603 499 10,603,499
Seguridad Social 10,294 491 1,541,568 11,836,059 11,836,059 11,836,059
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 45,462,614 8,112,390 54,175,004 54,175,004 | 54,175,004
Previsiones [ f
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 1,724,744 _ALO364 0,364
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,615,050 8,028,860 | ! 33049
Materiales de Admén., Emisién de Doc. y Art. Oficiales 1,168,050 2,837,672 4,005,922 agoapio [T T go02e10 3013
Alimentosy Utensilios 520,000 1,180,463 1,700,463 1,699,281 1,699,281 1182
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion I I ! X
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 306,000 870,717 1,276,117 1276717 1.276,717
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 27,000 34,987 £1,987 31,859 31,959 30,028
< i Lubricantes y Aditivos 320,000 (18,187) 301,813 301813 301,813
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 100,000 145,000 245,000 244,273 244,273 721
Materiales y Si os Para d i i
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 174,000 262,058 436,958 436,958 436,958
SERVICIOS GENERALES | 38,531,856 4857447 43,389,301 39,538,214 49,838,214 3,851,089
Servicios Bisicos 1,243,652 (148203 1,695.419 1 1,095,419 R R
Servicios de Ar iento 10,413,866 (1,024,117 9,389,149 0,380,149 9,389,149
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 11,223 283 9,348,644 20,571,927 16,762,590 16,762,590 3,809,337
Servicios Financieros, ios y C ial 400,000 3223 403,223 403,223 403,223
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacién 3,849,150 522,666 4,371 816 4,330,805 4,330,805 41,011
Servicios de Comunicacién Social y P 388,800 388,800 368,059 388,059 741
Servicios de Traslado y Viaticos. 3,000,000 (2,394,033) (605,967 605,967 605967
Servicios Oficiales 2,400,600 (686,T04) L713,296 1,713,296 1,713,296
Otros Servicios Generales 6,001,935 (1,152,229) 4,849,706 4,849,106 4,849,706
TRANSF., ASIG., SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 64,970,000  (1,729,016) | 63240984 | 63,240,584 63,240,984 i
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico A i I
Transferencias al Resto del Sector Piblico
bsidios y Subvenciones Tt
Ayudas Sociales 64,970,000 11,729,016) 63,240,984 63,240,984 ) 63,240,984
Pensionesy Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,810,698 i 2,758,225 | 2,756,225 54,473
Mobiliario y Equipo de Administracién 2,567,162 2567362 3513608 2,513,608 53,156 |
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreative 35,000 35,0000 34283 34,263 nt
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio I i C
Vehiculos y Equipe de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles 4
Activos Intangibles 708,336 06,336 208,336 208,336

INVERSION PUBLICA

Obra Piblica en Bienes de Dominio Piblico

Obra Piiblica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROV.

rsiones para el Fomento de Actividades

Accionesy Participaciones de Capital

Compra de Titulosy Valores

Concesion de Pré:

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos

QOtras | i Fil

B para G

iasy Otras Erogaciones Especiales

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Par

Aportaciones

Convenios

DEUDA PUBLICA

Amortizacién de la Deuda Pdblica

Intereses de la Deuda Piblica

Comisiones de [a Deuda Publica

Gastos de la Deuda Piblica

Costo por Coberturas

Apcyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas)
TOTALDELGASTO 1 36,177,991 272,243,394 768,302,883 268,302,883 3,940,511

LIDER COORDINAD: PROYECTOS"A" DIRECTOR EJECUTIVO DR ADMINISTRACIONY FINANZA
C.P.A!
L

EP-04

INHQVADORA N
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NO BE LA | SECRETARIA DE

CIUDAD DE MERICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

PUBLICA 2019

FoLE F Y S

ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIADE LAS MUJERES
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y.FUNCION}

{(CIFRAS A PESOS)
EGRESO
CONCERTO SUBEJERCICIO
APROBADD AMPL/REDUC ‘MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
GOBIERNO 236,065,403 36,177,991 272,243,394 : 268,302,883 268,302,883 3,940,511
_Legislacién g - Ry : 5 : : = ; E e
Justicia 235,765,465 36450943 272,216,408 . 268,275,897 2687275897 13840511
Coordinacién de la Politica de Gobierno - TR : : : : ns Sea £ L - =
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios £ o
Seguridad Nacional | = = S S
Asuntos de Orden Piblico y de Seguridad Interior i 299,938 (272,952) 26,986 26986 J6986

Otros Servicios Generales

DESARROLLO SOCIAL

Proteccidn Ambiental

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Salud

Recreacidn, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Educacién

Proteccion Social

Otros Asuntos Sociales

DESARROLLO ECONOMICO

Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Combustibles y Energia

Mineria, Manufacturas y Construccidn

Transporte

Comunicaciones

Turismo

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

Transacciones de la Deuda Pdblica / Costo Financiero de la Deuda

Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Grdenes de Gobierno

Saneamiento del Sistema Financiero

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

TOTAL DEL GASTO

LIDER COORDINADQR DE PROYECTOS "A"

236,065,403 36,177,991 212,243394 268,302,883 265,302,883 - 9051
J.U.D. DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIONY FINANZA

m\x g

_haoﬁc L CRUZ REYES

Ll
W i g e {tictad da la Unidad Ejecutora de Gasto, de conformidad a kos Articulos 51, 154y 155 de la Ley d2 Austeridad, T i iones, Ejercicio dala Ciudad de México, la que servir de base para 1a integracién d2 L Cuenta Pblica 2019, 3 Al.“ _. H H. o O
: i

Y S

CHIDAD THNOVADORA HUESTRA
L DERECHOS CASA
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AS CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS S S T ¥
™

ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIADE LAS MUJERES
GASTO POR CATEGORIA'IPROGRAMATICA

(CIFRAS'’A PESOS)
EGRESO
CONCERTO SUBEJERCICIO
APRGBADO AMPL/REDUC MODIEICADO DEVENGADO PAGADO

PRC A : 236,065,403 i 36,177,991 272,243,394 : 268,302,883 268,302,883 : 3,240,511
bsidios: Sector Socialy Privado o Entidades Federativas y Municipios 236,065,403 = 36,177,991 | 212,243,398 g 268,302,883 268,302,883 3,940,511
Sujetos a Reglas de Operacién it A

Otros Subsidios 236,065,403 36,177,991 . 272243384 268,302,883 268,302,883 3940511

D peiio de las Funcione: | 51

Prestacion de Servicios Piblicos

Provisién de Bienes Plblicos

Planeacién, imi y Evaluacién de Politicas Pdblicas
Promoci6n y Fomento

Regulaciény Supervisin

Funciones de las Fuerzas Armadas {Unicamente Goblerno Federal)
Especificos

Proyectos de Inversién

Administrativos y de Apoyo

Apoyo al Proceso Presupuestario y para mejorar |a Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Piiblicay al Mejoramiento de fa Gestion
Operaciones Ajenas

Compromisos

Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales

Ohbligac

Pensionesy

Aportaciones a la Seguridad Social = S i o
Aportaciones a Fondos de Estabilizacién s SRl E -
Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado

PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

COSTO FINANCIERC, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

TOTAL DEL GASTO
LIDER COORDINABDR DE PROYECTOS"A"

JAVIER RODRIGUEZ BELLO

¥ Ejercicio 8 la Ciudad de Méxko, la que servird de base para la : e DHPJHGH.
Uit

CIUDAD INNOVADORA NUES
Y i DERECHOS CASA

ilidad de fa Unidad Ejecutora da Gasta, de conformidad a los Articules

EP-09
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i

W CIUDAD DE MEX (:Q. [ ADMINISTRACION Y FINANZAS

(4

7 L)
@ i) ﬁvﬁbo GOMEANC DI LA ;: SECRETARIA DR
<

SECRETARIADE LAS MUJERES
Balance Presuptiestario - LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
shEkos)

Concepto Estimado/Aprobado Devengasdo Recaudado/Pagada
A.Ingresos Totales (A=Al +A2+A3) 236,065,403.00 268,302,883.00 268,302,883.00
AL Ingresos de Libre Disposicién 236,065,403.00 256,366,007.00 256,366,007.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 11,936,876.00 11,936,876.00
A3. Financiamiento Neto - -
B. Egresos Presupuestarios (B= B1+B2) 236,065,403.00 268,302,883.00 268,302,883.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Pdblica) 236,065,403.00 256,366,007.00 256,366,007.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Pdblica) 11,936,876.00 11,936,876.00

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo
2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I=A-B+C)

11, Bal Pr io sin Fi Neto (l1=1-A3)

111, Bal F F io sin Financiami Neto y sin R del Ejercicio Anterior (Ili=11-C)

Concepto. Aprobado Devengada
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E=E1+E2) ]

El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

IV. Balance Primario (IV=1Il + E)

Concapto Fstimada/Aprobada Devengado Recaudado/Pagade
F. Financiamiento (F = F1+F2)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicidn
F2, Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetada

G.Amortizacion de la Deuda (G=G1 + G2)

G1. Amartizacién de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

A3. Financiamiento Neto (A3=F - G)

Concepte Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagada
Al.Ingresos de Libre Disposicion 236,065,403.00
A3.1Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1=F1-G1}

256,366,007.00 256,366,007.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
G1. Amortizacién de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetado - - -
BL. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 236,065,403.00 256,366,007.00 256,366,007.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo - -

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+A3.1-B1+C1)

VI, Balance P

P io de Recursos Disponibles sin Financiami Neto (VI=V-A3.1)

A2. Transferencias Federales Etiquetadas - 11,936,876.00 11,936,876.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiguetadas (A3.2=F2-G2) -

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas = -

G2. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado - - :

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) - 11,936,876.00 11,936,876.00

€2, Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicades en el periodo - -

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIS A2 +A3.2- B2 +C2) - - -

VIil, Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIIl=VII-A3.2)

Z

e
Elaboré: Autorizé: ;‘ +
/ LCDO. ANIBAL CRUZ REYES JAVIER RODRIGUEZ BELLO J/
J.U.D. DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVC DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDADR THNQUADGRA
¥ OF DERECHOS

e

£



SECRETARIA DE CUE‘:'ITA PGBUCA 2 01 9

AUMINISTRACION ¥ FINANZAS

ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA DE LAS MUJERES
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - L
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

(CIERAS A PESQS)
GRESO
CONCEPTO SUBEJERCICIO
APROBADO. " 'AMPL/REDUC = MODIFICADO | DEVENGADO  PAGADO
GASTO NO ETIQUETADO : 236,065,403 20,300,604 | 256,386,007 |7 256,386,007 256,386,007 0
Servicios Personales 129,948,497 24,825,052 I 154,773,549 154,773,549 154,773,549 0
Remuneraciones al Personal de Caricter Permanente 30,856,826 7,334,642 33,1&1,465 38,191,468 38,191,468 0
Remuneraciones al Personal de Caricter Transitorio 34,430,755 5,126,400 39,557,185 39,557,155 39,557,155 0
iones Adicionales y Especial 7,179,067 3,424,432 10,603,499 10,603,499 10,603,499 ()
Seguridad Social 10,294,491 1,541,568 11,836,059 11,836,059 11,836,059 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 45,462,614 8,712,350 54,175,004 54,175,004 54,175,004 0
Previsiones [ 0 i 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,724,744 (1,314,380) 410,364 410,364 — 410,364 0
Materiales y Suministros 2,615,050 4,558,519 TAT3569 7,173,569 7,173,569 o
Materiales de Admén., Emisién de Doc. y Art. Oficiales 1,168,050 2,332,581 3,500,631 3,500,621 3,500,631 o
Alimentos y Utensilios 520,000 1,110,463 1,630,463 1,630,463 1,630,463 0
Materias Primas y Mat. de Prod. y Comercializacién ] [ Al 0
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 306,000 970,717 il 1,276,747 1,276,717 1,276,717 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 27,000 (13) I '25,987 26,987 26,987 ! 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 320,000 (18,187) 301,813 301,813 301,813 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Art. Dep. 100,000 {100,000) (] [} 0 0
Materiales y Suministros Para Seguridad 0 ey ! o
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 174,000 262,958 436,958 436,958 436,958 0
Servicios Generales 38,531,856 (9,127,649) 29,404,207 29,404,207 29,304,207 [
Servicios Basicos 1,243,622 (148,203) 1,005,419 1,095,319 1,095,419 0
Servicios de Arrendamiento 10,413,866 (1,024,717) - 9,369,149 9,389,149 9,388,149 0
Servicios Prof,, Cientificos, Téc. y Otros Servicios 11,223,283 (3,686,576) 7,536,707 7,536,707 7,536,707 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 400,000 3223 | 403223 403,223 403,223 0
Servicios de Inst., Reparacién, Mantto. y Conservacién 3,849,150 211,590 4,060,740 4,060,740 4,060,740 0
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0 IHliTgt 0
Servicios de Trasladoy Vidticos 3,000,000 (2,394,023) 605,967 605,967 605,967 0
Servicios Oficiales 2,400,000 (936,704) 1,463,296, 1,463,296 1,463,296 ']
Otros Servicios Generales ) 6,001,935 (1,152,229) 4,549,706 4,849,706 4,849,706 0
Transt., Asig., Subsidios y Otras Ayudas 63,570,000 (1,729,016) 63,260,984 63,260,984 63,240,984 (]
Transf ias Internasy Asignaciones al Sector Piblico 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 ] 0 [} ¢
Subsidios y Subvenciones (] 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 64,970,000 (1,729,016) 63,240,984 63,240,984 63,240,984 o
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 o 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 o o
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 il
Donatives 0 0 0 0 0 L
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 a
Bienes Muebles, e gi 0 1,773,698 1,773,698 1,773,698 1,773,688 0
Mobiliario y Equipo de Administracion 0 1,565,362 1,565,362 1,565,362 1,565,362 0
Mobiliarie y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 [} o L
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 [} [ 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0
Activos Biolégicos 0 0 o 0 0 a
Bienes Inmuebles 0 0 Q 0 0
Activos Intangibles 0 208,336 208,336 208,336 208,336 Q
Inversidn Piblica ] e 0 o o o
Obra Piiblica en Bienes de Dominio Piblice 0 0 0 0 0 a
Obra Piiblica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 U]
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 o 0 0 0
i ieras y Otras Provisi o L] o0 0 0 ]
Inversiones Para el F dy ivid: P iva 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores 0 0 o 0 0 0
Concesién de Préstamos ] 0 0 0 0 o
Inversiones en Fideicomisos, Mandatosy Otros Andlogos o 0 i o ] 0 (]
Fideicomiso de Desastres Naturales {Informativo) o 0 o 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 o 0 0 a
Provisi para Conti iasy Otras Erogaci Esp. 0 0 0 0 0 o
Participaciones y Aportaciones 0 o 0 } o 0 o
Participaciones 0 0 0 0 o o
Aportaciones 0 0 o ] ] a
Convenios 0 0 0 o ] 0
Deuda Piblica 0 ] 0 0 o o
Amortizacién de la Deuda Pdblica 0 0 0 ] o 0
Intereses de la Deuda Piblica 0 0 0 o 0 0
Comislones de la Deuda Pdblica ] 0 0 0 ] ]
Gastos de la Deuda Piiblica 0 0 (] 0 o 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 o
Apaoyos Financieros 0 0 0 0 o 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 1] 0 0 0 0.
ELABORG /./ AUTORIZO
- ANIBAT CR JAVIER RODRIGUEZ BELLO /
J.U.D. DE FINANZAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
T 154 & Rty : r“ ;'\: 1
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A’ GORIERNG DE LA | SECRETARIADE ?UEI}ITA PGBLECA 2 01 9

CIUDAD BE MEXICO | AUMINISTRACION 'Y FINANZAS

e L T R}

ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA DE LAS MUJERES
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - L
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

{CIERAS APESOS)
EGRESO
CONCEPTO SUBEJERCICIO
APROBADO = AMPL/REDUC || MODIFICADO 'DEVENGADO . PAGADO
GASTO ETIQUETADO 15,877,387 | 35877387 T uesese 11,936,876 3,840,511
Servicios Personales 11510 0 } o (B T ; : 0
Remuneraciones al Personal de Caricter Permanente 0 0 0 0 Rt 0
Remuneraciones al Personal de Caricter Transitorio 0 a 0 0 o
Remuneraciones Adicionales y Especiales 0 0 0 0 a
Seguridad Social 0 a 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 0 ] 0 0 0
Previsiones 0 ] 0 0 0,
Pago de Estimulos a Servidores Piiblicos Q a 0 0 0
Materialesy Suministros 855,201 855,291 i 820,342 620,342 14,949
Materiales de Admén., Emision de Doc, y Art. Oficiales 505,291 i 506,201 502,279 502,279 | 3,02
Alimentosy Utensilios 70,000 70,000 68,818 68,818 1 bl 1,182
Materias Primas y Mat. de Prod. y Comercializacién 0 o 0 ] 0
Materialesy Articulos de Construccién y de Reparacién ] a 0 0 (]
Prod Quimicos, Far éuticos y de Laboratario 35,000 35,000 4972 4972 I 30028
Combustibles, Lubricantes y Aditivos [ ] 0 0 o
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Art. Dep. 245,000 245,000 244273 244273 T27
¥S istros Para Seguridad 0 i 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 1 0 o ] : i ! T 0
Servicios Generales 13,985,096 | 13,985,096 10,134,007 10,134,007 it 3,851,080
Servicios Basicos 0 i (4 0 0 e 0
Servicios de Arrendamiento ] I 1 9 0 0 ¢
Servicios Prof,, Cientificos, Téc. y Otros Servicios 13,035,220 13,035,220 9,225,883 9,225,883 3,&09,_3.37
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales o a [] 0 o
Servicios de Inst., Rep ién, Mantto. y Cons i6n 311,076 311,076 270,065 270,065 4101
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 388,800 368,800 388,059 388,059 i 741
Servicios de Traslado y Vidticos 0 -0 0 0 0
Servicios Oficiales 250,000 250,000 250,000 250,000 0
Otros Servicios Generales. 0 | 3 0 0 0.
Transf., Asig., Subsidios y Otras Ayudas () o o (] )
Transf ias Internas y Asignaci al Sector Piblico 0 o 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Piblico 0 ] 0 0 L
Subsidiosy Subvenciones 0 0 [ 0 0
Ayudas Sociales 0 Q 0 0 {1}
Pensiones y Jubilaciones 0 o 0 o [}
T ias a Fideicomi: datosy Otros Andlogos 0 0 0 0 o
Transferencias a la Seguridad Social 0 f 0 o o 0
Donativos 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 : (ien 0 0 0
Bienes Muebles, el ibls 1,081,000 1,037,000 962,521 982,527 54,873
Mobiliario y Equipo de Administracién 1,002,000 1,002,000 948,244 948,244 £3,756
Mobiliaric y Equipo Educacionaly Recreativo 35,000 34,000 34,283 34,282 T

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensay Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles
Inversién Piblica

Obra Piblica en Bienes de Dominio Pdblico

Obra Piblica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas

Accionesy Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesién de Préstamos

i en Fideicomi: datos y Otros Andlogos

Fideicomisc de Desastres Naturales {Informativo)

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Esp.
Participacionesy Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios
Deuda Piblica

Amortizacién de |3 Deuda Publica

Intereses de la Deuda Piblica

Comisiones de la Deuda Piblica

Gastos de [a Deuda Piblica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

0
[
o
0
0
0
0
0
0
0
[}
]
o
o
0
0
0
o
o
0
0
0
0
0
0
0
0
0
o
0
0
0

0O 0 0000000000 000000000000 0000000000000 000000C0C0CO0O0O00O0CO0CO0COCO0O0CO0CO0CO0COCOoCOO0CO0OCCOOCOCCOoOOo Qe

cocococ0oE000000000000C00000O0C00O0OGCOoOoCOOo
oo 0o 0 o000 0000cC000000000000C0c0c0
©C 000 00C00O0O0000CC0000000000000CO0OO0
CODCcO0OocODOoOO0CcO0O0O0OCBCOODS000SO00O0CO0oCO0

-
£

TOTAL DE EGRESOS : 236,065,403 | 36,177,991 243,394 268,302,883 268,302,883
ELABORG AUTORIZO
JAVIER RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIONY FINANZAS
Formato6a
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA DE LAS MUJERES
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(CIFRAS A PESOS)
EGRESO
CONCEPTO SUBEJERCICIO
APROBADO AMPLIREDUC MODIFICADO DEVENGABO PAGADD
GASTONO ETIQUETADD ; 236,065,408 | [ am300,604 256366007 356,366,007 256,366,00 i S
ENT. PARAEST. Y FIDEICOM. NO EMP. Y NO FINANC, o o o )
UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO 236,065,403 20,300,606 256,366,007 256,366,007 256366007 . ...
INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA SEG. SOCIAL i
o (] 2] 70 0 o .0
ENT. PARAEST. EMP. NO FINANC. CON PART. EST. MAY. - -
1] ] s L] [+ i 0
GASTO ETIQUETADO iR L A T Ul ueests 0 nmessl T smaosi
ENT. PARAEST, Y FIDEICOM. NO EMP. Y NO FINANC, o . B
o 15,877,387 | L AsgrTasy | 11,936,876 11936876 | 3,340,511
INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA SEG. SOCIAL B
0 ] ] 0 0 o
ENTPRRARST. DR NOFUANC coNPART.ESTMAL.
e o jrallnir o 0 0 0
TOTAL DE EGRESQS i 236,065,403 B o R - F- T e T Vi T 1 R T 3

ELABORO AUTORIZO

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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S LA, SECRETARIA DE CUENTA PUBUCA 2 01 9
CO | ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIURADR OE MEXITO

 ESTADOS PRESUPUESTARIOS
SECRETARIA DELAS MUJERES ;
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO PEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDE
CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION)

{CIERAS A PESOS)
EGRESO
CONCEPTO SUBEJERCICIO
APROBADO AMPLIREDUC MODIEICADO DEVENGADO
GASTONOETIQUETADO L 208500 sATLOL | s gesdenss |

GOBIERNO 236,065,403 36177,991 | 272,243,394 268,302,883

Legislacién 0 ) ; Hiinle 0
Justicia 235,765,465 36,450,543 . 272216,308 268,275,897 268,275,897 i 3,940,511
Coordinacién de la Politica de Gobierno L] 0 i ] o 0 I o
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 o
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 4 L] 0 0 0
Seguridad Nacional ] 0 0 ] (] o
Asuntos de Orden Plblicoy de Seguridad Interior 299,938 (272,952) 7:5,535 26,986 26986 a
Otros Servicios Generales Q 0 0 o 0
DESARROLLO SOCIAL (] 0 QT [ T o
Proteccion Ambiental ] 0 0 0 ] 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad ] o 0 0 0 0
Salud 0 0 i o 0 (] a
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales Q 0 0 0 (] L]
Educacién 0 0 0 0 0 o
Proteccién Social 0 0 o o o 0
Otros Asuntos Seciales 0 0 0 0 0 0
DESARROLLO ECONGMICO (] o Ik (] 0 0
Asuntos Econdmicas, Comerciales y Laborales en General 0 o ) 0 0 | 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
Combustiblesy Energia Q 0 0 ] 0 )
Mineria, Manufacturasy Construccién ] 0 0 0 0 0
Transporte 0 o o 0 0 0
Comunicaciones 0 o 0 0 0 ]
Turismo 0 0 0 0 0 9
Ciencia, Tecnologfa e Innovacién 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos ] 0 S0 0 o B e 0
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES o i R oI R ) i Wil
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 o ] (1] o
Transf,, Particip. y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 o
iento del Sistema F [ 0 0 0 ] 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores ] ] o 0 0 ; U]
GASTO ETIQUETADO Rt o o R B o
GOBIERNO (] (] 0 o ‘o 0
Legislacidn 0 0 0 0 0 ]
Justicia 0 0 i 0 [ ] 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno ] 0 0 0 o 0
Relaciones Exteriores [} 0 0 o [} 0
Asuntos Financieros y Hacendarios [} 0 0 0 ] ]
Seguridad Nacional 0 0 ) 0 0 0
Asuntas de Orden Piblicoy de Seguridad Interior [ 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 9, [ 0 9
DESARROLLO SOCIAL ! i) i i ol FEmEARE o RGeS ATl e
Prateccién Ambiental (1] 0 o 0 0 0
Vivienday Servicios a la Comunidad 9 0 0 o 0 o
Salud 0 ] 0 [} 0 0
Recreacién, Culturay Otras Manifestaciones Saciales 0 0 1D [ 0 0
Educacién [ 0 ) ] 0 0
Proteccién Social ] 0. 0 ] 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 ] 20 ] 0 s 0
DESARROLLO ECONGMICO 0 0 ol (] I ° 0
Asuntos Econémicos, Comercialesy Laborales en General Q 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 a 0 0 0
Combustiblesy Energia [ 0 Q ] 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccién 0 0 0 0 0 L
Transporte 0 o fil ] 0 0 0
Comunicaciones 0 ] ] [ 0 ]
Turismo 0 o 0 o 0 a
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 o 9 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0 [ 1] ] 0 T
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 1] o 0 0 o ]
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 ] Q
Transf., Particip. y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno Q 0 0 0 0 ]
s iento del Sistema Fi 0 ] (i) 0 0 =0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 ] 9 o o iy
TOTAL DE EGRESOS : 236,065,303 36,177,091 3,940,511

ELABORG AUTORIZO
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| SECRETARIA DE
ADMINISTRACION W FINANZAS

| CUENTAPUBLICA 2019

PoderEjecutivode lacitdad de Maxico
Unidad Responsable del Gasto: 38C001 Secratariade las Mujeres
Estado Analitico del Ejercicio del Prasupuestode Egresos Detallado=LDF
6d Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Delldeeneroal31 dediciembre de2018

{Pesos)
Egresos
CBRTEAL0 Ampliaciones/ Modificado Devengado subejercicio
Aprebado Redlcciones
(3} {4} {5)
1. GASTO NO ETIQUETADO 135,834,403 23,695,370 159,529,773 159,529,773 159,529,773 0
A. Personal Administrativo y de Servicio Piiblico 135,834,403 19,202,955 155,037,358 155,037,358 155,037,358 -

B. Magisterio -
C. Servicios de Salud - - - - -
cl) Personal Administrativo -
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin -

D. Seguridad Publica . .
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes
Fedaialesn Reformasdalas Misias - 4,492,415 4,492,415 4,492,415.30 4,492,415.30 -
el) Nombre del Programa o Ley 1 = s
e2) Nombre del Programa o Ley 2 4,492,415 4,492,415 4,492,415 4,492,415 -
F Sentencias Laborales Definitivas - -
11. GASTO ETIQUETADO - - - @ - -
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico = &
B. Magisterio - -
C. Servicios de Salud - - - - - -
c1) Personal Administrativo = -

c2) Personal Médico, Paramédico y Afin -
D. Seguridad Piblica -
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes
Federales o Reformas de las Mismas

el) Nombredel Programao Ley 1 -

€2) Nombre del Programa o Ley 2 -
F Sentencias Laborales Definitivas -

Total del Gasto en Servicios Personales 135,834,403 23,695,370 159,529,773 159,529,773 159,529,773 0

=\ A0 7ol 7 1

..... e L s

Autorizé: _—

Elaboré:
JAVIER RODRIGUEZ BELL “\

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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aftla DE

{ndicadores de Ohservancia {c)

AGRINISTAAGION ¥ FINANZAS

SECRETARIA'DETAS MUJERES

Glifade cumplimiento dela Ley de Diseipling Financiera de 1as Entidades Federativas y Municipios
Dell'de eneroal31 dediciembre de 2019 (b}
[mplementacion

L]

Mecanisnp de Verificacion (d)

NO

Fecha estimada de

Resultado

‘Montoovalor {f)

cumplimienta (&)

Unidad
{pesos/porcentaje)i(a)

CUENTA PUBLICA 2 ()19

Frundamento (h}

Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de
a. Propuesto Presupuesto de Egresos 19/12/2018 of pesos Art.6y19delaLDF
b, | Aprobado Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos 31/12/2018 [ pesos Art.6y 19 de la LDF
' Ejercido Cuenta Pablica / Formato 4 LDF 16/03/2020 0 pesos Art.6y 19dela LDF
2 Balance Presup io de Recursos Disponibles Sostenible (k)
Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de
a. Propuesto Presiipuesta de Egresos 19/12/2018 0 pesos Art.6y19delalDF
b. Aprobado Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos 31/12/2018 0| pesos Art.6y 19 de la LOF
2 |€jercido Cuenta Piblica / Formato 4 LDF 16/03/2020 0 pesos Art.6y 19de la LDF
3 Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (1)
a. Propuesto Iniciativa de Ley de Ingresos N.A. N.A. pesos Art. 6,19y 46delaLDF
b. Aprobado Ley de Ingresos N.A, N.A, pesos Art. 6,19y 46 de la LDF
c Ejercido Cuenta Piblica / Formato 4 LDF N.A. N.A. pesos Art.6,19y46dela _,U,m
4 Recursos destinados a la atencién de desastres naturales
a. Asignacion al fideicomiso para desastres naturales {m) N.A, N.A.
a.1 Aprobade Reporte Trim. Formato 6 a) N.A. N.A. pesos Art.9dela LDF
a.2 Pagado Cuenta Publica / Formato 6 a) N.A, N.A, pesos Art.9delaLDF

Aportacion n-e_dmn._”n realizada por la Entidad _.wn.mﬁn:_a durante Autafieationss e recuios aprobads parel
b. los 5 ejercicios previos, para infraestructura dafiada por desastres FONDEN N.A. N.A. pesos Art.9delaLDF

naturales (n}
c Soldo del fideicomiso para desostres naturales (o) Cuenta Publica f Auxiliar de Cuentas N.A. N.A. pesos Art.9dela LDF

Costo promedio de los iiltimos 5 efercicios de la reconstruccidn de Autorizaciones de recursos aprobados porel

N.A, AL 4
¢ infraestructura dafiada por desastres naturales (p) FONDEN N.A pesos Art.9dela LDF
5 Techo para servicios personales (q)
a. Asignacion en el Presupuesto de Egresos Reporte Trim. Formato 6 d) 31/12/2018 135,834,403 pesos Art. 10y 21delaLDF
Ejercido Reporte Trim. Formato 6 d) 16/03/2020 159,529,773 pesos Art. 13 fracc.Vy 21 dela LDF
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o
oﬁ GOEFERND DE LA SECHETARIA DE

CIUDAD OF HEXICO

&

indicadares de Observancia (c}

ADMIHSTRACION ¥ FINANZAR

\mplementacion

S|

Mecanismo de Verificacion (d}

EECRETARIADELAS MUTERES
Gula de Cimplimizntede la Lev deDisciplina Financiera de {as Entidades Federativas v Municipios
Del 1 deeneraal 31ie diclembrede 2018 (b}

“NO

Fecha estimadade
cumplimiento (e}

Resuitatdo

Monto o valor (f)

‘Unidad
{pesos/porcentaje) (g)

CUENTA vcm,m._.ﬂ\r N o.— m

LA

Fundamento(h)

Conmentarios (i)

Previsiones de gasto para compromisos de pago derivados de APPs {r)

6
a. Asignacion en el Presupuesto d2 Egresos _ __u_.mnr._uzmhe de Egresos — N.A, _ _ N.A. pesos _ _ Art. 11y 21 dela LOF
7 Techo de ADEFAS para el ejercicio fiscal (s)
a. Propuesto Proyecto de Presupuesto de Egresos N.A. N.A. pesos Art. 12y 20 de la LDF
b Aprobado Reporte Trim. Formato 6 a) N.A. N.A. pesos Art. 12y 20 de la LDF
c. _m._..m_ﬁ.n.n Cuenta Pdblica f Formato 6 a) N.A. N.A, pesos Art. 12y 20de la LDF
D A G
1 Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de Egresos
Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de
it i t icio fiscal {t, N.A. LA 3 i
a. Objetivos anuales, estrategias y metos para el ejercicio fiscal (t) Presupuestode Egresos N N.A Art.5y18delaLDF
Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de
b, Proyecciones de ejercicios posteriores {u) Presupuesto de Egresos / Formatos 7 aly b) A N.A N.A Art. 5y 18dela LDF
- Descripcion de riesgos relevantes y propuestas de accidn pora Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de M.A. NA. N.A. Art.5y 18 dela LDF
enfrentorfos (v) Presupuesto de Egresos
itados de efercicios fiscal teriores y el efercicio fiscal en Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de .
o xmmc...m_ s de ejercicios fiscales anteriores y el eft y g y Proy NA A L Art.Sy 18dela LOF
cuestion {w) Presupuesto de Egresos | Formatos 7 ¢) y d)
e Estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores (x) Proyecto de Presupuesto de Egresos / Formato 8 NA, N.A, N.A, Art.5y18delaLDF
2 Bal. Pi p iode Disponibles, en caso de ser negativo
5 Razones excepcionales ncm._.cm:__qnna el Balance Presuptiestario de Iniciativa de Ley de Ingresos o Proyecto de NA, NA, NA. At 6y 19 de |a LDF
Recursos Disponibles negativo (y) Presupuesto de Egresos
b Fuente de _..mnsanh pora cubrir el Bolance Presupuestario de Iniciativa de Ley de Ingresos o Proyecto de NA. NA. NA. Art.6y19de |a LDF
Recursos Disponibles negativo (2) Presupuestode Egresos
- Nimero mm ejercicios :.mnn_mm .f.ann_.g:mm:mnw_.mwaa .nn:.u cubrir el Iniciativa de Ley de Ingresos o Proyecto de NA. NA. NA. Art. 6y 13 de fa LOF
Balance ! 1p de Recursos Disp g faa) Presupuesto de Egresos
Informes Trimestroles sobre el avance de las acciones pora 5
Reporte Trim. y Cuenta Piblica N.A, AL NA, &
4 recuperar el Balance Presupuestario de Recurses Disponibles (bb) P y L A AR I9AELOR
3 Servicios Personales
a. Remuneraciones de los servidores ptiblicos (cc) Proyecto de Presupuesto N.A, N.A. N.A. Art. 10y 21 dela LDF
Previsit lariales y econdmicas para cubiir incrementos
b. Proyecto de Presupuesto N.A. N.A, N.A, Art. 10y 21 delaLDF

salariales, creecidn de plazas y otros (dd)
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¥ OC UERECHDS

NAESTRA
CASA




SECHETARIA OB
ADH

Indicadares de Observancia (c)

M._z.c_ﬁbucmmm DELEJERCICIO PRESUPUESTARIO
A- INDICADDRES CUANTIATIVOS

ISTRAGION Y FINANZAS

SECRETARIADELASMUJERES

Guiadefumplimiento de (2 Ley de bisciplinaFinanciera de las Entidades Federativasy Municipios

Dell deeneroal 31 de dictembre de2010 (b)

mplementacion

NG

‘Fecha estimada‘de
cumplimiento (e}

Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposicién

Monto o valor(f)

Restitado

Unidad
{pesps/porcentaje)i(g)

CUENTA PUBLICA 2()19

Fundamenta {h}

Comentarios (i}

|A.14, fraccin I, b de la LDF (hh)

1

a Monto da Ingresos Excedentes derivados de ILD (ee) Cuenta Piblica f Formato 5 16/03/2020 0 pesos Art. 14y 21 dela LDF
b o de D destinodos i e CuentaPiblica NA. NA pesos Art 14y21 dela LDF
1S M””.Nw_.“.nmn.ﬁ.o‘ﬂ " n.,m.”n_ﬂn....mhﬂ%‘ Ivadds e (LD destiiadcs al fin déf Cuenta Piblica N.A. N.A. pesos Art. 14y 21 de la LDF
d Monto de Ingresos Excedentes derivados de LD destinados al fin del Cuenta Piblica NA NA. Gasag Art. 14y 21 de la LDF

B INDICADORES CUALITATIVOSS

Monto de Ingresos Excedentes derivados de LD destinados ol fin del
articulo noveno transitorio de la LDF (ii}

Pégina de internet de la Secretaria de Finanzas o

Art. Noveno Transitario de la LOF

subsidios (ll)

Tesoreria Municipal

Analisis Costo-Beneficio para programas o proyectos de
1 inversién mayores a 10 millones de UDIS (jj) Tesoreria Municipal NA, N.A. N.A. Art. 13 frac. lly 21 de la LDF
5 Andlisis de conveniencia y anilisis de transferencia de riesgos Pagina deinternet de _.w Secretaria de Finanzaso e AL S ki Tyt dea %
de los proyectos APPs (kk) Tesoreria Municipal
3 Identificacién de poblacién objetivo, destino y temporalidad de Pagina de internet de la Secretaria de Finanzas o N.A. NA, AL A ST e

INDICADORES DE DEUDAPUBLICA

A INDICADORES CUANTIHTATIVOS

1 Obligaciones a Corto Plazo

a, Limite de Obligaciones a Corto Plozo (mm) N.A, N.A. pesos Art. 30 frac. I de la LOF

b, Obligaciones a Corto Plazo (nn) N.A, N.A. pesos Art. 30frac. [ dela LDF
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