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ECG-PP. EVOLUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y. CAPITULO DE GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GAST 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTO

TOTALDEL GASTO.POR CARITULO

PRESUPUESTARIO DESCRIPCION 1000 2000 3000 TOTAL

E183 Atencién y Prevencion de la APROBADO PP 155,425,140.00 2,724,400.00 14,716,118.00 5,000,000.00 4] 0 0 0 o 177,865,658.00
Violencia y Discriminacion por Razones ASIGNADO 155,425,140.00 2,724,400,00 14,716,118.00 5,000,000.00 1] 0 0 0 0 177,865,658.00
de Genero contra Mujeres, Adolescentes | MODIFICADO 156,956,433.31 2,962,217.03 59,550,422.91 4,992,000.00 1,091,687.00 0 0 0 0| 225552,760.25
¥ Nifias EJERCIDO 156,772,108.73 2,298,887.94 23,587,864.82 4,992,000.00 0 o 0 0 [4] 187,650,861.49
» L APROBADO PP 8,906,389.00 454,000.00 2,549,566.00 0 0 1] 0 0 0 11,909,955.00
PO03  Planeacion, Seguimiento vy
ASIGNADO 7,215,971.00 367,832.00 2,065,663.00 0 0 Q V] 0 Q 9,649,466.00
e - - MODIFICADO 8,799,387.79 461,634.71| - 8,144,934.98 -0 256,124.00 . 0 0 0 . 0 17,662,081.48
Evaluacion A Politicas Publicas
EJERCIDO 8,793,528.51 452,516.58 7,249,600.29 0 0 0 0 ] 0 16,495,645.38
. L APROBADO PP 0 0 0 50,000,000.00 0 0 0 i 0 50,000,000.00
S056 Apoyo a Mujeres en Situacion de
ASIGNADO 0 0 0 50,000,000.00 0 0 Q 0 0 50,000,000.00
i R MODIFICADO 0 0 0 49,975,200.00 o 0 0 0 0 49,975,200.00
Violencia de Genero
EJERCIDO 0 0 0 49,975,200.00 ] 0 0 0 0 49,975,200.00
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

UNIDAD'RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: : ENERO-DICIEMBRE 2023

INFORMACION DE GENERO

NUMERO
TIPO DE PLAZA O PUESTO WUJERES HOMBRES

ESTRUCTURA s cadiitin i o A ERa 0 p e

TITULAR DE LA SECRETARIA 1 0 1
DIRECCION GENERAL 1 0 1
DIRECCION EJECUTIVA 4 1 5
DIRECCION DE AREA . . . 8 . .0 . 8 .
ASESOR(A) 1 0 1
COORDINACION DE AREA 1 0 1
SUBDIRECCION 7 0 7
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL 32 7 39
LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS 11 2 13
ENLACE 2 0 2
SECRETARIA PARTICULAR ’ i ’ 17 ’ 0 ) 1
BA 245 38 283
HONORARIOS 1 7 148
EVENTUALES 0 0
INTERINATOS 1 4
176 26 202

AL DE PLAZAS O PUESTOS 634 EEE s s 716
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AP-1S ACCIONES Y. PROGRAMAS EN MATERIA DE [GUALDAD SUSTANTIVA

UNIDADIRESPONSABLE DEL GASTO:; 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2023
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[piFel xS eleXel AN 2\ B E| Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 indica que la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927 (47.8%) hombres,
tiene una tasa de 0.4% de crecimiento de la poblacién y habitan 66,922 mujeres hablantes de lengua indigena. La mayaoria de las mujeres se encuentra en

' edad productiva de los 15 a 64 afios con 3, 392, 940 (70.61%).

Las cifras que ofrece el Censo permiten observar la existencia de brechas de desigualdad entre mujeres y hombres, por ejemplo, en los rubros de
educacion, participacién econdmica y uso de tiempo, donde el porcentaje de mujeres entre 15 a 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1% y el de los
hombres de 54.4%, ademds, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta ademas la tasa de participacién econdmica de las mujeres es de
55.6,a diferencia del 74.3 de los hombres, por su parte, la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo 2019, refiere que las horas promedio a la semana que
dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son mas del doble comparado con los hombres y, a nivel nacional, la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los hogares, 2021, indicé que el ingreso promedio trimestral de las mujeres es de $14,860.00 y el de los hombres de $22,618.00.
Asimismo, un dato relevante en materia de desigualdad lo constituye la autonomia de las mujeres en la toma de decisiones, al respecto, la Encuesta
Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2021 reportd que en la toma de decisiones que se da en las parejas de la Ciudad
"sélo el esposo o pareja o entre los dos, pero él un poco mas" decide en el 10.1% de los casos como se gasta el dinero, en el 9.9.% si ella trabaja o estudia,
en el 9.8% cuando tener relaciones sexuales, en el 9% si se sale de casa y en el 8.8%cambiarse o mudarse de casa o ciudad.

Como resultado de las brechas de desigualdad, se generan condiciones que propician la violencia contra las mujeres, donde la ENDIREH 2021 refiere que la
| Ciudad de México es la segunda entidad con prevalencia total de violencia contra las mujeres de 15 afios y mds a lo largo de la vida (76.2%) en comparacion
con la medicién nacional (70.19).La encuesta mostrd que, de las mujeres de 15 afios y mas de la ciudad, 60.9% han estado expuestas a lo largo de su vida a
violencia en el &mbito comunitario,41.6% han tenido experiencias de la violencia en la pareja en su relacion actual o tltima y 38.5% han sufrido violencia

. o_umﬁm:‘_nm durante los dltimos 5 afios. En relacion a a violencia sexual, 64.5% de las mujeres han sido victimas a lo largo de su vida y 14.5% de las mujeres
qm_uo;mz haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de n:EU_: 15 afios. En el caso del feminicidio, segtin datos reportados por la FGJ en el
Portal de Datos Abiertos de la Ciudad, en 2021 la alcaldia Gustavo A. Madero registrd el mayor nimero de carpetas de investigacion (12), seguida por
Iztapalapa (9) y Cuauhtémoc (7).

Finalmente, en relacién a la salud sexual y reproductiva, la Ciudad ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
cuerpo, en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e informada esto explica,
| en parte, tasas de fecundidad mas bajas de 2013 a 2017 reportadas en el Atlas de Género del INEGI (1.34 hijas e hijos por mujer) que el promedio nacional
(2.10).El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia como un problema social, CONAPO indicd en 2022 que en la Ciudad se
registraron 261lembarazos de nifias menores de 14 afios; 80% de estos nacimientos se concentraron en: Cuajimalpa, Milpa Alta y Xochimilco, de igual
forma, el embarazo en nifias menares de 15 afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencién considera su erradicacion, ya que
puede ser producto de abuso sexual.

(o) [N SR I cI[elOX® Orientar las politicas publicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la autonomia econémica,
politica y fisica de las mujeres.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SUALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E183 Atencidn y Prevencion de la Violencia y Discriminacion por Razones de Genero contra Mujeres, Adolescentes Y Nifias
OBJETIVO Disminucién de la prevalencia de la violencia contra las mujeres por razones de genero en la Ciudad de México

ALINEACION'AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1IGUALDAD Y DERECHOS {91 =)= 15 DERECHOS DE LAS MUJERES U ECIUIEE 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 : EJE MUJERES
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO
DESARROLLO'SOSTENIBLE

FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL FUNCION 6 PROTECCION SUBFUNCION 8 OTROS GRUPOS  [alegdiviipY:\p) 1 23 COMBATE A LA
SOCIAL VULNERABLES INSTITUCIONAL DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA HACIA
LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEEINIDO Tl Aumento en la prevalencia de la violencia contra las mujeres qu‘ﬂmmo:mm de mm:mwo en la Ciudad de México

POBLACION OBJETIVO.O'DE ENFOQUE Nifas, adolescentes y mujeres de la Ciudad de México.

OBJETIVOS OPERATIVOS 1. Operar un sistema de servicios especializados de atencian, integrales y multidisciplinarios con perspectiva de genero y enfoques

interseccional, intercultural y de derechos humanos, a mujeres, sus hijas e hijos en situacién de violencia por razones de genero. 2.

Prevencidn de la discriminacién y todo tipo de violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes en espacios publicos.y privados. 5

VALOR PUBLICO GENERADO Las nifias, adolescentes y mujeres de la Ciudad de México ejercen plenamente sus derechos y tienen elementos para acceder a unavida
_ libre de violencia.
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AIS'AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO; ENERO-DICIEMBRE 2023

AREA FUNCIONAL Y.OBJETIVO DE GENERO

26823E183 Atencidn y Prevencion de la Violencia y Discriminacion por Razanes de Genero contra Mujeres, Adolescentes Y Nifias

GENERAL ASIGNADO MODIFICADO EJERCIDO
177,865,658.00 225,552,760.25 187,650,861.49
SUMA DE ACCIONES 177,865,658.00 225,552,760.25 187,650,861.49

APROBADO PP
177,865,658.00

PROGRAMA DEIGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Prestacidn de servicios para brindar atencion social, psicoldgica y juridica a mujeres en situacion de violencia por razones de género atendidas en las
LUNAS.

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y NINAS, AS[ COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.
TIPO DEACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION'DE ACCIONES DE TIPO DE POBLACION
IGUALDAD.
ACCION AFIRMATIVA

LINEA'DE ACCION
2.1 CONSOLIDAR EL SISTEMA INTEGRADO DE ATENCION Y
PROTECCION A LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.

PERSONAS VICTIMAS

ACCION SOCIAL TODAS LAS ALCALDIAS

PRESUPUESTO
(Pesos conidos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION

MONTO DE LAACCION ESRECIFICA
PRESURUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD.DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADOA LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
101,785,950.08

DIRECTA

116760

129,083,844.69 127,717,335.84 107,392,588.03 107,392,588.03 Servicios

CIUDAD INNOVADRORA
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GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 59 8 0 67
NINEZ (6 AROS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 701 342 0 1043
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 2239 302 0 2541
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 15036 21 0 15057
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 60348 892 0 61240 46316 129 0 46445
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 4073 13 0 4086

ACCIONES REALIZADAS

En el periodo enero a diciembre de 2023, se prestaron 116,760 mm?._n_Om de atencién mon_m_. psicolégica y juridica a mujeres en situacién de violencia por razones am género. En las Unidades Territoriales

de Atenciony Prevencién a la Violencia Qm Género (LUNAS) se brindaron 116,343 servicios BH 097 atenciones iniciales, 13,841 atenciones del area social, 57,874 m.ﬁm:n_ozmm psicolégicasy 23,531
atenciones juridicas); beneficiando a 68,822 personas (68,013 mujeres y 809 hombres). De las mujeres atendidas a 1,781 de ellas se identifican con riesgo de violencia feminicida. Las abogadas de los

zcac_cm Viaja Segura _u_,_sam..oz un 85_ am 417 mﬁm:n_o:mm_c:n__nmm a Sc_mﬂmm en temas Qm <_o_m=n_m por razones de mm:mS

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCIONIESPECIFICA Prestacién de servicios para brindar orientacién, atencién, y, en su caso, representacién y acompaiiamiento juridico para mujeres y nifias en situacion de

violencia de género por parte de las Abogadas de las Mujeres

3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NINAS Y MUJERES GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE 3.2 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, DERECHOS HUMANOS E
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE INTERCULTURALIDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE
JURE Y DE FACTO, ASI COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS | LOS ENTES DE SEGURIDAD PUBLICA, PROCURACION Y
QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LA
_nOmi,.rmNn)z SU AUTONOMIA, JUSTICIA DE LAS __,\__C._mmmm.

ACCION GUBERN. ENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARGACION TERRITORIAL " TIPO DE POBLACION
; IGUALDAD.
DIRECTA ACCION SOCIAL ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales): AVANCE FISICO DE LAACCION

MONTO DE LAACCION ESPECIFICA

CIUDAD IHNOYADORA
Y DE DERECHOS
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MODIFICADO

PRESUPUESTO
DESTINADO A LA

% QUE
REPRESENTA

DEVENGADO

EJERCIDO

UNIDAD DE
MEDIDA

ORIGINAL

MODIFICADA

ALCANZADA

ACCION ‘
25,095,060.00 14.11

31,825,494.47

31,488,583.06

26,477,536.55

26,477,536.55

Servicios

26400

26400

46312

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION st n e as i SEGUIMIENTO RS Sk 5 |
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 278 0 0 278
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 577 0 0 577
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 1793 0 0 1793
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 9250 0 0 9250
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 24000 0 0 24000 " 15585 0 0 15585
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 1537 0 0 1537

ACCIONES REALIZADAS

En el periodo enero a diciembre de 2023, las Abogadas de las Mujeres en las Agencias del Ministerio Piiblico brindaron 46,312 servicios, mediante 29,020 atenciones juridicas, con su intervencién se
iniciaron 18,429 carpetas de investigacion y representaron a 17,292 usuarias durante la presentacion de su denuncia o querella ante el personal ministerial.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Prestacién de servicios para brindar atencién juridica y representacion especializada para la tramitacién de medidas de proteccién de emergencia

establecidas en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México.

LINEADE ACCION

3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NINAS Y MUJERES

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE 3.2 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, DERECHOS HUMANOS E

MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE INTERCULTURALIDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE

JURE Y DE FACTO, ASI COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS  {LOS ENTES DE SEGURIDAD PUBLICA, PROCURACION Y

QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LA

FORTALEZCAN SU AUTONOMIA, JUSTICIA DE LAS MUJERES.
IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL

IGUALDAD
ACCION AFIRMATIVA

"~ TIPO DE POBLACION

TIPODEACCI ACCION GUBERN,

DIRECTA ACCION SOCIAL TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

CIUDAD INNOVADRGHA
Y OE DERECHOS
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PRESURUESTO
(Pesos con dos decimales)

MONTODE LAACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO
DESTINADO A LA
ACCION
3,637,607.00

% QUE
REPRESENTA

2,05

MODIEICADO

4,623,831.59

DEVENGADO EJERCIDO

4,574,882.73 3,846,842.66

PAGADO

3,846,842.66

UNIDAD DE
MEDIDA

Servicios

RIA BE IGUALGAD SUSTANTIVA

ENERO-OICIEMBRE 202X

AVANCE FISICODE LAACCION

ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

1960 1960 4791

GRUPQS DEATENCION

PLANEACION

SEGUIMIENTO

MUJER HOMBRE OTRO

GRUPO.ETARIO MUJER HOMBRE OTRO

ACCIONES REALIZADAS

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 1
NINEZ (6 ANOS.- 11 ANOS Y 11 MESES) - . 0 -0 0 - 0 2 4 0 0 ; 4
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 17 0 0 17
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 1069 0 0 1069
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 1800 0 0 1800 2616 0 0 2616
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 350 0 0 350

nifias en situacién de violencia de género:

cuales 664 fueron otorgados.
_.m nm_:_m de _smaamm de _uﬂoﬁmnn_o: en :,_mﬁm:m c

< fam

PROGRAMA DE IGUALDAD'SUSTANTIVA

En el periodo enero a diciembte de 2023, las abogadas.de la Célula de Medidas.de Proteccién brindaron 4,791 servicios de orientacion y atencién, representacién y acompafiamiento juridico a mujeresy

En materia penal brindaron 3,044 asesorias en materia de medidas de proteccién de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, tramitaron 664 escritos de los

r brindd 1,013 asesorias en materia n_m medidas de la LAMVLYV, tramitaron 70 escritos de los cuales 60 fueron otorgados.

ACCION ESPECIFICA

Atencidn mediante servicios integrales y especializados (médica, psicoldgica, juridica, de trabajo social y de primera necesidad) a las mujeres, sus hijas e

hijos, que se encuentran en los espacios de refugio.

OBJETIVO

LINEADE ACCION

CiUDAD IHROVADORA
Y DE DERECHOS
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2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES

IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y NINAS, ASI COMOQ FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.

2.1 CONSOLIDAR EL SISTEMA INTEGRADO DE ATENCION Y
PROTECCION A LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL
JGUALDAD
ACCION AFIRMATIVA

TIRO DE ACCION ACCION GUBERN,

- TIPODEPOBLAC ON

DIRECTA ACCION SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO!DE LA ACCION ESPECIFICA

TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

AVANCE FISICO DE LA ACCION

PRESURUESTO

% QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD.DE ORIGINAL MODIFICADA | ALCANZADA
DESTINADO ALA REPRESENTA : MEDIDA
ACCION
20,419,581.25 | 11.48 25,893,456.88 25619,343.27 | 21,542,318.90 21,542,318.90 Servicios 62400 62400 65552

GRUPOS DEATENCI

PLANEACION B e e s S ESEGUIMIENTO Siaisne sias e
PRIMERA INFANCIA {0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 73 73 0 146
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 44 49 0 93
ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 21 2 0 23
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 103 0 0 103
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 339 119 0 458 111 0 0 111
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 3 0 0 3

ACCIONES REALIZADAS

CIUDAD INHOVADORA
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En el periodo enero adiciembre de 2023, En los espacios de refugio se brindaron 65,552 servicios a 479 personas (355 mujeres y 124 hombres) desagregados de la siguiente manera:

En el Refugio de mujeres se atendieron 297 personas (128 mujeres, 86 nifias y 83 nifios) Se brindaron un total de 53,202 servicios: Trabajo social 5,145; Psicologfa adulta 1,459; Psicologia infantil 2,010;
Juridica 1,396; Médica 4,495; Nutricion 33,430; Ludoteca 5,267. | ,

En la casa de emergencia se atendieron a un total de 116 personas (58 mujeres, 35 niffas, y 23 nifios) Se brindaron un total de 11,579 servicios: Trabajo social 1,458; Psicologia adulta 837; Psicologia
infantil 768; Juridica 627; Médica 2,710; Nutricion 5,179,

En la casa de pernocta se atendieron a 66 personas (31 mujeres, 17 hijas y 18 hijos) y se dieron un total de 771 servicios: 383 de trabajo social y 388 de enfermeria

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Capacitacidn en materia de prevencién de la violencia por razones de género contra las mujeres y derechos humanos de las nifias y mujeres.

EJE OBJETIVO LINEA DE ACCION

1 m>m>z.:>,_um DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y ) PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENODELOS | 1.4 PROMOVER LA IMAGEN DE LAS MUJERES COMO SUJETAS DE
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA DERECHOS EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE (ESCOLAR, LABORAL, FAMILIAR, ECONOMICO Y POLITICO).
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.

DEACCION ~ ACCION GUBERN, " IDENTIFICACION DE AGCIONES DE TIPO DE POBLACION
: IGUALDAD
DIRECTA ACCION SOCIAL ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PRESURUESTO _
(Pesos con dos decimales) : AVANCE F{SICO.DE LAACCION

MONTO,DE LAACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA _ MEDIDA

ACCION

3,539,195.50 1.99 4,488,499.93 4,440,983.72 w.qwa,u.mm.i. 3,734,252.14 " Procesos de 176 167 516
capacitaci

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION ; ‘ TO
: MUJER HOMBRE OTRO: ‘ MUJER HOMBRE OTRO TOTAL
0 “ 0 _ 0 0 _ 1971 _ 43 _ 0 _ 2014

GRUPOETARIO
[PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES)
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NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 3412 922 0 4334
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 6374 4450 0 10824
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 j 0 0 0 64 1007 0 1071
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 10866 4918 0 15784 303 1486 0 1789
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 116 ] 116

ACCIONES REALIZADAS

En el periodo enero a diciembre de 2023, para la prevencién de la violencia contra las mujeres y sus derechos humanos se llevaron a cabo 516 procesos de capacitacion impartidos a 20,148 personas
(12,124 mujeres y 8,024 hombres), En materia de Derechos Humanos de las nifias y mujeres, se impartieron en total 81 procesos de capacitacion a 3,179 personas (2,071 mujeres y 1,108 hombres) En
materia de prevencién de la violencia por razones de género contra las mujeres se impartieron 435 procesos de capacitacion a 16,969 personas (10,053 mujeres y 6,916 hombres) de la siguiente manera:
La Direccidn Ejecutiva para una Vida Libre de violencia realizo 404 capacitaciones en materia de prevencion de la violencia sobre un proceso de induccion para instancias educativas pilares, capacitando
a 15,814 personas (9,271 mujeres y 6,543 hombres).

La Direcciéh Ejecutiva de Igualdad Sustantiva, realizo 100 procesos de capacitacidn; capacitando a 4,085 personas (2,604 mujeres y 1,481 hombres) en las siguientes tematicas:
En materia de Derechos Humanos de las nifias y mujeres con 78 procesos de capacitacion capacitando a 3,075 personas (1,967 mujeres y 1,108 hombres)

En materia de prevencién de la violencia por razones de género contra las mujeres, se impartieron en total 22 procesos de capacitacién, capacitando a 1,010 personas(637 mujeres y 373 hombres)

La Direcci6n de Intervencién Territorial por su parte capacité a un total de 249 mujeres: En materia de Derechos Humanos de las nifias y mujeres capacitaron a 104 mujeres y En materia de prevencion de

la violencia por razones de género contra las mujeres, capacitaron a 145 mujeres

Nata: Los datos desagregados en la tabla deben ser los siguientes (de 0 a 5 afios: son 0 mujeres y 43 hombres; de 6 a 11 afios: son 64 mujeres y 922 hombres; 12 a 17 afios son 6,374 mujeres y 4,450 ,
hombres; de 18 a 29 afios: 1,971 mujeres y 1,007 hombres; de 30 a 64 afios: 3,412 mujeres y 1,486 hombres; de 65 0 mas: 303 mujeres y 116 hombres) desde la captura del mes de marzo sucedié un errory

confusion en la captura.

Conformacién y seguimiento a nticleos solidarios de mujeres a través de la Red de Mujeres por el Bienestar con Facilitadoras del Servicio.

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANQS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.4 PROMOVER LA IMAGEN DE LAS MUJERES COMO SUJETAS DE

MUJERES DERECHOS HUMANOQS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA DERECHOS EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE (ESCOLAR, LABORAL, FAMILIAR, ECONOMICO Y POLITICO).
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.
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TIPODEACCION ACCION GUBERN, - IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
. IGUALDAD :
DIRECTA ACCION SOCIAL AGCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE F[SICO DE LA ACCION

MONTO DE LAACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A REPRESENTA MEDIDA

ACCION : :
9,217,567.31 5.18 11,683,632.98 11,559,947.57 9,720,314.63 9,720,314.63 N 333 333 437

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION
GRUPO.ETARIO MUJER HOMBRE (0)1){{0) TOTAL MUJER HOMBRE (0)3(0]

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 . 0 .0 0 . 0 . 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

De marzo a diciembre de 2023, se han conformado 437 grupos de Redes de Mujeres (n(icleos) con 4,202 integrantes, con quienes se inicid el proceso de participacion y organizacion comunitaria para el
bienestar de las mujeres, en materia de prevencién de la violencia de género y difusién de los derechos humanos de las mujeres, en las 16 alcaldias de la Ciudad de México, y se entrevistaron 258,611
mujeres, de las cuales 258,112 residen en las 16 alcaldias de la CDMX y 499 residen en colonias colindantes del Estado de México; las entrevistas fueron aplicadas durante la visita casa por casa y/o

a:ﬂm:ﬁm _mm 2,115 _nm:mm de Bienestar en tu noao:_m y/o ._oamamm www en las que se _um;_n__uo en noo&_:mn_o: con la mmnﬂmﬁm:m de Inclusién Y Bienestar Social del mo_u_mza_o de la CDMX.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Realizar acciones conmemorativas y de difusién en torno a la progresividad de los derechos humanos de las mujeres, adolescencias y nifiez en la Ciudad

de México.

OBJETIVO : LINEADE ACCION

CIVOAD INNOVADORA
Y DE DERECHOR
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1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTQ Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.4 PROMOVER LA IMAGEN DE LAS MUJERES COMO SUJETAS DE
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NIRAS PARA DERECHQOS EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL
COMBATIR TIODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE (ESCOLAR, LABORAL, FAMILIAR, ECONOMICO Y POLITICO).
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
DIRECTA ACCION SOCIAL ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL
PRESUPUESTO

(Pesos con dos decimales) AVANCE F(SICO.DE LA ACCION
MONTO.DE LA ACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO UNIDAD DE ORIGINAL ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA : MEDIDA
ACCION

14,170,696.86 797 | 1795399971 | 17,763,934.89 14,937,008.58 14,937,008.58 Acciones | 936 2300 ; 3118

PLANEACION SEGUIMIENTO

GRUPO ETARIO MUJER HOMBRE OTRO MUJER HOMBRE OTRO E
0 0 0 105 275 380

PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 2076 8157 0 10233
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 52145 36577 0 88722
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 16421 7751 0 24172
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 18700 8636 0 27336 26369 4577 0 30946
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 6061 908 0 6969

ACCIONES REALIZADAS

Durante enero a septiembre de 2023 se beneficiarona 161,422 personas de las cuales 103,177 fueron mujeres y 58,245 hombres a través de 3,118 acciones tales como: actividades lddicas, cursos,

actividades por el dia naranja, jornadas, mesas informativas, talleres, actividades conmemorativas, asambleas, actividades por la estrategia barrio adentro, brigadas, conferencias y platicas/tertulias.
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ACCION ESPECIFICA Prestacion de servicios para brindar atencién social, psicolégica y juridica a mujeres en situacién de violencia por razones de género
| atendidas en las LUNAS.

NOMBRE DEL INDICADOR NUmero de servicios de atencidn social, psicoldgica y juridica a mujeres en situacion de violencia por razones de género realizados en las
; LUNAS
OBJETIVO Operar un sistema de servicios especializados de atencion, integrales y multidisciplinarios con perspectiva de genero y enfoques
| interseccional, intercultural y de derechos humanos, a mujeres, sus hijas e hijos en situacidon de violencia por razones de genero.
NIVEL DEL OBJETIVO TIRODE INDICADOR . DIMENSION AMEDIR

COMPONENTES GESTION EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
SERVICIOS 90000 116760
AVANCE % NUM/DEN
129.73 _

ACCION ESPECIFICA Prestacion de servicios para brindar orientacidn, atencién, y, en su caso, representacion y acompafiamiento juridico para mujeres y nifias
en situacion de violencia de género por parte de las Abogadas de las Mujeres

NOMBRE DEL INDICADOR Namero de atenciones juridicas a mujeres y nifias en situacién de violencia de género por parte de las abogadas de las mujeres en
Agencias del Ministerio Publico
OBJETIVO Operar un sistema de servicios especializados de atencidn, integrales y multidisciplinarios con perspectiva de genero y enfoques
interseccional, intercultural y de derechos humanos, a mujeres, sus hijas e hijos en situacion de violencia por razones de genero.
NIVEL DEL OBJETIVO . TIPODEINDICADOR DIMENSION A MEDIR
_ * COMPONENTES GESTION EFICACIA
UNIDAD'DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
SERVICIOS 26400 ‘ 46312 ‘

AVANCE % NUM/DEN

CIVDAD INROVADORA
Y DF DERECHOS
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[ CNERO-DICIEMORE 2023
175.42 ]
ACCION ESPECIFICA Prestacion de servicios para brindar atencién juridica y representacién especializada para la tramitacion de medidas de proteccién de

emergencia establecidas en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México.

NOMBRE DEL INDICADOR | N(imero de atenciones juridicas a mujeres y nifias en situacion de violencia de género para la tramitacién de medidas de proteccion

OBJETIVO Operar un sistema de servicios especializados de atencién, integrales y multidisciplinarios con perspectiva de genero y enfoques
interseccional, intercultural y de derechos humanos, a mujeres, sus hijas e hijos en situacion de violencia por razones de genero.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPODE INDICADOR DIMENSION A MEDIR :
_ COMPONENTES _ GESTION EFICACIA

UNIDADDE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
SERVICIOS-

AVANCE % NUM/DEN

_ 244.44 _

ACCION ESPECIFICA Atencién mediante servicios integrales y especializados (médica, psicoldgica, juridica, de trabajo social y de primera necesidad) a las
mujeres, sus hijas e hijos, que se encuentran en los espacios de refugio.

NOMBRE DELINDICADOR Namero de servicios a las mujeres, sus _J.:.mm e hijos, que se encuentran en los espacios de refugio

OBJETIVO Operar un sistema de servicios especializados de atencién, integrales y multidisciplinarios con perspectiva de genero y enfoques
| interseccional, intercultural y de derechos humanos, a mujeres, sus hijas e hijos en situacion de violencia por razones de genero.

NIVEL DEL OBJETIVO TIRO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
COMPONENTES _ GESTION EFICACIA |
UNIDADDEMEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
SERVICIOS
AVANCE % NUM/DEN
[ 105.05
17/45
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ACCION ESPECIFICA Capacitacién en materia de prevencién de la violencia por razones de género contra las mujeres y derechos humanos de las nifias y
: mujeres.
NOMBRE DEL INDICADOR N(mero de capacitaciones en materia de Prevencion de la Violencia por razones de género contra las mujeres y Derechos Humanos de las
nifias y mujeres
OBJETIVO Prevencidn de la discriminacion y todo tipo de violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes en espacios pUblicos y privados.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO:DE INDICADOR DIMENSION AMEDIR

COMPONENTES GESTION EFICACIA

UNIDADDE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (METAALCANZADA AL _um_u_‘o_u..o.v
PROCESOS DE CAPACITACIGN
AVANCE % NUM/DEN

[ 308.98 .

ACCION ESPECIFICA : Conformacién y seguimiento a niicleos solidarios de mujeres a través de la Red de Mujeres por el Bienestar con Facilitadoras del Servicio.

NOMBRE DEL INDICADOR . Namero de nicleos solidarios de mujeres conformados por la red de mujeres por el bienestar

NIVEL DEL OBJETIVO TIPODE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

’ _| COMPONENTES ’ EFICACIA

UNIDAD DE MEDIDA : DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO
NUCLEOS

AVANCE % NUM/DEN

131.23

ACCIONESPECIFICA Realizar acciones conmemorativas y de difusion en torno a la progresividad de los derechos humanos de las mujeres, adolescencias y
: nifiez en la Ciudad de México.

NOMBRE DELINDICADOR N(mero de acciones conmemorativas y de difusién en materia de Derechos Humanos de las mujeres, adolescencias y nifiez

OBJETIVO Prevencion de la discriminacién y todo tipo de violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes en espacios plblicos y privados.

NIVEL DEL OBJETIVO DIMENSION AMEDIR

CILDAD INNOVADORA
Y D DERECHOS
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COMPONENTES GESTION EFICACIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
ACCIONES

AVANCE % NUM/DEN
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENEROC-DICIEMBRE 2023

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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pl}YelloxuileloXel N7 E( Censo de Poblacion y Vivienda 2020 indica que la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927 (47.8%) hombres,
tiene una tasa de 0.4% de crecimiento de la poblacién y habitan 66,922 mujeres hablantes de lengua indigena. La mayoria de las mujeres se encuentra en
edad productiva de los 15 a 64 afios con 3, 392, 940 (70.61%).

Las cifras que ofrece el Censo permiten observar la existencia de brechas de desigualdad entre mujeres y hombres, por ejemplo, en los rubros de
educacion, participacién econémica y uso de tiempo, donde el porcentaje de mujeres entre 15 a 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1% y el de los
hombres de 54.4%, ademas, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta ademas la tasa de participacién econdémica de las mujeres es de
55.6,a diferencia del 74.3 de los hombres, por su parte, la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo 2019, refiere que las horas promedio a la semana que
dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son mas del doble comparado con los hombres vy, a nivel nacional, la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los hogares, 2021, indicd que el ingreso promedio trimestral de las mujeres es de $14,860.00 y el de los hombres de $22,618.00.
Asimismo, un dato relevante en materia de desigualdad lo constituye la autonomia de las mujeres en la toma de decisiones, al respecto, la Encuesta
Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2021 reportd que en la toma de decisiones que se da en las parejas de la Ciudad
"s6lo el esposo o pareja o entre los dos, pero élun poco mas" decide en el 10.1% de los casos cémo se gasta el dinero, en el 9.9.% si ella trabaja o estudia,
en el 9.8% cuando tener relaciones sexuales, en el 9% si se sale de casa y en el 8.8%cambiarse o mudarse de casa o ciudad.

Como resultado de las brechas de desigualdad, se generan condiciones que propician la violencia contra las mujeres, donde la ENDIREH 2021 refiere que la
Ciudad de México es la segunda entidad con prevalencia total de violencia contra las mujeres de 15 afios y mas a lo largo de la vida (76.2%) en comparacién
con la medicidn nacional (70.1%).La encuesta mostré que, de las mujeres de 15 afios y mds de la ciudad, 60.9% han estado expuestas a lo largo de su vida a
violencia en el ambito comunitario,41.6% han tenido experiencias de la violencia en la pareja en su relacién actual o (ltima y 38.5% han sufrido violencia
obstétrica durante los diltimos 5 afios. En relacidn a la violencia sexual, 64.5% de las mujeres han sido victimas a lo largo de su viday 14.5% de las mujeres
reportan "haber vivido al menos un incidente en la _imsn_m antes de Q:sn_:. 15 afios. En el caso del feminicidio, seglin datos reportados por la FGJ en el
Portal de Datos Abiertos de la Ciudad, en 2021 la alcaldia Gustavo A, Madero registré el mayor nimero de carpetas de investigacién (12), seguida por
Iztapalapa (9) y Cuauhtémoc (7).

Finalmente, en relacion a la salud sexual y reproductiva, la Ciudad ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
cuerpo, en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e informada esto explica,
en parte, tasas de fecundidad mas bajas de 2013 a 2017 reportadas en el Atlas de Género del INEGI (1.34 hijas e hijos por mujer) que el promedio nacional
(2.10).El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia como un problema social, CONAPO indicé en 2022 que en la Ciudad se
registraron 261embarazos de nifias menores de 14 afios; 80% de estos nacimientos se concentraron en: Cuajimalpa, Milpa Alta y Xochimilco, de igual
forma, el embarazo en nifias menores de 15 afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencién considera su erradicacidn, ya que

puede ser producto de abuso sexual.
: Orientar las politicas pablicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la autonomia econdmica,

politica y fisica de las mujeres,
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'PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y. SUALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S056 Apoyo a Mujeres en Situacidn de Violencia de Genero
OBJETIVO Disminucién del nivel de riesgo feminicida en mujeres que enfrentan violencia y vulnerabilidad por razones de género en la Ciudad de

México.
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS UL =28 15 DERECHOS DE LAS MUJERES BIUIEESIOE 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 . EJE MUJERES
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO
DESARROLLO:SOSTENIBLE

FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL  {(HVIel{e]\] 6 PROTECCION SUBFUNCION 8 OTROS GRUPOS 23 COMBATEA LA
SOCIAL VULNERABLES INSTITUCIONAL DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA HACIA

LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Incremento del nivel de _..mmmmc feminicida en :,_E.Emm. que enfrentan violencia y vulnerabilidad por razones de género en la Ciudad de

México.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Aproximadamente 369,854 mujeres en situacion de violencia por razones de genero que habitan en la Ciudad de México.

OBJETIVOS OPERATIVOS Atencion integral a mujeres en situacién de violencia por razones de género con apoyo econdmico, atencion psicosocial y juridica.

VALOR PUBLICO GENERAD Lasnifias,adolescentesymujeresquevivenenlaCiudaddeMéxicovenfortalecidassusautonomiasyejercensuderechoaunavidalibredeviolencia.
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AISAVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO.DE GENERO
AREA FUNCIONAL 268235056 Apoyo a Mujeres en Situacion de Violencia de Genero

APROBADO PP : GENERAL ASIGNADO MODIFICADO EJERC|DO

50,000,000.00 49,975,200.00 49,975,200.00
50,000,000.00 SUMA DE ACCIONES 50,000,000.00 49,975,200.00 49,975,200.00

PROGRAMA DE IGUALDAD ' SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Otorgar un apoyo econdmico mensual a mujeres en situacién de violencia por razones de género _

EJE OBJETIVO LINEA DE ACCION

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.2 PROMOVER Y EJECUTAR ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS FEMINICIDIOS.

MUJERES Y NINAS, AS[ COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.

ION DE ACCIONES DE TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
PROGRAMA SOCIAL

DE ACCION ACCION GUBERN.

ACCION SOCIAL TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FISICO DE LA ACCION

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO 9% QUE MODIFICADO |-~ DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDADDE | ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA : MEDIDA
ACCION
50,000,000.00

DIRECTA

49,975,200.00 30,477,300.00 Apoyo

49,975,200.00

49,975,200.00

GRUPOSDE ATENCION

SEGUIMIENTO

CIUDAD INHOVADORA
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PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) ] 0 0 0 4 0 0 4
ADOLESCENCIA (12 ANOS-17AROS Y 11 MESES) 0 0 0 0 27 0 0 27
JOVENES (18 ANOS -29 AN0OS Y 11 MESES) 0 0 0 0 377 0 0 377
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS-64 ANOS Y 11 MESES) 1320 0 0 1320 890 0 0 890
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 31 0 0 31

ACCIONES REALIZADAS

PROGRAMA DEIGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Atencién psicoldgica, juridica y social

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.2 PROMOVER Y EJECUTAR ACCIONES DE PREVENCION DE LOS
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRALAS | FEMINICIDIOS.
MUJERES Y NINAS, ASI COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION,
TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITO TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
DIRECTA ‘ ACCION SOCIAL © PROGRAMA SOCIAL _ TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

PRESUPUESTO
(Pesos'con dos decimales) AVANCE FISICO DE LA ACCION
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

PRESURUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA |  ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION
0.00 000 | 000 _ 0.00 0.0 0.00 Servicios 22400 22400 26534
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UBOS DEATENCION

PLANEACION SEGUIMIENTO
GRUPOETARIO MUJER HOMBRE OTRO MUJER HOMBRE OTRO

PRIMERA INFANCIA (0 .p_n_om 5ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 1320 0 0 1320 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES REALIZADAS

Durante el periodo Qm enero a diciembre se :m: brindado 26,534 mm?._n_cm de atencidn mmumn_m__mmmm alas _um:m:n_m:mm del programa de los ncm_mm 12,047 son del & area de psicologia, 6,903 am_ area juridica
y7 mma n_m_ area mon_ _um;m E:amﬁ:mzﬁm_ m: _o,n. procesos Qm _mm Bc_mﬂmm para logar una vida __c_‘m de <_o_m:n_m
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[ISINDICADORES DE IGUALDAD:SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: : ENERO-DICIEMBRE 2023

ACCION ESPECIFICA Otorgar un apoyo econdémico mensual a mujeres en situacion de violencia por razones de género _

NOMBRE DEL INDICADOR Namero de apoyos econémicos otorgados a mujeres en situacion de violencia por razones de género
OBJETIVO Atencion integral a mujeres en situacion de violencia por razones de género con apoyo econémico, atencién psicosocial y juridica.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPODE INDICADOR

COMPONENTES GESTION ECONOMIA

UNIDAD DE MEDIDA ™ : DENOMINADOR (METAANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

DIMENSION A MEDIR

AVANCE % NUM/DEN

100.68

ACCION ESPECIFICA Atencidn psicoldgica, juridica y social
NOMBRE DEL INDICADOR Ndmero de servicios psicoldgicos, juridicos y sociales a mujeres en situacion de violencia por razones de género beneficiadas del

programa
QBJETIVO : Atencion integral a mujeres en situacion de violencia por razones de género con apoyo econémico, atencion psicosocial y juridica.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPODE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

COMPONENTES GESTION _ EFICACIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) . ~ NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO) :
SERVICIOS 22440 26534

AVANCE % NUM/DEN

o
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AP-IS'/ACCIONES' Y PROGRAMAS EN MATERIA DEIGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2023

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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YTl e feloX el A E| Censo de Poblacién y Vivienda 2020 indica que la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927 (47.8%) hombres,
tiene una tasa de 0.4% de crecimiento de la poblacién y habitan 66,922 mujeres hablantes de lengua indigena. La mayoria de las mujeres se encuentra en
edad productiva de los 15 a 64 afios con 3, 392, 940 (70.61%).

Las cifras que ofrece el Censo permiten observar la existencia de brechas de desigualdad entre mujeres y hombres, por ejemplo, en los rubros de
educacién, participacion econémica y uso de tiempo, donde el porcentaje de mujeres entre 15 a 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1% y el de los
hombres de 54.4%, ademds, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta ademas la tasa de participacion econdmica de las mujeres es de
55.6,a diferencia del 74.3 de los hombres, por su parte, la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo 2019, refiere que las horas promedio a la semana que
dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son mas del doble comparado con los hombres y, a nivel nacional, la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los hogares, 2021, indicé que el ingreso promedio trimestral de las mujeres es de $14,860.00 y el de los hombres de $22,618.00.
Asimismo, un dato relevante en materia de desigualdad lo constituye la autonomia de las mujeres en la toma de decisiones, al respecto, la Encuesta
Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2021 reportd que en la toma de decisiones que se da en las parejas de la Ciudad
"sélo el esposo o pareja o entre los dos, pero él un poco mas" decide en el 10.1% de los casos cémo se gasta el dinero, en el 9.9.% si ella trabaja o estudia,
en el 9.8% cuando tener relaciones sexuales, en el 9% si se sale de casa y en el 8.8%cambiarse o mudarse de casa o ciudad.

Como resultado de las brechas de desigualdad, se generan condiciones que propician la violencia contra las mujeres, donde la ENDIREH 2021 refiere que la
Ciudad de México es la segunda entidad con prevalencia total de violencia contra las mujeres de 15 afios y mas a lo largo de la vida (76.2%) en comparacion
con la medicién nacional (70.1%).La encuesta mostrd que, de las mujeres de 15 afios y mds de la ciudad, 60.9% han estado expuestas a lo largo de suvida a
violencia en el Ambito comunitario,41.6% han tenido experiencias de la violencia en la pareja en su relacidn actual o dltima y 38.5% han sufrido violencia
ocmﬁmﬁ:nm durante los ::_38 5 afios. En qm_mn_o: a la violencia sexual, 64.5% de las mujeres han sido <_Q_3mm alo largo de su vida y 14.5% de las mujeres
ﬂmnonm: haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 anos. En el caso del ﬁm:.__:_n_a_o segn datos reportados por la FGJ en el
Portal de Datos Abiertos de la Ciudad, en 2021 la alcaldia Gustavo A. Madero registrd el mayor niimero de carpetas de investigacién (12), seguida por
Iztapalapa (9) y Cuauhtémoc (7).

Finalmente, en relacion a la salud sexual y reproductiva, la Ciudad ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
cuerpo, en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e informada esto explica,
en parte, tasas de fecundidad mas bajas de 2013 a 2017 reportadas en el Atlas de Género del INEGI (1.34 hijas e hijos por mujer) que el promedio nacional
(2.10).El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia comao un problema social, CONAPO indicé en 2022 que en la Ciudad se
registraron 261embarazos de nifias menores de 14 afios; 80% de estos nacimientos se concentraron en: Cuajimalpa, Milpa Alta y Xochimilco, de igual
forma, el embarazo en nifias menores de 15 afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencién considera su erradicacién, ya que
puede ser producto de abuso sexual.

(o =Nl Sl cl(®oll Orientar las politicas publicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la autonomia econémica,

politica y fisica de las mujeres.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO.Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUEST P003 Planeacion, Seguimiento y Evaluacion A Politicas Publicas
OBJETIVO Politicas Publicas con suficiente enfoque de genero que impulsan el cambio cultural para el pleno ejercicio de los derechos humanos de
las nifias, adolescentes y mujeres de la Ciudad de México.

ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1IGUALDAD Y DERECHOS SV 15 DERECHOS DE LAS MUJERES  EESUEES{U3 150 DERECHOS DE LAS
2019- 2024 EJE MUJERES

ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE o
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL  [GUINTelTe]] 7OTROS ASUNTOS  [SiUl{UIN|
SOCIALES

10TROS ASUNTOS XSRS} 37 EVALUACION Y
SOCIALES INSTITUCIONAL SEGUIMIENTO DE
POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Politicas Publicas con suficiente enfoque de genero n:m.:.:_uc_mm: el cambio cultural para el pleno ejercicio de los derechos humanos de

las nifias, adolescentes y mujeres de la Ciudad de México.
POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE 97 Entes Publicos del Gobierno de la Ciudad de México. 5 . . .
OBJETIVOS OPERATIVOS Incidir en la politica publica de igualdad mediante la transversalizacién de la perspectiva de genero para reducir las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres.
VALOR PUBLICO'GENERADO La administracion publica fortalece sus politicas publicas para el pleno ejercicio de los derechos humanos de las nifias, adolescentes y

mujeres de la Ciudad de México.
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AlS AVANCE EN MATERIA'DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD.RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: § ENERO-DICIEMBRE 2023

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 27137P003 Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién A Politicas Piblicas
APROBADO!PP. GENERAL ASIGNADO

MODIFICADO S
9,649,466.00 17,662,081.48 16,495,645.38
11,303,258.00 SUMA DE ACCIONES

9,649,466.00 17,662,081.48 16,495,645.38

PROGRAMA DE IGUALDAD. mcm._ﬁzjc_)

ACCION ESPECIFICA Formary capacitar a personas de la administracidn pablica en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de las nifias, adolescentes y mujeres _

1 GARANT/A DE DERECHOS HUMANQS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1,3 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERQ, INTERCULTURALIDAD,

MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA INTERSECCIONALIDAD, INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ Y MARCO

COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DE DERECHOS HUMANOQS EN TODA LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOSY ENLOS | PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD DE LAS MUJERES EN SU

HOGARES. DIVERSIDAD A PROGRAMAS Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.

TIPO DE AGCION ACCION GUBERN. IDENT/FICACION DE ACCIOMES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
[GUALDAD

ACCION TRANSVERSAL

OTRAS ACCIONES TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

PRESUPUESTO
(Pesos.con dos decimales) AVANCE F[SICO DE LA ACCION

MONTO.DE LAAGCION ESPECIFICA :
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD.DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
Xelello]\
1,929,893.20

INDIRECTA

14038

3,532,416.30 3,350,351.68 3,299,129.08 3,299,129.08 Personas

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION SEGUIMIENTO

CIUOAD INROVADORA
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PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 1954 1598 0 3552
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 5600 4600 0 10200 5839 4323 0 10162
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 152 172 0 324

ACCIONES REALIZADAS
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De enero a diciembre de 2023, se han capacitado a 14,038 personas servidoras ptiblicas (7,945 mujeres y 6,093 hombres) en los siguientes ejes tematicos y modalidad:

Eje 1. Género y Derechos Humanos

Capacitacion en linea (1a. a9a. emisidn):

&#9679;BPaternidades responsables: un camino hacia la corresponsabilidad de los cuidados y la crianza de las hijas e hijos;

&H#9679;8Género y Derechos Humanos;

&#9679;@Comunicacién incluyente y no sexista;

&#9679;AMasculinidades;

&it9679;REmpoderamiento y autonomia de las mujeres;

&#9679;®La esencia de los derechos de las mujeres;

&1t9679;BPoliticas de cuidado y autonomia econdmica {1a. a 3a. emision);

&1#t9679;BGénero y derechos de las-mujeres para estrategias en territorio (1a. a 3a. emision) . . .
Videoconferencia:

&#9679;MlIgualdad y no discriminacion (1a. a 4a. emision).

&#9679;RMLenguaje incluyente y no sexista

&#9679;Blgualdad y no discriminacion, dirigido a personas funcionarias ptiblicas de la Consejeria Juridica y de Servicios legales de la Ciudad de México.
&19679;RBlIgualdad y No discriminacion, dirigido al personal docente del Colegio de Bachilleres.

&#9679;@Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de violencia, dirigido a la Auditoria Superior de la Ciudad de México;
n.m__umn:mn_a: presencial: ) . . .
&19679;8Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, dirigido al Sindicato de Trabajadores del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura INBAL.
&i#9679;BConferencia Género y Derechos Humanos, dirigido al personal del Centro Comunitario de Salud Mental (CECOSAM) Cuauhtémoc de la Secretaria de Salud.
&#9679;BTaller Género y Derechos Humanos, dirigido al personal operativo de la accién Si al desarme, si a la paz de la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México.

&#9679;BConferencia Género y Derechos Humanos, dirigido a las personas funcionarias piblicas de Servicios de Salud Piblica de la Ciudad de México, Direccién de Epidemiologia y Medicina Preventiva.

&i#9679;BGénero y Derechos Humanos, dirigido al personal operativo de Corporacién Mexicana de Impresion (COMISA)

Eje 2. Vida libre de violencia

Capacitacion en linea (1a. a 9a. emision):

&#9679;MViolencias contra nifias, jovenes y mujeres en contextos de emergencia y crisis;
&#9679;WPrevencion y atencion del acoso sexual en la Administracion Piblica de la Ciudad de México.
&#9679;BCurso de Induccion "Vida libre de violencia para mujeres y nifias" Plataforma de formacién policial
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Videoconferencia:
&#9679;REstrategias para la prevencién y atencién del acoso sexual contra las mujeres, para el Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 7, del Instituto Politécnico Nacional (IPN);

&#9679;8Violencia de género digital (1a. a 3a. emi
&#9679;®Prevencion de la violencia contra las mujeres y cultura institucional con perspectiva de género, dirigida a FIDERE;

&#9679;BViolencia de género digital, dirigido a la Secretaria de Gobernacién (SEGOB);

&#9679;BViolencia de género digital, dirigido a integrantes del programa denominado Vinculacién transversal de atencidn a nifias, nifios y adolescentes, del Instituto de Educacion Medio Superior.
&#9679;BDerechos Humanos de las Mujeres, dirigido a la Junta de Asistencia Privada (JAP);

Formacion presencial:

&#9679;BDiplomado de Actuacian Policial y Atencidn a Victimas con perspectiva de género (3a. y 4a. generacion) dirigido a la Secretaria de Seguridad Ciudadana - Universidad de la Policia (SSC-UNIPOL.
&it9679;®Diplomado Multidisciplinario de Atencion a Grupos Prioritarios, Modulo Derechos de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, dirigido al personal de la Subsecretaria del Sistema Penitenciario.
Capacitacion presencial:

&#9679;®Prevencion y atencidn de la violencia contra las.mujeres, dirigido a persenal del ISSSTE; . . . . .
&#9679;AEstrategias para la implementacion y/o disefio de medidas de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres dirigido al STUNAM;

&H9679;MEstrategias para la implementacion y/o disefio de medidas de prevencidn y atencién a la violencia contra las mujeres, dirigido a la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de
México (SAF).

&119679;MLey de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, impartida a [a Alcaldia Miguel Hidalgo;

&#9679;MPrevencidn y atencidn primarias de la violencia contra las mujeres en la Ciudad de México, impartido entre el personal de las Lunas de la Secretaria de las Mujeres;

&#9679;RViolencia de género digital, impartido a la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México (SEPI} ;
w_xmmﬂmhamﬂmﬁmozuoﬁw % So_m:nmm de género, Q:_.m_ao apersonal de la mc_wmemE:.m de vmz_n_umm_o: Ciudadanay Eme.m:.n_@: del Delito; )
&H#9679;REstrategia “TUnidad jTodas Contra la Violencia!”, dirigido a poblacién de Unidades Habitacionales de la Ciudad de México;

&#9679;®Prevencion y atencion del acoso sexual , dirigido a la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México (SEMOVI);

&#9679;MViolencia obstétrica e institucional, dirigido a la Secretaria de Salud de la Ciudad de México (SEDESA)- Clinica Hospital Emiliano Zapata;

&#9679;MVida libre de violencia, dirigido a la Red de Transporte de Pasajeros de la Ciudad de México (RTP);

&it9679;MPrevencion y atencion del acoso sexual, dirigido al personal del Centro Comunitario de Salud Mental (CECOSAM) Cuauhtémoc, de la Secretaria de Salud,;
&#9679;BEstrategias institucionales para la prevencion y atencion del acoso y hostigamiento sexual; dirigido a nivel directivo de la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México (SEMOVI)
&{9679;MDerecho a una vida libre de violencia, dirigido al Sindicato de Trabajadores de la Loteria Nacional

&1#9679;MPrevencion y atencién del acoso sexual, dirigido a personas funcionarias publicas de la Secretaria de Turismo (SECTUR);

&#9679;MConferencia Prevencion y atencion del acoso sexual, dirigido a las personas funcionarias ptblicas de Servicios de Salud Pablica de la Ciudad de México, Direccidn de Epidemiologia y Medicina
Preventiva;

&#9679;BEstrategia “TUnidad jTodas Contra la Violencia!”, dirigido a poblacidn de Unidades Habitacionales de la Ciudad de México, grupo 2;
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&#9679;BEstrategias interinstitucionales para la prevencion y atencién del acoso sexual, dirigido al personal directivo de los planteles educativos del Colegio Nacional de Educacion Profesional.
&it9679;HEstrategias para laimplementacion y/o disefic de medidas de prevencién y atencién a la violencia contra las mujeres, dirigido al personal directivo de los planteles educativos del Colegio de

Bachilleres. Grupo 1y 2.
&H#9679;REstrategias para la implementacién y/o disefio de medidas de prevencién y atencién a la violencia contra las mujeres, dirigido al personal de estructura de nivel mando mediode la Secretaria de

Movilidad. 7 grupos.
&#9679;MEstrategias para la implementacion y/o disefio de medidas de prevencién y atencién a la violencia contra las mujeres, dirigido a las direcciones generales y coordinaciones de los Faros de la

Secretaria de Cultura.
&H#9679;WPrevencion y Atencion del Acoso Sexual en el dmbito laboral, dirigido al personal de la Direccién General del Sistema de Area Naturales Protegidas y Areas de Valor Ambiental de la Secretaria de

Medio Ambiente de la Ciudad de México.
&#9679;@Prevencién y Atencidn del Acoso Sexual en el dmbito laboral, dirigido al personal de la Direccién General del Sistema de Area Naturales Protegidas y Areas de Valor Ambiental de la Secretarfa de

Medio Ambiente de la Ciudad de México (2 grupos)

&#9679;MDerecho de las mujeres a una vida libre de violencia, dirigido a supervisores de rutas y gerencias de operacién de la Red de Transporte de Pasajeros de la Ciudad de México. Grupo 1y 2. -
&#9679;8Derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, dirigido al personal del Area de Prestaciones y Politica Laboral de la Jefatura de Gobierno.

&#9679;WEstrategias de prevencion y atencion del acoso y hostigamienta sexual en la Guardia Nacional, dirigide a las Unidades de Género.

&i19679;8Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de violencia, dirigido a la personas servidoras piblicas de la Alcaldia Venustiano Carranza;

&#9679;WPrevencion y Atencion del Acoso Sexual en el @mbito laboral, dirigido al personal de la Alcaldia Tlalpan.

Eje 3. Transversalidad de la perspectiva de género

Capacitacién en linea (1a. a 9a. emisién):

&#9679;BTransversalidad de la Perspectiva de Género en la Administracién Pliblica de la Ciudad de México.

Adistancia:

&#9679;MCultura institucional con perspectiva de género (1a. y 3a. emision).

&1#9679;MPoliticas publicas para laigualdad (1a. y 3a. emisién).

Videoconferencia:

*BPerspectiva de género: ;Qué es y como aplicarla? Transversalidad de género, politicas pliblicas y presupuestos con PEG - Congreso de la Ciudad de México.

Presencial:
&#9679;MTransversalidad de la perspectiva de género en la construccion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, dirigide al Comité de Seguimiento y Evaluacin del Diagndstico del

PDDHH.
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PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Elaborar boletines de informacién sobre la condicion y posicién de las mujeres de la Ciudad de México; y boletines de divulgacién de publicaciones en

materia de derechos humanos de las mujeres

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOQS PLENOS DE NIRAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS Y LA
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.
Iombmmm

TIPO DEACCION ACCION GUBERN; _cmz,_.__u_n>QOz _um >nQOme Dm ‘ Um;mnh,n_o.z TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
S IGUALDAD
INDIRECTA OTRAS ACCIONES ACCION TRANSVERSAL TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE F[SICODE LA ACCION
ONTODE LA ACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA : MEDIDA
ACCION
1,929,893.20 : 3,532,416.30 3,350,351.68 3,299,129,08 3,299,129.08 Boletines

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION SR S B R SEGUIMIENTORES Vst R s |
GRUPO ETARIO | MUJER | HOMBRE OTRO MUJER HOMBRE OTRO
0 0

[PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5ANOS Y 11 MESES) | o 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ARIOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS
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Durante el periodo enero diciembre se realizaron 24 boletines; 12 boletines bibliohemerograficos del Centro de Documentacién (CEDOC):

Enero. Se informa sobre la importancia de establecer conmemoraciones con perspectiva de género y se brinda una relacion de publicaciones impresas y digitales, con sus respectivos resiimenes, en
torno a la situacion y condicién de las mujeres.
Febrero. El tema central de la publicacién es la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia. La relacién de publicaciones de esta edicion se orienta principalmente a la

participacion de las mujeres y nifias en el Ambito de las STEM.
Marzo. Se presentan los hitos histéricos que dan origen a la conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres.
Abril. Se ofrece informacién sobre la resolucidn establecida por Naciones Unidas, ademas de cifras a nivel local de mujeres matriculadas en carreras STEM. Los materiales que se difunden, fomentan y

aumentan el interés y las oportunidades para nifias y mujeres en carreras STEM.

Mayo. Se brinda informacién general sobre la morbilidad y mortalidad de las mujeres en la Ciudad de México, ademds de divulgar materiales afines en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional
de Accién por la Salud de las Mujeres.

Junio. Dada su relevancia, en.esta emisidn se seleccionaron dos fechas importantes en la agenda de derechos de las mujeres: Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia Sexual en los Conflictos
y Creacién de la Comisién Juridica y Social de la Mujer (CSW por sus siglas en inglés). Se difundieron materiales tanto sobre la situacidn de las mujeres y nifias victimas de violencia sexual en México y la
importancia de fomentar sus autonomias en la era digital.

Julio. Conmemoracidn del Dia Internacional contra la Trata de Personas

Agosto. Conmemoracion del Dia Internacional de la Juventud

Septiembre. Conmemoracién del Dia Latinoamericano de la Imagen de la Mujer en los Medios de Comunicacin
Octubre. Conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres Rurales ) )
Noviembre. no::am:woan_m: del Dia Internacional de la Eliminacidn de la Violencia contra las Mujeres

Diciembre. Conmemoracién del Dia Internacional de los Derechos Humanos

Asi como también 12 boletines de la serie “Ciudad de México, las mujeres y su contexto”, durante el periodo que se reporta se han publicado los siguientes:

Enero. Informacion actual y de interés sobre el trabajo doméstico no remunerado en México.

Febrero. Panorama general sobre las mujeres privadas de la libertad en los centros penitenciarios que se ubican en la CDMX,

Marzo. En el marco de la conmemoracidn del Dfa Internacional de las Mujeres, se presenta la situacién de las mujeres de la Ciudad de México en el dmbito laboral, con cifras al cuarto trimestre de 2022 de
la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo.

Abril. Se define que son los roles y estereotipos de género, ademds de orientar el término género como categoria de analisis. Se brinda la informacién de la opinién de las mujeres en torno a roles y

estereotipos de género, seglin cifras de la ENDIREH 2021.
Mayo. De manera general se revisan algunas consideraciones sobre la maternidad desde los feminismos, exponiendo que son maternidades en plural, ya que se vive desde distintas experiencias.

Junio. Se ofrece un panorama general sobre las mujeres y nifias afromexicanas y afrodescendientes a nivel nacional y local.
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Julio. Panorama general sobre las Mujeres y la Trata de personas.

Agosto. Mujeres lectoras y escritoras

Septiembre. Mujeres indigenas

Octubre. Nifias y Adolescentes

Noviembre. Feminicidio: muertas violentas de mujeres por razones de género

Diciembre. Mujeres y nifias en la migracion
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PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA Planear y dar seguimiento de acciones de politica plblica para el derecho a la Ciudad, a partir de garantizar la autonomfa fisica, econémicay en la toma
de decisiones de las nifias y mujeres de la Ciudad de México

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.3 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD,
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA INTERSECCIONALIDAD, INTERES SUPERIOR DE LANINEZ Y MARCO
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DE DERECHOS HUMANOS EN TODA LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD DE LAS MUJERES EN SU
HOGARES. DIVERSIDAD A 1moom>_<_>m < SERVICIOS _Zm._._._.CQOz__y_,mm_

TIPO DEACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE ~ DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

IGUALDAD
OTRAS ACCIONES

ACCION TRANSVERSAL
PRESUPUESTO.

(Pesos.con dos decimales) AVANCE F[SICO DE LAACCION
MONTO!DE LAACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION
1,929,893.20

_z_u_mmn._..w TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

3,532,416.30 3,350,351.68 3,299,129.08 3,299,129.08 | Acciones de Pol

GRUPOS DEATENCI

PLANEACION !Emi
GRUPO ETARIO MUJER HOMBRE OTRO | MuJeR® " HOMBRE |  OTRO |

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 AROS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS
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Durante el periodo enero diciembre se realizaron 8 acciones.

1.RInforme de Accién internacional del 1er semestre de la Secretaria de las Mujeres para el Gabinete de Accién Internacional de la Ciudad de México.
2.®Informe de acciones interinstitucionales ler Semestre

3.8Informe de acciones interinstitucionales 20 Semestre

4.@Manual de la Escuela de Liderazgo

5.®@Infografia de Violencia Politica por razén de Género

6.8Boletin electrénico sobre la Representacion politica de las mujeres en la CDMX y el avance de los derechos de las mujeres.

7.®Capsulas sobre los pasos a seguir y modalidades para denunciar en dado caso que se viva Violencia Politica de género

8.®Presentacion del Manual de la Escuela de Liderazgo para mujeres y nifias

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ESPECIFICA Analizar instrumentos normativos para la incorporacién de la perspectiva de género _

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.2 IMPULSO Y ACOMPANAMIENTO AL CONGRESO DE LA CIUDAD
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA DE MEXICO EN LA AGENDA LEGISLATIVA PARA EL AVANCE DE LOS
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y EN LA ARMONIZACION
* : : PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOSY ENLOS | DE LAS LEYES SECUNDARIAS DERIVADAS DE LA CONSTITUCION DE
HOGARES. LA CIUDAD DE MEXICO QUE TRANSVERSALICE LA PERSPECTIVA DE
GENERO.

TIPODE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD _
INDIRECTA OTRAS ACCIONES ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PRESURUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FISICO DE LAAGCCION

TO DE LAACCION ESPECIFICA

CIUDAD IMHNOVADORA
¥ DE DERECHOS
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PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
- ACCION
1,929,893.20 ) ©3,532,416.30 3,350,351.68 3,299,129.08 3,299,129.08 Informes

GRUPROS DE ATENCION

For e i e e A R W PUANEACION 85 it s P S st | i oo e | b g Rt st ionisn SEGUIMIENTO sBESs S 855 & ol
PRIMERA INFANCIA (0 AROS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS Y 11 MESES) ’ 0 0 0 0 ’ 0 0 0o 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Durante el periodo enero diciembre se realizaron 2 informes:

-Hinforme sobre los resultados de la asesoria y acompafiamiento a la elaboracién de protocolos para la prevencion y atencion del hostigamiento sexual y/o acoso sexual, y otras violencias;

«BInforme sobre la revisién y opiniones institucionales con base en el marco normativo de la Ciudad de México.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION'ESPECIFICA Monitoreo y seguimiento a los resultados de la politica pablica de igualdad y sus instrumentos

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS Y LA
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
PRESENTEN EN ESPACIOS _ucm_l_nOmv COMUNITARIOSY EN LOS LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.
HOGARES.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACIGN DE ACCIONES DE DEMARCACIONTERRIT TIPO DE POBLACION

IGUALDAD

INDIRECTA 'OTRASACCIONES ACCION TRANSVERSAL TODAS LAS ALCALDIAS 'PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

, CIUDAD INNOVADORA
¥ DE DERECHOR
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PRESUPUESTO

:ummOmno_EOmﬁ_mn:.:m_m& ><>zom1m_noom_.>>nn_oz
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA :

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO UNIDAD.DE ORIGINAL ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION

1,929,893.20 20,00 3,532,416.28 | 3,350,351.68 |  3,299,129.06 3,299,129.06 Accionesde | = 12 12 10

seguimiento

GRUPOS DE ATENCION
PLANEACION SEGUIMIENTO

GRUPO.ETARIO MUJER HOMBRE OTRO MUJER HOMBRE E TOTAL
0 . 0 .0 0 .0 0. 0

T — e

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) .
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

0
0
0
0
0

oc|lo|jlo|lc|o

0

ACCIONES REALIZADAS
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Durante el periodo enero diciembre se realizaron 10 Acciones de manitoreo y seguimiento a los resultados de las politicas plblicas y sus instrumentos realizadas.

1.BPrimera Sesion Ordinaria del Sistema para la Igualdad entre hombres y mujeres.

2.Bsegunda Sesidn Ordinaria del Sistema para la Igualdad entre hombres y mujeres. Programado para junio.

3.@Seguimiento al Programa de Igualdad de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2022,

4.®Informes trimestrales sobre el seguimiento al presupuesto: 2022

5.®Primer Informe trimestral sobre el seguimiento al presupuesto E-M 2023

6.8Segundo Informe trimestral sobre el seguimiento al presupuesto E-J 2023

7.®Tercer Informe trimestral sobre el seguimiento al presupuesto E-5 2023

8.RInforme sobre la estrategia de Monitoreo de la transversalidad de la perspectiva de género en los entes piblicos de la CMDX

9.BInforme sobre el otorgamiento de Reconocimientos. Participacion en el Tianguis Turistico 2023; lanzamiento el Distintivo de Igualdad entre Mujeres y Hombres y Entrega de Reconocimientos a Buenas
Practicas de lgualdad. En total se recibieron 26 propuestas, el 27 de marzo se entregaron 11 Reconocimientos a 9 empresas.

10.®Informe sobre el fortalecimiento institucional con perspectiva de género: Programado para diciembre con resumen sobre la implementacién de la estrategia denominada Jueves de Estadisticas de .

Género: Elaboracién de la Agenda Tematica.
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Y

[ISINDICADORES DE IGUALDAD'SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ; ENERO-DICIEMBRE 2023

ACCION ESPECIFICA Formary capacitar a personas de la administracion ptblica en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de las nifias,
adolescentes y mujeres

NOMBRE DEL INDICADOR | Porcentaje de avance de personas servidoras pablicas capacitadas en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de las nifias,
adolescentes y mujeres.
Medir el avance en la formacion y capacitacion de personas servidoras publicas en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de

las nifias, adolescentes y mujeres.
NIVEL'DEL.OBJETIVO TIPODE INDICADOR . DIMENSION AMEDIR

COMPONENTES GESTION EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
PERSONAS _
AVANGE % NUM/DEN

Elaborar boletines de informacidn sobre la condicién y posicion de las mujeres de la Ciudad de México; y boletines de divulgacion de
publicaciones en materia de derechos humanos de las mujeres

Porcentaje de boletines de informacion y divulgacién publicados en el portal Web

OBJETIVO Medir el cumplimiento en la elaboracién y difusidn de los boletines de informacién y de divulgacion en el tiempo previsto

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO.DE INDICADOR ; DIMENSION A MEDIR

_ ACTIVIDADES GESTION EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) : NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
BOLETINES

AVANCE % NUM/DEN

100
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ACCION ESPECIFICA Planeary dar seguimiento de acciones de politica publica para el derecho a la Ciudad, a partir de garantizar la autonomia fisica,
econoémicay en la toma de decisiones de las nifias y mujeres de la Ciudad de México

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de acciones de politica plblica para el derecho a la Ciudad, a partir de garantizar la autonomia fisica, econémica y en la toma
de decisiones de las nifias y mujeres de [a CDMX.
OBJETIVO Medir el cumplimiento de acciones de planeacién y seguimiento a la politica piblica para el derecho a la ciudad a partir de garantizar la
autonomia de las nifias y mujeres.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR

COMPONENTES GESTION EFICACIA
IDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
ACCIONES 9 B 8

AVANCE % NUM/DEN ; ; 2 P P ; 2

_ 88.89

DIMENSION A MEDIR

ACCION ESPECIFICA Analizar instrumentos normativos para la incorporacion de la perspectiva de género

NOMBRE DEL | Porcentaje de informes realizados sobre los instrumentos normativos analizados para incorporar la perspectiva de género.
OBJETIVO Conocer el avance del andlisis de instrumentos normativos para incorporar la perspectiva de género a través de la integracion de

informes.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR
COMPONENTES GESTION

D DEMED DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)
INFORME
AVANCE % NUM/DEN

DIMENSION A MEDIR

EFICACIA _

NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

ACCION ESPECIFICA Monitoreo y seguimiento a los resultados de la politica piblica de igualdad y sus instrumentos

Porcentaje de acciones para el monitoreo y seguimiento de la politica de igualdad en la Ciudad y sus instrumentos

OBJETIVO Medir el cumplimiento de acciones de monitoreo y seguimiento de la politica de igualdad en la ciudad de México y sus instrumentos.
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: DIMENSION'AMEDIR

COMPONENTES GESTION _ EFICACIA _
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
ACIONES _ o .
AVANCE % NUM/DEN

_ 83.33

“TIPODE INDICADOR

NIVEL DEL OBJETIVO
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