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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

ENERO-JUNI|O 2022

DESCRIPCION

1000

TOTAL DEL GASTO POR CARITULO

TO

E001 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS | APROBADO PP 26,668,330.00 | 220,000.00 0.00 26,888,330.00
MUJERES Y NISAS VICTIMAS DE|  ASIGNADO 26,668,330,00 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,888,330.00
VIOLENCIA Y  DISCRIMINACION DE| MODIFICADO 26,668,330.00 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,888,330.00
GENERO EJERCIDO 11,881,897.90 23,995.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,905,893.40
APROBADO PP 0.00 250,000.00 3,867,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,117,810.00
ASIGNADO 0.00 250,000.00 3,867,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,117,810.00
E020 CENTROS DE ATENCION LUNAS
MODIFICADO 0.00 250,000.00 3,867,810.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,117,810.00
EJERCIDO 0.00 0.00 941,415.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 941,415.85
E101 ATENCION INTEGRAL EN ESPACIOS |  APROBADO PP 0.00 720,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 840,000.00
DE REFUGIO A MUJERES, HIJAS E HIJOS ™ ey apo 0.00 720,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 840,000.00
EN SITUACION DE VIOLENCIA EXTREMA Y
PROMOVER EL EJERCICIO DE SUS MODIFICADO 0.00 720,000.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 840,000.00
DERECHOS EJERCIDO 0.00 305,576.98 41,148.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 346,725.46
APROBADO PP 0.00 25,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 685,434.00
E108 CIUDAD SEGURA Y AMIGABLE PARA
ASIGNADO 0.00 25,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 685,434.00
MODIFICADO 0.00 175,000.00 2,930,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,105,434.00
LAS MUJERES Y NINAS
EJERCIDO 0.00 0.00 148,854,75 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 148,854.75
P001 PROMOCION INTEGRAL PARA EL APROBADO PP 0.00 10,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,434.00
ASIGNADO 0.00 10,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,434.00
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS
: MODIFICADO 0.00 10,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,434.00
HUMANQOS DE LAS NIRAS Y MUJERES EJERCIDO 0.00 0.00 244,724.18 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 244,724.18
APROBADO PP 0.00 10,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,434.00
P003 PLANEACION, SEGUIMIENTO Y
ASIGNADO 0,00 10,000.00 660,434.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 670,434.00
| MODIFICADO 0.00 12,308.01 5,277,684.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,289,992.01
EVALUACION A POLITICAS PUBLICAS
EJERCIDO 0.00 0.00 102,574.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 102,574.11
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APROBADO PP 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
S011 COINVERSION PARA IGUALDAD DE
ASIGNADO 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00
MODIFICADO 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 2,000,000.00
LA CIUDAD DE MEXICO .
EJERCIDO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APROBADO PP 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
S056 APOYO A MUJERES EN SITUACION
ASIGNADO 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
MODIFICADO 0.00 0.00 0.00 50,000,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
DE VIOLENCIA DE GENERO
EJERCIDO 0.00 0.00 0,00 24,990,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,990,000.00
U034 PROGRAMA DE APOYO PARA| APROBADOPP 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACCIONES ASIGNADO 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA| MODIFICADO 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
CONTRA LAS MUJERES EJERCIDO 0.00 0.00 0.00 1,249,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,249,800.00
A
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

UNIDAD.RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

INFORMACION DE GENERO
EEE T e V[ (e e e e
UEORE R RO e 1S %zcg%%H
SECRETARIA - 1 0 1
DIRECCION GENERAL 1 0 1
DIRECTOR EJECUTIVO 3 2 5
DIRECTOR DE AREA 8 0 8
ASESOR 1 0 1
COORDINADOR DE AREA 1 0 1
SUBDIRECTOR 7 0 7
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL 33 4 37
LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS 10 2 12
ENLACE 4 0 4
SECRETARIA PARTICULAR 1 0 1
B A 239 40 279
ONORARIO 139 T 146
A 179 25 204
OTRO ______®» { ¢ i O
TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS 621 e e e i e R =
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AP-1S ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDADRESPONSABLE DEL GASTO: | 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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| El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

La tasa de participacién econdmica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres.

Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en te&#769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana
| que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

| En relacio&i#769;n con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de Me&#769;xico ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a

| decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,

| responsable e informada. Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&#769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el

| promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&#769;a como un problema social. Son las

| alcaldig&#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71 y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente.
| De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&#771;0s tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencio&#769;n

| considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacio&#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&#769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacional. Estas
cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
genero&#769; informacio&#769;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 an&#771;0s y mad#769;s por tipo
(psicolod4769;gica, fi&#769;sica, sexual, econo&#769;mica o patrimonial), en relacio&#769;n de pareja y en los a&4#769;mbitos escolar, la boral,
comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a&#769;mbito
comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. En el caso ma&#769;s
extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldi&#769;a Iztapalapa donde se registra el mayor nu&#769;mero de carpetas de
investigacio&#769;n (34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).

| Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocion de los derechos de las mujeres en todos los ambitos, hay todavia una tarea urgente para

| garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios piblicos y privados. A partir de creacién de la Secretaria de las Mujeres, el Gobierno de la

| ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o

| condicidn socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
 Accion de Beijing donde se establecié la importancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
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(O NI O i 2cl &l Orientar las politicas plblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la autonomia econémica,
politica y fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESURUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E001 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION DE GENERO
OBJETIVO Orientar las politicas piblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la
autonomia econdmica, politica y fisica de las mujeres.
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS SUENT 15 DERECHOS DE LAS MUJERES B[RVl 188 150 DERECHOS DE LAS
2019- 2024 EJE MUJERES
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE ;
FINALIDAD 1 GOBIERNO

TICIA SUBFUNCION 2 PROCURACION DE  :Xeqil\i[pY:\p) 69 POLITICAS DE
JUSTICIA INSTITUCIONAL ATENCION Y
ACCESOALA
JUSTICIA PARA LAS
MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA

2JUS

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO En la Ciudad de México existe un limitado acceso a la justicia con enfoque de derechos humanos y perspectiva de mm:.ma para las mujeres
y nifias victimas de violencia por razén de género.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Las mujeres y nifias que viven y transitan en la Ciudad de México en situacién de violencia por razones de género.

OBJETIVOS OPERATIVOS Brindar atenci6n juridica a mujeres y nifias victimas de violencia por razones de género para el inicio de denuncias en las agencias del
Ministerio Publico.

Brindar atencién juridica a mujeres y nifias victimas de violencia por razones de género para el trémite de medidas de proteccién de

emergencia.
| Brindar atencién juridica a mujeres y nifias para el ejercicio de sus derechos en los Mddulos Viaja Segura.

VALOR PUBLICO GENERADO | Mujeres y nifias en situacién de violencia por razones de género reciben atencidn juridica especializada con perspectiva de género por las

Abogadas de las Mujeres para contribuir a su acceso a la justicia ante las instancias de procuracién e imparticién de justicia.
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
ENERO-JUNIO 2022

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
PERIODO:

AREA FUNCIONAL Y.OBJETIVO DE GENERO

12269E001 ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION DE GENERO
ASIGNADO MODIFICADO EJERCIDO

GENERAL 26,888,330.00 26,888,330.00 11,905,893.40

SUMA DE ACCIONES 26,888,330.00 26,888,330.00 11,905,893.40

AREA FUNCIONAL
APROBADO PP

26,888,330.00

PROGRAMA DE IGUALDAD'SUSTANTIVA

ORIENTACISN, ATENCISN Y REPRESENTACIGN JURIDICA EN EL INICIO DE LA DENUNCIA PARA MUJERES Y NIfiAS EN SITUACIGN DE VIOLENCIA DE GENERO

POR PARTE DE LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES EN LAS AGENCIAS DEL MINISTERIO PGBLICO

3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NINAS Y MUJERES GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE
JURE Y DE FACTO, AS[ COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS
QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE

FORTALEZCAN SU AUTONOMIA,
IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
[GUALDAD.
ACCION AFIRMATIVA

ACCION ESPECIFICA

LINEADE ACCION
3.2 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, DERECHOS HUMANOS E
INTERCULTURALIDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE
LOS ENTES DE SEGURIDAD PUBLICA, PROCURACION Y
ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA GARANTIZAR ELACCESO A LA
JUSTICIA DE LAS MUJERES.
DEMARCACIGN TERRITORIAL

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. TIPO.DE uowin.gz

TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LAACCION:ESPECIFICA

AVANCE FiSICO DE LA ACCION

CUDAD THHOVADGRA
! ) W DE DERECHOE
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PRESURUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION
18,821,831.00 70.00 18,821,831.00 8,334,125.38 8,334,125.38 8,334,125.38 Personas 54124 54124 15267

GRUPOS DE ATENCION

T e e R T e e et SEGUIVIENTO
GRUPOETARIO MUJER HOMBRE TOTAL MUJER HOMBRE TOTAL

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS -5 ANOS Y 11 MESES) 55 0 55 117 0 117
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 124 0 124 _ 244 0 244
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOSY 11 MESES) 409 0 409 838 0 838
JOVENES (18 ANOS -29 AROS Y 11 MESES) 380 0 380 4702 0 4702
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 5847 0 5847 8515 0 8515
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 506 0 506 851 0 851
ACCIONES REALIZADAS

Del 1° de enero al 30° de junio del 2022, las Abagadas de las Mujeres en las Agencias del Ministerio Pdblico brindaron 15,267 orientaciones jurfdicas, con su intervencion se iniciaron 8,071 carpetas de
investigacion y representaron a 7,052 usuarias durante la presentacién de su denuncia o querella ante el personal ministerial, a un total de 15,267 mujeres.

PROGRAMA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

ATENCISN MEDIANTE SERVICIOS ESPECILALIZADOS DE ASESOR/A JURIDICA Y REPRESENTACISN PARA LA TRAMITACIGN DE MEDIDAS DE PROTECCISN DE
EMERGENCIA ESTABLECIDAS EN LA LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE MéXICO A MUJERES Y NIfiAS EN
SITUACISN DE VIOLENCIA DE GENERO POR LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES DE LA CELULA DE MEDIDAS DE PROTECCIGN DE LA SEMUJERES.

OBJETIVO LiNEA DE ACCION

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE 3.2 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, DERECHOS HUMANOS E
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE INTERCULTURALIDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE
JURE Y DE FACTO, AS| COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS | LOS ENTES DE SEGURIDAD PUBLICA, PROCURACION Y

QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LA

3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NINAS Y MUJERES

FORTALEZCAN SU AUTONOMIA. JUSTICIA DE LAS MUJERES.
TIPODE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
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DIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL
SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FISICO DE LAACCION

MONTO DE LAACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION

5,377,666.00 2000 5,377,666.00 | 2,381,178.68 | 2,381,176.68 2,381,178.68 | Personas | 2384 2384 1288

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION
GRUBRO ETARIO MUJER HOMBRE

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 5 0 5
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 335 0 335
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 835 0 835
PERSONAS MAYORES (65 ANOSENADELANTE) ‘ R SO N— .. 0 - g 113
ACCIONES REALIZADAS
Del 1° de enero al 30° de junio del 2022, Mediante la Célula de Medidas de Proteccién se brindaron 1,288 asesorfas en materia de medidas de proteccién de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia de la Ciudad de México. Ademds, se tramitaron 264 escritos ante autoridad judicial de las cuales se otorgaron 261 medidas de proteccién, a un total de 1,288 mujeres.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA ATENCISN MEDIANTE ASESORIA JURIDICAY EN SU CASO ACOMPARAMIENTO A LAS FISCALIAS DE INVESTIGACION DE DELITOS SEXUALES Y VIOLENCIA
FAMILIAR, A MUJERES Y NIfiAS VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL O DE GENERO EN EL TRANSPORTE

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE 3.2 INTEGRAR EL ENFOQUE DE mmmeO_ DERECHOS HUMANOSE
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE INTERCULTURALIDAD EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE
JUREY DE _upn._.o.>m_ COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS LOS ENTES DE SEGURIDAD PUBLICA, PROCURACION Y

QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA GARANTIZAR ELACCESO ALA
FORTALEZCAN SU AUTONOMIA, JUSTICIA DE LAS MUJERES.

11/94 \ \\\ CIUDAD INHOYADORA
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TIPO DE ACCION

DIRECTA

2E L&

&
aﬁk GOEIERNG | BECRETARIA DE
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ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO

SOCIAL

IGUALDAD

ACCION AFIRMATIVA

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE

ENERO-JUNIO 3022
INFORME EN MATERIA
DE ICUALDAD SUSTANTIVA

DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

POBLACION EN GENERAL

TODAS LAS ALCALDIAS

PRESUPUESTO

DESTINADO A LA

% QUE
REPRESENTA

ACCION

{Pesos con dos decimales)

PRESUPUESTO

MONTO DE LAACCION ESPECIFICA

MODIFICARO

DEVENGADO

EJERCIDO

PAGADO

AVANCE FISICO DE LA ACCION

UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

MEDIDA

2,688,833.00 10.00 2,688,833.00 |  1,190,580.34 1,190,580.34 119058934 | Personas | 217 | 27 | 15 |

HOMBRE TOTAL

PLANEACION

GRUPO ETARIO

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES)

GRUPOS DE ATENCION

MUJER

0

HOMBRE T
0

MUJER
0

0

]

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)

0

0

ADOLESCENCIA (12 ANDS - 17 ANOS Y 11 MESES)

0

0

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)

42

43

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 AROS Y 11 MESES)

103

107

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

Del 1° de enero al 30°
atencion telefénica.

0
0
0
0
0

ocjojocjo|Oo

ACCIONES REALIZADAS

clojlojo|olOo

de junio del 2022, las abogadas de los Mddulos Viaja Segura brindaron un total de 156 orientaciones jur

0
0
1
4
0

6

{dicas a mujeres en temas de violencia por razones de género a través de

=
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[ISINDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: | ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA | ORIENTACIGN, ATENCIGN Y REPRESENTACION JURIDICA EN EL INICIO DE LA DENUNCIA PARA MUJERES Y NIfiAS EN SITUACIGN DE
| VIOLENCIA DE GENERO POR PARTE DE LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES EN LAS AGENCIAS DEL MINISTERIO PUBLICO

NOMBRE DEL INDICADOR m NGMERO DE ORIENTACIGN, ATENCIGN Y REPRESENTACION JURIDICA BRINDADA POR LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES
| REALIZADAS/NGMERO ORIENTACIGN, ATENCION Y REPRESENTACISN JURIDICA BRINDADA POR LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES

| REALIZADAS PROGRAMADAS
OBJETIVO | LAS MUJERES Y NIfAS EN SITUACIGN DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO RECIBEN SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA SU

ACCESO A LA JUSTICIA,
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

ACTIVIDADES CALIDAD
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

Servicios

ACCION ESPECIFICA | ATENCION MEDIANTE SERVICIOS ESPECILALIZADOS DE ASESOR/A JURIDICA Y REPRESENTACISN PARA LA TRAMITACIGN DE MEDIDAS DE
| PROTECCISN DE EMERGENCIA ESTABLECIDAS EN LA LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNAVIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE LA CIUDAD DE
MéXICO A MUJERES Y NIAAS EN SITUACIGN DE VIOLENCIA DE GENERO POR LAS ABOGADAS DE LAS MUJERES DE LA CELULA DE MEDIDAS DE

PROTECCIGN DE LA SEMUJERES.

NOMBRE DEL INDICADOR N(MERO DE ASESORIA JURIDICA Y REPRESENTACIGN PARA LA TRAMITACISN DE MEDIDAS DE PROTECCIGN DE EMERGENCIA
| REALIZADAS/NGMERO DE ASESOR/A JURIDICA Y REPRESENTACIGN PARA LA TRAMITACISN DE MEDIDAS DE PROTECCISN DE EMERGENCIA

i PROGRAMADOS
OBJETIVO LAS MUJERES Y NIfiAS EN SITUACIGN DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO RECIBEN SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA SU

| ACCESO A LA JUSTICIA.
DIMENSION A MEDIR

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR
EFICIENCIA

ACTIVIDADES GESTION
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO

Servicios

)
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ACCION ESPECIFICA ATENCISN MEDIANTE ASESORIA JURIDICAY EN SU CASO ACOMPARAMIENTO A LAS FISCALIAS DE INVESTIGACIAN DE DELITOS SEXUALES Y
VIOLENCIA FAMILIAR, A MUJERES Y NIAiAS VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL O DE GENERO EN EL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INDICAROR NGMERO ATENCIONES EN LOS MGDULOS VIAJA SEGURA REALIZADAS/NUMERO DE ATENCIONES EN LOS MADULOS VIAJA SEGURA
PROGRAMADAS

OBJETIVO LAS MUJERES Y NIfiAS EN SITUACISN DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO RECIBEN SERVICIOS JURIDICOS ESPECIALIZADOS PARA SU
ACCESO A LA JUSTICIA.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION CALIDAD
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
Servicios

+
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTQ: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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DIAGNOSTICO GENE [ De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, siendo 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927
: (47.8%) hombres. Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacidn), de las cuales el 50.7% son
| mujeres y 49.2% son hombres. La distribucio&#769;n etaria muestra que el ma&#769;s alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25a 29
afios (4.13%) y 30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacién, la mas baja de las entidades del

pais.

El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
| embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

| La tasa de participacién econdmica de las mujeres es de 55.6, diferencia del 74.3 de los hombres.

| Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en te8&769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana
| que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

| En relacio&#769;n con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de Me&#769:xico ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a

| decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,
responsable e informada, Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&#769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el
promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&#769;a como un problema social. Son las
alcaldig&4#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente.
De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&#771;0s tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencio&#769;n
considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

| En relacio&#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&{769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacional. Estas
cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
genero&#769; informacio&H#763;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 an&#771;0s y madd#769;s por tipo
(psicolo&#769;gica, fid#769;sica, sexual, econo&#769;mica o patrimonial), en relacio&#769;n de parejay en los a&#t769;mbitos escolar, laboral,

| comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a8#769;mbito

| comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. En el caso mas&d769;s

{ extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldi&#769;a Iztapalapa donde se registra el mayor nu&#769;mero de carpetas de
investigacio&#769;n (34), seguida por GustavoA. Madero (27} y Tlalpan (22).
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Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocién de los derechos de las mujeres en todos los dmbitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios piiblicos y privados. A partir de creacién de la Secretarfa de las Mujeres, el Gobierno de la
ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o
condicién socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
Accién de Beijing donde se establecié laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
maés alto nivel de toma de decisiones.
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AIS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:  38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO: | ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL | 12423E020 CENTROS DE ATENCION LUNAS

APROBADO PP SHe GENERAL ASIGNADO MODIFICADO " EJERCIDO
4,117,810.00 4,117,810.00 4,117,810.00 941,415.85
B S SUMA DE ACCIONES 4,117,810.00 4,117,810.00 941,415.85

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA f ATENCIGN INICIAL PARA LA DETECCISN Y TAMIZAJE DEL RIESGO FEMINICIDA EN LAS LUNAS A MUJERES Y NIfiAS EN SITUACIGN DE VIOLENCIA DE GENERO,
AS{ COMO ATENCI&N ESPECIALIZADA EN LAS 4REAS, SOCIAL, PSICOLSGICAY JURIDICA A MUJERES EN SITUACISN DE VIOLENCIA. AS{ COMO ORIENTACIGN,

ASESORIA JURIDICA Y PSICOLSGICA ViA TELEFSNICA

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y NIFIAS, ASf COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.

LINEA DE ACCION
2.1 CONSOLIDAR EL SISTEMA INTEGRADO DE ATENCION Y
PROTECCION A LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN, IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD :
DIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FISICODE LA ACCION

MONTO.DE LA ACCION ESPECIFICA

CIUDAD INROVADDRA
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DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
MEDIDA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO

DESTINADO A LA REPRESENTA
ACCION

 4,117,810.00 100.00 | 4,117,810.00 941,415.85 941,415.85 941,415.85 Servicios

GRUPOS DE ATENCION

SEGUIMIENTO

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 27 21 48
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 271 135 406
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 171 103 274 580 107 687
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 566 32 598 6123 22 6145
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 9919 43 9962 17717 72 17789
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 806 11 817 1484 13 1497

ACCIONES REALIZADAS
brindan atencién integral y multidisciplinaria a mujeres en situacién de violencia por razones de género. Durante el

Las Unidades Territoriales de Atencién y Prevencidn a la Violencia de Género (LUNAS),
periodo enero a junio de 2022, se proporcionaron un total de 43,487 servicios de atencién de las reas social, psicolégica y jurfdica, a 26,572 personas de las cuales 26,202 son mujeres y 370 hombres.
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1iS INDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO; 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA ATENCISN INICIAL PARA LA DETECCISN Y TAMIZAJE DEL RIESGO FEMINICIDA EN LAS LUNAS A MUJERES Y NIfiAS EN SITUACION DE
VIOLENCIA DE GENERO, AST COMO ATENCISN ESPECIALIZADA EN LAS 4REAS, SOCIAL, PSICOLSGICA Y JURIDICA AMUJERES EN SITUACION
DE VIOLENCIA. AS{ COMO ORIENTACISN, ASESORIA JURIDICA Y PSICOLSGICA ViA TELEFONICA

NOMBRE DEL INDICADOR | INDICE QUE MIDE LAS ATENCIONES INICIALES, PSICOLSGICAS, JURIDICAS Y TELEFONICAS OTORGADAS PARA EL FORTALECIMIENTO
| INTEGRAL DE LAS AUTONOMIAS DE MUJERES Y NIfiAS EN LA CIUDAD DE MéXICO A TRAVES DE LAS LUNAS.

OBJETIVO | MEDIR EL AVANCE EN LOS SERVICIOS OFRECIDOS PARA EL FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LAS AUTONOMIAS DE MUJERES Y NIfAS.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

COMPONENTES EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

Servicios

CIUDAD PHNOVADORS
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: | 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO: | ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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TS e Nc A= T\l De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, siendo 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927
(47.8%) hombres. Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacion), de las cuales el 50.7% son
mujeres y 49.2% son hombres, La distribucio&#769;n etaria muestra que el ma&769;s alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25 a 28
afios (4.13%) y 30-24 affos (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacién, la mas baja de las entidades del

pais.

El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

| Latasade participacién econdmica de las mujeres es de 55.6, diferencia del 74.3 de los hombres.

Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en te&#769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana
| que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

| En relacio&#769;n con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de Me&#769;xico ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a

| decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,
responsable e informada. Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&#769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el
promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&d#769;a como un problema social. Son las
alcaldi&#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente.
De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&#771;0s tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque deintervencio8#769;n

| considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacio&#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&#769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacional, Estas
cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
genero&#769; informacio&#769;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 an&#771;0s y madd#769;s por tipo
(psicolo&#769;gica, fi&#769;sica, sexual, econo&#769;mica o patrimonial), en relacio&i#769;n de parejay en los a&d#769;mbitos escolar, laboral,
comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a&#769;mbito
comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en a pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. En el caso ma&#769;s
extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldi&#769;a lztapalapa donde se registra el mayor nu&#769;mero de carpetas de

| investigacio&#769;n (34), seguida por Gustavo A, Madero (27) y Tlalpan (22).
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Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocién de los derechos de las mujeres en todos los ambitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios publicos y privados. A partir de creacion de la Secretarfa de las Mujeres, el Gobierno dela
ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de susexo 0
condicién socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
Accién de Beijing donde se establecid laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al

mas alto nivel de toma de decisiones.
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RNV e[l Orientar las politicas ptiblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la autonomfa econémica, politicay
fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO [ E108 CIUDAD SEGURA Y AMIGABLE PARA LAS MUJERES Y NINAS
OBJETIVO | Prevenir la violencia por razones de género contra las mujeres y nifias.
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS U =N298 15 DERECHOS DE LAS MUJERES [SES{UI:RC{V[:38 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 [ MUJERES

ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO
DESARROLLO SOSTENIBLE

FINALIDAD 1 GOBIERNO FUNCION 1 2 JUSTICIA SUBFUNCION | 4 DERECHOS ACTIVIDAD | 23 COMBATEA LA

i HUMANOS INSTITUCIONAL DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA HACIA
LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Persistencia de la violencia contra las nifias %E:_.m_.mm por razones de género en la Ciudad de México, con consecuencias negativas para su

desarrollo y autonomia.
POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE | Poblacion que reside en las zonas de mayor incidencia de violencia contra las mujeres por razones de género en la Ciudad de México.
OBJETIVOS OPERATIVOS Realizar acciones territoriales de prevencién a la violencia, brindar informacién e iniciar procesos de sensibilizacién acerca de los
derechos de las nifias y mujeres, y de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
VALOR PUBLICO GENERADO La poblacién de la Ciudad de México obtiene informacién que favorece la igualdad sustantiva y los derechos de las mujeres.

CIUDAD INNOVADDAR
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AIS AVANCE EN MATER|A DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 12423E108 CIUDAD SEGURA Y AMIGABLE PARA LAS MUJERES Y NINAS

— APROBADO PP S __ASIGNADO____ [ MODIFICADO. EJERCIDO
685.434.00 685,434,00 3,105,434.00 148,854.75
e SUMA DE ACCIONES 685,434.00 3,105,434.00 148,854.75

PROGRAMA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA IMPLEMENTACISN DE ACCIONES TERRITORIALES (CINE-DEBATES, PLATICAS, TALLERES) DE PREVENCISN DE LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EMBARAZO
| ADOLESCENTE, VIOLENCIA SEXUAL Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, DIRIGIDAS A NIfiAS, ADOLESCENTES, MUJERES Y HOMBRES.

OBJETIVO LINEA DE ACCION

IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.5 PROMOVER RELACIONES AFECTIVAS LIBRES DE VIOLENCIA EN
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRALAS | EL NOVIAZGO.

MUJERES Y NINAS, AS COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.

IDENTIFICACION DEACCIONESDE | DEMARCACIGN TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
ACCION AFIRMATIVA

2VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

SOCIAL

DIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos can dos decimales) AVANCE FISICO DE LAAC

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

CIUDAD BHHOVADORN
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% QUE MODIFICADO DEVENGADO

REPRESENTA

PRESUPUEST
DESTINADO A LA
ACCION

411,260.40 89,312.85

1,863,260.40

EJERCIDO

89,312.85

PAGADO

89,312.85

ENERD-JUNID 2032
INFORME EN MATERIA
DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

MEDIDA

Acciones

GRUPOS DE ATENCION

SEGUIMIENTO

HOMBRE TOTAL MUJER HOMBRE

GRUPO ETARIO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 5 5 0 6 6
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 11 5 16 40 391 431
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 340 244 584 1783 1175 2958
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 68 18 86 724 383 1107
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 324 93 417 1074 237 1311
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 78 4 82 226 41 267

St

ACCIONES REALIZADAS
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Durante el periodo de enero a junio de 2022, se beneficiaron a 6,080 personas de las cuales 3,847 fueron mujeres y 2,233 hombres, a través de 111 acciones, tales como:

1. En actividades de prevencién de&#8239;embarazo en adolescentes, se beneficiaron a 908 personas (576 mujeres'y 332 hombres), quienes participaron en actividades, tales como: 17 cine debates, 1
actividad lidica, 3 brigadas, 5 platicas/ tertulia, 1 mesa informativa y 1 taller.

2. Respecto a las acciones de derechos sexuales y reproductivos, se beneficiaron a 5,172 personas (3,271 mujeres y 1,901 hombres), quienes participaron en10 actividades conmemorativas, 4 actividades
lidicas, 1 brigada, 7 jornadas, 17 mesas informativas, 36 platicas/tertulia y 8 talleres.

Fondo de Bienestar de las Mujeres FOBAM 2022:

En febrero del 2022, se disefio el proyecto "Prevencién de la violencia sexual y el embrazo en adolescentes a través de la prevencidn territorial y el fortalecimiento de las capacidades técnicasen IVE, ILEY
EIS en las alcaldias de Iztapalapa, Gustavo A. Madero y Tlalpan" con apego a las Bases de pa rticipacién de INMUJERES por el Fondo de Bienestar de las Mujeres FOBAM 2022. En el mes de marzo el
proyecto fue aprobado y el 15 del mismo mes,se firma el Convenio de Colaboracién entre el INMUJERES y el Gobierno de la Ciudad de México.

Meta 1. MF1 Impulsar el fortalecimiento de capacidades de los Grupos Estatales para la Prevencién del Embarazo Adolescente y a las Instituciones Piblicas sobre el acceso a los servicios de
anticoncepcién de emergencia, aborto seguro para adolescentes y la atencién a la violencia sexual;

Meta 4 MF4 Implementar procesos de sensibilizacién sobre Educacién Integral en Sexualidad (EIS) dirigidos a comunidades escolares y no escolares con la participacién de actores locales e
institucionales

Meta 7. Apoyo a la Coordinacidn;

Meta 8. Seguimiento y Monitoreo;

A partir del 1 de junio han sido contratadas las profesionistas que estdn a cargo de las metas 7 y 8, quienes entre otras acciones han realizado: a) lectura y revision de proyecto aprobado, b) lectura del
documentos vinculantes del INMUJERES entre ellos Manual Administrativo, Manual de Criterios Técnicos, c) la revisién de Bases de Participacién de la Licitacién Plblica de la meta 4, d) la revision de
Bases para la invitacién restringida de la meta 1,€) la revisién de formatos para el registro de participantes de las metas 1y 4 y su coincidencia con la sistematizacién de informacién para la evaluacién
interna 2022, f) participacién en la sesién tematica virtual convocada por el INMUJERES, el 10 de junio, en el tema Educacién Integral en Sexualidad.

Se han realizado reuniones con el equipo de la Direccién de Acciones para Erradicar la Discriminacidn para el seguimiento de procesos, plan de trabajo mensualy enfoque y encuadre de sus funciones en

lasmetas 7y 8.

PROGRAMA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA IMPLEMENTACISN DE ACCIONES TERRITORIALES (TERTULIAS, JORNADAS, SENDEROS, CAMINATAS, DiAS CONMEMORATIVOS) DE INFORMACIGN SOBRE
LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ATENCISN A LAVIOLENCIA Y DE PROMOCISN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NIAAS Y MUJERES.

OBJETIVO LINEA DE ACCION

ClUDAD IHNOVADGHRA
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IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.7 PREVENIR Y ATENDER A LA VIOLENCIA COMUNITARIA.
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES Y NIFIAS, AS COMO FORTALECER LA COORDINACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU

ERRADICACION.

ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE'ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

IGUALDAD
'ACCION AFIRMATIVA TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES

TIPO DE ACCION

DIRECTA ~ ACCION SOCIAL

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO
DESTINADO A LA REPRESENTA
ACCION

274,173.60 | ©1,242,173.60 59,541.90 " 59,541.90 59,541.90 Acciones
N

GRUPOS DEATEN

AVANCE FISICO DE LA ACCION

PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
MEDIDA

SEGUIMIENTO

GRUPOETARIO MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE T
1 15 21

PRIMERA INFANCIA (0 ARIOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 1 2 36
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 126 56 182 218 185 403
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 1970 1284 3254 4584 2812 7396
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 1399 389 1788 5503 1447 6950
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS Y 11 MESES) 7179 1262 8441 15169 2362 17531
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 1657 364 2021 3871 769 4640

ACCIONES REALIZADAS

e
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Durante el periedo de enero a junio de 2022, se beneficiaron a 36,956 personas de las cuales 29,360 fueron mujeres y 7,596 hombres, mediante 786 acciones, tales como:

1. En acciones de prevencién de la violencia contra las mujeres y nifias, se beneficiaron a 17,850 personas (13,859 mujeres y 3,991 hombres), a través de 7 actividades l(dicas, 41 brigadas,11 conferencias,
3 cursos, 37 jornadas, 55 mesas informativas, 7 actividades por el dfa naranja, 265 platicas/tertulias, 33 talleres, 1 asamblea, 1 reunidn, 2 actividades conmemorativas y 3 cine debates.

2. En servicios pdblicos de atencién a la violencia, asf como de promocidn de los derechos humanos de las nifias y mujeres, se beneficié a 19,106 personas (15,501 mujeres y 3,605 hombres), a través de 59
actividades conmemorativas, 2 actividades l(idicas, 36 actividades de la estrategia Barrio Adentro, 24 brigadas, 1 curso, 57 actividades por el dfanaranja, 17 jornadas, 75 mesas informativas, 30

platicas/tertulias, 1 sendero, 4 talleres, 1 actividad dica, 6 asambleas y 7 conferencia.

7
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[ISINDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: | ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA [ IMPLEMENTACISN DE ACCIONES TERRITORIALES (CINE-DEBATES, PLATICAS, TALLERES) DE PREVENCIGN DE LA VIOLENCIAEN EL
i NOVIAZGO, EMBARAZO ADOLESCENTE, VIOLENCIA SEXUAL Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, DIRIGIDAS A NIRAS,

| ADOLESCENTES, MUJERES Y HOMBRES.

NOMBRE DEL INDICADOR NGMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS EN ACCIONES TERRITORIALES DE PREVENCIGN REALIZADAS/NUMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS EN ACCIONES TERRITORIALES DE PREVENCIGN PROGRAMADAS

OBJETIVO PREVENIR LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES Y NIfIAS.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR

DIMENS|ON A MEDIR

ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
Personas 11000 6080

ACCION ESPECIFICA IMPLEMENTACISN DE ACCIONES TERRITORIALES (TERTULIAS, JORNADAS, SENDEROS, CAMINATAS, DiAS CONMEMORATIVOS) DE
INFORMACISN SOBRE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ATENCI6N A LAVIOLENCIA Y DE PROMOCISN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS

NIfiAS Y MUJERES.

NOMBRE DEL INDICADOR NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS EN ACCIONES TERRITORIALES DE INFORMACION REALIZADAS/NGMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS EN ACCIONES TERRITORIALES DE INFORMACISN PROGRAMADAS
OBJETIVO PREVENIR LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES Y NIRAS.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADQR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
Personas
/
g7
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO

CILUDAD FNNOVADGRA
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| De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9, 209,944 habitantes, siendo 4, 805,017 (52.2%) mujeres y 4, 404,927

| (47.8%) hombres. Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacidn), de las cuales el 50.7% son
mujeres y 49.2% son hombres. La distribucién etaria muestra que el més alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25 a 29 afios (4.13%) y
| 30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacién, la mas baja de las entidades del pafs.

| E porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56,1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
| embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

La tasa de participacién econdmica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres.

 Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en términos generales, indican que las horas promedio a la semana que
| dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

| En relacién con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de México ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
| cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e

| informada. Esta autonomia de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad mds bajas (1.34 hijos por mujer) que el promedio nacional (2.07). El
embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia como un problema social. Son las alcaldfas de Xochimilco y Milpa Alta donde se

| presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente. De igual forma, el embarazo en nifias menores de 15

| afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencién considera su erradicacidn, ya que puede ser producto de abuso sexual.

§ En relacién con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra que, en 2016,
Ciudad de México presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacién con el promedio nacional. Estas cifras reflejan, en parte, el
hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres victimas de violencia las denuncien. La encuesta genero&#769; informacion de las
| 30 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 afios y mas por tipo (psicolégica, fisica, sexual, econémica o patrimonial), en
relacién de pareja y en los ambitos escolar, laboral, comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado

expuestas a violencia en el dmbito comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia
obstétrica. En relacién con la violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 afios. En
el caso mas extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldfa Iztapalapa donde se registra el mayor niimero de carpetas de investigacion

(34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).

| Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocién de los derechos de las mujeres en todos los ambitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios pliblicos y privados. A partir de creacién de la Secretarfa de las Mujeres, el Gobierno de la
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ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o
condicién socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
Accién de Beijing donde se establecié laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
mas alto nivel de toma de decisiones.

’
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PNV T Nicl[elel¥ Orientar las politicas pablicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la autonomia econdmica, politica y

fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P001 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
OBJETIVO Desarrollar capacidades técnicas de la administracidn ptblica para el cumplimiento de las obligaciones en materia de derechos humanos
de las mujeres y nifias

ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO i 1 IGUALDAD Y DERECHOS
2019- 2024

ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE
FINALIDAD 1 GOBIERNO FUNCION 2 JUSTICIA SUBFUNCION - 4 DERECHOS ACT 3
. HUMANOS INSTITUCIONAL TRANSVERSALIZACI

| ON DE LA
PERSPECTIVA DE
GENERO

15 DERECHOS DE LAS MUJERES [i{UI=Rs{Vl= 3 150 DERECHOS DE LAS
EJE MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Las personas servidoras piiblicas del Gobierno de la Ciudad de México tienen un bajo conocimiento de las herramientas e instrumentos
| para incorporar la perspectiva de género en el quehacer piblico y cumplir su mandato en materia de derechos humanos de las nifiasy las

| mujeres.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Personas servidoras piiblicas del Gobierno de la Ciudad de México.

OBJETIVOS OPERATIVOS Desarrollar procesos de capacitacién en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de las mujeres y nifias para asegurar el pleno
conocimiento de las obligaciones de las personas servidoras publicas en el marco de sus atribuciones.

Desarrollar productos de investigacién sobre la condicién y posicién de las mujeres en la Ciudad de México, asi como brindar servicios de
informacién y documentacién desde una perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres.

VALOR PUBLICO GENERADO Las personas servidoras pdblicas del gobierno de la Ciudad de México promueven acciones, programas y/o proyectos para fortalecer la
autonomfa econdmica, fisica y politica de las mujeres, contribuyendo a la erradicacién de la violencia de género y a la igualdad sustantiva.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GAST 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL

 1243P001 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES

APROBADO PP S ~ ASIGNADO MODIFICADO EJERCIDO
— 670,434.00 670,434.00 244,724.18
yao SUMA DE ACCIONES 670,434.00 670,434.00 244,724.18

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA

IMPLEMENTACISN DE PROCESOS DE CAPACITACIGN EN MODALIDAD EN LINEA, ADISTANCIA Y PRESENCIAL EN MATERIA DE GENERO Y DERECHOS
HUMANOS, VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES Y NIRAS, Y TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO.

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y
MUJERES

LINEA DE ACCION
1.3 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD,
INTERSECCIONALIDAD, INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ Y MARCO
DE DERECHOS HUMANOS EN TODA LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD DE LAS MUJERES EN SU

DIVERSIDAD A PROGRAMAS Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.,

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN,

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTA

DEMARCACION TERR!

TODAS LAS ALCALDIAS

TIPO DE POBLACION

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LAACCION ESPECIFICA

AVANCE FiSICO DE LA ACCION
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PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADOA LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION

335,217.00 © 50.00

Procesos de 74 4 ] 38
capacitaci

wwm_uzbo 122,362.09 122,362.09 122,362.09

GRUPOS DE ATENCION
SEGUIMIENTO

MUJER HOMBRE TOTAL

PLANEACION
GRUPO ETARIO

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 3 1 4 512 442 954
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 364 285 649 2079 1202 3281
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 6 6 12 27 28 55

ACCIONES REALIZADAS

CIUDAD EMMOVADDRA
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Durante el periodo de enero a junio de 2022 se capacitaron a 4,290 personas (2,618 mujeres y 1,672 hombres), las cuales corresponden a dos perfiles de poblacién: a) Servicio plblico, con 4,035 personas
capacitadas (2,408 mujeres y 1,627 hombres) y b} Piblico en general, con 255 personas capacitadas (210 mujeres y 45 hombres).

Las personas servidoras piiblicas se capacitaron en los siguientes ejes tematicos:

Eje 1 Género y Derechos Humanos, Se capacitaron 2,045 personas servidoras ptiblicas (1,170 mujeres y 875 hombres).

&#9679;BCurso en linea permanente “Paternidad Responsable: un camino hacia la corresponsabilidad del cuidado y crianza de los hijos y las hijas”.

&i9679;RTres emisiones del Curso en linea “Género y Derechos Humanos”

&#9679;RVideoconferencia “Igualdad y No Discriminacién”, dirigida al Sistema Penitenciario para Adolescentes.

&#9679;8Videoconferencia “Derechos Humanos de las Mujeres”, dirigida al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).

&#9679;®Dos emisiones del Curso a distancia “Comunicacién incluyente y no sexista”.

&H9679;H

Eje 2, Vida libre de violencia. Se capacitaren 1,598 personas servidoras ptiblicas (967 mujeres y 631 hombres).

&#9679;MDiplomado de Actuacidn Policial y Atencidn a Victimas con Perspectiva de Género 2022, modalidad presencial, dirigido al grupo 3 de 3, dela Secretarfa de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México.

&#9679;MTres cursos sobre la temética "Estrategias para la implementacién del Protocolo para la Prevencién, Atencién, Sancién y Erradicacién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual”, dirigidos a la
Secretarfa de Salud de la Ciudad de México; Secretarfa de Desarrollo Urbano y Vivienda;y de la Secretaria de Administracién y Finanzas,

&#9679;RCiclo de conferencias presenciales, en el marco del Seminario de Género para erradicar la violencia hacia las mujeres en el Instituto Politécnico Nacional, en los temas de “Prevencién y atencion
de casos de acoso sexual y hostigamiento sexual®, “Violencia digital de género” y “La no revictimizacion de las mujeres iqué es la no revictimizacién?”.

&#9679;MCurso presencial “Estrategia de prevencién de violacién. Formacidn préctica de la ruta a testigos clave y primeros respondientes”, impartido a las cuatro regiones Norte, Poniente, Oriente y Sur
de las LUNAS

&#9679;BTres emisiones del curso en linea “Violencias contra nifias, jévenes y mujeres en contextos de emergencia y crisis”.

&#9679;RTres emisiones del curso en |inea “Prevencion y Atencién del Acoso Sexual en la Administracién Publica de Ciudad de México”.

&1#9679;8Una emisién del curso a distancia “Acceso a la Justicia con Perspectiva de Género”.

&#9679;®Una emisién del curso en linea “Induccién a policias. Vida libre de violencia para las mujeres y nifias”.

Eje 3. Transversalidad de la perspectiva de género. Se capacitaron 392 personas servidoras pdblicas (271 mujeresy 121 hombres).

&#9679; M Tres emisiones del curso en linea “Transversalidad de la Perspectiva de Género”.

&#9679;HDos emisiones del curso en linea “Induccidn a la Secretarfa de las Mujeres”,

&#9679;8Una emisién del curso a distancia “Cultura Institucional con Perspectiva de Género”

El publico en general se capacitd, de abril a junio, con 255 personas (210 mujeres y 45 hombres) en los siguientes cursos:
&i9679;®Género y derechos humanos

&119679; B Comunicacion incluyente y no sexista

&#9679;BPaternidades responsables

CIUDAD BHMOVADDRA
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&#9679;@Prevencion y atencidn del acoso sexual

&i#9679;RViolencia contra nifias, j6venes y mujeres en contextos de emergencia y crisis
&#9679;BMujeres en la transformacion digital

&#9679;MAcceso a la justicia con perspectiva de género

&#9679; M Transversalidad de la perspectiva de género

&#9679;®Induccion a la Secretarfa de las Mujeres

ENERD- JUNIO 2022
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DE IGUALDAD SUSTANTIVA,

CIUDAD IHHOVADTRA
' % OF DERECHOR




ENERD-JURIO 20672

=
Q i RN BE L& ia I " %
num\‘a CIUTAD mm‘:mfmn, Mwn.w_uﬂ.fmm{ ¥ FHAKTAY INFORME mﬁ MATERIA
et DE IGUALDAD SUSTANTIVA

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA DIFUSIGN ANUAL DE ACTIVIDADES QUE VISIBILICEN LA CONDICISN Y POSICIGN DE LAS MUJERES, JGVENES Y NIFIAS DE LA CIUDAD DE MéXICO.
OBJETIVO LINEA DE ACCION

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.3 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD,
MUJERES DERECHOS HUMANQS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA INTERSECCIONALIDAD, INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ Y MARCO
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DE DERECHOS HUMANOS EN TODA LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD DE LAS MUJERES EN SU
HOGARES. DIVERSIDAD A PROGRAMAS Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN, __umz._.__n_n>ﬁ_Oz.Om ACCIONES DE sz>xn>ﬁ_oz TERRITORIAL
IGUALDAD
ACCION AFIRMATIVA

TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos can dos decimales) AVANCE FISICO DE LA ACCION

ON ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD.DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
167,608.50

167,608.50 61,181.04 61,181.04 61,181.04 Documento

GRUPOS DE ATENCION
PLANEACION SEGUIMIENTO!
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Sin avance programado al periodo _

: CIUDAD INNOV.ADTRS,
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IISINDICADORES DE [GUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD' RESPONSABLE DEL GASTO: | 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA | IMPLEMENTACISN DE PROCESOS DE CAPACITACIGN EN MODALIDAD EN LiNEA, ADISTANCIAY PRESENCIAL EN MATERIA DE GENERO Y
| DERECHOS HUMANOS, VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES Y NIfiAS, Y TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO.

NOMBRE DEL INDICADOR Procesos de capacitacién en las modalidades en linea, a distancia y presencial en materia de igualdad sustantiva y derechos humanos de
las mujeres y nifias para asegurar el pleno conocimiento de las obligaciones de las personas servidoras ptiblicas en el marco de sus

atribuciones.

OBJETIVO DESARROLLAR CAPACIDADES TECNICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE
; DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NIAIAS

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO.DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

GESTION EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

Procesos de capacitacién

ACCION ESPECIFICA DIFUSIGN ANUAL DE ACTIVIDADES QUE VISIBILICEN LA CONDICISN Y POSICIGN DE LAS MUJERES, JGVENES Y NIfiAS DE LA CIUDAD DE
MéXICo.

NOMBRE DEL INDICADOR ACTIVIDADES DE DIFUSI6N QUE VISIBILICEN LA CONDICION Y POSICION DE LAS MUJERES, JOVENES Y NIAAS REALIZADAS/ACTIVIDADES DE
DIFUSISN QUE VISIBILICEN LA CONDICISN Y POSICIGN DE LAS MUJERES, JOVENES Y NIAAS PROGRAMADAS

OBJETIVO DESARROLLAR CAPACIDADES TECNICAS DE LA ADMINISTRACION PGBLICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NIAAS
TIPO DE INDICADOR

NIVEL DEL OBJETIVO DIMENSION A MEDIR

ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
Documentos 2 0
ACCION ESPECIFICA | EMISIGN DE BOLETINES DE DIFUSISN Y PRESTACISN SERVICIOS DE INFORMACIGN Y DOCUMENTACIGN DESDE UNA PERSPECTIVA DE
GENERO Y DERECHOS HUMANOS,
= . CILDAD IHHOVADORA
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AP-1S ACCIONES'Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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]Il o (oo eI\ A/ De acuerdo con el Censo de Poblacidn y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9, 209,944 habitantes, siendo 4, 805,017 (52.2%) mujeres y 4, 404,927
(47.8%) hombres. Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacion), de las cuales el 50.7% son

| mujeres y 49.2% son hombres. La distribucién etaria muestra que el més alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25 a 29 afios (4.13%) y
30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacion, la mas baja de las entidades del pais.

El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

La tasa de participacién econdmica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres.

Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en términos generales, indican que las horas promedio a la semana que
dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

En relacién con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de México ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e
informada. Esta autonomia de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad mas bajas (1.34 hijos por mujer) que el promedio nacional (2.07). ELl
embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia como un problema social. Son las alcaldias de Xochimilco y Milpa Alta donde se
presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente. De igual forma, el embarazo en nifias menores de 15
afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencién considera su erradicacién, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacién con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra que, en 2016,
Ciudad de México presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacion con el promedio nacional. Estas cifras reflejan, en parte, el
hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres victimas de violencia las denuncien. La encuesta genero&df769; informacién de las
32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 afios y mas por tipo (psicoldgica, fisica, sexual, econdmica o patrimonial), en
relacién de pareja y en los dmbitos escolar, laboral, comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado
expuestas a violencia en el imbito comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia
obstétrica. En relacion con la violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 afios. En
el caso mas extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldia |ztapalapa donde se registra el mayor niimero de carpetas de investigacion

(34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).

Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocién de los derechos de las mujeres en todos los dmbitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios piblicos y privados. A partir de creacién de la Secretaria de las Mujeres, el Gobierno de la
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ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o
condicién socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
Acci6n de Beijing donde se establecié laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
mas alto nivel de toma de decisiones.

CUDAT INROVADTRA
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NS Nain gl 2clleel Orientar las politicas publicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asf como la autonomfa econémica, politica y
fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESURPUESTARIO P003 PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A POLITICAS PUBLICAS
OBJETIVO Adecuada planeacién y presupuestacién de los recursos piblicos para atender las problematicas que afectan a las nifias y mujeres de la
 Ciudad de México.

ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO EJE | 1 IGUALDAD Y DERECHOS S{U]:H=H]=8 15 DERECHOS DE LAS MUJERES VRSV 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 . EJE MUJERES

ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO B

DESARROLLO SOSTENIBLE : -
FINALIDAD 3 DESARROLLO FUNCION 9 OTRAS SUBFUNCION 3 OTROSASUNTOS pateafi'iipz\p]

37 EVALUACION Y

ECONOMICO { INDUSTRIAS Y ECONOMICOS INSTITUCIONAL SEGUIMIENTO DE
OTROS ASUNTOS POLITICAS,
ECONOMICOS . PROGRAMAS Y

| PROYECTOS

PLANEACION OPERAT IVA

PROBLEMA DEFINIDO Inadecuada planeacidn y presupuestacion en la Administracién Piblica de la Ciudad de México para incorporar la perspectiva de género
POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Unidades Responsables del Gasto y de manera prioritaria, aquellas que alinean sus acciones y presupuesto al Eje 1 del Programa de
Gobierno de la Ciudad de México, denominado Igualdad y Derechos y a las que tienen asignado el Programa presupuestario POOL.
OBJETIVOS OPERATIVOS Dar seguimiento y monitorear la politica de igualdad de la Ciudad de México, a través del analisis programatico y presupuestal que en
materia de igualdad de género, realizan y ejercen los entes piblicos para reducir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.
VALOR PUBLICO GENERADO Fortalecer las capacidades institucionales de la administracién publica de la Ciudad de México, a través del monitoreo y seguimiento de
los programas, acciones, proyectos y servicios encaminados a reducir las brechas de desigualdad para lograr la autonomfa econémica,

fisica y politica de las mujeres,

CILDAD ENHOVADGRA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:! 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 39337P003 PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION A POLITICAS PUBLICAS
APROBADO PP ‘ eEER | ASIGNADO ‘ ' MODIFICADO 'EJERCIDO

670,434.00 670,434.00 5,289,992.01 102,574.11
S SUMA DE ACCIONES . 670,434.00 5,289,992.01 102,574.11

PROGRAMA DE IGUA

1. MONITOREO DE LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS ENTES DE LA ADMINISTRACISN PABLICA DE LA CIUDAD DE MéXICO.

OBJETIVO LINEA DE ACCION

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.3 INTEGRAR EL ENFOQUE DE GENERO, INTERCULTURALIDAD,
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA INTERSECCIONALIDAD, INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ Y MARCO
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DE DERECHOS HUMANOS EN TODA LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS PARA GARANTIZAR LA ACCESIBILIDAD DE LAS MUJERES EN SU
HOGARES. DIVERSIDAD A PROGRAMAS Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

IGUALDAD.
ACCION TRANSVERSAL

ACCION ESPECIFICA

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NIRAS Y
MUJERES

TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
~ 100,565.10

15.00 793,498.80 15,386.12 15,386.12 © 15,386.12 Documento
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GRUPOS DE ATENCION
SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ARIOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Durante el periodo de enero a junio del 2022 se llevaron a cabo las siguientes actividades:
1.REn relacién con el Informe sobre los resultados del seguimiento y acompafiamiento en la realizacidn del monitoreo de la transversalidad de la perspectiva de género en los entes de la administracién

plblica de la Ciudad de México, se tienen los siguientes avances:

«RElaboracién y adecuacién de la metodologia de la estrategia del Monitoreo de la Transversalidad de la Perspectiva de Género que se implementard en 2022,

«HInforme Comparativo 2019-2021 derivado de la aplicacién del cuestionario en linea sobre Cultura Institucional a las personas servidoras pdblicas que forman parte del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo (ICAT).

«RSe concluyé el informe del Monitoreo realizado en 2021 a la Universidad Auténoma de la Ciudad de México, se realizé la presentacion de los resultados y ruta de seguimiento a la comunidad
universitaria en el Plantel Del Valle de la UACM, a través de la transmisién en vivo por Facebook y esta pendiente la elaboracién del programa de trabajo correspondiente.

«®Con la Auditorfa Superior de la Ciudad de México se presentd el objetivo, etapas y metodologia de la estrategia del Monitoreo de la Transversalidad de la Perspectiva de Género con la finalidad de que

pueda integrarse a sus procesos de auditorias.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA 2. ASESOR/A Y ACOMPARAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS PROYECTOS DE PROTOCOLOS PARA LA PREVENCIGN Y ATENCISN DEL ACOSO
SEXUAL Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL PRESENTADOS POR LOS ENTES PdBLICOS; ASI COMO OPINIGN TECNICA A DIVERSOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS.

OBJETIVO LINEA DE ACCION

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LACIUDADDE | 3.8 IMPULSAR EL DISENO E INSTRUMENTACION EFECTIVA DE
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE PROTOCOLOS DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
JURE Y DE FACTO, AS[ COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS | ERRADICACION DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN TODOS
QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE LOS ENTES PUBLICOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

FORTALEZCAN SU AUTONOMIA.

3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NINAS Y MUJERES

fem
q . CIUDAD IMHOVADORA
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TIPO DE ACCION ACCION GUBERN, IDEN
PROGRAMA DE DESARROLLO

SOCIAL

INDIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO MODIFICADO
DESTINADO A LA

ACCION

% QUE
REPRESENTA

DEVENGADO

ICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

ENERO-JUNID 2022
INFORME EN MATERIA
DE IGUALDAD SUSTANTIVA

DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

TODAS LAS ALCALDIAS

EJERCIDO

PAGADO

AVANCE FISICO DE LA ACCION

UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

MEDIDA

67,043.50 1000 528,999.20 10,257.41 10,257.41 10,257.41 EIIH

PLANEACION
GRUPO ETARIO

PRIMERA INFANCIA (0 A0S - 5 ANOS Y 11 MESES)

GRUPOS DE ATENCION

0

MUJER HOMBRE
0

MUJER HOMBRE TOTAL
0 0 0

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS ¥ 11 MESES)

ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

0
0
0
0
0

ACCIONES REALIZADAS

0
0
0
0
0

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

ClUBAD BNHOYVADORA
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Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:

1.BRespecto al Informe sobre los resultados de la asesorfa y acompafiamiento a la elaboracién de protocolos para la prevencidn y atencidn del hostigamiento sexual y/o acoso sexual, y otras violencias,
se tienen los siguientes avances:

Derivado del trabajo interinstitucional entre la Secretarfa de Administracién y Finanzas (SAF), la Secretarfa de la Contralorfa General (SCGCDMX) y la Secretarfa de las Mujeres, se revisaron y emitieron
comentarios a proyectos de Protocolos de Actuacin para la prevencién, atencién, sancién y erradicacién del hostigamiento sexual y acoso sexual para lograr un entorno laboral libre de violencia y
discriminacién, de las siguientes dependencias y organismos:

«RServicios de Salud Piiblica (SSP),

<R Secretaria de Movilidad; Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos”, (IRC)

«BSecretarfa de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México (SEPI),

<RSecretaria de Salud de la Ciudad de México (SEDESA),

«®Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidon (SECTEI)

«RInstituto de Reinsercién Social de la Secretarfa de Gobierno (IRS)

<[ Sistema de Aguas (SA)

«RInstituto de Vivienda (INVI)

«RInstituto para la Atencidn y Prevencidn de las Adiciones (IAPA}

Ademds, se han realizado asesorfas para la elaboracién de protocolos y programas de trabajo para la prevencién y atencién del acoso sexual y hostigamiento sexual a las siguientes dependencias:
«RUnidad de Género del Instituto para la Atencién y Prevencidn de las Adicciones

«AMecanismo/Protocolo Ciudad de México. para la elaboracién de un instrumento para la prevencién y atencién del hostigamiento sexual y acoso sexual en la Administracidn Plblica de la Ciudad de
México, como un referente para los entes piiblicos para lograr un entorna laboral libre de violencia y discriminacién, en coordinacién SeMujeres, la Secretaria de Administracidn y Finanzas (SAF) y la

Secretaria de la Contraloria General (SCGCDMX).

2. En el marco de vinculacién interinstitucional para la implementacién de acciones en materia de prevencién y atencién del acoso sexual y hostigamiento sexual, se realizaron las siguientes actividades:
« Con la Secretarfa de Desarrollo Urbano y Vivienda y Secretaria de Administracién y Finanzas, se llevé a cabo una sesién de formacién en temas de género, derechos humanos de las mujeres, marco
normativo con perspectiva de género, prevencién y atencién del acoso sexual y hostigamiento sexual, medidas de proteccidn y programa de trabajo.

« Revisién y opinién institucional a la propuesta de Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento sexual y al Acoso sexual en la Secretarfa de Desarrollo Urbano y Vivienda.

« Con la Secretaria de Administracidn y Finanzas se llevaron a cabo dos sesiones de formacién en temas de género, derechos humanos de las mujeres, marco normativo con perspectiva de género,
prevencion y atencién del acoso sexual y hostigamiento sexual, medidas de proteccién y programa de trabajo.

« Se revisd y se emitié opinién institucional a las Gufas-Protocolos de actuacién para primeros respondientes en casos de violencia sexual en el Sistema Integrado de Transporte de la Ciudad de México,
enviadas porla Secretarfa de Movilidad, en especifico, las dirigidas a Metrobiis y Servicios de Transportes Eléctricos.

« Asistencia a la reunién interinstitucional, convocada por el Instituto de Reinsercién Social de la Secretarfa de Gobierno de la Ciudad de México sobre la elaboracién de un Protocolo de Atencién
Institucional para Poblacién con Discapacidad Psicosocial e Inimputables egresadas al Sistema de Justicia Penal de la Ciudad de México.

« Se participd en el proceso de formacién de las personas consejeras e integrantes del Comité de Etica y de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda.

. P CIUDAD INNOVADTRA
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3.HEn relacién con el Informe sobre la revisién y opiniones institucionales con base en el marco normativo de la Ciudad de México, se tienen los siguientes avances:

Se revisaron y se emitieron las opiniones institucionales de las siguientes iniciativas de ley y decretos de reformas:
«Riniciativas con proyecto de decreto por el que se expiden las Leyes sobre Reproduccién Asistida y Maternidad Subrogada de la Ciudad de México; de Maternidad Subrogada de la Ciudad de México y de

Técnicas de Reproduccién Humana Asistida de la Ciudad de México; Ley del Sistema de Cuidado.

Las siguientes iniciativas se encuentran en proceso de revision:

-Blniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman y derogan diversas disposiciones del Cédigo Civil del Distrito Federal en materia de reconocimiento de las infancias Trans en la Ciudad de
México

«RBlniciativa con proyecto de decreto por el que se abroga la Ley para la Atencidn Integral del Cancer de Mama del Distrito Federal para la expedicién de la Ley para la Prevencién y Atencién Integral del
Céncer de Mama de la Ciudad de México

«Biniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley de Cienciay Tecnologla

«Blniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Cédigo Penal para el Distrito Federal en materia de violencia fisica contra las mujeres.

sEDictamen que presenta la Comisién de Igualdad de Género del Congreso de la Ciudad de México, Il Legislatura, respecto de diversas iniciativas con proyecto de decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México", en materia de medidas de proteccién, tipos y modalidad de violencia y alerta de
violencia contra las mujeres entre otras.

«BEn proceso, el anélisis de la publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México del Decreto por el que se reforma el artfculo 416 Bis del Cédigo Civil para el Distrito Federal, respecto al ejerciciode la
patria potestad y los actos de manipulacion sobre éstas que generen rencor, antipatfa, desagrado o temor contra los ascendientes.

«BRevisidn y consulta de instrumentos jurfdicos en los émbitos internacional, nacional y local en materia de movilidad, cambio climético y desarrollo sustentable; y en el que se identifiquen la

incorporacién de la perspectiva de género, enfoque de derechos humanosy principio de igualdad.

-
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PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERD-JUNIO 2022
INFORME EN MATERIA
DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA

| 3. INSTRUMENTOS QUE PROMUEVAN LA VINCULACISN INTRA E INTERINSTITUCIONAL PARA EL MONITOREO DE LAS POLITICAS PGBLICAS.

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOSY EN LOS
HOGARES.

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y
MUJERES

LINEA DE ACCION
1.5 ESTABLECER LOS DIAGNOSTICOS PERTINENTES PARA
DISENAR LAS ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN LA
PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DE
REPRESENTACION Y SU PROMOCION EN LAS DEPENDENCIAS DE
GOBIERNO Y EN LA INICIATIVA PRIVADA,

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.,

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LAACCION ESPECIFICA

MODIFICADO DEVENGADO PAGADO

PRESUPUESTO EJERCIDO

DESTINADO ALA
ACCION
100,565.10

% QUE
REPRESENTA

15,386.12 15,386.12

793,498.80 15,386.12

UNIDAD DE ALCANZADA

MEDIDA

Informe

GRUPOS DE ATENCION

0 0

GRUPO ETARIO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 AROS Y 11 MESES)

SEGUIMIENTO

MUJER HOMBRE

0 0

(=]

NINEZ (6 AROS - 11 ANOS Y 11 MESES)

ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)

JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)

ojocjoio|lo

0
0
0
0
0

PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

ACCIONES REALIZADAS

L= =0 =T = =]
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0
0
0
0
0
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Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:

1. Sobre |a realizacién de la mesa de trabajo del sistema de indicadores de género:

« Andlisis de variables del indice de Igualdad de la CDMX definiendo un conjunto de 26 indicadores para iniciar las pruebas con la metodologia de célculo propuesta.
« Se concluyd la capacitacién en Mapa Digital para escritorio, otorgada por el INEGI que contribuira en laimplementacién del [ndice.

« Elaboracidn de 7 fichas técnicas sobre indicadores.

2. En cuanto al Informe sobre la asistencia para la elaboracién de indicadores de género:
« Asesorfa a la Secretarfa de Pueblos, Barrios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México para incorporar la perspectiva de género a dos programas sociales
« En coordinacién con la Secretarfa de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y la Secretarfa de las Mujeres, todas de la Ciudad de

México, se elabora el Diagnéstico pormenorizado sobre la situacién econémica y de empleo de las mujeres indigenas de la Ciudad de México.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA 4, SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO PUBLICO PARA LA IGUALDAD

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS
MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.
TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

LINEA DE ACCION
1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS Y LA
CONVENCION SOERE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.

PROGRAMA DE DESARROLLO TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

SOCIAL

~ INDIRECTA

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) AVANCE FISICOIDE LA ACCION

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

2

.

CILUDAD INMOVADORA
) ) % DE DERDCHOE
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PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

100,565.10 793,498.80 15,386.12 15,386.12 15,386.12 Porcentaje

GRUPOS DE ATENCION

GRUPO ETARIO HOMBRE MUJER HOMBRE TOTAL

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 AROS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

CUDAD INHOVADORA
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Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:

1.BRespecto al Informe que dé cuenta del seguimiento al presupuesto ptiblico en materia de igualdad 2021

+EElaboracién del cuarto informe sobre los avances financieros y programéticos en materia de igualdad de género del periodo enero-diciembre 2021 con datos presentados por 93 entes publicos que
operaron 332 acciones de 167 programas presupuestarios.

«BAsesoria personalizada en aspectos técnicos y metodoldgicos para la presentacién de los informes en el sistema informético de la Secretaria de las Mujeres.

2.KEn cuanto a los Informes 2022 que dan cuenta del seguimiento al presupuesto piiblico en materia de igualdad

«®Se realizé el andlisis del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva publicado en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2022, para definir la estrategia de
monitoreo y seguimiento del presupuesto piiblico asignado por los entes piblicos a este Anexo.

«HLos resultados de este anélisis se presentaron a la Secretaria de Administracion y Finanzas (SAF) con quien se establecié un Plan de Trabajo para revisar conjuntamente con los entes piblicos las
acciones y presupuestos que programaron en el Anexo Transversal, derivado de ello el 11 de marzo del 2022 se realizé una reunidn virtual con representantes de 27 entes piblicos que no programaron
acciones ni presupuesto en dicho Anexo y que cuentan con antecedente en 2020, teniendo como resultado la publicacién del Anexo Transversal por parte de SAF, la cual es la base para el seguimiento e
integracién de los informes trimestrales en materia de Igualdad de Género.

«MEn coordinacién con SAF se trabajé en el disefio e implementacidn del Sistema de Igualdad Sustantiva, mediante el cual son reportados los avances en la materia de todas las unidades responsables
del gasto de la Ciudad de México, esta plataforma permite realizar la revisién de forma simultanea entre la SAF y la SeMujeres contando con bases de datos homogéneas para evitar diferencias en la
informacién.

«®En coordinacién con la Secretarfa de Administracién y Finanzas se elabord el primer informe de Avance en Materia de Igualdad de Género, Enero - Marzo 2022, para ello, se llevan a cabo diversas
actividades:

1)BSeguimiento, asesoria y acompafiamiento a las Unidades Responsables del Gasto (URG) para la integracién de sus informes, atender dudas técnicas, conceptuales y metodoldgicas.

2)®Revisién y anélisis de la informacién presentada por 87 URG, sobre la ejecuci6n del gasto y las acciones programadas;

3)RIntegracion de los cuadros en donde se emiten las oportunidades de mejora en cuanto alimpacto que de las acciones que las URG realizan en materia de igualdad de género;

«®Con miras al segundo informe trimestral 2022 se llevaron a cabo reuniones preparatorias con Dependencias y Organismos Desconcentrados; Alcaldias y Entidades del Sector Paraestatal para

capacitarles en el uso del Sistema del Igualdad Sustantiva y presentar los resultados del primer informe trimestral.

PROGRAMA DE'|G

ACCION ESPECIFICA | 5. JUEVES DE ESTADISTICAS DE GENERO. CAPACITACION EN LA CONSTRUCCIGN DE INDICADORES. ._

OBJETIVO LINEA DE ACCION

CUDAD EMHOVADORA
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3 ACCESO A LA JUSTICIA DE NIRAS Y MUJERES

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES Y LAS NINAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO GOCEN DE SU DERECHO AL ACCESO A LA JUSTICIA DE
JURE Y DE FACTO, AS COMO CONTAR CON POLITICAS PUBLICAS
QUE INTEGREN EL PRINCIPIO DE JUSTICIA DE GENERO QUE
FORTALEZCAN SU AUTONOMIA.

3.15 FORTALECER LOS SISTEMAS DE REGISTRO CON DATOS
DESAGREGADOS POR SEXO EN LOS ENTES DE SEGURIDAD Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

TIPO DE POBLACION

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

AVANCE FISICO DE LA ACCION

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
100,565.10 793,498.80 15,386.12 15,386.12 15,386.12 Porcentaje
GRUPOS DE ATENCION
SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ARIOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 AROS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

CIUDAD EHROVADORS
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Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:
1. Respecto al Informe sobre la implementacién de la estrategia denominada jueves de estadisticas de género:

de Género.
que contribuyen en la incorporacién de la perspectiva de género en estos portales,
Informacién Estadistica y Geografica.

Demografica y Social” y la participacién de 198 personas

« Se concluye la integracién de fuentes de datos para 14 indicadores propuestos por el Grupo de Indicadores de la Iniciativa Change y se envian a la Direccidn General de Igualdad y Atencidn a la Violencia
« Revisién del Portal de Datos Abiertos y Portal Tu Dinero, Tu Ciudad de la ADIP, con la finalidad de identificar los campos en los que se debe incorporar informacidn desagregada por sexo y otros datos
« En el mes de mayo, se realizd la primera sesién asistiendo 198 personas servidoras p(iblicas, en donde se abordaron los temas de los indicadores de género en el marco del Sistema Nacional de

« E130 de junio de 2022 se realizé la segunda sesidn de los Jueves de Estadisticas de Género con el tema de “Etapas en el disefio de indicadores de género en el Subsistema Nacional de Informacion

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA

6. PROMOVER LA REALIZACIGN DE LAS SESIONES DEL SISTEMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CIUDAD DE MEXICO

|

PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS
HOGARES.

1 GARANT/A DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y
MUJERES

1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS Y LA
CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
|GUALDAD
ACCION TRANSVERSAL

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTA

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

TIPO DE POBLACION

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

AVANCE FISICO DE LA ACCION

C1UDAD INMOVADORA
W (f DERECHO
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PRESURUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA EPRESENTA MEDIDA
ACCION

100,565.00 30.00 | 79349880 15,386.12 15,386.12 15,386.12 Porcentaje 4 4 |
GRUPOS DE ATENCION

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 AROS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:

1. Respecto a la realizacién de la sesién ordinaria del sistema para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de la Ciudad de México (SISMH}):

+ El 16 de mayo de 2022, se llevé a cabo la Primera Sesién del Consejo de Gabinete para el Seguimiento de las Politicas de Igualdad Sustantiva del Gobierno de la Ciudad de México, con participacién de
representantes de 23 dependencias de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México, destacando entre los acuerdos: 1) Que el proceso de planeacién y presupuestacién 2023 se lleve a cabo con
perspectiva de género y se refleje en el Anexo de Vinculacién Transversal de Igualdad Sustantiva; 2) Aprobacién, a mas tardar el 31 de mayo de 2022, del cuestionario de Deteccidn de Necesidades de

Capacitacién en Materia de Igualdad Sustantiva.

PROGRAMA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA | SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE IGUALDAD DE LA CIUDAD DE MéXICO

EJE OBJETIVO LINEA DE ACCION

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NIRAS Y PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANQS Y LA

MUJERES DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOSYEN LOS | LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.
HOGARES.
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TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
INDIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO ACCION TRANSVERSAL TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
SOCIAL

PRESUPUESTO

{Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADOA LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION _
100,565.10 15.00 793,498.81 15,386.10 15,386.10 15,386.10 Porcentaje 152 152 0

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS -5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS
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Durante el periodo enero a junio de 2022, se realizaron las siguientes actividades:

1. En cuanto al seguimiento al programa de |gualdad de la Ciudad de México:

« Los Ejes Estratégicos del Programa y las lineas de accién se vincularon a los programas y acciones que integran el Anexo de Vinculacidn Transversal de Igualdad Sustantiva, que se encuentra en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el ejercicio 2020.

« El seguimiento al programa se realiza a través del cumplimiento de sus diez Ejes Estratégicos, al cierre del primer trimestre estos son los resultados:

1) Se registré un avance programatico presupuestal de 4 mil 496 millones de pesos, lo que representa 30.6% del programado total.

2) El eje més representativo en el que las Unidades Responsables del Gasto reportan presupuesto en la materia es el Eje 1. “Garantia de Derechos Humanos plenos de nifias y mujeres”, conuna
participacion de 51.95% del presupuesto ejercido total al primer trimestre;

3) EL Eje 5 “Garantizar una salud y bienestar integral de nifias y mujeres” tiene una pa rticipacion de 21.02%;

4) EL Eje 17. “Autonomia econdmica de las mujeres®, representd el 10.16;

5) Los demds ejes tienen un avance por debajo del 4.00%
6) En materia programética, se tiene un avance del 54.6% en el cumplimiento de las 152 lineas de accidn del Programa de Igualdad, con la realizacién de 429 acciones.

2. En cuanto al Informe sobre el fortalecimiento institucional con perspectiva de género, se tienen los siguientes avances:

« Reunién con la Coordinacién de Planeacidn, Informacién y Evaluacién del Instituto de Vivienda (INVI) en respuesta a la solicitud de asesorfa y acompafiamiento para la integracién de su Protocolo de
Atencién y Prevencién del Hostigamiento yfo Acoso Sexual y/o Laboral; asf como para la creacidn de una Unidad de Géneroy elaborar el Programa de Trabajo con la finalidad de incorporar la perspectiva
de género en el quehacer institucional den el Instituto.

« La Secretaria de las Mujeres, después de explicar en qué consiste el proceso de transversalidad de la perspectiva de género; ofrecié acompafiamiento y asesoria para la aplicacién de un cuestionario
diagnéstico de cultura institucional, el cual consta de 137 preguntas repartidas en seis secciones (datos generales; cultura institucional; igualdad, derechos humanos y no discriminacién; prevencién del
acoso sexual y hostigamiento sexual; fortalecimiento institucional y programas y/o acciones sociales); realizar su andlisis y la presentacidn de resultados; asimismo, brindard apoyo en la integracién del
programa de trabajo para incorporar la perspectiva de género en el INVI y para la integracién del Protocolo de atencidn y prevencién del hostigamiento y/o Acoso sexual y/o laboral.

«Alafecha, el cuestionario fue contestado por 382 personas servidoras piblicas del INVI han respondido el cuestionario, por lo que se dard inicio al andlisis y la integracidn de resultados.

3. Acciones realizadas con recursos de origen federal del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género

« Las actividades programadas en el proyecto autorizado por el Instituto Nacional de las Mujeres son desarrolladas en el marco de los Programas presupuestarios P001, P002 y P003.

«Con el PO0L, se lleva a cabo 1) la Potenciar la participacién de las mujeres mediante un proyecto dirigido al empoderamiento econdémico en el &mbito comunitario con el cual se formard a mujeres
beneficiarias del programa social “PILARES Educacién para la Autonomfa Econdémica 2022", en cinco estandares de competencia; 2) Capacitar en género a personas funcionarias pdblicas y/o cuerpo
docente del Instituto de Educacién Superior de la Ciudad de México "Rosario Castellanos" que desarrollan la curricula de la institucion.

« Mediante el PO02 se estd realizando el Desarrollo de Metodologfa de Formacién y diagnéstico territorial, a partir del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, con la
ejecucion de la Meta "Fortalecer los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en el ejercicio fiscal 2022", con el objetivo de contribuir a la igualdad sustantiva a través del fortalecimiento de liderazgos de
nifias y mujeres de seis Alcaldias de la Ciudad de México mediante la generacién de espacios de formacion y reflexién para impulsar su autonomla en la toma de decisiones y autonomfa econdmica; 2) se

coordinan las acciones para reforzar las capacidades materiales de la IMEF.

CILUDAD ENNOVADORA
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« Através del P003, se realiza 1) la Incorporar la perspectiva de Género en Reglas de Operacidn de siete programas sociales del Gobierno de la Ciudad de México que fortalecen el empoderamiento
econdmico de las mujeres, en temas como: cuidado de personas, cuidado del medio ambiente, espacio ptiblico, educacién y trabajo; 2) Impulsar el emprendimiento de proyectos productivos de mujeres
rurales beneficiarias del programa Altépetl Bienestar.

e
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11SINDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD'RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA 1. MONITOREO DE LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS ENTES DE LA ADMINISTRACIAN PUBLICA DE LA CIUDAD
DE MéXICO.
NOMBRE DEL INDICADOR | NGMERO DE INFORMES SOBRE LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO A ENTES P(BLICOS PARA EL PROCESO DEL
MONITOREO
OBJETIVO ADECUADA PLANEACION Y PRESUPUESTACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
NINAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

PROPOSITO ESTRATEGICO EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

DOCUMENTO 2 0

ACCION ESPECIFICA 2. ASESORTA Y ACOMPARAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS PROYECTOS DE PROTOCOLOS PARA LA PREVENCIGN Y ATENCIGN
DEL ACOSO SEXUAL Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL PRESENTADOS POR LOS ENTES PUBLICOS; ASI COMO OPINIGN TECNICA A DIVERSOS
INSTRUMENTOS NORMATIVOS.
NOMBRE DEL INDICADOR NUMERO DE INFORMES SOBRE LA ASESORIA Y ACOMPARAMIENTO PARA LA ELABORACIGN DE PROTOCOLOS EN MATERIA DE VIOLENCIA DE
GENERO, ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL
OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACIGN DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
| NIRAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéXICIO.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

PROPOSITO ESTRATEGICO EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

DOCUMENTO 1 0

ACCION ESPECIFICA 3. INSTRUMENTOS QUE PROMUEVAN LA VINCULACISN INTRA E INTERINSTITUCIONAL PARA EL. MONITOREO DE LAS POLITICAS PGBLICAS. _

1\\\
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NOMBRE DEL INDICADOR | NGMERO DE INFORMES DE RESULTADOS DE LA VINCULACISN INTRA E INTERINSTITUCIONAL PARA EL MONITOREO DE LA POLITICAS
P(iBLICAS (ASEORIAS Y JUEVES DE ESTADISTICAS)

OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
NIfiAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéXICIO.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPODE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION EFICACIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADCR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
INFORMES 0
ACCION ESPECIFICA 4. SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO PUBLICO PARA LA IGUALDAD _
NOMBRE DEL INDICADOR PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ELABORACIGN DE INFORMES DE SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO PARA LA IGUALDAD
OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACISN DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
NIfAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéXICIO.

DIMENSION A MEDIR

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR

ACTIVIDADES GESTION EFICACIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
PORCENTAJE 4 2
ACCION ESPECIFICA 5. JUEVES DE ESTADISTICAS DE GENERO. CAPACITACION EN LA CONSTRUCCISN DE INDICADORES. _
NOMBRE DEL INDICADOR PORCENTAJE AVANCE EN LAS SESIONES DE LOS JUEVES DE ESTADISTICA
OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACIGN DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
NIRAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéXICIO.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

EFICACIA
(META ALCANZADA AL PERIODO)

ACTIVIDADES GESTION
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)

PORCENTAJE

NUMERADOR

CIUDAD INNOYATGAA
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ACCION ESPECIFICA 6. PROMOVER LA REALIZACISN DE LAS SESIONES DEL SISTEMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CIUDAD DE

MéXICO

NOMBRE DEL INDICADOR PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS SESIONES REALIZADAS DEL SISTEMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACISN DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS

NIRAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéXICIO.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR
PROPOSITO ESTRATEGICO

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)

DIMENSION A MEDIR
EFICACIA
NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

PORCENTAJE 4 1
ACCION ESPECIFICA SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE IGUALDAD DE LA CIUDAD DE MéXICO _
NOMBRE DEL INDICADOR  Porcentaje de cumplimiento de las lineas de accién del Programa de Igualdad de la CDMX
OBJETIVO ADECUADA PLANEACISN Y PRESUPUESTACISN DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA ATENDER LAS PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LAS
NIFAS Y MUJERES DE LA CIUDAD DE MéEXICIO.

DIMENSION A MEDIR
EFICACIA
NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR
COMPONENTES ESTRATEGICO
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)

_ Porcentaje

CUDAD EMROVADORA
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UNIDAD.RESPONSABLE DEL GASTQ: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
ENERO-JUNIO 2022

PERIODO:

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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X Tor S [ce N A 7\ME De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, siendo 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927
(47.8%) hombres. Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblaci6n), de las cuales el 50.7% son
mujeres y 49.2% son hombres, La distribucio&#769;n etaria muestra que el ma&#769;s alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25a 29
afios (4.13%) y 30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacién, la méas baja de las entidades del

pais.

El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
| embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

La tasa de participacidn econdémica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres,

| Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en te&#769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana
| que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

En relacio&#769;n con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de Me&df769;xico ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a
decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,

{ responsable e informada. Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&#769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el
promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&#769;a como un problema social. Son las
alcaldi&#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente.
De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&#771;0s tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervenciod#769;n
considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacio&#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&#769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacional. Estas
cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
genero&dt769; informacio&#769;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 an&#771;0s y ma&#769;s por tipo
(psicolo&#769;gica, fi&t#769;sica, sexual, econod#769;mica o patrimonial), en relaciodd#769;n de parejay en los a&#769;mbitos escolar, laboral,
comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a&{769;mbito
comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. En el caso ma&i#769;s

| extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldi&#769;a Iztapalapa donde se registra el mayor nud#769;mero de carpetas de

| investigacio&#769;n (34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).
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Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocidn de los derechos de las mujeres en todos los 4mbitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios piblicos y privados. A partir de creacién de la Secretarfa de las Mujeres, el Gobierno de la
ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o
condicién socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de
Accién de Beijing donde se establecié laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
mas alto nivel de toma de decisiones.

CUDAD ENHOVADORA
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TN el it N iAol Orientar las politicas ptiblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la autonomia econémica, politica y
fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO [ 5056 APOYO A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO
OBJETIVO | Contribuir al fortalecimiento de la autonomfa econémica de las mujeres que viven situacién de violencia por razones de género en la
| Ciudad de México
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1IGUALDAD Y DERECHOS UL 15 DERECHOS DE LAS MUJERES [BSIUEISVEI® 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 EJE . MUJERES

ALINEACION AL OBJETIVO DEL | 5 IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE m
FINALIDAD | 1 GOBIERNO FUNCION i 2 JUSTICIA SUBFUNCION 4 DERECHOS ACTIVIDAD 224 PREVENSION Y

| HUMANOS INSTITUCIONAL ATENCION DE LA
VIOLENCIA CONTRA

LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO | Persistencia de la violencia contra las nifias y mujeres por razones de género en la Ciudad de México, con consecuencias negativas para su

| desarrollo y autonomia.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Mujeres en situacién de violencia por razones de género y condicién econdmica precaria en la Ciudad de México.
OBJETIVOS OPERATIVOS Otorgar un apoyo econdémico mensual a mujeres en situacidn de violencia por razones de género.

Seguimiento a servicios psicosociales y juridicos a mujeres en situacién de violencia por razones de género.

- . ’

VALOR PUBLICO GENERA | Las mujeres y nifias de la Ciudad de México que viven en situacién de violencia y condicién econdémica precaria ven fortalecidas sus
autonomfas y ejercen su derecho a una vida libre de violencia.

CUDAD EMNOVADORA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 1242245056 APOYO A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO

APROBADOPP TR ASIGNADO _ _ MODIFICADO ____EJERCIDO
50.000.000.00 50,000,000.00 50,000,000.00 24,990,000.00
PR SUMA DE ACCIONES 50,000,000.00 50,000,000.00 24,990,000.00

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA OTORGAR UN APGYO ECONGMICO MENSUAL A MUJERES EN SITUACIGN DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

OBJETIVO LINEA DE ACCION

IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.2 PROMOVER Y EJECUTAR ACCIONES DE PREVENCION DE LOS

TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRALAS | FEMINICIDIOS,

MUJERES Y NIRIAS, ASf COMO FORTALECER LA COORDINACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU

ERRADICACION,.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION
IGUALDAD

PROGRAMA SOCIAL

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES

TODAS LAS ALCALDIAS PERSONAS VICTIMAS

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICODE LA ACCION

MONTODE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO 9% QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
50,000,000.00

24,990,000.00 1666

Persona

100,00 50,000,000.00 24,990,000.00 24,990,000.00

/s
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ACCIONES REALIZADAS

falta de elementos.
En el periodo se han entregado 696 tarjetas a mujeres beneficiadas,

iniciales a las nuevas beneficiarias del programa.

PRIMERA INFANCIA {0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 3 0 3
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 AROS Y 11 MESES) 2 0 2 16 0 16
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 18 0 18 194 0 194
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 311 0 311 461 0 461
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 15 0 15 22 0 22

Durante el periodo de enero a junio del 2022, la Comisién Revisora del Programa, sesiond cinco veces, dictaminando 868 casos de mujeres de los cuales fueron aprobados 867 y uno queda pendiente por

Se han registrado 1,994 seguimientos de las atenciones integrales que reciben las beneficiarias en las dreas psicoldgicas, juridicas y de trabajo social. Se han aplicado 687 instrumentos de evaluacién

m\m\
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1IS INDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: | 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA | OTORGAR UN APOYO ECONSMICO MENSUAL A MUJERES EN SITUACIGN DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO _
NOMBRE DEL INDICADOR | N(imero de Evaluaciones realizadas a las solicitudes de ingreso al programa /Nimero de Evaluaciones programadas a las solicitudes de

| ingreso al programa

OBJETIVO MEDIR EL AVANCE DE LOS APOYOS OTORGADOS A LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO PARA LA CONTRIBUCION A SUS
| AUTONOMIAS FISICAY ECONOMICA.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
868

Evaluacién

o i
\
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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o] }:Ye] el ileloXelA\=:7\B De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2020, el total de la poblacio&#769;n que habita en Ciudad de Me&#769;xico es de 9,209,944 personas. De ellas
| el 52.2% son mujeres y el 47.8% son hombres. La estructura por edad de la pablacion de la Ciudad de México se ha transformado y hace evidente los
cambios demograficos a través del tiempo. La pirdmide poblacional del Censo 2020 muestra que la proporcién de personas de 0 a 14 afios ha
disminuido y se haincrementado la proporcion de personas de 25 afios y mds, asi como también las personas de 65 afios y mas. En los (ltimos 10 afios, la
poblacién de menos de 15 afios refleja una reduccién del -4.4%, mientras las personas con edad laboral de 15 a 64 afios seincrementan en un 1.3% y
la poblacion en edad avanzada refleja un incremento del 3.2 por ciento.

| Esta ciudad esta&#769; formada por familias diversas, como lo son las que tienen una jefatura femenina (35.7% de los hogares); destaca que estas familias
| tienen una mayor proporcio&#769;n de hogares unipersonales (17.9%) cuando se compara con los hogares de jefatura masculina (10.4%).

Una parte importante de las mujeres de la ciudad (78.9%) cuenta con el nivel de estudios obligatorio: educacio&#769;n secundaria o0 ma&#769;s. No
obstante, au&#769;n persiste un porcentaje importante de mujeres que so&4769;lo han accedido al nivel primario (17.7%).

De acuerdo con informacio&#769;n de la Encuesta Nacional de Ocupacio&#769;n y Empleo (ENOE) en el tercer trimestre de 2019, |a participacio&#769;n de
las mujeres de la ciudad en la actividad econo&#769;mica asciende a 51.9%, tasa superior al promedio nacional (43.7%). Sin embargo, persisten las
diferencias entre los ingresos que perciben por su trabajo en relacio&#769;n con los hombres. Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del
Tiempo (ENUT) 2014, en te&4##769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el
hogar son el doble de las que dedican los hombres.

En relacio&#769;n con la salud sexual y reproductiva, Ciudad de Me&#769;xico ha sido pionera en hacer visible y legalizar el derecho de las mujeres a

| decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,
responsable e informada. Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&t769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el
promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&#769;a como un problema social. Son las
alcaldi&i#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71 y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente.
De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&##771;0s tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervencio&#769;n
considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacio&#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&#769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacicnal. Estas
| cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
genero&#769; informacio&#769;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 an&#771;0s y ma&#769;s por tipo
(psicolo&4#769;gica, fi&#769;sica, sexual, econod#769;mica o patrimonial), en relacio8#769;n de pareja y en los a&#769;mbitos escolar, laboral,
comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a&#769;mbito

| comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. De acuerdo con la Fiscalia
| General de Justicia de la Ciudad de México, entre 2019 y 2020 hubo un incremento del 5.4% de denuncias por violencia familiar y un incremento del 2.6%
de violaciones, de las cuales, la mayoria suceden al interior de los domicilios.
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Si bien Ciudad de México ha sido pionera promoviendo los derechos de las mujeres en todos los dmbitos, hay todavia una tarea urgente para garantizar la
igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios plblicos y privados. A partir de creacion de la Secretaria de las Mujeres, el Gobierno de la ciudad
confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o condicién
socioecondmica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de Accién de
Beijing donde se establecié laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al més alto

nivel de toma de decisiones.
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(ol=N]=4 i oN=t5 17N {e][elol¥ Orientar las politicas pblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la autonomfa econémica, politicay
fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO { U034 PROGRAMA DE APOYO PARA IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
OBJETIVO Identificar de manera oportuna casos de violencia contra las mujeres por razones de género por medio del impulso de promotoras de los
derechos de las mujeres residentes de las colonias con mayor indice de denuncias de violencia familiar.
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS SlUI=H=N] =8 15 DERECHOS DE LAS MUJERES SRSV 150 DERECHOS DE LAS
2019-2024 | =] | MUJERES

ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE .
FINALIDAD | 2 DESARROLLO SOCIAL  [EVN[eIfe]) 6 PROTECCION SUBFUNCION . 9 0TROS DE ACTIVIDAD 224 PREVENSION Y

. i SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL [Nl lvTel{el VR ATENCION DE LA

Y ASISTENCIA VIOLENCIA CONTRA
- SOCIAL LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Persistencia de la violencia contra las nifias y mujeres por razones de mm:m_.o. en la Ciudad de México, con consecuencias negativas para su
desarrollo y autonomfa.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Las mujeres y nifias que viven en situacién de violencia por razones de género en la Ciudad de México.

OBJETIVOS OPERATIVOS | 1) Conformar una red de promotoras de los derechos de las mujeres en sus propias comunidades, con capacidad de detonar procesos de
] participacién para prevenir la violencia contra las mujeres por razones de género

2) Informar a las mujeres sobre sus derechos, tipos y modalidades de violencia y los servicios piiblicos de atencién disponibles en la
Ciudad de México.

3) Identificar oportunamente el nivel de riesgo de violencia feminicida para canalizar a servicios especializados e integrales y brindar

§ seguimiento adecuado.

4) Conformar niicleos para el bienestar de mujeres en las colonias prioritarias para realizar acciones colectivas y comunitarias que
permitan prevenir la violencia e identificar de manera oportuna situaciones de riesgo feminicida.

VALOR PUBLICO GENERADO Las mujeres gozan del derecho a una vida libre de violencia.

ClUDAD INHOVADORA
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38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
ENERO-JUNIO 2022

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
PERIODO:

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
269224U034 PROGRAMA DE APOYO PARA IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

AREA FUNCIONAL

APROBADO PP R ___ ASIGNADO _ MODIFICADO EJERCIDO
5.000.000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 1,249,800.00
P SUMA DE ACCIONES 5,000,000.00 5,000,000.00 1,249,800.00

PROGRAMA DE |GUALDAD SUSTANTIVA

| ACCIONES DE INCORPORACISN Y CAPACITACISN PARA LAS INTEGRANTES DE A LA RED DE MUJERES AS{ COMO LA REALIZACISN DE ENTREVISTAS PARA LA
| DETECCISN TEMPRANA DE VIOLENCIA Y LA CONFORMACISN DE NOCLEQOS PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES.
OBJETIVO LINEADE ACCION

IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.3 EJECUTAR ACCIONES PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS FAMILIAR A NIVEL DE LOS HOGARES, ESPECIALMENTE AQUELLA
MUJERES Y NINAS, AS[ COMO FORTALECER LA COORDINACION CONTRA NINAS, NINOS, MUJERES Y PERSONAS ADULTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU MAYORES.
ERRADICACION.

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE

IGUALDAD
ACCION AFIRMATIVA

ACCION ESPECIFICA

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES

_um_sbxanoz TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN,

TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

ACCION SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

MODIFICADO DEVENGADO

DIRECTA

AVANCE F[SICO DE LA ACCION

PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIF|CADA ALCANZADA

MEDIDA

PRESUPUESTO EJERCIDO

DESTINADO A LA
ACCION
5,000,000.00

% QUE
REPRESENTA

1,249,800.00 Persona

1,249,800.00

1,249,800.00

100.00 5,000,000.00
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SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 28 28
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 139 139
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 4 4

ACCIONES REALIZADAS

ﬁclﬂ periodo abril a junio se llevé a cabo la incorporacién de 171 mujeres facilitadoras tipo Ay B, que cubrieron los requisitos de acceso a la accién social, para realizar actividades de promacién de
derechos de las mujeres, deteccidn de violencia y de organizacién comunitaria.

Se da inicio al proceso de capacitacién de las mujeres que participan como facilitadoras del servicio para promover los derechos de las mujeres en sus propias comunidades, en los siguientes temas.
* Estructura organica y marco normativo de la Secretaria de Mujeres.

* Lineamientos generales de operacion de la accidn social red de mujeres por el bienestar para el ejercicio fiscal 2022.

* Programas y servicios del gobierno de la ciudad de México.

* Manejo de la aplicacién digital para el registro de entrevistas.

* Uso de la cartilla de derechos de las mujeres.

* Técnica de entrevistas.

* Curso en linea "género y derechos humanos”.
De enero a junio del 2022 se llevd a cabo en coordinacién con la agencia digital de innovacién piiblica, el sistema de registro de entrevistas a mujeres habitantes de las colonias prioritarias, visitadas para

la deteccién temprana de violencia. Se realizaron visitas casa por casa, entrevistando a 42,383 mujeres habitantes de 155 colonias prioritarias, ubicadas en las 16 alcaldfas de la Ciudad de México, para

detectar casos de violencia.
Se capacito a las beneficiarias en el manejo de la aplicacién digital, realizindose un mega simulacro de arranque y ajuste para iniciar el proceso de registro y asf poder dar inicio a las visitas casa por casa,

entrevistando a las mujeres habitantes de colonias prioritarias, para detectar casos de violencia.
Se conformaron 2 niicleos en 1 colonia prioritaria de la Alcaldia Tldhuac, para el bienestar de las mujeres habitantes de las colonias prioritarias, a través de la visita casa por casa, se invita a las mujeres

entrevistadas a participar en la conformacidn de los niicleos.

h&
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IIS.INDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO;
PERIODO:

ACCION ESPECIFICA

NOMBRE DEL INDICADOR

OBJETIVO

NIVEL DEL OBJETIVO

ACTIVIDADES

UNIDAD DE MEDIDA
Entrevistas

38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
ENERO-JUNIO 2022

ACCIONES DE INCORPORACIAN Y CAPACITACIGN PARA LAS INTEGRANTES DE A LA RED DE MUJERES AS{ COMO LA REALIZACIGN DE
ENTREVISTAS PARA LA DETECCIGN TEMPRANA DE VIOLENCIA Y LA CONFORMACISN DE NiiCLEOS PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES.

Ndmero de entrevistas realizadas a mujeres para la deteccién temprana de violencia/Nimero de entrevistas programadas a mujeres para
la deteccidn temprana de violencia

IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
Y NINAS, ASI COMO FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU ERRADICACION

TIPODE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

GESTION EFICIENCIA
DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
195300

78/94 .
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AP-ISACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO
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Xl Nol {{eleNelX[=:7YBM De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9,209,944 habitantes, siendo 4,805,017 (52.2%) mujeres y 4,404,927
| (47.8%) hombres, Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacion), de las cuales el 50.7% son
mujeres y 49.2% son hombres. La distribucio&#769;n etaria muestra que el ma&#769;s alto porcentaje de mujeres se encuentra en los gruposde25a29

| afios (4.13%) y 30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacién, la mas baja de las entidades del
pais.

El porcentaje de mujeres entre 15y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

| La tasa de participacidn econdmica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres.

Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en te&#769;rminos generales, indican que las horas promedio a la semana
| que dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres,

En relacio&#769;n con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de Me&#769;xico ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a
decidir sobre su cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre,
responsable e informada. Esta autonomi&#769;a de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad ma&#769;s bajas (1.34 hijos por mujer) que el
promedio nacional (2.07). El embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavi&#769;a como un problema social. Son las
alcaldi&#769;as de Xochimilco y Milpa Alta donde se presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente,
De igual forma, el embarazo en nin&#771;as menores de 15 an&#771;0s tiene una tendenciaa la baja; sin embargo, el enfoque de intervencio&#769;n
considera su erradicacio&#769;n, ya que puede ser producto de abuso sexual.

En relacio&4#769;n con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dina&#769;mica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra
que, en 2016, Ciudad de Me&#769;xico presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacio&#769;n con el promedio nacional. Estas
cifras reflejan, en parte, el hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres vi&#769;ctimas de violencia las denuncien. La encuesta
generod##769; informacio&d#769;n de las 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 andd#771;0s y ma&d#769;s por tipo
(psicolo&#769;gica, fi&#769;sica, sexual, econo&d#769;mica o patrimonial), en relacio&#769;n de pareja y en los a&4#769;mbitos escolar, laboral,
comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado expuestas a violencia en el a&#769;mbito
comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia obste&#769;trica. En relacio&#769;n con la
violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 an&#771;0s. En el caso ma&#i69;s
extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldi&#769;a Iztapalapa donde se registra el mayor nué&H#769;mero de carpetas de
investigacio&#769;n (34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).
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Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocién de los derechos de las mujeres en todos los ambitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios ptiblicos y privados. A partir de creacién de la Secretarfa de las Mujeres, el Gobierno de la
ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccién de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o
condici6n socioeconémica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de |a Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de

Accion de Beijing donde se estableci6 la importancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
mas alto nivel de toma de decisiones.
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(o] Yo NN TN e[l Orientar las politicas piblicas para lograr progresivamente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como el logro de la autonomia econdmica,
politica y fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUEST, E101 ATENCION INTEGRAL EN ESPACIOS DE REFUGIO A MUJERES, HIJAS E HIJOS EN SITUACION DE VIOLENCIA EXTREMA Y PROMOVER EL
EJERCICIO DE SUS DERECHOS

OBJETIVO | Las mujeres y nifias victimas de delitos de género con riesgo feminicida son hospedadas y reciben servicios especializados de atencién a
la violencia en los espacios de refugio de la Secretaria de las Mujeres para salvaguardar su integridad fisica y psicolégica.

ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS SJV]=HAISEE 16 DERECHO A LA IGUALDAD E SUERSV[=8 168 VICTIMAS

2019- 2024 | INCLUSION EJE
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DESARROLLO SOSTENIBLE
FINALIDAD 1 GOBIERNO

2 JUSTICIA SUBFUNCION 4 DERECHOS ACTIVIDAD 23 COMBATEALA
| HUMANOS INSTITUCIONAL DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA HACIA
LAS MUJERES

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO | En la Ciudad de México persiste la violencia feminicida contra mujeres y nifias que no cuentan con redes de apoyoy se encuentran en
condiciones econdmicas precarias, y requieren espacios seguros, lejos de la persona agresora.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Mujeres, sus hijas e hijos, en situacién de violencia por razones de género, con un nivel de riesgo critico y alto de violencia feminicida que
no cuenten con redes de apoyo y requieran proteccidn y atencidn en un espacio seguro.

OBJETIVOS OPERATIVOS Brindar alojamiento y proteccién a mujeres, sus hijas e hijos, en situacién de violencia por razones de género en un espacio seguro.
Brindar servicios de atencién integral {psicosocial, juridico y de empoderamiento) desde una perspectiva de género y derechos humanos
para fortalecer la autonomia de las mujeres usuarias de los espacios de refugio.

Generar vinculacidn interinstitucional para promover el acceso de las mujeres a sus derechos sociales.

VALOR PUBLICO GENERADO Las mujeres, sus hijas e hijos en situacién de violencia por razones de género y riesgo feminicida critico y alto cuentan con proteccién en
espacios de refugio y reciben atencidn integral para reducir el riesgo feminicida, fortalecer su autonomia y promover el ejercicio de su
derecho a una vida libre de violencia.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO
AREA FUNCIONAL 12423E101 ATENCION INTEGRAL EN ESPACIOS DE REFUGIO A MUJERES, HIJAS E HIJOS EN SITUACION DE VIOLENCIA EXTREMA Y
i PROMOVER EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS

APROBADO PP 840,000.00
SUMA DE ACCIONES 840,000.00

840,000.00 346,725.46
840,000.00 346,725.46

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA ATENCISN MEDIANTE SERVICIOS INTEGRALES Y ESPECIALIZADOS A LAS MUJERES Y EN SU CASO HIJAS E HIJOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL REFUGIO

PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, PARA APOYAR EN LA CONSTRUCCISN DE SU PLAN DE VIDA QUE LA ACERQUE A SU DERECHO A UNA
§ VIDA LIERE DE VIOLENCIA.

2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NIRAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.1 CONSOLIDAR EL SISTEMA INTEGRADO DE ATENCION Y
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRALAS | PROTECCION A LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA,
MUJERES Y NINAS, AS| COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.
TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
DIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO _ ACCIONAFIRMATVA |  TODASLASALCALDIAS |  PERSONASVICTIMAS
SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FISICO DE LA ACCION

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
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PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION
672,000.00 80.00 672,000.00 |  277,380.38 277,380.38 277,380.38 Servicios 31393 31393 27045
GRUPOS DE ATENCION
SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ARIOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 12 16 28 23 I 56
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 3 21 24 12 25 37
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 3 0 3
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 3 0 3 15 0 15
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 29 0 29 61 0 61
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Del 1° de enero al 30 de junio de 2022, en el Refugio para Mujeres en situacién de violencia por razones de género, se atendieron a un total de 172 personas (114 mujeres y 58 en su caso, sus hijas e hijos).

Ademds, se les brindé un total de 27,045 servicios:
* Trabajo social; 1,752

* Psicologia adulta: 813

* psicologfa infantil: 577

* Juridica: 714

* Médica: 3,265

* Nutricién: 18,509

* Ludotecas: 1,415

PROGRAMA DEIGUALDAD SUSTANTIVA

ATENCISN MEDIANTE SERVICIOS INTEGRALES Y ESPECIALIZADOS A LAS MUJERES Y EN SU CASO HIJAS E HIJOS QUE SE ENCUENTRAN EN ECASA DE
EMERGENCIA, PARA APOYAR EN LA CONSTRUCCISN DE SU PLAN DE VIDA QUE LA ACERQUE A SU DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

OBJETIVO LINEA DE ACCION

CIUDAD EMNOVADORS
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2 VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS NINAS Y MUJERES IMPULSAR ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE | 2.1 CONSOLIDAR EL SISTEMA INTEGRADO DE ATENCION Y
TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA CONTRALAS | PROTECCION A LAS MUJERES Y NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.
MUJERES Y NINAS, AS] COMO FORTALECER LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LOS ENTES PUBLICOS PARA SU
ERRADICACION.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

IGUALDAD
DIRECTA | PROGRAMA DE DESARROLLO  ACCIONAFIRMATIVA | * TODAS LAS ALCALDIAS e PERSONAS VICTIMAS
SOCIAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA |  ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION

168,000.00 20,00 | 168,000.00 69,345.08 |  69,345.08 69,345.08 Servicios 7155 I 5372

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION IS e SECUMIENTO SR =
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 5 4 9 11 10 21
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 8 5 13 12 13 25
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 AROS Y 11 MESES) 0 0 0 5 0 5
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 28 0 28 45 0 45
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 2 0 2 2 0 2

ACCIONES REALIZADAS
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Del 1° de enero al 30 de junio de 2022, en la Casa de Emergencia se atendieron a un total de 98 personas (75 mujeres y 23 hombres).
Ademds, se les brindé un total de 5,372 servicios:

* Trabajo social 638

* Psicologfa adulta 380

* Psicologia infantil 384

* Juridica 195

*Médica 1,101

* Nutricidn 2,674
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IS INDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:; 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA ATENCISN MEDIANTE SERVICIOS INTEGRALES Y ESPECIALIZADOS A LAS MUJERES Y EN SU CASO HIJAS E HIJOS QUE SE ENCUENTRAN EN
EL REFUGIO PARA MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, PARA APOYAR EN LA CONSTRUCCISN DE SU PLAN DE VIDA QUE LA
ACERQUE A SU DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

NOMBRE DEL INDICADOR | NOMERO DE SERVICIOS INTEGRALES Y ESPECIALIZADOS BRINDADOS EN EL REFUGIO / NGMERO DE SERVICIOS INTEGRALES Y
ESPECIALIZADOS PROGRAMADOS EN EL REFUGIO

OBJETIVO LAS MUJERES Y NIfiAS VICTIMAS DE DELITOS DE GENERO CON RIESGO FEMINICIDA SON HOSPEDADAS Y RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS DE ATENCIGN A LA VIOLENCIA EN LOS ESPACIOS DE REFUGIO DE LA SECRETAR{A DE LAS MUJERES PARA SALVAGUARDAR

SU INTEGRIDAD FiSICAY PSICOLGGICA.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICABOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA
DAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

SERVICIOS

ACCION ESPECIFICA ATENCISN MEDIANTE SERVICIOS INTEGRALES Y ESPECIALIZADOS A LAS MUJERES Y EN SU CASO HIJAS E HIJOS QUE SE ENCUENTRAN EN
ECASA DE EMERGENCIA, PARA APOYAR EN LA CONSTRUCCISN DE SU PLAN DE VIDA QUE LA ACERQUE A SU DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE

VIOLENCIA.
NOMBRE DEL INDICADOR NGMERO DE SERVICIOS BRINDADOS EN LA CASA DE EMERGENCIA / NUMERO DE SERVICIOS PROGRAMADOS EN LA CASA DE EMERGENCIA

(0] 3] = i\Y{0] | LAS MUJERES Y NIfiAS VICTIMAS DE DELITOS DE GENERO CON RIESGO FEMINICIDA SON HOSPEDADAS Y RECIBEN SERVICIOS
| ESPECIALIZADOS DE ATENCIGN A LA VIOLENCIA EN LOS ESPACIOS DE REFUGIO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES PARA SALVAGUARDAR

{ SU INTEGRIDAD FiSICA Y PSICOLGGICA.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

SERVICIOS

. CIUDAD IHNOVADORA
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: ENERO-JUNIO 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO

CIEDAD INKOVADORA
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De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la Ciudad de México tiene 9, 209,944 habitantes, siendo 4, 805,017 (52.2%) mujeres y 4, 404,927

(47.8%) hombres, Asimismo, la Ciudad tiene una poblacién indigena de 289,139 personas (el 3.1% del total de poblacién), de las cuales el 50.7% son

mujeres y 49.2% son hombres. La distribucién etaria muestra que el mas alto porcentaje de mujeres se encuentra en los grupos de 25 a 29 afios (4.13%) y
1 30-24 afios (4.13%). Asimismo, la Ciudad de México tiene una tasa de 0.4 de crecimiento de la poblacidn, la mds baja de las entidades del pais.

El porcentaje de mujeres entre 15 y 24 afios que asiste a la escuela es de 56.1%, mayor que el porcentaje de hombres del mismo grupo de edad (54.4%). Sin
embargo, las mujeres representan el 68% de la poblacién analfabeta de la ciudad.

La tasa de participacion econémica de las mujeres es de 55.6, a diferencia del 74.3 de los hombres.

Por su parte, datos de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2014, en términos generales, indican que las horas promedio a la semana que
dedican las mujeres a trabajos no remunerados en el hogar son el doble de las que dedican los hombres.

En relacién con la salud sexual y reproductiva, la Ciudad de México ha sido pionera en hacer visible y reconocer el derecho de las mujeres a decidir sobre su
cuerpo, asi&#769; como en la defensa del derecho a la diversidad sexual y el de toda persona a ejercer la sexualidad de manera libre, responsable e
| informada. Esta autonomfa de las mujeres explica, en parte, tasas de fecundidad mas bajas (1.34 hijos por mujer) que el promedio nacional (2.07). El
embarazo en adolescentes ha disminuido; sin embargo, existe todavia como un problema social. Son las alcaldias de Xochimilco y Milpa Alta donde se
presentan las mayores tasas, con 71y 64 nacimientos por cada 1,000 adolescentes, respectivamente. De igual forma, el embarazo en nifias menores de 15
afios tiene una tendencia a la baja; sin embargo, el enfoque de intervenci6n considera su erradicacién, ya que puede ser producto de abuso sexual.
En relacién con la violencia contra las mujeres, la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) muestra que, en 2016,
Ciudad de México presenta una mayor prevalencia de situaciones de violencia en comparacién con el promedio nacional. Estas cifras reflejan, en parte, el
| hecho de que, en esta ciudad, es mayor la posibilidad de que las mujeres victimas de violencia las denuncien. La encuesta genero&#769; informacion de las
| 32 entidades federativas sobre las experiencias de violencia de mujeres de 15 afios y mas por tipo (psicoldgica, fisica, sexual, econémica o patrimonial), en
relacién de pareja y en los ambitos escolar, laboral, comunitario, familiar. En este sentido, mostro&#769; que 61.1% de las mujeres de la ciudad han estado
expuestas a violencia en el ambito comunitario, 52.26% del total han tenido experiencias de la violencia en la pareja y 39.25% han sufrido violencia
| obstétrica. En relacion con la violencia sexual, 11% de las mujeres reportan haber vivido al menos un incidente en la infancia, antes de cumplir 15 afios. En
el caso mas extremo de este tipo de violencia —el feminicidio—, es la alcaldia Iztapalapa donde se registra el mayor niimero de carpetas de investigacion

(34), seguida por Gustavo A. Madero (27) y Tlalpan (22).

Si bien Ciudad de México ha sido pionera en la promocidn de los derechos de las mujeres en todos los dmbitos, hay todavia una tarea urgente para
garantizar la igualdad sustantiva de las mujeres en los espacios pliblicos y privados. A partir de creacion de la Secretaria de las Mujeres, el Gobierno de la
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ciudad confirma el compromiso de avanzar hacia la construccion de una ciudad de derechos para todas las personas, independientemente de su sexo o

Y,

condicién socioecondmica, en concordancia con lo establecido en la IV Conferencia Mundial de la Mujer celebrada en China, a través de la Plataforma de

Accién de Beijing donde se estableci6 laimportancia de que los Estados Parte contaran con Mecanismos Institucionales para el Adelanto de las Mujeres al
mas alto nivel de toma de decisiones.
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(o= Nl S NAe N Zu Wil [slol® Orientar las politicas piblicas para lograr progresivamente |a igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi como la autonomia econémica, politica y
fisica de las mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S011 COINVERSION PARA IGUALDAD DE LA CIUDAD DE MEXICO
OBJETIVO Impulsar la creaciédn o fortalecimiento de proyectos sociales a cargo de las organizaciones de la sociedad civil orientados al logro de la
igualdad entre mujeres y hombres y que contribuyan a garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia en espacios
privados, plblicos y culturales.
ALINEACIGN AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS SR 16 DERECHO A LA IGUALDAD E SUESVERE 161 NINAS, NINOS Y
2019- 2024 INCLUSION EJE : ADOLESCENTES
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO
DESARROLLO SOSTENIBLE “

FINALIDAD 1 GOBIERNO FUNCION 2 JUSTICIA UBFUNCION 4 DERECHOS ACTIVIDAD 222 COLABORACION
HUMANOS INSTITUCIONAL i PARAEL
FORTALECIMIENTO
DE IGUALDAD EN LA
CIUDAD DE MEXICO

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Organizaciones de la Sociedad Civil que realizan acciones de impacto positivo con poblaciones prioritaria enfrentan ultades en la
continuidad de su trabajo debido a opciones de financiamiento insuficientes.

POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Organizaciones de la sociedad civil que desarrollan proyectos en la Ciudad de México para impulsar el ejercicio pleno de los derechos
humanos de mujeres y nifias, asi como su acceso a una vida libre de violencia.

OBJETIVOS OPERATIVOS Otorgar financiamiento a organizaciones de la sociedad civil para realizar proyectos de innovacion para la igualdad sustantiva y de
atencién a mujeres que debido a la desigualdad estructural enfrentan discriminacion, exclusion, maltrato, abuso, violencia y mayores
obstaculos para el pleno ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales.

VALOR PUBLICO GENERADO Otorgar financiamiento a organizaciones de la sociedad civil para realizar proyectos de innovacion para la igualdad sustantiva y de
atencién a mujeres que debido a la desigualdad estructural enfrentan discriminacidn, exclusién, maltrato, abuso, violencia y mayores
obstaculos para el pleno ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

| 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO: | ENERO-JUNIO 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

AREA FUNCIONAL 1242225011 COINVERSION PARA IGUALDAD DE LA CIUDAD DE MEXICO
“APROBADO PP o ASIGNADO_ MODIFICADO EJERCIDO
. 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00
2J08, 000, SUMA DE ACCIONES 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA i PROGRAMA COINVERSION PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES _
PROMOVER EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO PLENO DE LOS 1.1 GARANTIZAR EN EL MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS Y LA
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS PARA CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION QUE SE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW), LOS DERECHOS DE
PRESENTEN EN ESPACIOS PUBLICOS, COMUNITARIOS Y EN LOS LAS MUJERES, JOVENES Y NINAS DE LA CIUDAD.

HOGARES.
TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. ICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRIT TIPO DE POBLACION
IGUALDAD
PROGRAMA SOCIAL

1 GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS PLENOS DE NINAS Y
MUJERES

TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
% QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD BE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

MEDIDA

AVANCE F[SICO DE LA ACCION

PRESUPUESTO
DESTINADO A LA REPRESENTA
ACCION
2,000,000.00

o,

>no<ow

2,000,000,00

CIUDAD INHOVADORS
' * % Of DERECHOL
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Ly : DE IGUALDAD SUSTANTIVA

GRUPOS DE ATENCION

SEGUIMIENTO

PLANEACION

PRIMERA INFANCIA (0 AROS -5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NIREZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

El presupuesto asignado se reorienta al Programa Presupuestario EQ0L.
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IISINDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 38C001 SECRETARIA DE LAS MUJERES
PER(ODO: ENERO-JUNIO 2022

ACCION ESPECIFICA PROGRAMA COINVERSION PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES
NOMBRE DEL INDICADOR EVALUACIGN DE PROYECTOS POSTULADOS REALIZADOS / EVALUACIGN DE PROYECTOS POSTULADOS PROGRAMADOS
OBJETIVO IMPULSAR LA CREACIGN O FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS SOCIALES A CARGO DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
ORIENTADOS AL LOGRO DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y QUE CONTRIBUYAN A GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS MUJERES
AUNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA EN ESPACIOS PRIVADOS, PUBLICOS Y CULTURALES,
NIVEL DELOBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

ACTIVIDADES GESTION EFICIENCIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
APOYOS

\\\V/ A\&\
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