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INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

Unidad Responsable del Gastos 38C001 Secretaria de las Mujeres

Perfodo: Enero - Septiembre 2022

Fecha de Elabpracién: 5 de septiembre de 2022

DESCRIPCION IMPORTE EXPLICACION

Durante el pericdo de enero a septiembre de 2022, se presento una variacién en el saldo comprometido y ejercido respecto al presupuesto modificado al periodo de un equivalente del
(.18)%, esta variacién se integra en los capitulos de gasto: Capitulo 1000 Servicios personales, Capitulo 2000 Materiales y suministros, Capitulo 3000 Servicios generales , Capitulo 4000
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas y Capitulo 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones, estas variaciones presentadas se derivan de los compromises
establecidos y de los pagos pendientes al 30 de septiembre de 2022 de cargos centralizadas por el gobierno de la Ciudad de México, para los procesos de contratacién para la adquisicién
de materiales y la contratacién de servicios requeridos para la operacién de los programas de esta Secretaria y del compromiso registrade para otorgar los apoyos de las mujeres
beneficiarias del programa social "Bienestar para las Mujeres en Situacidn de Violencia" y la accién social “Red de Mujeres por el Bienestar”.

1.- Explicacién general a las variaciones del
saldo comprometido y ejercido respecto al (49,944,031.30}
presupuesto modificado al periodo

E001 Accese a la Justicia para las mujeres y nifias victimas de violencia y discriminacién de género: Del 1° de enero al 30° de septiembre, se brindaron 32,525 orientaciones juridicas, con su
intervencién se iniciaron 12,089 carpetas de investigacidn y representaron a 10,653 usuarias. Mediante la Célula de Medidas de Proteccién se brindaron 1,999 asesorias y se tramitaron 489
escritos ante autoridad judicial, otorgdndose 427. Las abogadas de los Médulos Viaja Segura brindaron un total de 244 arientaciones juridicas a mujeres en temas de violencia por razones
de génera.

E020 Centros de Atencién Lunas: LUNAS: Durante el periodo enera a septiembre de 2022, se proporcionaron un total 14,784 atenciones iniciales. Mediante la identificacion del nivel de riesgo
de violencia feminicida se identificé a 939 mujeres. Se propercionaron un total de 7,117 atenciones del drea social, 32,612 atenciones psicoldgicas y 13,820 atenciones juridicas.

En grupos de reflexion sobre derechos humanos de las mujeres, autonomias y violencia de género, se atendieron a 394 mujeres.

181,917,661.45Respecto a la intervencién de las LUNAS, con base en los diagnésticos sobre la infraestructura y necesidades de las mismas, a junio de 2022 la LUNA ubicada en la Carretera Federal a
Cuernavaca 5, Colonia La Joya, Alcaldia Tlalpan tiene un avance del superior al 100%.

2.- Principales acciones realizadas durante
el periodo

E101 Atencién integral en espacios de refugio a mujeres, hijas e hijos en situacion de violencia extrema y promover el ejercicio de sus derechos: Del 1° de enero al 30 de septiembre de 2022,
en el Refugio para Mujeres en situacién de violencia por razones de género, se atendieron a un total de 264 personas (184 mujeres y 80 en su caso, sus hijas e hijos), ademds, se les brind6 un
total de 40,938 servicios.

Enla Casa de Emergencia se atendieren a un total de 137 personas (101 mujeres y 36 hombres). Ademds, se les brind6 un total de 9,571 servicios.

E108 Ciudad Seeura v Amigable nara las Muieres v Nifias: De enero a septiembre se beneficiaron a 51.519 personas de las cuales 41,183 fueron muleres v 10.336 hombres. En actividades de
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EXPLICACION

DESCRIPCION IMPORTE

Prevencién de la violencia: 26,598 personas (20,813 mujeres y 5,785 hombres) y en servicios piiblicos de atencién a la violencia y de promocidn de los derechos humanos de las nifias |

mujeres: 24,921 personas (20,370 mujeres y 4,551 hombres)
También se beneficiaron 7,971 personas (5,118 mujeres y 2,853 hombres), en actividades de Prevencién de embarazo en adolescentes: 1,237 personas (795 mujeres y 442 hombres) asi camo

en Derechos sexuales y reproductivos: 6,734 personas (4,323 mujeres y 2,411 hombres)

Mo01 Actividades de Apoyo Administrativo:
Se realizaron 8,626 trémites administrativos en los que se validé a través de los controles administrativas correspondientes, la correcta aplicacién de la normatividad en materia de

Administracién de Capital Humano. Se realizaron 760 acciones vinculadas a la capacitacién en esta Secreatrfa, considerande la formacién académica, necesidades especificas y
conacimientos de las y los trabajadores de esta Secretaria, a través de laimplementacion del Disgnéstico de Necesidades implementado por la DGAPYDA.

P001 Promocién Integral para el Cumplimiento de los Derechos Humanes de las Nifias y Mujeres: Durante el periodo de enero a septiembre se capacitaron a 4,290 personas (2,618 mujeres y
1,672 hombres), en los siguientes ejes:

Eje 1 Género y Derechos Humanos con 4,462 personas capacitadas (24,23 mujeres y 2,039 hombres)

Eje 2. Vida libre de violencia con 3,496 personas capacitadas (1,919 mujeresy 1,577 hombres)

Eje 3. Transversalidad de la perspectiva de género con 800 personas capacitadas (541 mujeres y 259 hombres)

Publico en General 414 personas (280 mujeres y 134 hombres)

También se realizaron las siguientes acciones:

1) Desarrollo y publicacién de seis boletines informativos, que forman parte de la serie “Ciudad de México, las mujeres y su contexto”.

2) Elaboracién y difusién de nueve niimeros del Boletin mensual del CEDOC. Durante el 2022 se difunden a través de éste los documentos que integran la Agenda Regional de Género.

3) Se otorgaron 280 consultas de informacidn bajo demanda de personas usuarias internas y externas del Centro de Documentacion.

5056 Apoyo a Mujeres en Situacién de Violencia de Género: Durante el periodo de enero a septiembre del 2022, la Comisién Revisora del Programa, sesioné dos veces, dictaminando 1,170
casos de mujeres de los cuales fueron aprobados 1,168 y 2 quedan pendiente por falta de elementos.

En el periodo se han entregado 840 tarjetas.

Se han registrado 3,656 seguimientos de las atenciones integrales que reciben las beneficiarias en las dreas psicolégicas, juridicas y de trabajo social, Se han aplicado 853 instrumentos de
evaluacién iniciales a las nuevas beneficiarias del programa.

P002 Promocién Integral para el Cumplimiento de los Derechos Humanos:

En el periodo de enero a septiembre 2022 se realizaron las siguientes actividades:

Se impulsaron Acciones Interinstitucionales para garantizar el derecho a la ciudad de mujeres y nifias, con la realizacién de las siguientes actividades en los temas de violencia digitaly de
mujeres migrantes en la Ciudad de México; se participé en el Observaterio de Participacién Politica de las Mujeres, asi como en eventos y encuentras con instancias internacionales sobre
los temas de: empleo sin discriminacidn, Ciudades Inclusivas, Sostenibles e Inteligentes, Agenda 2030.

Se disefi la estrategia de igualdad en territorio la cual, desde la formacién, la representacién de pueblos y derechos, el rescate de espacios puiblicos, los programas sociales y otros ejes,
como el trabajo con entes pliblicos, buscara el cumplimiento de las obligaciones por la igualdad sustantiva en la Ciudad de México desde la Secretaria de las Mujeres.
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EXPLICACION

DESCRIPCION IMPORTE

N001 Cumplimiento de los Programas de Proteccién Civil: Capacitacién del personal que conforma las brigadas de proteccién civil de la Secretaria de las Mujeres fomentando una cultura de
prevencion y corresponsabilidad y realizacién de la 1a Sesidn del Comité Interno de Proteccién Civil.

Mediante oficios: SMCDMX/DE-AF/1396/22, SMCDMX/DE-AF/1395/22, SMCDMX/DE-AF/1387/22, SMCOMX/DE-AF/1388/22, SMCDMX/DE-AF/1389/22, SMCDMX/DE-AF/1390/22, SMCDMX/DE-
AF/1391/22, SMCDMX/DE-AF/1392/22, SMCDMX/DE-AF/1393/22 y SMCDMX/DE-AF/1394/22, se convocd a las Jefas y Jefes de piso que integran el Comité Interno de Proteccién n Civilde esta
Secretaria para lainstalacion y realizacién de la “Primera Sesién del Comité Interno de Proteccién Civil” el dia 31 de agosto de 2022

Mediante oficio SMCDMX/DE-AF/1424/22, se informé que la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil realizarfa un curso presencial en las Oficinas Centrales de la Secretaria
de las Mujeres el dia 8 de septiembre de 2022 con la finalidad de capacitar a las y los integrantes del Comité Interno de Proteccion Civil, asi como a las servidares Plblicas que integran las
Brigadas de esta Secretaria, con el abjeto de fomentar una cultura de Gestién de Riesgos y Proteccién Civil.

Mediante oficios: SMCDMX/DE-AF/1377/22 y SMCDMX/DE-AF/1354/22, se informd a la Direccién Ejecutiva para el Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio; y a la Direccion Ejecutiva para una
Vida Libre de Violencia, que con la finalidad de salvaguardar la integridad del personal, asi como contar con las herramientas necesarias en materia de seguridad se llevaria a cabo el
mantenimiento anual y recarga de los extintores que se encuentran a resguardo de estas Unidades.

P0O3 Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion a Politicas Pablicas:

En el periodo de enero a septiembre 2022 se realizaron las siguientes actividades:

Informe sobre los resultados de la asesoria y acompaiiamiento a la elaboracién de protocolos para la prevencién y atencién del hostigamiento sexual y/o acoso sexual, y otras violencias.
informe sobre los resultados del seguimiento y acompafiamiento en la realizacién del monitoreo de la transversalidad de la perspectiva de género en los entes de la administracién pdblica
dela Ciudad de México

Informe sobre la revisidn y opiniones institucionales con base en el marco normativo de la Ciudad de México

Informe sobre la implementacién de la estrategia denominada jueves de estadisticas de género

Informe sobre la asistencia para la elaboracién de indicadores de género

Realizacidn de la sesién ordinaria del sistema para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres de la Ciudad de México (SISMH).

Inferme que da cuenta del seguimiento al presupuesto piblice en materia de igualdad 2021,

Primery segundo informes 2022 que dé cuenta del seguimiento al presupuesto piblico en materia de igualdad

Seguimiento al Programa de lgualdad de la ciudad de México

Informe sobre el fortalecimiento institucional con perspectiva de género
Informe sobre la implementacién del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, de manera puntual del desarrollo de Metodologia de Formacién y

diagnéstico territorial, con la ejecucién de la Meta "Fortalecer los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en el ejercicio fiscal 2022", con el objetivo de contribuir a la igualdad sustantiva a
través del fortalecimiento de liderazgos de nifias y mujeres de seis Alcaldias de la Ciudad de México mediante la generacién de espacios de formacién y reflexién para impulsar su
autonomia en la toma de decisiones y autonomia econémica.
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DESCRIPCION IMPORTE

EXPLICACION

0001 Actividades de Apoyo a la Funcién Publicay Buen Gobierno:
Durante el periodo enero - septiembre de 2022 se fartalecieron 91 espacios de atencién de la Secretaria de las Mujeres, en las unidades territoriales de atencién y prevencian a la vielencia

Lunas, la casa de emergencia, el refugio para mujeres victimas de violencia ¥ sus familias y la unidad central.
P004 Promocion Integral para el Cumplimiento de los Derechos de la Nifiez y de la Adolescencia: En el periodo de enero a septiembre se realizaron actividades de: Prevencién del embarazo
en adolescentes beneficiando a 5,288 personas (2,626 nifias/mujeres adolescentes y 2,662 nifios/hombres adolescentes) Derechos sexuales y reproductivos beneficiando a 5,476 personas
(2,945 nifias/mujeres adolescentes y 2,531 nifios/fhombres adelescentes) Prevencion de la violencia beneficiando a 20,903 personas (10,684 nifias/mujeres adolescentes y 10,219

nifios/hombres adolescentes)

U034 Programa de Apoyo para Implementar y Ejecutar Acciones de Prevencién de la Violencia Contra las Mujeres: Del periedo abril a septiembre de lleve a cabo la incorporacién de 171

mujeres facilitadoras tipo Ay B,
Se capacito a las mujeres que participan como facilitadoras del servicio para promover los derechos de las mujeres en sus propias comunidades
Se llevé a cabo en coordinacién con la agencia digital de innovacién piblica, se cred el sistema de registro de entrevistas a mujeres habitantes de las colonias prioritarias. Al periodo se han

realizado 133,440 entrevistas.
Se capacité a las beneficiarias en el manejo de la aplicacién digital, para el proceso de registro en visitas casa por casa y detectar casos de violencia.

3.- Explicacién general a las acciones
realizadas con recurso de origen federal.

2,661,732.31

Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres(FOBAM):
El Proyecto Prevencién de la viclencia sexual y el embrazo en adolescentes a través de la prevencién territorial y el fortalecimiento de las capacidades técnicas en IVE, ILE y EIS en las

alcaldias de Iztapalapa, Gustavo A. Madero y Tlalpan,

En relacion a la meta 1 durante el periodo de enero-septiembre 2022 se desarrollaron las siguientes actividades

a) Un curso de capacitacién en atencién del Aborto Seguro (IVE_ILE), dirigido a integrantes del GEPEA; 8y 9 de septiembre de 10 a 15 horas, en las instalaciones del Colegio Iberoamericano
de Estudios Existenciales y Humanisticos, sito en: Ayuntamiento 99-A, Colonia Centro, Durante la capacitacién asistieron 56 participantes; 47 mujeres y 7 hombres que tuvo como finalidad
brindar conocimientos y actualizacién acerca del aborto seguro. Algunos de los temas abordados fueron: Proceso histérico de la Interrupcién del embarazo en la CDMX, Regulacién legal del
aborto, Acompafiamiento de la ILE, objecién de conciencia, obstdculos y prejuicios hacla las nifias, adelescentes que se realizan la IVE, entre otros.

b) Dos cursos de capacitacién sobre la atencién del Aborto Seguro (IVE_ILE) dirigido al persanal de salud y de trabajo social de los centros de salud. El primero, se realizé en la alcaldia de
Tlalpan, los dfas 5, 6 y 7 de septiembre en un horario de 9:00 a 14:00 horas, participaron un total de 35 personas, 32 mujeres y 3 hombres. El segundo curso tuve lugar en la alcaldia de
Gustave A. Madero, los dias 12, 13 y 14 de septiembre en un horario de 9:00 a 14:00 horas, asistieron 33 participantes; 27 mujeres y 6 hombres, Algunos de los temas abordados fueran:
Anélisis FODA de la Interrupcién del embarazo en la CDMX, Linea del tiempo de la ILE en la CDMX, Marco Juridico, internacional, nacional y local, NOM, criterios de la SCIN, El rol de las/los
prestadores de servicios en el acceso a la ILE, IVE, Toma de decisiones y acompafiamiento de la ILE, Objecién de conciencia, entre otros.

En relacién a la meta 4 se han realizado reuniones de vinculacion con centros escolares para concretar oneracién del orovecto en cuanto a la Estrateeia de prevencién del embarazo en
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EXPLICACION

DESCRIPCION IMPORTE

adolescentes en EIS que favorezca la articulacidn del sector educativo para brindar consejeria y seguimiento a la poblacién estudiantil de escuelas de educacién media y/ o media superior
de Iztapalapa, Gustavo A. Madero y Tlalpan; asi como la realizacidn de Jornadas con poblacién estudiantil. Los planteles visitados del 21 al23 de septiembre del presente afio fueron el
Instituto Tecnolégice GAM, ubicado en Av. 608 y Av. 412 no. 300, colonia Zoolégico de San Juan de Aragén en la Alcaldia GAM, el CETIS No. 6 ubicado en Cuitldhuac no. 50, esquina Avenida
Tlahuac, Los Reyes Cuthuacan en Alcaldia de Iztapalapa y, CECYT No. 7, en Ermita lztapalapa 3241, colonia Santa Maria Aztahuacdn también, en Alcaldia lztapalapa. Asistieron un total en
Instituto Tecnoldgico GAM 6 mujeres y 2 hombres, en CETIS 6 mujeres y 2 hombres y en CECYT 6 mujeres y 1 hombre. Se ha iniciado el disefio de materiales promocicnales a distribuir en las|
Jornadas-

En la meta 7, se contintia con acciones de coordinacién y planeacién del proyecto, asistencia a los procesos de capacitacion de la MF1.

En la meta 8 se han iniciado las actividades de monitoreo y seguimiento a la capacitacién de la meta 1, verificar los formatos de asistencia y registro y las visitas a planteles educativos dela
META 4.

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG):

Se firmé el convenio de coordinacién y se realizaron los trdmites administrativos para la autorizacién de los recursos.

Las metasy actividades fueron iniciadas a partir del mes de mayo, cuyos avances son los siguientes:

3048.MI Incorporar la perspectiva de Género en Reglas de Operacion de 7 programas sociales del Gobierno de la Ciudad de México que fortalecen el empoderamiento econdmico:

+ E1 22 de junio se realizé la revisién de bases; el 28 de junio se llevé a cabo la apertura de sobres para recibir las propuestas de 5 persanas fisicas y morales y el 30 de junio se emitid el fallo
en donde la prestacion de los servicios se adjudicé a “Bitdcoras. Liderazgo Social con Equidad, A.C."

. Se establecié vinculacién con las dependencias responsables de implementar los programas sociales que serdn intervenidos, con la finalidad de que se designen persena enlace de cada
programa.

+ En agosto se concluyé la primera actividad relacionada con la imparticién de 7 talleres de 8 horas cada uno para los ocho programas, en donde participaron 117 personas servidoras
publicas

« Durante el mes de septiembre, se concluyé la segunda actividad que es Asesorias Especializadas al personal de los 7 programas seciales que participan en esta meta

MT-22-3 Potenciar la participacién de las mujeres mediante un proyecto dirigido al empoderamiento econémico en el dmbito comunitario:

+ Se establecié vinculacién con "PILARES Educacién para la Autonomia Econémica 2022", para la identificacidn del tipo de poblacién del programa que se pueden integrar a las acciones.

+ De julio a septiembre se fortalecieron competencias laborales de 113 mujeres a través de acciones de capacitacién en siete estandares nacionales. 85 de ellas resultaron competentes

« Durante el mes de septiembre, 16 mujeres que resultaron competentes participaron en el taller "Disefio de paginas web” y 14 mds en el taller “Aplicaciones digitales para difundir y
comercializar productos fe Commerce”.

MT-22-8 Impulsar el emprendimiento de proyectos productivos de mujeres rurales:
+ Se firmé un Convenio Marco y uno Especifico con el Instituto de Capacitacién para el Trabaje (ICAT) con la finalidad capacitar a 100 mujeres beneficiarias del Programa Altépetl de la

SEDEMA,
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+En el mes de agosto el ICAT entregd los productos comprometidos en el convenio, Plan de Trabajo y Carta descriptiva de Capacitacion, correspondientes a la primera ministracion
+ El 9 de septiembre se concluyd la meta con la participacién de 86 productoras rurales de las cuales 66 terminaron satisfactoriamente el curso y son acreedoras a una Constancia con
validez oficial otorgada por la Secretaria de Educacién Plblica {SEP)

MT-22-10 Reforzar las capacidades organizacionales, operativas y técnicas de la IMEF:

« Con respecto a la actividad A17-22, se ha dado el seguimiento administrativo y operativo con cada una de las dreas responsables de la ejecucién de las metas del Programa. Al cierre del
mes de septiembre, se tiene un avance, en general, del 75%, de las actividades concluidas.

« Como parte del seguimiento administrative de la actividad A29-22, se ha realizado la adjudicacién de & de las 7 metas que conforman el proyecto. En este sentido, a partir del mes de
mayo, se han realizado las gestiones para la contratacién de un total de 26 prestadoras de servicios profesionales, 2 proveedoras a través de un proceso de invitacién restringida a cuando
menos tres personas, y la suscripcién de 2 convenios de colaboracién con el Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la Ciudad de México.

« Con respecto a la actividad 47-22, la coordinacién de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, desde el mes de junio, lleva a cabo el monitereo diario de las actividades que realizan las|
profesionistas contratadas para la implementacion de los COM

« Con respecto a la actividad A50-22, se ha llevado a cabo el apoyo para realizar las actividades de Contraloria Social en los diferentes CDM, con las usuarias que han recibido asesoria o
formacidn, y que aceptaren formar parte del mismo.

MT-22-12 Fortalecer los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en el ejercicio fiscal 2022:

+ Para |a operacién de los CDM en este ejercicio, en primera instancia se aprobé la contratacién de 18 prestadoras de servicios profesionales a partir del mes de mayo, como parte de la
actividad A19-22, para realizar actividades en las demarcaciones territoriales seleccionadas: Alvaro Obregén, Azcapotzalco, Cuajimalpa de Morelos, La Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo
y Tlahuac.

+ Posteriormente, se aprobé la contratacién de 4 prestadoras de servicios profesionales mas como parte de la actividad AC58-22 a partir del mes de junio, para trabajar temas de
empoderamiento econdémico en 4 COM

« Inicialmente, se realizaron 6 diagnésticos territoriales para identificar las necesidades y problematicas identificadas por las mujeres que viven o transitan por esas demarcaciones
territoriales.

« Como parte de la formacién, se planted crear una Escuela de Liderazgo formada por 3 médulos comunes y 2 optativos, desarrollados en 32 horas. Actualmente, se cuenta con 31 Escuelas
de Liderazgo, de las cuales 28 son presenciales y 3 en modalidad virtual, en las que se han impartido 79 médulos, de acho horas cada uno, participando 457 mujeres, nifias y adolescentes.
+En el tema de empederamiento econdmico se han realizado dos talleres con 30 mujeres y 19 pléticas, de dos horas cada una, en las que han asistido 122 personas.

2974,MI Capacitar en género a personas funcionarias publicas y/o cuerpo docente del Instituto de Educacion Superior de la Ciudad de México "Rosario Castellanos" que desarrollan la
curricula de la institucién:

. Con el propésito de fortalecer competencias para construir un ambiente universitario en condiciones de igualdad y libre de toda manifestacién de violencia por razén de género, asi camo
conducir la prictica pedagégica desde la incluisién, no discriminacién y respecto a los derechos humanos de todas y todes; en el periodo que se reporta, de julio a septiembre de 2022, se
han realizado 6 talleres en la modalidad presencial dirigidos a personas servidoras piiblicas que integran el Instituto de Educacién Superior de la Ciudad de México “Rosario Castellanos”
con perfil administrative y directivo. Cubriendo un total de 47 personas capacitadas

MT-22-11 Reforzar las capacidades materiales de la IMEF:
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38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

5 de septiembre de 2022

EXPLICACION

+ Se cuenta con ficha tecnica de los bienes para ser enviada para autorizacion y se realizo una reunion para la definicion de necesidades de los equipos de computo de la Secretaria para su
compra. En este sentido, se solicitd la autorizacidn de las fichas técnicas que contienen las especificaciones técnicas de mobiliario y equipo de cémputo solicitado.

» Finalmente con fecha 14 de septiembre de 2022 se realizé la gestion correspondiente para solicitar la autorizacién de bienes restringidos del capitulo de gasto 5000, sobre la cual afin se
estd a la espera de la respuesta por parte de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México.

4.- Acciones realizadas para prevenciény
atencién del COVID-19

0.00|Al periodo no se realizaron acciones para prevenir y atender el COVID-19.

Elabors :

JUD de Finanfa

Autorizé:

4

Javier Rodriguez B 1A
Director Ejecutivo de Administrdcion y Finanzas
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ECG EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO

Unidad Responeable de Gasto: 38C001 Secr iade las Mujeres

Enero- Septiembre 2022

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)

VARIACION

CAPITULD
SALOODEL EJERCIDO+ {SALOO DEL COMPROMISO +
ODIFICADO PROGRAMADO. Al
SRRORACD H COMPROMISO DEVERGADG EAEADO COMPROMETIDO EJERCIDO)-MODIFICADO EXPLICACIGN A LAS VARIACIONES DEL SALDO COMPROMETIDO Y EJERCIDO RESPECTO AL PRESUPUESTO MODIFICADO AL PERIODO

TOTAL GASTO 262,£64,212.00 215,650,607,45 216,911,566.52 184,579,393,76 42,814,018.95 184,519,393.76 64,579,353,76 227,453,412.71 -48,197,194.74
CORRIENTE

La variacion del saldo nca_uﬁoania ¥ &2%_9 respecto al presupuesto modificado al periodo, es derivado de les recursos destinados|
parael bleci de compi | presupd izado 2 la Secretaria de las Mujeres, para cubrirel pago d=las nominas de
la Secretaria de las Mujeres, esta variacién sa integra como sigue: nominas de personal base y estructura por el importe de (16,003 68]
123,043,823.11 123,043,823.11 130,080,007.12 (32,819,876.57) 96.7% miles de pesos , nomina de estabilidad laboral por el importe de (4,457.32) miles de pesos y honorarios asimislbles a salarios por un
importe de (2,056.32) miles de pesos , asi coma a los pagos de las aportacianes de seguridad social por elimporte de (10,292.55) miles de
pesos |25 cuales son efecuatadas a nivel central por el Gobiemo de la Cludad de México.

1000 162,142,795.00] 162,659,633.64) 134,571,269.51 123,043,823.11

E,;:.:..5nzb_nnnua_ﬁuiaoqe o respecta alpresupuesto modificado al o, se deriva de los recursos destinados para el

isos para a adquisicién y contratacién de materiales y para la operacién de los programas dela
00 4,653,951.00 5:162,10562 4,135,302.61 1M Tz La At LA LIRS (2.583,36201) B Secretaria da las zg_!m:. se integra con recursos fiscales por un importe de (2,818.35) miles de pesos y con fecursos federalss por la
cantidad de (150.01) miles de pesos.
La Indelsald Jerc toal medificado al parieda, se deriva de los recursas destiandos para el
establecimiento de campromisos .,_u _2 servicios para la operacién de Aom !uniauu de la Secretarfa de las Mujeres y == integra con
3000 93,976, ,693,155.80 1493, 493, 4.9% i d i

34,317,436.00 47,833,618.19 32,180,086.79 19,493,976.24 0,693, 13,493,976.24 19,493,976.24 40,187, 172.04 {rsL 59 L recursos fiscales par un Importe de (5,638.01) miles de pezos y 11,953,44) miles de pesas.

Lavariacién del saldo comprometidoy ejercido respecto al presupuesto modificado al periodo, es derivado del recursa destianda para los
compromisos para brindar las ayudas a personas por un importe de (T.51) miles de pesos a mujeres beneficiarias del programa sacial

4000 57,000,000.00) 55,000,000.00 41,255,002.00) 40,616,145.00 14,376,345.00 40,616,145.00) 40,616,145.00 54,992,450,00 {7,510.00) 1313% : 5
“Bicnestar para las Mujeres en Situacién de Vialencia® y de la accién sacial *Red de Mujeres por el Blenestar”.

La variacién del saldo compromelido y ejercido respecto &l presupisesto modificado al periodo, se deriva de a autorizacién de provisiones
presupuestarias destinadas a enfrentar [2s erogaciones que se deriven d cas, can el fin de prevenir o resarcir
dafios a la pablacién.

7000 4,750,000.00} 4,750,000.00 4,750,000.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] {4,750,000.00) 0.0%

TOTALGASTO DE
CAFITAL

1,146,836.56 17,000.00 X 0.00 0.00 0.00

La variacién del saldo compromelido y ejércida respecto al presupusto modificado al periodo, s2 deriva da Ios recursos federales

5000 000 1,746,835.56 17,000.00) 0.00 200 2.00 0.00 000 (1,746,836.56) 0.0% parael de compromisos para la adquisicién de bienes destinades para la operacién de los proyectos de los
ios de delos d lidady PAIMEF.

6000

7000

8000

3000

._n“.“_. 262,864,212.00 277,397,434.01 216,928,566.92]  184,579,393.76) 42;874,018.95| 184,579,391.76| 184,575,353.76, 227,453,412.71 (49,944,031.30)

-
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Unidad Responsable de Gasta: 36C001 Secretaria de las Muferes
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Enero - Septiembre 2022

25A823 "Ftiquetada Recursos Federales-Gohernacidn-Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas [PAIMEF)-2022-Liguida de Recursos Adicionales de Principal”

PRESUPUESTO AVANCE
(Pesas con dos decimales)

SALDO DEL (DEVENGADO | (EJERCIDO / {EJERCIDO |

APROBADO MODIFICADD PROGRAMADO. COMPROMISO DEVENGADO PAGADO (DEVENGADO / APROBADO}*100 MODIFICADO}100 APROBADO)*100 MODIFICADO}*100

G,275.00 1,2BBA38.44 3,791,993.98 HUD 24,0000, 24,0000

6,96

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL:

E£i convenio de coordinacidn en el marco dzl PAIMEF fue firmada con fecha 24 de juiia del 2022, El Prograima Anuzl fue autorizado por un monto totat de $8.570,075.00, paraimpleinentar acciones da atencidn y prevencicn de la vialencia contra las mujeres y nifias de a Ciudad de Mbico
seciones autorizadas y sus avances al o armz son las slzuientes:

1, Vertizate &, Acciones:

A.L1 Dos canvarsatorics en materia de 1os delitos de trata con fines de explotecidn sexual y violacion, comeatidos en contra niflzs, riffos y adolescentes: Los cuales se Hevaran a cabo los dias 22 y 23 de septiembre contanda con la parileip
A.1.2 Dos curses- tatler sobre violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes: Derivado delretrase en la firma del convenio de coordinacién del PAIMEF 2022 los cursos <2 reprograimaron, actuaimante se estd e proceso de a
AL Dos curses de acty, cion ysupervisidn de casos en Derecho Fam do dal retracoen ad nverdo de coordinacion del PAIMEF 2022 (05 qursos se reprograimiar td

actualmente se estd e proceso de adjudicacidn,
AL4Uncurso sebre la comprensién del duclo asodiado a laviolen: vumm.nm en el género: Derivado del retraso en fa firma del convenio de coordinacién del PAIMEF 2022 el curso s reprogramo, actualmente se estd e proceso de adjudicacian,
A04.1 Un proceszo de contencidn emadicnal, en medalidad vinlue Cio en 26 de seplismbre del 2022,

ndda 340 perconas servidoras pibi

2. Vestiente B, Acciones:

plementar 13 ma:imm. en redes sociaies “te escucho, te creo, te acompafio”, para fa prevancion dz Ia vialencia saxual, dird,
tal convenio de coordd 1 kel PARMEF 2622 esta aciin sereprogramo,

.. N_:._n_..m.:n:nuq 62 jornadas "te escucho, te creo, te acompaiio® para la prevencidn de la violencia sexual contra ias niujeres, nifias, nifios v adolescentes, e las colonias con mayor indice de denuncias de vislancia sext
ba las sigulentes actividades:

1. Flznde trabajo: Se dividizron las alcaldizs, quedando & por promotora.

2. Se elabord el cronogy dades, sa di ron las alcaldias por promotora, se contabitizaren la cantidad de jormadas y procesos de sensibilizecidn a realizar por altaldia, se asignaron fechas y horarios (mizsmo que se sigue 2justanda, de acuerdo con
3, Cada promotora realizo tres dicsii ni donde <a retomaron {os datos del Progiama anual PAIMEF, como fueron.

iitos vy mujeres edolescentes y jéuanss dz fa Cludad de México, mediante publicacionzs gralicas y audiovisuales (AVGM, ENAPEA y S

enlas 16 Alcaldias de la Ciudad de M

0: Se contratd a 2 Promotoras quienes §

actividades de las L
i desarrollo de las actividades, objetivos, téanicss y los,

4. Se realizaron vinculacicnes para llevar a cabo actividades dende se contactaren con o percanal correspondiente, se presaintd 3 indmica de 12 des a realizar con la peblecién de adolescencias, fuvenrtudes, mujaies, nifias y nifios.

5. Se kanrealizado B recornidos para ecclonss de informa mo de los Servicios qua ofrece la SEMUJERES CDMX. Tamibiin se intervino en puntos estratégicss como fueron mercados, paradas de Liansporte pliblico, afuera de escuelas
sy secundarias, centros comunitanios y comercios, pegando carteles y iepartiendo folleteria.
rado 5 jornadas en espacios piblicos que fueron seleccianados previamente por bas promotoras y paisenzl de las Lunas tomardo en

2 denuncia por viclengia sexual y ta informacidn propoercionatla por los In de Alerta por Violencia

vacién da violancia, asi como la contratacién de 3|

fan

24 la contratacidn de 10 abogad r para brindar atencién especia
7@ 103 mujeres.

y Prevencionala

de [as Mujeres de la Cludad de México: Se ada a mnjares en s

del 1ro, da septicimbie trindaronat

especialistas en

NAS- en las 16 Alcaldias de fa Ciuded de ® ir dei 1ro. de septiembie brindason

atacicn de 21 profesiol

icia -

Has, gliznes a
atencitn a 250 mujares,
.1 ms.‘;menm_‘ los se

wlenciaen

fares en situacion de

. nes a partls del 1ro. de septiembre han atendidoa Tn

0 64,y Enfermeria 210,
¢ e contratacidn de 8 profesioni

istaz en los dreas de psicologia, psicologia infantil, juridico y enfermeria, q

ultidizciplinarios e interinstitucionales da la Casa de Emeargen
os!, & quicnas se es biindarcn [0S siguiantes servich
cf_:qm.:.:m;:: tidisciplinarios e interins! Z:.u:m_mn dela
{4 nifasy 3 n T.ﬂ.mn._._mm.qmﬁm\._mm brindaion los siguientes serv
nlav n:?.ﬁ fue autorirade equipamisnto coma: Computadonss

meras y 4 tabajadoras sociales, quizngs a paitir del tro. de septizinbre han atendido a 7 mujeres ensituacion de violendia én compaiiia de s

ardn los provesos

& la salicitud de autor dei mies da septismbre. Se

| capitulo 5000, siends oto
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AP-RF AVANCE PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE'ORIGEN FEDERAL

38001 Secretarfade las M

Unidad Respansable de Gasto:

75K123 "Ellquctado Recursos Federales Desarrolld Social-Programa de Fortalecimiiento a I3 Transversalidad e 1a Perspectiva 0e Gencro[PFTRG)-2022-Liquida de recursos adicionales de
principal®, 3 ATt

R E S U L T A D O S
PRESUPUESTO AVANCE
(Pesos con dos decimalas) 9%

(DEVENGADO | {DEVENGADO | (EJERCIDO | {EJERCIDO |
PAGADO APROBADO}*100 MODIFICADO)*100 APROBADO}*100 MOBIFICADO)*100

SALDO DEL

APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO COMPROMISO DEVENGADO EJERCIDO

2,120,271.12 2,453,270.84]

5,136,558.01 3,780,L05 0

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL

Pregrama de Fortalecimienta 3 la Transverssiided d= ta Perspective d2 Géners, PFTPG

nacibny 2o realizaren los trémites administrativos pera ls autorizacion de los recursos.

Sefirmd el conveniodecool

Las metas y actividades fusron inkciadss a partir deb nies da mayo, cuyss avanies sen los siguientes:

seclivade Géners en Reglas de Operacin da 7 programas seclalea del Gobizmo de la Ciudad de Mévico que fortalecen elempoderamien?o ol

1, Meta 2048.41 Incorporar la parsp
Respecto ol proceso de Invitacion a cuando nienos 3 personas SMATP/003/2022: €l 22 de junio se 1€alizé la revisidn de bases; el 25 da junio se llavé a cabo la apeitura de sobres para recibly s propusstas da 5 pursonas

ladjudics a "Bitdcoras. Liderargo Socizl con Fquidad, A.C,”

prestacian de los servh

asy morales y ol 30 de jurio seemitio el fzllo en donda

ad de que se designen persona enlace de cads grograma.

s que serdn intervenidos, con fa fina

Se establecio vinculacion con las degendencizs responsables de implementar los programas so
g

35 de gectin para)

‘edicional con la temética de

:cizron sus conecinizntios, ka
-al personal, impaitir un Ll

2d retacionada con 1a impasticidn de 7 talieres de 8 horas czda uno para los ocha programas, en donde participaron 117 personas senvidoras piblicas §7.5% mujeres y 32.4% hombres, quisnzs forta

60 de los tallates, se partid de los conceptos generadores: enfoque da gfncio, desigualdad y discriminacién, empoderansizato econdmico y autonomia ccondmica. Asimismo, se considard de importancia para fortal

adles idantificadas en fos talieres,

En agosto sz concluyd la primera ec
desarrcllar su labor. Para la inspaiti
indicadores de genero. esto dabido a las nece:

ad fusron entregados.

uyan a formar competenciss para la comprension d=1a transversalizacion dentro de los pregramasseciales. los prebatorios de esta a

enidos de manera gus cont

En cadataller $2 abordaron los o

tay s2 cuents con log archives correspondientes 2l segundo entregabla.

les que participan en est

segunda actividad que es Asssarias Especializadas al persoral de los 7 programas soc

Durante el mesde s bre, £e concluy

©bita comini

-

ido 2l empaderamiznto econdmico en

‘cta 22-3 Petenciar la penicipacidn de {35 Mujsses mediante un proyectad

seihn para ser impartidos medianle interret, ECO217.01 Imparticién de cursos de formacién de capital humano de manera

eres a travds de seciones de capacilacién en siete estdndares nacionales: ECO050 Diselia de cursos de capa
endda sustentehie, ECO615 Produceion de pan artesanal {

ial grupal, sus insrumentos de evaluacién y manuates del curse, ECO325 Instalzcidn de sistemas de calentamianto selar de agua tenmesionico en v
s restiltaron COMPETENTES,

a septicmbre se fodalecioron competen
prezencial gripal, ECC301 Disiio da curses da furmacién de capital humizeo de manera press
Preparacién de bebidas con base de café, y ECO729 Elaboracitn de productos de parederia y repacteria. So'o 93 participantes fievaron a cabo su proceso de evaluzg

ron enel taller “Biselo da pfainas web™ y 14 mds en el lalier "Aplicaciones digitales para difundir y comerciaiizar preducios fe Commesce”,

e1€5 gue resuitaron compelentes parti

Durante el mes de septiembre, 16+

3. Meta 228 Imputcar ol empiendimisito de proyectos productivos de mujeres ruralss
Se tivo vinculacidn con el nstituto de Capacitacidn para ef Trabajo (ICAT), con ta finalidad de capacitar a mujeres beneficlarias dot Progy,
Se finmo un Convenio b fieo v 52 establecté coordinacidn con SEDEMA poraidentificar a las mujeres beneficlarias del Programa Socizl Atdpell que pertl

aad &\

natl, através de cuatro taflares.
énenellortaleciniznto d2 capacidades.

oy urofspe

‘\\\\
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Enero - Septiembre 2022

25K123 "Etiquetado Recursos Federales-Desarrolio Secial-Programa fle Fortalecimiento a fa Transversalida
principal®.

R E S U L T A D O 5

PRESUPUESTO . AVANCE
{Pesos con dos decimales) LTS

{DEVENGADO | (DEVENGADO |. {EJERCIDO | (EJERCIDO |

SALDO DEL
APROBADO}*10D MODIFICADO}*100 APROBADO}*100 MODIFICADO}*100

COMPROMISO

Dicho fortalzcimiento consta de cuatro ta ida s. Los temas que se 2boréardn son Comunicacidn efectiva v trabajo en equips; Géneio, igualdad Sustantiva y Derechos Humanos de las Mujeres; Emprencimiento y Liderazgo; asi coma direccion en un proyecto productivo.
Adicionalmer erade rue re ._n..c_._ﬁcv&m:h:mwm.._: anesqus imperte ta SeMujeres

, Fian da Trabajo y Carta descriptiva de Capacitacion, correspondientes a la primisra m
&4 productoras rurales de las cuales €66 tarminaron satisfactariamente el curso y son screederas a una Constencia con va

26 comentzrios 2 os entregaliles, mismaos que fusron atendidos,
z oficizl otergada per la Secrefaria de Educacibn Pdblica (SEP}, las Constancias <2 entregarén el 7 de octubre en un evento)

Cori respecto a lz ac cada una de fas dreas responsables de la efzcucion de las metas del Programa, Abcierre det mes do sept

2 Un avance. en geneial, del 7583, de a3 actividades concluidas,

ho seguimie a2 travis
iones, asi conio el seguimiento a la

o3 profesienales, 2 proveedoras o

Astmismo, como restiltade de las gestiones da los pagos conrespondientes a primeras y s=gundas ministraciones se ha ¢}

Para el caso de [a mala pandiente de su ejercicio, se cuanta con un desfase respacto
Finanzas de 13 Ciudad de México sobre la solicitud de autorizacién para la comprade

o pianeado, toda ver que sib
25 del capitulo d= gacto 5000,

it se es1é a ta espera la respuesia da Secrelaria de Administracion y

e,

Con respecto a la actividad 47-22, la coordinacion de los Centros para el Desarrollo de les Mujeres, desda el mes de junio,

® herramizntes de comunizacidn via teléfono y mensajes, aof comio la re) de formates de reporte, ¢
® atencion @ reuniones presencisles o virtuales de trabaje por equipos, por perfiles o individuales, & i
© visitas a territorio para verificar el desancllo de las adtividadzs y las condiciones y necesidedes de bos equipos de trabajo;
= claboracidny seg tas e informes para €l reporte de las actividades de los CDM.

mismo,

do, se lianen los siguientes resultados:

« Breve capacitacion a las prestadoras de servicios profesionales que Integran el eqiipo operativo de los COM sebre las ecciones en materia de Contralaria Social.
& Invitacion ¥ cepacitacitn a mujeres que desean formar parte de los Comités de Contratoria Secial d2t CDM en el que partici
« Disefie de Avolantes de didusién,

1én en Redas Socialzs de ln Secretaria de la informacion para ser parte de fos Comités de Contraloria Social,

© Elsboracion y entregade 22 “Cuaderna de 2poya para el Comnité de Contraloria Social”.

® Consolidacion de 6 Comités de Contraloria Social {1 por CBM).

© Registro de 6 Comités de Contralorfa Socialen la plateforma del SICS,

® Fublication n..u_..&nnn__o:mm en materia nm nnzﬁn_o:m Secial, m__mm p#zina de la Secretaria,
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Paia I oparacion de fos CDM en este eiziciclo, en primera instancia sa eprobo la contistecién de 18 prestadoras de servi

Cuajimalpa de Morelos, La Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo y Ttahuas,

dades en las damareacionas terrilorisles seleccionadas: Alvaro Cbregd

clos profesionales a partic del mes de mayo, como parte de la ectividad £19-22, para reafizar ect

icios profesion

i da 4 prestadoras de se

25 mas coma parte ds e activided ACSS-22 a partirdel mes de junio, para trabi)

Posteriormente, se aprobd la contratach rteras de enpoderamiento econdmico en 4 COM: Azcapoiralco, Ceajimaipa de Morelos, La Magdalena Centre

sy Tidhuat,

ialmente, sz realizaron 6 diagnésticos territoriales pora ident csidadzs y problematicas identificadas por & ¢ que viven o ransitan por €3as demarcationes territos

5 mife

Enesese izan actividades de p sdolescentes y mujcres s espacios proplos de da Secretaria, come las LUHAS, y otres de colaboracién comao los PILARES, Centras Comunita fos, Museos, Casasde Cullura, Parques, Lasss Hegar, Centeos DIF, entre olios.

o, 50 13

taformacidn, asi coma en marcados,

Las scciones de Fromocidn, se han realizado, principalmznte, para dfundir los servicios de los CDM v d= s Secretaria de las Mujeres, especialmente, de las LUNAS; s2 haa i
escuclas, centros de salud, reg os y en |3s Ferias de Biznestar.

rado a cabo recorridos tesritoriales en las colonias cercanas a las LUNAS y espacios donde <= desan

5 oficiales de la Secretaria,

diseRd un flyar para repaitiren campo y otra para difundir en redes sucis

Para iz difusion, el drea da Comunicacion Social de [a Secrel

a Escuelade L
olescentes,

Coina parte de fa foriacidn, se planted creary razgo formada por 3 médules comunssy 2 optatives, desarrollados ea 32 horas. Actualmente, 2 cuenta con 31 Escuclas de Liderazgo, d2 las cuales 28 son presenciales y 3 en moda virtual, en las que se han impar

cada une, participando 457 mueres, ninas y &

En eltema de empoderamienta economico

zdo dos tallzres con 30 mujsres y 19 pliticas, de dos horas cada una, er las que han asistide 122 personas.

idn y prograinias a la cludadania, En ¢5e seatido, se han olorgado 111 asesorias en diversos temas de dereckos humanos y 95 para el desarrollo ds s aitonomia y empoderamiento ccondmico,

Astmismo, 52 cuenta con 6 directorios de inslancias y organizad

narias publicas yio cuerpo docente del Instituto de Educacidn Superior i 12 Ciudzd de México “Rosaria Castellanos” que dzsarrolian ia curricula de la Instituc

G. Mela 287441 Capecitar en género a personas fun

run zmbiznte universitario en condicionss de izualdad y libre de toda nuaifestacion de vielencia por razdn de género, asf como conducir b priictica pedagd iGn, no discriminecion y respecto a los dereckos hume
el periodo que =2 reporta, de jutio a szptizmbre de 2022, se han real 0 6 taliares en la modstidad presencial dirizidss a personas servidoras piiblices que integran el Instituto de Educacién Superior de la Ciudad de México *Rosario Castellznos” con perfil administrativa y directivo. Cubriznde un total de 47
personas capacitadzs, en temas de: 1) Sensibilizacian, Contexto, p <igue!dad, 2) Violencia sexual en el dmbito educativ v en 1as sulas, Acoso y Hostigamiznto sexual, 3) Retos ante las desigualdzdes de gérero en ¢l dmbito educativo- universitario, 4) Incorporacidn de la perspectiva de género y derechos
hamanes de las mujerss en el dmbito educativo, 8} Lengaaie induyente y no umh.ﬂm 6] Cueltura de la paz educecién parata par, Cada taller tuve una duracidn e 8 haras y fuere slaciones dal Institute de Educacion Superior Rosario Castellanos,

aosde todas ¥ todos; en

Con el propdsito da lostalecer competencias para constee

Porotra parts, se avanza en ¢l disefio de contenidos y estretegies didécticas de los taileres en plataforma Maodle, dirigidos al persanzl decemte del stituto *Resario Costellapos”

rollo de contenidos|

1 por la entrega de |3 Carpeta Melodoldglea de los allerss, lo que equivale 2l 407 del coste tetai de fa M
, Diseio de instriunsentos y materiales didécticos y manual ds par

En |3 parte & trativa, e ha lievado a cabo la primara $160,000.00 {cients sesenta nvl pesos 07100 M. Dacimento que incluye: el disefio padagdgico, Ficha técrica, De

temiticos, Cantas dasari

7. Mala 22-11 Beforzar las capacidades materi

Para la ejecucion de esta meta se ha eol'citade la adquiticidn del siguiznte mebiliario y equips de computo; 18 laptops, 2 computadoras da escritarie, 2 vidzopioyectores, 5 arc , B <iilas secretariales y 4 escriterios.

En este sentido, se solicité la autorizacibn de las fichas tanleas que contianen 153 especifics rioy equipo de computn solicitedo.
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Pesteriormente, una vez que s2 corio con |a suf
sentido positive ef dia 13 d= septiembre,

zncia presupuestal, para el caso de equ

n Piiblica d= la Ciudad de Mixico, misma que se recibid en

Las metas y aclividedes fucron inlelades a partir del rmes da nsayo, cuyos avances son los sigilentes:

L. Mzta 3048 Mi Incorperar la perspectiva da Génera en Reglas de Operacidn de 7 programas socieles del Gohierno dela Cludad d= México que fortalecen el empederamisnto econdmico
Respecto al proceso de Invitacidn a cuando menos 3 paisonas SMATP/003/2022; el 22 de junio se rea 20 [a revicidn d= bases; el 28 ¢ $ a cabo la apertura da sobres para vecibir las propuesias de 5 personas lisicas v morales y €1 30 d
adjudicd a *Bitdcoras. Liderazzo Sociat con Equidad, ACT

s=emitié el fallo er donde ia prestacion de los seivicios s2

Seedtal vinculacidn con las depepdancias responsables de im

mentar los pregrarnas sociales que serdn intervenides, cor lafina

ad de que se des

en persona enlace de cede programa,

£n sz030 s conzluyo b primera au d refacionzda con la wnparts

an de 7 lalicres de 8 horas cada uno para los ocho progiamas, en donde participaron 117 persanas servideras piblicas 67.59
ad y discrinsinacidn, empoderamisnto economics y autonamfa scondimica. As

ujeies y 32.47 hombres, uiznes fortalacizion sus conocimizntos, hah n_ n_.....<nc_.=u2 ancias de gostifn par
o, se considers de importancia para foralecer al pesson adicionzl con la tematica de

zeiin dentro de los programas socizles . los probatorios de esta eclividad fueron entregadeos.

Durante ¢l mes de septiembre, <

yan en €sta meta y se cusnta con los archivos correspondizntes 2l cegundo entregable,

2. Meta 22-3 Potenciar la participacion de las M

aderemiznto econdmico en el Ambito comunitario

De jullo a septiembre <= fortaleciercn competencias laborztes de 113 mujeres a travds de acciones de capacitacin en sizte mmi_..nm:.m nacionales: ECG050 Disefo de cursos de capacitecion para ser impartidos mediznte interpet, ECOZLT.01 Ginparticién de cursas de formacion de capital humano de inanera

presancial grupal, EC0301 Diselio de cursos de formaciéa de cap) al humano de manera preceicial grup. talacion = sistemas de colentamionto <ofar de agua termodifnics en vivienda sustentabls, ECOSLE Produccion de pan artesanal {13}, £C0622
Pregaraci6n de bebidas con base de calé, y EC0729 Elaberactin de productos de pa aderia yreposteiia. 5ol acitn, 85 de elias resultaron COMPETENTES,

Drarante el mzs de septiembre, 16 mujires gue resuitaron comipetentes particlparon enelta l=r “Disefio de paginas weh” y 141mas en el taller “Aplicaciones digitales para difundir y comerciatizar productes fe Comnmerce”.

3. Meta 22-8 tmpuisar el emprendmicnto de proyectos productivos de mujeres ruratss
Se tuvo vinculacidn con el instituto de Capadilac el Trabajo {ICAT), con ia inalidad de capa
Se firmé un Cenvenle Marco y uno Espzcifico y se establecid coordinacion con SEDEMA para fden

es beneficlarias det Progiama Altépatl, a iavis de cuatio taleres.
s del Pregrama Social Altépetl que participardn en el fortal

Dicho ferialecimiento consta de cuatro b
Adiclonalmznte, se ha considerads que

<res de 20 hores ceda usio, dividides en 5 sesiones. Los bkamas que se abordzrén son Comunicacidn efectiva y tratajo en equipo; Génare, fspaldad Sustantiva y Dereches Husnanos de las Mujsres; Empren ento y Liderazgo;

en elourso en liaea Género y Deérechas Hunmanos gue imperte fa SeMujeres

i como direccion €n un proyecio prodise

En el mes de agosto 2l ICAT enlregd los productos comprometidos €n el convanic, Plan de Trabzje y Carta descriptiva de Capaciiacion, correspondientes ala p 24 comentarios a fos entregables, mismos que fi
El9 c_r septiemnbre se conclay la nieta con 1A paticipacion de 86 productoras rurales de Les cuales 66 tenminaron satistactoriamente ¢l qurso ¥ son 2Creedoras a una Constanca con velider oficial etorpada por la Secretaria de Educacifn Pt
ente prograniado paia ¢

didos.
2 {SEP}. las Constancias se entregardn el 7 de octubre ea un evenlo

<ron al
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4, Meta 22-10 Reforzar los capacidades organizacionales,

Con respecto a |z aclividad ALY
de reuniones d4 trebajo press

Cenrespectoala

siramientas de coni
ones presanciales o Vietuales de trat
icarel desarrolio de las acti
enlg de o

& claboraclon y seg

ded ASC-22,seha

Conrespectoalia

ntes restllzdos:

Enesesantido, setienen los s

® Invitacidn y capacitacion a mujeres que deszan formar
« Diseito de 3volantes de difu
= Difus!on en Redes Secialzs de fa Secratarfa de lo

© Consalidacion de 6 Comités de Contizlorla Social (1 pol
© Reg
« Publicacidn de las acclones en materia de Cont
= 6 reunicnes con fas Comités de Contraloria Soci

Para la operacitn de fos COM en este ejcrcicio, en prim
Cuaiisnains de Horelos, La Meadealens Contieras, Migug

GOBIERNO D
CHUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINA

io por equipos, por parfiles ¢ in

vado aczboel apoyo parare
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R E S
PRESUPUESTO.
(Pesos con dos decimales)

SALDO DEL

COMPROMISO DEVENGADO

aperativas y lécnices de Jas IMEF,

ionado los b

neado, tada vaz que si bien

coordinacitn de Ins Centros para el Desarrollo de las Mujeres, desde el mes de junio, lleva a cabo el menitoreo dizrio de Ls actividades que realizan las profesionistas cont

vidades v Ias condiciones y neces'dodes de los eguipos de tiabajo;

s, farmatos e inforntes para el reporte de 23 actividades de los COH,

parte da los Comités de Contraloria Socizl del COM en el que participan,

arinacian para ser paite de los Comités da Contraloriz Social.
e Elzborzcién y entrega de 22 "Cuzderno d= apoyo para ef Comile de Contralorfa Social”,

r oML

tro de 6 Comilis de Gentraloria Social en la plataforma del SICS.
orfa Social, en lz pépina da la Secretaria.
(i por Comité}.

5. Mata 22-12 Fortalecer los Centros para el Desarvollo de las Mujeres en el ejercicio lizcal 2022 {COML

era instancia se aprobd la contratacion de 18 prestadoras de saivicios piofesionales a par
Hidalgo v Ti8huac,

ado 13 adindicacitn de 6 de las T mstas qu2 corforman el proyecto. En este sentie
suscripcion da 2 convenios de colaboracin con ¢l institato de Capacitacidn para of Trabaje de la Cludad de México.

nas semeanalss, registeo dizris de selividades. informes
‘duslss, a<f como con el equipo de coordinecién y de la sscretaria;

ar lzs actividedes de Contralaria Socizl en fos diferentes COM, con las usuarias que han re

U L T ADOS

(DEVENGADO [
PAGADOD APROBADO)*100

£7-22, 5¢ ha dade el seguimiento adiministrative ¥ operative con cada una de las dreas responsables de [a gjecucion de Iss metas del Programa. Al cierre dei mes de septizmbre, se tiene unavance, en general, del 75%, de fas actividades concluidas. Dicho seguimients se realiza a través

ensuales, cartas descriplives ¥ presentlaciones para exposicidn;

ido asesoria o formecidn, y qus aceptaren formar parte dei mismo,

® Breve capacitacién a las prestadoras de seivicios profesionalzs que integran el equipo operativo de fos CDM sobre las 2cclones en matedia de Contratoria Social,

dei mes de maya, como parte de la actividad A19-22, para realizar actividades en las de

(DEVENGADO /. (EJERCIDO / (EJERCIDO |
ODIFICADO)*100 APROBADO)*100 MODIFICADO]

9, 2 partir del mes de mayo, s= han realizado lzs gestiones para la contratacién de un total de 26 prestadoras de sewviclos profesionales, 2 provecdoras a

ondientes pera i adquisicion de mobiliario y equipo de compute, atin se estd a fa espera la respucsta de Secretaria de Ade

meatacin de los COM, a travis det

AVANCE

*100

suimiznto afa

e de las mizmas, las ministraciores, asi como el

Leacidn y

rcaciones tenitorizles coleccionadas: Alvaro Chregon, Azcapatzalcs,
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SALDO DEL {DEVENGADO / (DEVENGADO | {EJERCIDO / (EJERCIDO [
APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO COMPROMISO DEVENGADO EJERCIDO, PAGADO APROBADO)*100 MODIFICADO)*100 APROBADO)*100 MODIFICADO}*100

dalena Contrerasy Tlshuac,

=5 inés coma parte de la actividad AC53-22 a partir del mes de Junio, para trabajar temas de empoderamicnte econ

ica en 4 CBM: Azcapotzaleo, Cuajimalpa de Horelos, La M.

Pocterionnante, ¢z apiobo |a contratzcion de 4 prectadoras de serviclos profes

tificodas por bas mujeres ¢ on 0 iransitan por esas demarcacionss teritoriales

ton 6 dizanosticos territornales para id y probleméticas ider

enespacics proplos d= ia Secretarla, come les LUNAS, y otros de celeboracion comn los PILARES, Centias Comunitarlos, Museos, Casas d= Cultura, Parquss, Cacas Hoger, Centras DIF, entse otres,

mercados,

oz donde se desarroliafa formacida, asi come er

micrte, de las LUNAS; se han Hlevado a cabo reconides Lersilo las colonlas corcanas a las LUNAS y espa

sque s han impertido 79 médulos, de ocho hiores

o econdmico,

ononva v empoderan

quz desairolian a cut

a5 vio cuerpo docente deling|

aclén y respecto a los dereches humanos dz todas y tados; en
con perfil adniinistralivo y directive, Cubrendo una total de 47
ad, 2} L Acozey Hosligam al, & 2 |25 desizuabiades de géner & i versitario, 4) Incorporacion da la perspectiva de géneio y derechos
ente y no sexista y & Cultura n_m_u _..,uﬂmn_:nmn.n: parala paz. ﬁ.o_u rwmm::«o unia duracisn de & horas y fueron impartidos en las instalaciones del Instiuto de Educacion Superior Rosaria Castellanas.

s para construlr un amblents universitario en condiciones d= igualdad y libie de toda :a:z?r_nmm: de E;n_b wo:umo\: de szma.m como condu

humanos de las mujeres en el dmbito educstivo, 5) Lenguale incl

del Instituto *Rosario Castellanos™,

Porotea parle, s2 avanza en el disefio d2 contenidos y estretegias diddcticas de los tailzres en platatorma Moodls, d s &l personal dod

Enla parte adminisy 12ra ministracidn por 1a entrega de la Carpeta Metodolkizica da los talleres, Lo que equivale 21 447 del costo total de {2 Meta $160,000.00 {ciento sesenta inil pesos (/160 ML), Documento que incluye: el diczfio pedagdgice, Ficha téenica, Besarrollo de ¢
temviticos, Cartas desiiptivas, Guia didéclica de |as actividades de aprendizaje ytipos de eveluacion, Diseio de instrumentos y mareriales didécticos y manual da participante.

sde escriforio, 2 videoproyactures, S arch secretaniales y 4 escricorias,

]

arfoy equipo de cémplito: 18 laptops, 2 comiputad

o solicitade.

163 téenicas de mobiliario y equipo d= camp

3, 26 reslizd 1a soll cidn de biznes deatro de estdndares téenicos 2 la Agen

sentido positiva el dia 13 de sepllaimbie,

mbreds 2022 se re

al

nte con fecha 14 da sepli
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R.E S UL T A D O 5

PRESUPUESTO
{Pasos'con dos decimales)
SALDO DEL (DEVENGADO [ {EJERCIDO / (EJERCIDO {
DEVENGADO EJERCIDO PAGADO {DEVENGADO [ APROBADO)*100 MODIFICADD}*100 APROBADO}*100 MODIFICADO)*100

APROBADO MODIFICADO EROSRAUADD COMPROMISO

138,461.45

13846146 1353,461.48

0.04) 2,420,060.00| 1,600,000.00 2,101,535.54)

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL:

irorial y 2t fartalecimiento d= (as capacidades téenicas en IVE, ILE ¥ EIS en las alealdias do lztepalapa, Gustavo A, Madere y Tlalpan,

El Prayecto Prevancin de fa violencia sexual y el embrazo en erdolescentes a través de fa pravencidn te

ucionss Péilicas sobre of acceso a las s2ivicios de anticoncepeion de emargencia, aborte s=guto para adolescentes y la atencidn a la violencia sexual:

teta 1. MFL Impulsar el fortalecimianto de capacidades de los Grupos Estatales para la Prevencidn det Embarazo Adolescente y alas in
Durante el periods de enero-septiemine 2022 se de: Les actividedes:
10 Seguro (iIVE_ILE), dirigido a integrantes del SEPEA; 8 y 9 de septicmbre d2 10 a 15 horas, en las instalaciones del Colzgla Iberoamericano de Estudios Exicte

a} Un cusso de capacitacion en atencidn del Abort
participsnies; 47 tes v 7 hombres que tuvo como linalidad brindar conocimientos y aclualizacién acerca dal aboito seguro. Alganos de fos temas ebordados fugron: Proceso Interrapeidn del embarazo en ta COMX, Regul

obstacuios y pre tos hacialas nifias, adolescantes que se realizan 1a IVE. entre otros.

s y Humanisticos, sito en: Ayuntamiento §9-A, Colonia Centro. Durznte la cepacitacion asistieron 56
ylzzal del abo f to de la iLE, objecién de conclencia,

&

HA61ico de

i

dzTlalpan, les fas 5,6 y 7 de septiembre en un harario de 9,00 a 14.00 horas, participaron un totel de 35 personas, 32 mujeresy
o1 dat embarazo en la S, Linza del tiempo|

140 del Aborto Segura {IVE_ILE) dirigido al parsenal de saiud y da trabajo cocial de los centios de salud. €l primero, se realizb en la alca

5

b) Dos cursos de capacitacidn sabre la atend
Lombies. £l sepundo cu

Lre enun horario de 3:06 2 1400 horas, ashtieron 33 participantes; 27 mujares y 6 hombres, Alguanos de los temas abordados fueron: Andlisis FODA de iz interrup
ios en el acceso a la ILE, IVE, Tema de decisiones y ecompanianiiente de |a ILE, Objecién de concizncia, entre otros.

r

05 (ia |2 SCAML El rot de las/los prestadores dz2 sel

locat, HOM, cri

Mata 4 MF4 Implaimentar procesos de sansibilizacién sobre Educacion Integral en S=xualided (EIS) dirizidos a comunidades escolares y no escolares conia participacidn de actores locales e nstitucionales:

Burznte el perivdo de encro-septiembre 2022 se han realizado reunionas da vinculacidn con centros escolares para concretar operacion del proyecto en cuanto a la Estratezia de prevencidn del embarazo en adolascentes en £i5 que lavorezea la articulatidn
seguimiento a la poblacién estudiantil de escuelas de educacidn media v/ o media superior de lztapalapa, Gustavo A, Madero y Tlalpan; asf como la realizacién de Jornadas con poblacidn estudiantii. Les planteles visitedos del 21 al?3 de septiembre del presente afio fueron el instituto Tecnoldgico GAM, ubicado en
Av. B0 y Av. 412 o, 360, colonia Zooldgico de San uande Arg, & i ETIS No. 6 ublcade en Cul ¢ no. 50, esquing Avenida Tishuae, Los Reyes Culhuacdn en Alcaldia de iztapalapa y, CECYT No. 7, en Enmita ztapalapa 3241, colonia Santa Maria Autahuacén 1embién, en Alcaldia lztapalapa.

Asistieron un total en Instituto Tecnoldgico GAM 6 mujeres y 2 hombres, en CETIS 6 mujeres y 2 hombres y en CECYT 6 mujares y t hombre, Se ha iniciado el disedio de matediates promocienales a distiibuiren las Jornadas-

del sactor educative para brindsr consgjaria y|

Meta 7. Apoyo & la Coordinacion:
Se continda con acciones de coordinacion y plansacidn del proyecto,

i alos proceses de capacita

Mata 8. Seguimisnto y Mo
Se haniniciado las actividades de mot

car los fornatos da asistendia y registro y 135 visitas a pianteles educativos de [a

=nto ala capacitacidn dz (a meta 1, vai
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PPIPROGRAMAS Y PROYECTOS DE _,zqmmm_oz

38C00K Secretaria de las Mujeres
Enera - Septiembre 2022

Unldad Responsable de Gasto:

PRESUPUESTO

AVANCE {Pesos con dos decimales)
% DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS
SALDO DEL EJERCIDO +

APROBADD MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO
i comproMiso | DEVENGADO PAGADO | ¢ o1ipROMETIDD

PROYECTO DE

INVERSION DENOMINACIGN DEL PROYECTO DE INVERSI6

‘Recursos adicionados para la 2dquisicién de (05) Archiveros de 40 cm Ancho x 51 ¢m Largo x
€6 Alto, Color blanco y 3 cajones, (08) Sills Secretariales color negro, 5 ruedes y sin
descansabrazes, {04) Escritorios de 150 cm de largo x 75 cm de ancho x 75 cm de alto, colar|
208,312:50 Ll 900 040 000 oo o blance, estructura metdlica y melanina, con 2 pasacables, para cumplir en materia de,
transversalidad de la parspectiva de género; con recursos federales del convenio de
Transversalidad.

A22NRO617 Adquisicién de Equipo de Oficina 0.6 0.00

de las parsonas

‘Recursos adicionados para el delasfl yre:
servidoras publicas de la Secretaria de la Mujeres, para impulsar el logro de la igualdad|
sustantiva entre mujeres y hombres en la entidad; se requiere de la adquisicion de: (02)
Computadoras de escritorio con Procesadar 64 bits(x64)32 MHz,2-6 nicleos fisicos, Intel Core|
IS o superior, Memoria RAM de 8GB, Disco duro 1 TB Mdximo Interfaz SATA ll, HOD250 GB en
$SD Autocifrado, Graficos de Tarjeta gréfica integrada, Soporte a tecnologia Shader Model 5,
Lector de Tarjetade Secure Digital, Puerto, Teclado, Mouse y Tarjeta de Red y de {18) Laptops|
con Pracesadar de 64 bits{x64)32 MHz,2-6 nicleos fisicos, Intel Core IS o superior, Memoaria
RAM de BGB,0DR4, Disco duro méximo 128 GB en SDD y méximo 1TB en HDD,1 T8 Méximo|
interfaz SATA Ill, HOD500 GB, maxima en S50, interfaz SATA [1l, 512 GB Minimo en SSD, SATA
(Serial Advanced Technology Attachment), M2, PCI Express, Graficos de shader Model 5 de|
OpenGL 4 o DirectX 11,Salida de gréficos DVI, Display Port o HDMI, Pantalla de 15" resalucién
de 1920 x 1080 pixeles, Lectura de Tarjetas de Secure Digital opcional: SD/SOHC UHS 1-1/SDXC
UHS I-I, Bateria de lon-Litio 1 o més celdas, duracién mini 2-4hrs,Teclado,Camara. METAZ: 02
EAV Adquisicién de (02) Videoproyectores con Fuente de alimentacidn de100-240V,50/60Hz,
Portatil, Resolucién de 1920 x 1080 pixeles, bocina [ntegrada; con recursos federales del
convenio de Transversalidad,

AZZNRO618 Adquisicién de Equipo de Cédmputo y Equipo Audiovisual 060 0.00 408,086.40 8,086.40/ 0.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00

Recursos adicionados para |a adquisicién de (6) Armario multi-usos de A163 cm P 335 em LS6
emy (80} Sillas con estructura estibable tubular redondo de 1" cal. 18, terminado en pintura
epéxica texturizada color negro, tapones de polietileno, para fortalecer los servicios
0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00|integrales, multidisciplinarios e interinstitucionales de las Unidades Territoriales de Atencién
y Prevencién a la Violencia -LUNAS- de atencién especializada , Casa de faydela
Casade Pernocta de la Semujeres con recursos rederales del programa PAIMEF,

A22NROGT1 Adquisicién de Equipo de Oficina y Estanteria 000 0.00| 129,224.00 0.00

Recursos adicionados para la adquisicién de 21) Computadoras de escritorio con Procesador,
Memoria RAM, Disco dure, Gréficos ,Monitor, Lector de tarjeta, Unidad Optica, Puertos,
Teclado, Mouse, Tarjeta de red, Gabinete, Manual y Software, Garantia 1 afio (14)
Computadoras portdtiles con Procesadar, Memoria RAM, Disco duro, Graficos, Monitor, Lector
de tarjeta, unidad éptica, Puertos, Teclado, Mause, Tarjeta de red, Gabinete y de {19) Switches
0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00|con puertos Ethernet 10/100/1000Bzse-T RJ4S, Pantalla LCD, Con indicadores lumfnicos y|
textual, Backplane {ancho de banda), Conmutacién, Tabla de direcciones MAC, Seguridad;
para fortalecer los servicios integrales, multidisciplinarios e Interinstitucionales de las
Unidades Territoriales de Atencion y Prevencidn a la Violencia -LUNAS- de atencién
especializada , Casa de Emergencia y de la Casa de Pernocta de la Semujeres con recursos
dacalac del PAIMEE

Recursos adicionades para la adquisicién de (01) Horno de microondas DE 0.7 PIES color
indistinto, Panel de control digital con LED verde 10 niveles de potencia, con programas,
predeterminados de cacinado (01) Lavadora de Lavasecadora de 11.50 kg Color inox, Digftal|
inverter. Tecnologfa bubble. Bubble soak. Quik wash. Air wash. ciclos de lavado, ciclos de|
secado, niveles de temperatura y (01) Circuito Cerrado de TV que contenga suministro de;
cdmara anloga tipo bala antibalica /2 megaplxeles, Video grabado DRV 4 megapixeles)
penntahibrido (incluye disco dura de 2TB),monitor de 13 VGR HDMI, convertidor de video
Balum para cable UTP, Instalacién y puesta en marcha, asf como cenliguracién, transmisidn
remota (incluye UTP cat E instalacién de sistema de CCTV de 16 canales para exterior e
interior con sistema de almacenamiento, Kit de Monitoreo; para fortalecer los servicios
integral Widisciplinarios e interinstitucionales de las Unidades Territoriales de Atencidn
y Prevencién a la Violencia -LUNAS- de atencién especializada , Casa de Emergencia y de la
Casade Pernocta de la Semujeres con recursos rederales del programa PAIMEF.

A22NRO6T3 Adquisicién de equipo de cémputa y switch fiea] 0,00 939,416.56

AZZNROGT4 Adquisicidn de Equipo de Administracién 0.0 0.00] 112,196.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]

u\, CIUDAD INHOVADORA
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o

PPIPROGRAMAS Y. PROYECTOS DE INVERSION

Unldad Responsabls de Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres.
Enera - Septiembre 2022
3 R 0
PRO 00 A as con dos d ¢
3 DENO ON DEL PRO 0D RSIO RIPCION DE ACCIONES R AD
0 A 0D RCIDD
APROBADO ODIFICADO PROGRAMADO REIDO D ADO PAGADO
OMPROMISO OMPRO DO
dicionados para la adquisicién de (2) Licencias de disefio con acceso a los
Acrobat Pro; Ph hop, Ilustrator, InDesign, Premiere Pro, After

Effects, Lightroom, Adobe XD, Animate, Lightroom Classic, Dreamweaver, Dimension,
Audition, inCopy, Character Animator, Capture, Adobe Fresco, Bridge, Adobe Express,
Premiere Rush, Photoshop Express, Photoshop Camera, Medfa Encader, Aero, Adebe Scan,|
Fill & Sign, Adobe Reader, espacio de 100 GB de espacio en la nuba,Guia, tuteriales pase 3
paso, Extra: Adobe Express, Adobe Portafolio, Adobe Fonts, Behance, Bibliotecas de Creative
A22NROBT2 Adquisicidn de Software 2.L0 0.00 43,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]cloud Libraries, Acceso a Funciones més frecuentes, Soporte prioritario y (1) Banco de
imagenes con acceso a: Vectores,Fotos stock, Archives PSD, [eanos vectoriales,stickers y
logos,Editor de fconos integrade, Sin requerimiento de atribucidn, Descargas
Colecciones ilimitadas, Soporte prioritario; para fortalecer los serviclos integrales,
multidis: s e interinstitucionales de las Unidades Territoriales de Atencidn y
Prevancién a la Violencia -LUNAS- de atencién especializada, Casa de Emergenca yde la Casal
de Pernocta de (a Semujeres con recursos rederales del programa PAIMEF.

0.00 0.00 0.00

TOTAL URG 0.00 1,746,836.56| 17,000.00 0.00

P,
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COBIERNG DE LA SECRETARIA DE

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
J CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION ¥ FINA ENERO-GEPTIEMBRE 2022

A-PPADECUACIONES A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Unidad Responsable de Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres
Enero - Septiembre 2022

Periodo:

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales)

ADECUACIONES PRESUPUESTALES METAS DELFP
FUNDAMENTOS, MOTIVOS Y RAZONAMIENTOS DE LAS
1 MODIFICACIONES ¥ SUIMPACTO EN LAS METAS ORIGIMALES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO . PREVISTAS

PARLCICHER NUMERO DE AFECTACION DESTING DEL GASTO AMPLIACIOH REDUCCION SRISTAL MOBFICARD,

IADO MODIFICADD.
Gl ((MODIFICADO/APROBADO)-1)*100

wla de recurros fiscales, para continu:
eccionss de l2s ehogadss en {35 egendas
1220€39E001 16,888,330.00 28,883,330.00 167,44 38C001 6623 w 2,000,000.00, 0.00, 1 1
s del Copvenia de
Coerdinaciin pasa ia 4 de recurses del]
PFrograma de fpcyo @
124023€020 4,117,810.00 9,657,248.44 23932 € 360001 7478 a0 5,739,438.44 0.00) 1 1
ucién y et
stopciar d2
124023E020 4,117,810.00 11,087,065.00 6325 € 38C001 9556 00 1,229,836.56 ) 1 Federst por cenducto de i3 Secrets
tevés de T3 Comisdn Mecionsl para freves
124023E108 665,434.00, 3,105,424.00 45305 €38C0012993 1] 2,420,000.00| 0.00] 1 1
zsistida por _._ Sacretsrin de Adminsiradidn y ﬂS... 25 y B3l
Sanratacisd 3 ax
Afectaciin compenzada n.m recutsng 3, COMO
s eesluncidn Interna
1242225011 2,000,000.00] 0.00 0,00 3600016623 wo 0.00 2,000,000.00 1 o
e les grupot
san liquida de recurses fiscales o fin e caibrir los cargas
ivide d2 ls acty 25 Y IR0
4, &
3530010001 23,785,634.00, 23,793,093.00 162,02 € 38C001 4109 o0 7,355.00] 0.00 1 1 i dot por age edeimpating en & impuests sabre s
& resta.

CIUDAD INKROVADORA
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* CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ADMINISTRACION ¥ FINA

ENERO-SEPTIEMBRE 2022

A-PPADECUACIONES A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Unidad Responsable de Gast

38€001 Secretaria de las Mujeres

Periodo:

Enero - Septiembre 2022

PRESUPUESTO.
{Pesos con dos decimales)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APROBADO MCDIFICADO

VARIACION

({MODIFICADO/APROBADO)-1)1100

ADECUACIONES PRESUPUESTALES

NUMERQ DE AFECTACION DESTINO DEL GASTO. AMPLIACION REDUCCION

ORIGINAL

METAS DEL PP

MODIFICADO

FUNDAMEHTOS, MOTIVOS Y RAZONAMIENTOS DE LAS
MODIFICACIONES ¥ SUIMPACTO EN LAS METAS ORIGIHALES
PREVISTAS.

39303TP0OO3 670,434.00 4,911,992.01 3265 € 3BC001 2895 4,241,558.01
393037P003 670,434.00 4,329,24; 1374 C€38C0013211 L] 0.00 5B2,750.00 1
vids de recurses federies
393037P003 670,434.00] 4,911,592.01 F3LEG C€38C0013212 1] 582,750.00] 0.00 1
393037P003 670,434.00 5,263,952.01, 763.04 C38C001 4507 a0 378,000.00 0.00] 1
Goblerne, #
Firanzazy la Secretaria datas M
B
Madificetotio 3i Comvenio Egpe
zice del Prograva de Forfalecis
Penpectiva de Género g
393037P003 §70,434.00 5,806,992.01 € 38001 B1ES 00 517,000.00 0.00, 1 e s
de Méxco, represeniedo.poria Jefa de
Gobieino, 2 i
Firanzasy 2 Secretanin defns Muyeres,
TOTAL €4,947,242.00 121,012,482.05 186 17,115,952.01 2,562,750.00

CIUDAD INNOVADORA
£ Y DE DERECHOS
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ADS-1 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS

AVANCE TRIMEST
{3 MMV AN E FERIIE S
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Unidad Responsable de Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

BENEFICIARIO
AREAFUNCIONAL CLAVE'Y. DENOMINACION DE LA PARTIDA PRESUPUESTO EJERCIDO
ESPECIFICA (Pesos con dos decimales)

FI-F-SF-Al-PP

269224U034 4419 "Otras ayudas sociales a personas" Persona

3,124,500.00

CARACTERISTICAS

Accién Social “Red de Mujeres por el Bienestar ", el objetivo
general de esta accion social es prevenir e identificar de manera
oportuna casos de violencia contra las mujeres por razones de
género. Los objetivos especificos de esta accidn social son:

1) Conformar la Red de Mujeres por el Bienestar con facilitadoras
del servicio para promover los derechos de las mujeres en sus
propias comunidades.

2} Informar y sensibilizar a las mujeres sobre sus derechos, tipos y
modalidades de violencia y sobre los servicios plblicos, asi como
las actividades participativas en materia de prevencién de la
violencia realizadas por las Unidades de Atencién y Prevencién de
la Violencia de Género, LUNAS, y otros servicios piiblicos de la
Ciudad de México.

3) Identificar y canalizar oportunamente casos de violencia contra
las mujeres por razones de género para su atencion integral y
seguimiento adecuado.

4} Conformar niicleos solidarios de mujeres en las colonias
prioritarias para realizar acciones colectivas y comunitarias que
permitan prevenir la violencia e identificar de manera oportuna
situaciones de riesgo feminicida,

Se otorgaran apoyos a 171 facilitadoras: 155 facilitadoras del
servicio y 16 facilitadoras que fungirdn como coordinadoras.

TOTAL URG

CIUDAD INNOVADORA
. Y DE DERECHOS
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ADS-2 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS A FIDEICOMISOS

Unidad Responsable de Gasto; 38C001 Secretaria de las Mujeres

Periodo: Enero - Septiembre 2022

A MONTO
REA FUNCIONAL (Pesos con dos decimales)

NOMBRE DEL FIDEICOMISO. RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

DESTINO DEL GASTO

FI-F-SF-Al-PP INGRESQ

TOTAL URG

&\ A
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DE AVANCE TRIMESTRAL
ENERO-SEPTIEMBRE 2022

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINA

GOBIERNG DE LA
.9 CIUDAD DE MEXICOD

SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

Unidad =mmﬂn:u.m__u_m de.Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
T DENOMINACION DEL PROGRAMAY EECHARE .éw_.u_mnﬂnw%zom REGLAS DE ALCALDIA COLONIA Hmww”“””“w n_mm._ﬁmmww___“w
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO|ALVARG OBREGON ABRAHAM GONZALEZ PERSONA 1 15,000.00

SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022

1242245056 Mwwwﬂ%h wmm_ﬁmmﬁm_mﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN Mﬁmmﬁ MM%WM.NWWE CIUDAD DE MEXICO oo e CUEDUCTO PERSONA . 100,000.00
1242245056 mwwwﬂ% wmmwmwﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN WWHH MM%_G_MMNMS CIUDAD DE MEXICOly oo oo an R PERSONA N 560
1242245056 mwww%% wmm__mmm_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN mwmmwﬂ mh%wmwm”s CIUDAD DE MEXICO[ g oo oo ALFONSO Xl PERSONA L Saiiis
1242245056 mmﬂmﬂ% Wmom__wm”_m_ﬂ.mm;x PARA LAS MUJERES EN mﬂmmﬂw mmwnﬁ.mwmwg CIUDAD DE MEXICO o oo SLRER PERSONA ; —
1242245056 Mwww_%%h wmmmm”_nm_”mm;m PARA LAS MUJERES EN M,mmﬂp mm%mmrmwm”; CIUDAD DE MEXICOg o o com W T— PERSONA . B
1242245056 mwwwﬂ% w.wmm”m.”ﬁmmﬂ% PARA LAS MUJERES EN Mwmmqmz mmﬁ_un_%m_.mwﬂ..» CIUDAD DE MEXICOlg oo oo ot S —— PERSONA ; S
1242245056 mmwwﬂw_h wmm__wmwﬁu.mm;x PARA LAS MUJERES EN mwmmqmﬂ mmm,.w,m_.uwmm_.) CIUDAD DE MEXICO ¢ oo e o CRISTO REY PERSONA . s
1242245056 Mﬂwmmﬂm wmm__wm”m_”.mm;x PARALAS MUJERES EN Mwmmmbzmh_oﬁmm_wmm; CIUDAD DE MEXICO|; <0 oarectn T —— PERSONA ; —
1242245056 mﬂﬂﬂﬁ%ﬁ wm,m__mmm_nmnmm;x PARA LAS MUJERES EN mwm_mmﬁ M_M%__w,m_.mwmui CIUDAD DE MEXICOfy o cectn L CAPULIN PERSONA . S
1242245056 mmﬂmﬂ% wmm_ﬁmmmﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN N,mmﬂz MMM_%MM_WMNS CIUDAD DE MEXICO| oo on — PERSONA ) ———
1242245056 mewﬂ% wmm_wmm_nm_ﬂ.mm;m PARA LAS MUJERES EN MUMMM,_ mﬁ%h.“wm“ LA CIUDAD DE MEXICO|y oo oo e PERSONA . S50
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN[GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO[g oo oo NUT—— PERSONA X 2500000

SITUACION DE VIOLENCIA™ 31 DE ENERO DE 2022

1242245056 Mﬂwmﬂ%“ wm“__“”mm_nm_ﬂ.mm;x PARA LAS MUJERES EN M,mqmﬂ mhhunwmruwmuE CIUDAD DE MEXICO[; 1o o ecom R PERSONA ; _—
1242245056 mwwwm.w%h wm,mm_wmmm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN M,mmqm»z mmwwmr“wwg CIUDAD DE MEXICO| g,y oo on — PERSONA . 25,0000
1242245056 mewwww_m wmmﬂm”ﬁﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN Mwmwmw mm_n_nmm_.uwwn_.) CIUDAD DE MEXICO[ oo oo i, PERSONA ; R
1242245056 mﬂm_wwww_h ommm_wm”,nm_nmw;x PARA LAS MUJERES EN Wmm@zmﬂ%%w; CIUDAD DE MEXICO[ g oo e o S— PERSONA . 25,0000
1242245056 mwww_%% wm“__wm”ﬁnmﬂ% PARA LAS MUJERES EN W»MM_ML MM%MMN_MW; CIUDAD DE MEXICO[g oo e an CAREBIEE PERSONA ; —
1242245056 mwww%%h wmm__mm”_nmn.mm;w PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂ MMMWMNNMNE CIUDAD DE MEXICO[ o o O PERSONA ) -
1242245056 M”ww%% wwm__wmm_nm_”mm;m PARA LAS MUJERES EN M)mmmp MM%UMMNWS CIUDAD DE MEXICO[ oo oo o SRR PERSONA ; —
1242245056 : mwwwﬂm_h wm,n\__mmm_nm_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN Mwmmw,_ MM,%WMNNMM; CIUDAD DE MEXICO[ 1o et W PERSONA . 1500000

=
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3BC001 Secretaria de las Mujeres

FECHA DE PUBLICACIGN DE REGLAS DE

Enero - Septiembre 2022

BENEFICIARIO

PRESUPUESTO EJERCIDO

e s DENOMINACION DEL PROGRAMAY G ALCALDIA COLONIA Peeeeeonaos decimales)
1242245056 Mﬂn”_m}_wwo_;“wm“,_w__“m”ﬁﬂmmﬂbz PARA LAS MUJERES EN MWMMM.HM«M_OnWMMwMNE CIUDAD DE MEXICO| ALVARO OBREGON LOMAS DE LA ERA PERSONA 15,000.00
1242245056 M”ﬂMMM”WM@_MMNMﬂmm;w PARA LAS MUJERES EN M»Mm.—mﬂnmuh_On_%Mu_wmm; CIUDAD DE MEXICO| ALVARO OBREGON LOMAS DE TARANGO PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂﬁ%ﬁ%%ﬂ““ﬂﬁﬂmmﬂpm PARA LAS MUJERES EN M”WM.W_HMMMMWMMNMM; CIUDAD DE MEXICO ALVARO OBREGON OLIVAR DEL CONDE 20A SECCION | PERSONA 25,000.00
1242245056 M”wm.pwﬂh_hwmom__wmmﬁﬂmmﬂ)m PARA LAS MUJERES EN MUMM_M._WMMUWMMMMN; CIUDAD DE MEXICO ALVARO OBREGON ﬂ__ﬂ,_o_u.ﬁ_o (ADOLFO LOPEZ MATEOS) PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂﬂ)ﬂﬁ%z.pwmom__w_mm”_%”mmﬁﬁm PARA LAS MUJERES EN MM»NM_M,_MMMUWM_.N_MWL.} CIUDAD DE MEXICO ALVARO OBREGON SAN BARTOLO AMEYALCO (PBLO} PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂwww%hwmmhwrrmmﬁﬂwm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM.H.._MMWWMN_MMNQ CIUDAD DE MEXICO ALVARO OBREGON TETELPAN (PBLO) PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂwwﬂ%”wmm_ﬁwm””um_”mm;x PARA LAS MUJERES EN MUMM.”‘WMWWMMWMNQ CIUDAD DE MEXICO ALVARO OBREGON TIZAPAN_TIZAPAN SAN ANGEL PERSONA 15,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂ.ﬂ%ﬁMmm_ﬁm”mﬂwm;x PARA LAS MUJERES EN M”MM.M»ZMMUH__%MNUQMN_.} CIUDAD BE MEXICO ALVARC OBREGON TLACOYAQUE PERSONA 15,000.00
1242245056 M”ﬂwﬂ%hwmmwmwﬁﬂ.mm;m PARA LAS MUJERES EN M”mebzm_”ﬁ_un“wm_wwmr} CIUDAD DE MEXICO ALVARO GBREGON TLACOYAQUE (AMPL) PERSONA 25,000.00
1242245056 quwwﬂw;hwm“__“m”%”mmq}x PARA LAS MUJERES EN MWWM.”LMMM”“%MNNM”; CIUDAD DE MEXICO| ALVARO OBREGON “.hmm.:;v.ﬁ 200 REACOMODO PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂﬂ”ﬂ.ﬂ%humm“"“”mnn_hm”wm;x PARA LAS MUJERES EN MH.»MMNNMMWWMMMMN; CIUDAD DE MEXICO| ALVARO OBREGON VALENTIN GOMEZ FARIAS PERSONA 25,00000
i RS SO SR SRS A T, B 4 L0 0 X400 oz o s _
1242245056 Mﬂw_w_mﬁ%“wmﬂﬁ”m”ﬁ”mm;x PARA LAS MUJERES EN Mﬂmm.—mﬂmmm_%w»mrmwwm; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO COSMOPOLITA (AMPL) PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂww_mﬂ%hwm“ﬁ__ﬂmmﬁﬂ.mmqu PARA LAS MUJERES EN MWWMA%;MMMW»MMWMME CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO EL ROSARIO A (U HAB) PERSONA 25,000.00
1242245056 MM&W@%“WM@M“NMMWM.;m PARA LAS MUJERES EN MWWMN”_MMMWMN_MMN_& CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO EL ROSARIO B (U HAB) PERSONA 15,000.00
1242245056 MWﬂWﬂ%“wmmhwﬁm”W_ﬂmmﬁ>m PARA LAS MUJERES EN MUMMMHMMWWMNMMNE CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO REYNOSA TAMAULIPAS PERSONA 40,000.00
1242245056 M”ﬂﬂﬂﬂ%“wmmn_“m”_wﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MUMMMPWMW_G)MMWMN; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN ANDRES (BARR) PERSONA 25,000.00
1242245056 M”.O_._me%z.»wmm__“m”_nm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN M”Mmame.Mh%W»MnﬂWr) CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN JUAN TLIHUACA (PBLO) PERSONA 40,000.00
1242245056 Mwﬂw_w”ﬂor)hwmm__w__“m”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M”MMMHMM%WMNNMMS CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN MARCOS (BARR) PERSONA 25,000.00
1242245056 M”.ww_ww%z.»wmm__“__..%ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M”Mm._.mﬂm“un_w.m.mwmm; CIUDAD DE MEXICO| AZCAPOTZALCO SAN MARTIN XOCHINAHUAC {PBLO) PERSONA 15,000.00
1242245056 M”.ﬂw_wu.w%“wmom_ﬁm”ﬁ”mmq}x PARA LAS MUJERES EN MH}WM._.m_»zWM_OQ%__m.MMMN_.) CIUDAD DE MEXICO| AZCAPOTZALCO SAN MIGUEL AMANTLA (PBLO) PERSONA 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL .«Emme‘_.bz PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN PABLO 395-CONJ HAB SAN PERSONA 25.000.00

SITUACION DE VIOLENCIA 31 DE ENERO DE 2022 PABLO {U HAB) '
¥
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Unidad Responsable de Gasto:

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periodo:
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
s e DENOMINACIGN DEL PROGRAMAY FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE COLONIA nv_ume””_M“.__._m”“Mnmm._m”“_-”u
1242245056 Mﬂﬂ”ﬂ%ﬁ%muﬂ__w_mm“ﬁﬂ.mw.;n PARA LAS MUJERES EN Mwwm.qmﬂm*”_cn”m.u_ﬁuumm; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN PEDRO XALPA [PBLO) PERSONA 1 15,000.00
1242245056 M_x.—wwww)“wmom__mmmﬁﬂmm.;x PARA LAS MUJERES EN M”M_Mmﬂ_mhhun_%mruwwg CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SAN SEBASTIAN PERSONA 15,000.00
1242245056 MW&W@%“MMMHM”_MMM”WM:>N PARA LAS MUJERES EN Mhymmm.mmﬂm_ﬂﬁ_%”__m.mﬂwmg CIUDAD DE MEXICO| AZCAPOTZALCO SANTA CRUZ ACAYUCAN (PBLO) PERSONA 40,000.00
1242245056 M”ﬂhﬂ”ﬂ%“wmm_wm”ﬁ”mmq>x PARA LAS MUJERES EN MﬂMMMﬂMM_On“WMMWMNE CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SANTA MARIA MALINALCO (PBLO) PERSONA 15,000.00
1242245056 Mmﬂw_m.v”“cmmm_ﬁ__”m”_hm_ﬂmmd’z PARA LAS MUJERES EN MW»NMM?MM_%_%MMNMN; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO SANTIAGO AHUIZOTLA (PBLO) PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂﬁhﬁ WMM__MMM_M_”WW;» PARA LAS MUJERES EN M%MMMNMM_OHWM%MM; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO M"._Mmﬁwmm.;m MEXICANO DE PERSONA 15,000.00
1242245056 “”.ﬂww%“wmﬂm__“m”_nm_ﬂmwa)x PARA LAS MUJERES EN M%Mmﬂﬂ%ﬁ%w»mfuwmm; CIUDAD DE MEXICO AZCAPOTZALCO TEZOZOMOC PERSONA 50,000.00
1242245056 M“ﬂ”ﬂ%ﬁ%@ﬂ“wmﬂ%ﬂmm.ﬁ)x PARA LAS MUJERES EN MWNmMﬂMMMWMNDQMmS CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ ALAMOS | PERSONA 65,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂ.ﬂ%hommm“wﬁm”ﬁ”,mmﬂbm PARA LAS MUJERES EN M.__W,M_mamﬂmﬁmw_%mvmwwg CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ ALBERT PERSONA 15,000.00
1242245056 M”@WM%“MMOMNMM_M”M”WM_S_M PARA LAS MUJERES EN MWqumﬂWM%_O_pMMNMME CIUDAD OE MEXICO BENITO JUAREZ AMERICAS UNIDAS-DEL LAGO PERSONA 40,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂ”ﬂnﬁhwmmﬂ”ﬂm”%ﬂmmq>m PARA LAS MUJERES EN MWWMNV_WMMWMN”MN; CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ DELVALLE| PERSONA 90,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂ%hwmmw__..m”wmﬂmmq>m PARA LAS MUJERES EN MWMM._M‘_WMWU_%MM_MMME CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ INDEPENDENCIA PERSONA 15,000.00
1242245056 M”ﬂﬂbﬂq%hwm,n\__“_ﬁm””ﬂmm#>m PARA LAS MUJERES EN Nywm._.mﬂmhﬁ_un“u.bmhwm; CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ INSURGENTES MIXCOAC PERSONA 25,000.00
1242245056 MWﬂWMﬂDZhWMm‘_Mm”_mm_ﬂqu}m PARA LAS MUJERES EN M”Mmmqm)zm__m".wuﬁ_n..pm_.moowmg CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ LETRAN VALLE PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂmbw_y%“wmm__wmmﬁﬂmm.gx PARA LAS MUJERES EN MWMMW»ZMMWWMMUEWN; CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ MODERNA PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂwm)ﬂ%“wmm__m_hm”ﬁﬂmmﬂ}m PARA LAS MUJERES EN M”MMMRMMWM»MMWMME CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ NARVARTEI PERSONA 25,000.00
1242245056 Mw_‘op_m)ﬂ%“wmm__wmmﬁ_ﬂwmﬁyx PARA LAS MUJERES EN| M»MMM.NMM%MMM_MMN; CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ NARVARTE I PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂwﬂ%hmmm_ﬁw”m”_ﬁwﬂmmgz PARA LAS MUJERES EN W»MM.MHMMMW»MMWMMS CIUDAD DE MEXICO SENITO JUAREZ NARVARTE Il PERSONA 15,000.00
1242245056 M”M_NM»%“ wmm_vwwmmﬁ_ﬂmmﬁ»m PARA LAS MUJERES EN MWMMWHMMMWMNUOMNE CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ NATIVITAS PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂ%ﬁﬂwmwﬁm”m&mmqu PARA LAS MUJERES EN M.”MM._MZMMMM”MMOQMN_.) CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ NIFOS HEROES DE CHAPULTEPEC PERSONA 105,000.00
1242245056 M”ﬂwﬂwﬁwmﬂ“m”ﬁﬂwﬂbz PARA LAS MUJERES EN MWWM._M_,,_MMMU_O)MMWMN; CIUDAD DE zwx_nc BENITO JUAREZ PORTALES | PERSONA 75,000.00
1242245056 h M”Or.”%%hwmm__w”m”_nm_ﬂmmﬂbx PARA LAS MUJERES EN WWMM.—MPMMWHH,MMWMM; CIUDAD DE MEXICO BENITO JUAREZ PORTALES IIl PERSONA 40,000.00
-~
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Y DE DERECHOS

do:
AREAFUNCIONAL : BENEFICIARID
S DENOMINACION DEL PROGRAMAY AR a:ﬂﬂmnﬂ%hzom RESLAz B ALCALDIA COLONIA ﬁ ol Lel? um.wmam__”mo_
1242245056 PR SOEIAL BENESTAR FARNLAS WL ERES Y GAEERA SFICAL D L& EAIDAD 08 MEXICO im0 JuAREz RS e PERSONA mi
1242245056 PRk wm,m__wwm.mﬁﬂmm;m PR S G EA SR AL TE LA sToe T - T PERSONA T
1242245056 PROGRANA SO UENESTIR AR5l EGES 8| cACERA DAL, DE LA (A B MENCO| s nimo JukrEZ STACRUZATOYAC PERSONA —
1242245056 PGS S “GENEST AR FATALASHUIERES 8| BRCETA OF AL DE LA CNUDED O = e — [ — PERSONA —
1242245056 FRoRips Wmo,n\__mmmmumﬂ% SRR ol mmun_c»m%wz CIUDAD OE MEXICO| oo 1 S — PERSONA i
1242245056 PRGNS wmm_,“m”_nm_”mm;z PARA LAS MU JERES EN WWWMP OFICHL O EX E1nAT OE MEXICO|. .o onchn J— PERSONA —
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN[GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO| o o ALIANZA POPULAR]  PERSONA S
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 REVOLUCIONARIA NORTE (U HAB] i
1242245056 EREAASIEIAL TEMESTR PARAL A5 94 ERES 20| GACETR OFILAL DE L E1IDRD O MEXICO| o0 e — PERSONA —
1242245056 PROSRMUADEIN TEETTATAGS LAS MUJERES EN MUMWWZMMMWMMNM LA CIUDAD DE MEXICO). 0 o o —_— PERSONA i
1242245056 RO wmmmwmmﬁﬂmm;m PARA S EGES 28| ACETK OFIAL DE DA ELUDADIOE MEXICOl o oacin | —— PERSONA 000000
1242245056 oL wmmwmmm_ﬂmm;x EARALAS HLJSRES ERIEATETA GPEL BE L1 BIGRIDE MENCOf oo S PERSONA S
1242245056 GRS TENESTAR P0A 2 FUIRES o4 GAEEA ORI D L. GIBAD 2 MEXCO| o onchn —— PERSONA 1000000
1242245056 EYORRAM SO SENESTA AR LASUIERES 8 |GACE T G- D [A EIDAD DE MEXICO| o vonchn D) PERSONA B
1247245056 PRSI REHL ENESTER A LASHAICHESER GRECTR BECA) 56 A STRP € MEXICO| o vonchn I—— PERSONA 2500000
1242245056 o wm,n\_wmmm_”mm;x PABALASHULERES EN|GACETA OFICAL BE L Q140N DE MEXICO) v oncin R — PERSONA o
1242245056 rROSHS SOl BEMESTARPABALAS WU JERES NI GACETA SFEIL DE Lk GindD MBXICO| oot N ——— PERSONA 2500000
1242245056 PABGHAEA L ENESTA R LASIALIEOES EAGASET, AL D L4 QAL OF MEXICO]. o yonchn T — PERSONA —
1242245056 B e B L T MEXICO) o onchn S—— S PERSONA sl
1242245056 PR BOCL SENESIAS PARKURSSHLIERES HIGACETS OECHL DE CATIDAD OF L — PE—— PERSONA 58008
1242245056 PABSRAMASCAL HENESTA£ARK A8 1RERENGACETR DAL DE L 10 6 MEXICO| v onchn ROMERO DE TERRERGS PERSONA ssiiiGE
1247245056 PROGRAMA SCOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1 SAN  FRANCISCO  CULHUACAN|  PERSONA 11500000
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 (PBLO) .
1242245056 ‘ e SO B NS FASK LS ES S HEETY OPCIALDE (K GIID B MEXICO o vonchn S PERSONA i
- \
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|

Unidad Responsable de Gasto:

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periodo:
AREA FUNCIONAL BENEEICIARIO
A DENOMINACIGN DEL PROGRAMAY. FECHADE ucw_umn.m__”m_ﬁzum REGLASDE ALCALDIA COLONIA _“ MH.M._HMMHHMM”M_”M
1242245056 Mwwwﬂ% mmm_wmn_nm_ﬂmm;z PARA LAS MUERES EN Mwmmw_,,_ MMM_H.MMWMNE CIUDAD DE MEXICO[ o ELos E——— PERSONA —
1242245056 Mwwwﬂozh _wmom__w_mm”_nm_ﬂ,mﬂ% PARA LAS MUJERES EN WWWMZ mm_on_%mw%mug CIUDAD DE MEICO| o e s i PERSONA S
1242245056 m_uwwwwww_h wmm__mﬂm”ﬁz»mm;m PARA LAS MUJERES EN mwwmw_ MM%WMMNM LA CIUDAD DE MEXICO[ 1o ORELOS F— PERSONA R
1242245056 M”ﬂww_b%hcmmm_ﬁuﬂm”,ﬁm“wmﬁ)x RARALAS MUJERESEN MUMMMHWMMUHHMNUQMNE CIUDAD DE MEXICO CUAJIMALPA DE MORELOS EL MOLINO PERSONA 25,000.00
1242245056 Mwwwwﬂwh wmmw_mmmnm‘”mm:,m PARA LAS MUJERES EN Nymmﬁ MM%WMMNMME CIUDAD DE MEXICO| b o eELos ﬂuﬂnﬁqg DE LA  PALMA|  PERSONA 25,0000
1242245056 mmwwmﬂ%h wm,m__m_mmm_mﬂ.mw;z PARA LAS MUJERES EN Mpmmﬁ_ MM%_WMM_WWNE CIUDAD DE MEXICO|. ., | ALPA DE MORELOS [ —— PERSONA OB
1242245056 mmwwmy% wmm,_wmm_nm_ﬂ.mﬂ% PARA LAS MUERES EN wwmmmﬂ MMMWMMNWS CIUDAD DE MEXICO| 1 o oetos - PERSONA 1000000
1242245056 mmwmﬂ%h Mmm_wm”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MU JERES EN MWWWMZ M_MMWMN_MMNS CIUDAD DE MEXICO] 11 e o6 — PERSONA S
1242245056 mwwwﬂhh wmm__w_mm”mw.mm;z PARA LAS MUJERES EN mwmmxp mmﬁ_unw,_w_wmm; CIUDAD DE MEXICO| ) 1 o o et os — PERSONA —
1242245056 Mwwwﬂw_hwmm__mm”ﬁnm_ﬂmm;m PARA LAS MULERES EN mwmmﬁmﬂ_%wm”wwm; CIUDAD DE MEXICO| 0 s o pe oo o T PERSONA s
1242245056 Mwwwmﬁh wmm_wm”m_”.mmim PARALAS MUJERES EN mwmmqmﬂ MM%“,MMDDMS CIUDAD DE MEXICO| y 1 o o oot 05 —— PERSONA —
1242245056 mmww%% wmm_.mmm_wnmm;x PARA LAS MUJERES EN Mpmmﬂ‘ MM_On%..NNMNS VT T —— T PERSONA S50
1242245055 mwwm,mﬁ%hwm,m__mﬁmm”mmix RARA LA MUJERES Bl MUWMMMM%WMNNMS CIUDAD DE MEXICO| 1) 1AL PA DE MORELOS NAVIDAD (GRANJAS DE NAVIDAD) RERSONA 50,000.00
1242245056 mwwmmﬂu wmm,_wm”_nm_ﬂwm;x PARA LAS MULERES EN mwmmqmﬂ mm_nunmpmrmwmmg CIUDAD DE MEXICO[ o e o T — PERSONA p—
1242245056 “mﬂwﬂ% Mmm_%m.m_nm_mﬂ;z PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂ_ M_Mﬁ_un__u»_wmww“; CIUDAD DE MEXICO| 0 s on e o e PERSONA i
1242245056 mwwwﬂ% wmm__mmm_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MUMWMZ%WH,F”MN; CIUDAD DE MEXICO| 0 iaLPA DE MORELOS N LOREREC ACILEDPBL) PERSONA —
1242245056 Mwwmﬂhh wm,n:_mmmm_umm;m PARA LAS MUJERES EN mwmmﬁ MM%WMMNMNE CIUDAD DE MEXICO| 00 o oo o T PERSONA SEidih
1242245056 MHﬂwmw%“wwm__ﬁbu_ﬁm”ﬁ”wm‘:’x PARA LAS MUJERES EN MH.}WMNHMM%UMFMNWM; CIUDAD DE MEXICO CUAJIMALPA DE MORELOS SAN PABLO CHIMALPA (PELO) PERSONA 50,000.00
1242245056 mﬂﬂwﬂwh wmm_,wmmﬁm.mm;x PARA LAS MUJERES EN mwmmﬁ MM,%.%MMNMS CIUDAD DE MEXICO|.. )AL PA DE MORELOS . PERSONA —_
1242245056 mewﬂ% wmcm__“”%_nm‘”mm;m PARA LAS MULERES EN wwmmqmﬂ_ MMMWMMNMME CIUDAD DE MEXICO| 0o oo rets ENTLAPATL PERSONA 5000000
1242245056 mwwww_ﬁh wm,n,mmmm_ﬂwﬂ% PARA LAS MU JERES EN N»_mmw_ mmﬁ_un_a»vwmug CIUDAD DE MEXCOf  pménroc . PERSONA R—
1242245056 M”‘n”_m)_mus_ynw“yDwmm.k_“ﬁm”m_ﬂumm#}x PARA LAS MUJERES EN Mwmm.mm}zmhn_uﬁ”»m—.mwww; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC ATLAMPA PERSONA 25,000.00
. )
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SAP' PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOSA LA POBLACION

Unidad Responsable de Gasto:

38C001 Secretaria de las Mujeres

Perfodo:

AREA FUNCIONAL

FECHA DE PUBLICACIGN DE REGLAS DE

Enero - Septiembre 2022

BENEFICIARIO

PRESUPUESTQ EJERCIDO

FI-F-SF-Al-PP DENOMINACION DEL PROGRAMA™ OPERACION ALCALEES OLON|A (Pesos con dos decimales)
1242245056 M”ﬂ”ﬂﬂ%unmmmwwmwﬁﬂmmﬁxm PARA LAS MUJERES EN M_..»Mm.—mﬂmhwnum_.uwws CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC BUENAVISTA| PERSONA y 90,000.00
1242245056 Mﬂﬂﬂﬂ.ﬂ%“_wm“__wwmm_%ﬂmw.;m PARA LAS MUJERES EN MWMMMHMMMWMNNMME CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC CENTRO| PERSONA 100,000.00
1242245056 Mﬂﬂw_w_w%z.pwm“__m__..m”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mﬂmmqmﬂmmhun_a}mrmwmmg CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC CENTRO I PERSONA 25,000.00
1242245056 M__M,ww,”_wozhwmﬂwﬁm”_nm_ﬂwmﬂpx PARALAS MUJERES EN MWMM.M‘MM_%WMN_WMMS CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC DOCTORES| PERSONA 4 £0,000.00
1242245056 mﬂﬂ”@%hwmm_wﬁ%_%ﬂmm;x PARALAS MUJERES EN MWWMMZMMMWMMWMNE CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC EX HIPODRGMO DE PERALVILLO PERSONA 40,0000
1242245056 M”wmbm‘wh_“wm@_wwm”_nmﬂmwiz PARA LAS MUJERES EN Mpmm._.m.ﬂm_w_onn_%mrmwmng CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC GUERRERO | PERSONA 25,000.00
1242245056 Mmﬂmbmw%“ wmm__wﬂmmﬁnmw;n PARA LAS MUJERES EN mﬂmmﬂﬂ%ﬁ%%m_.w_ww; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC JUAREZ PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂﬂm.»mn._wh_hwmom__m*_wm”%”mmgm PARA LAS MUJERES EN MWMM._.m_»zMMMUWm_.MWMm; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC MORELOS | PERSONA = 115,000,00
1242245056 m”ﬂ”ﬂ.__)mﬂwmmﬁm”_%”mm;m PARA LAS MUJERES EN MUMMA%AMM%WMNWMM; CIUDAD DE zwxmno CUAUHTEMOC OBRERA | PERSONA . 115,000.00
1242245056 M”ﬂ”ﬂ%&%”ﬂ“ﬂm“ﬁﬂmmﬁ»m PARA LAS MUJERES EN M”MM._WPMM”UWMMUOMM_.} CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC PAULINO NAVARRO PERSONA 1 15,000.00
1242245056 Mﬂﬂwﬂ%ﬂwwmﬂw.ﬁmmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMMMJ_MMM“HMM_MMM_& CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC PERALVILLO | PERSONA 25,000.00
1242245056 ”Wﬂw_m‘w%“wm“__w__ﬂmmﬁﬂwm.;x PARA LAS MUJERES EN Mw»mm.ﬁmbzmﬂn_un_%mruﬂwm; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC REZ PERSONA 1 25,000.00
1242245056 M”.ww_m_wwﬁwmﬂwwmmﬁﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN Mﬂmmﬂyzm“%w»m_.%»wug CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC ROMA NORTE| PERSONA 1 25,000.00
1242245056 mﬂwwﬂ%hwmﬂwﬁm”_m_ﬂmmq}x PARA LAS MUJERES EN Mﬂmmﬁﬁmuhm”_%wmwwug CIUDAD DE MEXICO| CUAUHTEMOC ROMA SUR | PERSONA 15,00000
1242245056 M“ﬂﬁ}ﬂﬂo?_hwmom__wﬂm”_nm_ﬂqubm PARA LAS MUJERES EN MWMmMﬂMM_On.W»MMMMNE CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC SAN RAFAEL | PERSONA 2 40,000.00
1242245056 m”.wm}wwh_hwmom__w_mm”ﬁ”mm;m PARA LAS MUJERES EN Mbywmqmﬂm“w“w»muwwm; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC SANTA MARIA LA RIBERA PERSONA ¢ 115,000.00
1242245056 m”ﬂﬂﬂ%ﬁwmmﬁ”m”%ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mm;mmﬁm_yzmh.uunwﬂ.mwmug CIUDAD DE MEXICO CUAUMTEMOC TRANSITO PERSONA 3 55,000,00
1242245056 Mw_‘ﬂobm.._y%hwmm_ﬂrfm..”_%”mm;z PARALAS MUJERES EN Wwwmﬂﬂ_mm““w»m.mwmmg CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC VALLE GOMEZ PERSONA 2 40,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂwﬂw”wmm_,wﬁmm_ﬁ_wﬂwmﬁ;m PARA LAS MUJERES EN MWMM._%LMMMMWMmﬂmm; CIUDAD DE MEXICO CUAUHTEMOC VISTA ALEGRE PERSONA 1 25,000.00
1242245056 Mnﬂwﬂ,%hwm“__“m”ﬁﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN M“ymm.ﬁmﬂm_”_onw»_m.m_wwmg CIUDAD DE MEXICO GUSTAVO A, MADERO 25 DE JULIO PERSONA ¥ 15,000.00
1242245056 M”ﬂﬁ)ﬂ.ﬂ%“wm“__wm”ﬁ”mm.;m PARA LAS MUJERES EN MWWMM)ZMMMH_“M%WNE CIUDAD DE MEXICO GUSTAVO A. MADERO ARAGON INGUARAN PERSONA 1 15,000,00
1242245056 Mﬂwwm.ﬁ%“wm,n:_wm”_nm_ﬂ.mmﬁx PARA LAS MUJERES EN Mw)mmm.ﬂm_mmn_ﬁwm_.mwmug CIUDAD DE MEXICO GUSTAVO A MADERO ARAGON LAVILLA (ARAGON) PERSONA i 25,000.00
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Unidad Responsable de Gasto:

Periodo:

AREA FUNCIONAL

CIUDAD DE MEXICO

ML D LA

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINA

E DE AVANCE TRIMI

ENERO-SEPTIEMBRE 2022

SAP- PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

38C001 Secretaria de las Mujeres

FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE

Enero - Septiembre 2022

BENEFICIARIO

PRESUPUESTO EJERCIDO

SRR e DENOMINACION DEL PROGRAMAY ORERACION ALCALDIA COLONIA e declals)
1242245056 mmwmm%w wmm_wmmm_umw;z PARA LAS MUJERES EN mwmwyz MMMM,MNNWS CIUDAD DE MEXICO| L/ cpvon pianeRo GERTE diiARE PERSONA 2500000
1242245056 Mwﬂwﬂ% wmm__m_mm_nm”mm;x PARA LAS MUJERES EN Mwmmﬂw m_”%m,mrmww_i CIUDAD DE MEXICO| .\ o \iaDERO e MRESTREARAGON] PERSONA acoun0
1242245056 mwﬂwﬂ% wmm__wmm_nm_”.mm;m PARA LAS MUJERES EN mwmmﬁ M_Mwmm_.wwwg CIUDAB DE MEXICO| . /0 » MADERD CASAS ALEMAN {AMPL) I PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂww%% wmom_,mm”m_”mm;m PARA LAS MUJERES EN mwmwm_;zmhwmpvwmm; CIUDAD DE MEXICO| oo o MAGERO Rl EliE PERSONA 25,000.00
1242245056 m_www_mﬂh Wmom__wmmmﬂmm:m PARA LAS MUJERES EN mwmmw,_ m_mun_aﬁwwm; CIUDAD DE MEXICO] 0o 1ianERO T T E— PERSONA 25,0000
1242245056 mﬂﬂwﬂwﬂ wm,mﬁ_wmw_nm_ﬂ.mm% PARA LAS MUJERES EN mﬂmmﬁ_ m_mﬁ_unmmrmwmws CIUDAD DE MEXICO| v 2 1ADERD T TS PERSONA 15,000.00
1242245056 mwwwﬂﬂh ommm__mmmm-‘mm;x PARA LAS MUJERES EN Nymmmﬂ mm%_%muwws CIUDAD BE MEXICO| v n MADERD CUAUTEPECEL ALTO (PBLO} PERSONA —_
1242245056 mwwwﬂnﬁ _umm,n\__mmmm_umw;x PARA LAS MUJERES EN M,mmﬂz M_M,_unﬁ.uwmmg CIUDAD DE MEXICO] 00+ MADERO ST A TSRS PERSONA 1500000
1242245056 mﬂwWﬂ%h wm,n\__mmm_nm__“.mﬂ% PARA LAS MUJERES EN M,WM.H mﬂﬁmwmmg CIUDAD DE MEXICOl oo s 1aDERD b ARBELLLO PERSONA 15,000.00
1242245056 mmwww_,% wmm_‘mmm_nm_”mm;_ﬂ PARA LAS MUJERES EN W»mmqmﬂ_ M%wmwmmg CIUDAD DE MEXICO| - c14ve) . \ADERO = GV PERSONA 15,000.00
1242245056 mwww%%h wmmwm”mﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN WMMM,_ m_munmmruwws CIUDAD DE MEXICOl . 00 MADERO GARRIEL HESNANDEZ PERSONA 35,0000
1242245056 Mwwwmw% wmm__wmnmwmm;w PARA LAS MUJERES EN Nymmmﬂ mmﬁ_unwmruwws CIUDAD OE MEXICOl /00 p MADEROD SABRIEL HERNANDEZ (AMPLY) PERSONA 15,000.00
1242243058 mewﬂozhwmmmmmﬁﬂmm;x EA LA BUERE Y mwmm_,mwmﬂmm_%w; CIUDAD DE MEXICOI 1y a0 A, MADERO GERTRUDIS SANCHEZ 1A SECCION FERSONA 15,000.00
1242245056 mwwwﬂw_u wmm_wmm_nm_ﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂ MM%_HNNMM; CIUDAD DE MEXICO] - o MADERD RS S SEEEON PERSONA 25,000.00
1242245056 mwwwﬂhh ommmwmmﬁﬂwﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwwwmﬂ mhwnwmrmwmms CIUDAD DE MEXICOf 1 convo s waERO GUADALUPE INSURGENTES PERSONA 15,000,00
1242245056 mwwwﬂ% cmmm__mm”_mﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN mw_numqmﬂ mmmn__wmrmww LA CIUDAD DE MEXICO| v 4 MADERO (NECG (U HAR) PERSONA 15,000.00
1242245056 mwwﬁ,wh wmm__mmn_nm_”wm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmﬂw mm%WMMWMNS CIUDAD DE MEXICO| )0+ MADERO NG PERSONA 25,000.00
1242245056 m_mwmﬂ%u wmm_wmmm_”wm;m PARALAS MUJERES EN Mﬂmmm,z MHWMNNME CIUDAD DE MEXICC| .\ o0 4 MADERO ORGENEGRETE PERSONA 25,000.00
1242245056 mmww%%u mmm__wmmwﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN mwmmwﬂ MM%“MNNMNS CIUDAD DE MEXICO] . o+ MADERO LA CANDELARIA TICOMAN (BARR) PERSONA 15,000.00
1242245056 mew%hu wm,m__wmm_nm_ﬂmmgx PARA LAS MUJERES EN mwmmqmﬂ MMMWMNNWN; CIUDAD DE MEXICO| o 4 MADERO U EBRESTAL PERSONA 25/000,00
1242245056 mwﬁw_wﬂ%h wmmm_wm”_m_“mm;x PARA LAS MUJERES EN N»mmm.w MMMWMM_WMNE CIUDAD DE MEXICO| o 2 MADERO LR i PERSONA 25,000.00
1242245056 mewﬂ% wmm,_% m”m_ﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwwmqmﬂ MMWN_MMME CIUDAD DE MEXICO] . w0 4 MADERD L RS TR PERSONA 50,000.00

&
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Unidad Responsable de Gasto:

; COBIERNG DE LA
.9 CiUEAD DE MEXICO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINA

JRME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO-SEPTIEMBRE 2022

SAP PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Y DE DERECHOS

Periodo:
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
FLF-SF.ALPP beoMmACIONDEL pRoGRANAY | FECHAREPUCIEEETEREALASDE ALcaLDiA coLoniA ottt
1242245056 Mﬂww M,MH wmwﬁﬂwﬁumm;m PARA LAS MUJERES EN Mwwmw_ MMMWMMNWE CIUDAD DE MEXICO[ o+ vianERO —— PERSONA 25,00000
1242245056 mmﬂwmﬁh wmm__m_mm”m_mmm;m PARA LAS MUJERES EN mwmﬁ MM,_UHWMMMNS CIUDAD DE MENICO| L\ o oero G AR PERSONA —_
1242245056 mwwmﬂ%“ wmm__mmwﬁnmﬂ% PARA LAS MUJERES EN H,mmqmﬂ MMMWW_WMN; CIUDAD DE MEXICO| . <0 MADERD —— PERSONA —
1242245056 mwww%% wmm_ﬁm_mmm_nmﬂ.mm;m PARA LAS MUJERES EN M,mmﬂz MH%W,MNWMMS CIUDAD DE MEXICOf . oo e ——__— o oo
e CionEvoLEGe S B ooz e M cusTavon. waoeso MALACATES PERSONA 1000000
I St vt T SR
1242245056 mmﬂwﬂnﬁ wm,m__mm”_nm_ﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN M,mmqmﬂ MMMWMMMMS CIUDAD DE MEXCOf oo 1 e MARTIN CARRERAT SR 00000
1242245056 mwﬂmﬂhﬁ wmm,_wmmm_ﬂmm;n PARA LAS MUJERES EN N»wmqmz MMMWMMWMMS CIUDAD DE MEXICO| .y a0 s vanERO A S U PERSONA —
1242245056 mwwwﬂm_h wmm__wf;.”m_uwm;m PARA LAS MUJERES EN Nywmmbz MM%__HMNM LA CIUDAD DE MENICO| oo oo NUEVA ATZACOALCO | PERSONA 65.00000
1242245056 mewﬂmw wmm__wﬂnﬁn.mm;x PARA LAS MUJERES EN mﬂmmﬁ_ MMMWMNM; CIUDAD DE MEXICOf o oo s pabeen — — aoco
1242245056 mwww mﬂ_h ummm__mmnﬁu.mﬂ% PARA LAS MUJERES EN mymwmﬂ MM%WNWMNE CIUDAD DE MEKICO oo s ko PROGRESO NACIONAL (WFL) FERSHNR w0000
1242245056 mmwmw_ﬁu wmmwmmm”mm?m PARA LAS MUJERES EN wwmwm_»zm_munwmﬁww; CIUDAD DE MEXICOf o oo et SRR PERSONA —
1242245056 mwn_u._mm._,%“ wm@.wmm_ﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN Mwmmm_.,_ m_mun_%mruw WNE CIUDAD DE MEXICO| .\ oo e I _— o
1242245056 mwwm%% me__m_mm”_m_ﬂm STARPARALAS MUJERES EN Mwmwmﬂm_mmmm_,mwmmg CIUDAD DE MEXICOL . \crav0 . MADERO SAN FELIPE DE JESUS| PERSONA 65,0000
1242245056 mwwwﬂ%wm,m“_wm”_nm_”wm;m PARALAS MUJERES EN Mwmmqmﬂ MMMWMNWMNS CIUDAD DE MEKICO oo oo R PERSONA .
1242245056 Mww.m%%h wmm,_wﬁm”_nmﬂmm;m PARA LAS MU JERES EN mwmmmﬂ M_M%__w»mmww; CIUDAD DE MEKICO| . o paoeen S PERSONA 2500000
1242245056 mwmw%%h wmmwm”fnm_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN mwmmﬂ_,_ M%%memg CIUDAD DE MEXICO] . oo+ \aneno B ) PERSONA -
1242245056 Mmm_w_%m_h wmm__wmm,nm_nmm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmﬂm.w MMWMNNMNE CIUDAD DE MEXICO) .\ oo 1 ADERO N..._,_u .m_ub_,".ﬁ DE ARAGON 2A SECCION PERSONA 50,00000
1242245056 mmwwﬂ% wm,n\__wrrm.”_nmﬁumm;m PARA LAS MUJERES EN Mpmmﬁ,_ mhunw__..uwwg CIUDAD DE MEXICO[ o oo noee N____,_“ MMJZ DE ARAGON 3A SECCION PERSONA -
1242245056 mwﬁ“_ﬁ% wmm_ﬁwmmmﬂmm;m PARALAS MUJERES EN Mwmmﬂ_ mmﬁ_un_%mruwwg CIUDAD DE MEXICO| o coavo s waoeRo ﬂ” M_“Jz DE-ARAGON BA SECCION SERAb —
1242245056 mwwwﬂ% wmﬂmﬂmﬁ%ﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwwmqmﬂ M”wﬂosmuwmw_‘» CIUDAD DE MEXICO| |\ oo arene w_ww_“_%z DE ARAGON T SECC {U PERSONA —
1242245056 mmwwﬂ% wmm__mmmm_ﬂ ESTAR PARA LAS MUJERES EN mw_mmwzmh%wm_.NWMMS CIUDAD DE MEXICOf v 4 ianERD N —— PERSONA 2000000
F o \\
- u CIUDAD INNOVADORA



GOBIERNG DE LA
CIUDAD DE MEXICD

SECRETARIA DE
ADMINISTRACIGN Y FINA

INFORME

DE AVANCE TRIMESTRAL

EMERO-SEPTIEMBRE 2022

SAP' PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y. APOYOS A LA POBLACION

Unidad Responsable de Gasto:

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periodo;
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
S R DENOMINACIGN DEL PROGRAMAY FEChS u:wo_umnn._“m%zam RG2S RE COLONIA mu”””“_”“_=m”“w%@_nmmwm_ww
1242245056 PROGHNA wm,n:_wmm_nm_ﬂmmg e T T I———— ——— PERSONA ) —
1242245056 mﬂwwﬁwﬂ» _wmm__wm”_nm_ﬂ,mm;m PARA LS MUJERESENJGACETA OFICAL DE LA CIUOAD OF MEXICO| et & MADERD _ PERSONA 3 Sl
1242245056 eroEAs wm,n\__wwm”mﬂmm;m PARALAS MUJERES EN{GACETA OFIAL DE LA CIGAD O MEXICO| e Tav0 A MADERO — PERSONA . —
1242245056 SR Mmm__wmmm_nmﬂ% PARKIASHIUERES | BASETAEERIAL A L BB MR s e e m— PERSONA ; S
1242245056 PRoSpA wmm_ﬁmm”%”mm;z FARM SRS N T ErCl D Ui oo MEXICO| 1 at o — PERSONA ” —
1242245056 eRCEGAIA ummm__wwmm_nmnmm;m PARA LAS MUJERES EN wﬁwmﬂz MM_OnWMNwMNE CIUDAD DE MEXICO| o 1 o RGN S BEGETUHE) PERSONA . T
1242245056 prosistin wm,n.___mmm_nm_ﬂ SRS et m”_oﬁumrmww; CIUDAD DE MEXICO| o S—— PERSONA s —
1242245056 FREGHS wmm_wm”m_ﬂ.mm;m PARALAS MUJERES EN mﬂmmwﬂ m_wmwmrmwwcp CIUDAD DE MEXICO| - 1 P PERSONA 3 B
1242245056 BRCCR wmm_wmm_nm_ﬂmm;x PARALAS MUJERES EN Mymmﬂz BRLKL D A oA D MEXCO| . caLco S PERSONA ) —
1242245056 Paaae wmm__wmm__nm_umm;m FARALASABLIERES N JACETA DREIAL OF L\ A MERES e, SR EES PERSONA 5 —
1242245056 mmwwﬂwh SOLAL S NETAR URAIAEOHTERES RISt rh BN D i MEXICO) i co — PERSONA . 15,000.00
1242245056 haciiui wmm_wm_nm.”%”mw;m s e MEXICO 1 acauco [ — PERSONA . PG
1242245056 M”ﬂ”ﬂﬁﬁ?‘“wmm”“_ﬁmmm”-mmgsx PARA LAS MUJERES EN MUMMW”_MM“H_U.MMMMM; CIUDAD DE MEXICO| \ZTACALCO LA CRUZ PERSONA 3 55,000.00
1242245056 PROGIANA SCCERL EIEWESTARSRALAS WLUFRER EMSRCETA OFCAL 0E LA Gl B8 OF MBS} ot e PERSONA s —
1247245056 PRORNA wm,mﬁ_m”mmm_ﬂmm;m PARKASHGAEGER EMACE A GL GE UL 1UEHT) D MEXICO| /1 o i PERSONA : R
1242245056 FADRBASOEIL FENESEAT AN AS MULERESEN BRGETHUPCIL BE L TRI0ND B MEXCO| 1 acaLco RAMOS MILLAN BRAMADERD | PERSONA L T—
1242245056 M”ﬂwﬂh_hwmom““_ﬂm”_nm_”wm:wm PARA LAS MUJERES EN M”MMHVN“M_%MNNMM; CIUDAD DE MEXICO JZTACALCO REFORMA 1ZTACCIHUATL SUR PERSONA 1 25,000.00
1242245056 M”.wmbwh_hwmm__wﬂm”%“wmﬂ.}m PARA LAS MUJERES EN! MUNMAM_”._MHMUH_D)MMWMM; CIUDAD DE MEXICO |ZTACALCO RIO DE LA ASUNCION PERSONA 1 25,000.00
1242245055 ARRANK wmm__wrrm”m_umm;x RO ESES R JSAEETA PR Lo e MEXICO) - ai co L PERSONA i —
1242245055 PPRCRIIA wmm_ﬂmmwnmﬁ% PARIAEMLEGBB R GACETA OFVCAL OE LA OF MEXICO| o o SAN PEDRO IZTACALCO PERSONA . 25,0000
1242245055 mwwwﬂ% wmm_.wmm_nmnmm;n AR 8 A EGESE A CE K GEIL B 100D O MEXICO| 1 co o PERSONA ; e
1242245055 FeB ADOUL BIENESTARFARALSSMILIRES RV ACETA oPL o L el oF MEXICO] i co SANTIAGO NORTE PERSONA . 25,000.00
j CIUDAD INROVADORA
* . Y DE DERECHOS



SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
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SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS <>v0.<ow ALA POBLACION

Unidad Responsable de Gasto:

38C€001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periado:
AREA FUNCIONAL : BENEFICIARLO
: FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE PRESUPUESTO EJERCIDO
1/
FI-F-SF-ALBP DENOMINACION DEL PROGRAMA OPERACION ALCBLOIA SOLONIA S {Pesos con dos decimales)
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES ENJGACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO| PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 1ZTACALCO pARTIAGD:SUR 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTARALARA ARULEORRLOL 20,000:00.
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION OE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTAPALAPA ALVARO OBREGON 000,00
1242245056 PROGRAMA SQCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO| PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTARALARA ALYARD.OBREGONLIFRACE) 20000
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA™ 31 DE ENERO DE 2022 1ZTARALARA ARODE JUAREZ 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTARALARA APATLACC 73:000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IFTAPALARA BENITQIVAREZ #5,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IETAEALAEA SUENAMISTA 15,000,00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA" 31 DE ENERO DE 2022 IZTAPALARA CASEZXDEIQAREZ (U HA) 25/000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 HEIRRRARR CAMPESTREPOTAERG 25,0000
1242245056 PROGRAMA SCCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACIGN DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTAPALARA CANANER{UHAB) 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTARALARA GECUALLIOHTLI( HARY 2500000
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IFTARALARA CHINAMPACDE JUAREZ 75000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTAPALAPA CHINAMPAC DE JUAREZ I 25,000.00
ROGRAMA . RALAS MUJERES EN|GACETA OFICIA
1242245056 M:c__ﬁaz mmm_w”mn_nm_”wm;x PARA LAS MUJERES E M mm mzmh ona MNWMNS CIUDAD DE MEXICO[ .o T yea——— PERSONA i
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
1242245036 Bl R el IZTAPALAPA CONSTITUCION DE 1917 PERSONA 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 IZTABALARA, EONTESTA 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 (ETARBLAER, CULHUACAR (PBLO} ho00.00
1242245056 PROGRAMA SCCIAL *BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 OE ENERO DE 2022 ZTAPALAPA DEROLLADE 1500900
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO| - o o DESARROLLO URBANO|  PERSONA —
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 QUETZALCOATL | .
1242245056 PROGRAMA SOCIAL ‘BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN[GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO[ o o DESARROLLO URBANG|  PERSONA S
SITUACION DE VIDLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 QUETZALCOATL | s
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO ERSONA
o e s i M IZTAPALAPA EJTO CONSTITUCIONALISTA PEREQ 30,000.00
I
v \\
CIUDAD INNOVADORA
. « ¥ DE DERECHOS



. B+

Unidad Responsable de Gasto:

Periodo;

AREA FUNCIONAL

FI-F-SF-Al-PP

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

1242245056

COBIERNG DE LA
CIUDAD DE MEXICO

o,

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINA

EMERQ-SEPTIEMBRE 2022

SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

<

xww mm me., m.-wm m%w@: m.l

38C001 Secretaria de las Mujeres

DENOMINACION DEL PROGRAMAY

PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA”
PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIGLENCIA”
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA”
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA”
PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA®
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA"
PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN

SITUACION DE VIOLENCIA®

FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE
OPERACION

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO|
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO|
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO,
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO|
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
31 DE ENERO DE 2022

Enero - Septiembre 2022

IZTAPALAPA

|ZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

|ZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

1ZTAPALAPA

IZTAPALAPA

IZTAPALAPA

COLONIA

ELMOLINO

ELRODEO

EL ROSARIO

EL SANTUARIO

EL TRIUNFO

ESTRELLA DEL SUR

FRANCISCO VILLA
IXTLAHUACAN

JARDINES DE SAN LORENZO
JUAN ESCUTIA |

LA ASUNCION (BARR)

LEYES DE REFORMA 1A SECCION
LEYES DE REFORMA 3A SECCION |

LEYES DE REFORMA 3A SECCION Il

LOMAS DE SANTA CRUZ
MEYEHUALCO

LOMAS DE ZARAGOZA
LOS ANGELES

LOS ANGELES APANOAYA

LOS PICOS VI B

LOS REYES (AMPL)

MAGDALENA ATLAZOLPA (FBLO)

PROGRESISTA

BENEFICIARIO

PERSONA

PRESUPUESTO EJERCIDO.
{Pesos con dos decimales)

25,000.00

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

25,000.00
25,000.00
90,000.00
15,000.00
25,000.00
15,000.00
15,000,00
25,000.00
40,000,00
25,000.00
25,000.00
50,000.00
25,000.00
15,000.00
25,000.00
25,000.00
25,000.00
25,000.00
30,000.00
50,000.00

25,000.00

CIUDAD INNOWVADORA
Y DE DERECHOS
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TRIMESTRAL

ENERO-SEPTIEMBRE 2022

SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUESIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

Unidad Responsable de Gasto:

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periodo}
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
beomnAcON DELpRogranAl. | FECHAREPUELEIRUEDERCLAS G e il
1242245056 mﬂﬂmm@hwm“ﬂm”ﬁ”mmim PARA LAS MUJERES EN MWMMMLMMMWMNWMNS CIUDAD DE MEXICO \FEABALARA UENTE BLANCD PERSONA i 25,00000
1242245056 mﬂﬂmﬂ%“wwm__w__”m”_m”mm;m PARA LAS MUJERES EN mﬂmmﬂﬂm_ﬂnﬁ%% CIUDAD DE MEXICO, AT REFGRlATEOLITIER PERSONA 7 25,000,00
1242245056 mwm_w@%hwm__w_mm”ﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M”mwm.ﬂmm”%ﬁwﬂwm; CIUDAD DE MEXICO| TREALARA SAN ANTONIO (BARR] PERSONA L 15,000.00
1242245056 an,__w”@hwmﬂwm”%ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN Mwmmﬁhmﬂunwmrmwmmg CIUDAD DE MEXICO| FERBALARA SAN IGNACIO (BARR) PERSONA i 25,000.00
1242245056 mﬂﬂwﬂ%wmm_wm”_nm_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂmhﬁ_mwm.mw”mg CIUDAD DE MEXICO| , oo o SANLGSEACULEO PERSONA N 25,000.00
1242245056 m_wwwmwozhwmm__w_mmmﬁﬂ,mm;m PARA LAS MUJERES EN mh»ncmq.n.ﬂmm_oﬁwym“oowmi CIUDAD DE MEXICO (EEARALATA SAN JUAN CERRO (PJE) PERSONA ¥ 25,000.00
1242245056 Mwwwﬂw_h wmm“m”mmm_nqu>x PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂmm_ngn_%m_.mwwg CIUDAD DE MEXICO EZTAPALA®K SAN JUANICO NEXTIPAC (PBLO) PERSONA 1 25,000.00
1242245056 Mﬂwmﬂ%hwmﬂm_mm.mﬁumﬂ% PARA LAS MUJERES EN Mwmmmpm_“unum_.m_ww; CIUDAD DE MEXICO (ZTABALABA SAN LORENZO TEZONCO (BARR) PERSONA 5 50,000.00
1242245056 mﬂwwmk_,%hwmm__wmwﬁﬂmmﬁm PARA LAS MUJERES EN MWNMM.NMM“%WMN”MNE CIUDAD DE MEXICO |ETARALAPA SANLORENZO TEZONCO [PBLO) PERSONA 1 15,0000
1242245056 m_mﬂwﬂwﬁwwm__wmmmﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN Mﬂﬁmmﬁmﬁwﬁmwwg CIUDAD DE MEXICO, PR ALARA SAN MIGUEL (BARR) PERSONA 5 40,000.00
1242245056 Mﬂﬂwﬂ%uwmﬂmmmﬁﬂmmgz PARA LAS MUJERES EN Mwmmq%_mhun__wmﬂwwm; CIUDAD DE MEXICO| \FTABAARA AN MIGUELTEGTARGO PERSONA 1 15,000,00
1242245056 mwﬂwﬂ%hwmm_mﬁm.mﬁﬂwm;m PARA LAS MUJERES EN Mwwmqmﬂmﬂﬂ_onwmuwmmg CIUDAD DE MEXICO AR SANTA CRUZ MEVEHUALCO (PBLO) PERSONA i 25,000.00
1242245056 Mwww_w_w%hwmom__wﬂm_mﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MﬂMMMﬂMMMWMNNMME CIUDAD DE MEXICO 1ZTAPALAPA SANTA MARIA AZTAHUACAN {EJ) | PERSONA 1 25,0000
1242245056 Mﬂﬂwﬂoﬁ wmm__m_mm”mwﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM‘PMMMWMMNMME CIUDAD DE MEXICO [SEAPALAPK SANTA MARIA DEL MONTE PERSONA 3 40,000.00
1242245056 Mwﬂwmﬂ,m_hwmm__mm”%mmm;n PARA LAS MUJERES EN Mﬂmmﬁwﬁuﬁﬁmﬂwmﬁ CIUDAD DE MEXICO ERRLATR SRR AT PERSONA 3 75,000.00
1242245056 PROGRAMA moQ?.m_szmd,z PARA LAS MUJERES ENJGACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO CETAPKLARA SANTA MARTHA ACATITLA SUR PERSONA 5 50,000.00
SITUACION DE YIOLENCIA 31 DE ENERO DE 2022 (AMPL)
1242245056 Mﬂwm%%hwmmw_m%mﬂmm;n PARA LAS MUJERES EN MWMMM._MM%WMMNWE CIUDAD DE MEXICO iFAREA R SANTIAGO ACAHUALTEPEC (PBLO) PERSONA i 15,000.00
1242245056 mem»mﬂham.nn.um__mm”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWWMM._MMWHM%WS CIUDAD DE MEXICO| \ZTAPALARA ALLEDELUCES PERSONA 1 25,000.00
1242245056 M_xawwm.ﬂm_hwm,mﬁ_mm”ﬁﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN Mwwmqmﬂmh%c_pmrmwmmg CIUDAD DE MEXICO| ETABALARA AILE DN GRENZEI PERSONA 5 40,000,00
1242245056 mﬂwwﬂ%“wmmwﬁmm_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWWMN_MM%HM%WS CIUDAD DE MEXICO T ALLEDEESUR PERSONA " 15,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO BT VICENTE ~ GUERRERO  SUPER PERSONA 3 N
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 MANZANA 7 (U HAB) !
1242245056 mﬂﬂwmﬂ.ﬁwmm__m__ﬂmmﬁnmm;m PARA LAS MU JERES EN Wﬂmmwﬂm_”_%wm_.uwwg CIUDAD DE MEXICO — ALPAT PERSONA . 40,000.00
'
CIUDAD INKOVADORA

Y DE DERECHOS
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Unidad Responsable de Gasto: 38C001 Secretaria de las Mujeres

Periodo; Enero - Septiembre 2022

AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO

FI-F-SF-Al-PP.

1242245056 Mwﬁﬂﬁwmﬂ%hwmom__w_mm”_nm_”mw;m PARA LAS MUJERES EN Mww_mamﬂmm%“mmwwms CIUDAD DE MEXICO |ZTAPALAPA XALPA Il PERSONA 25,000.00
1242245056 MWﬂWMﬂ%“WMMﬂ“NMHmem PARA LAS MUJERES EN MWNMM_OPWMM“WMNWMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS ATACAXCO PERSONA 25,000,00
1242245056 Mﬂwm}w%_ﬁwmmk_w__ﬂm”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM_M‘MMWWMM_MMMQ CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS EL ERMITARG PERSONA 25,000,00
1242245056 M”ﬂﬂﬂ%hwmom__w__“m”ﬁ”mmq}m PARA LAS MUJERES EN MWMM._%_MM_OGWMNMMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS EL GAVILLERO PERSONA 15,000,00
1242245056 MHWQ}MO?_“WMM__MMm”%”ngw PARA LAS MUJERES EN M”MMWﬂMMM“WMMNwmg CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS EL OCOTAL PERSONA 40,000.00
1242245056 M”.ﬂm)”‘_y%h wmm_”_hmn_muammﬁ»m PARA LAS MUJERES EN, MWMMMPMM%WMMWMM_L; CIUDAD DE MEXICO)| LA MAGDALENA CONTRERAS ELROSAL PERSONA 25,000.00
1242245056 MWﬂMﬂwﬂwMﬂMmmﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN MW.DMM._W_LMM_OHWMNNMN_.} CIUDAD DE MEXICO| LA MAGDALENA CONTRERAS EL TANQUE PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂw_ﬂm.”%hwmm““”mnmﬁ_ﬂmmq>m PARA LAS MUJERES EN MUMmMﬂMMMW»MMNMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS ELTORO PERSONA 75,000.00
1242245056 Mﬂﬁ”ﬂ.ﬁhwmm__w”m”ﬁ”mm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM_M‘MMM”’MNWMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS HUAYATLA PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂﬂﬂﬂ%“wm“ﬁmuﬁm”_m_”mm;m PARA LAS MUJERES EN Mm»wmqm\”._m“mn_c)mhmwwg CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS LA CARBONERA PERSONA 55,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂWﬂ%“wmmk_wm”_nm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN MWWMMHMMM%WMNWMN_& CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS LA MALINCHE PERSONA 75,000.00
1242245056 M“ﬂﬂbﬂﬁ%z.»wmom__mﬂmmﬁnmw;x PARA LAS MUJERES EN M”Mmqmﬂ_m_“_on_h.mﬂwug CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS LOMAS DE SAN BERNABE (AMPL) PERSONA 25,000,00
1242245056 M_xﬂwwm\w%hwmm__m__..m”ﬁ”mw;x PARA LAS MUJERES EN MWMMM\VMM%WMM@MNQ CIUDAD DE MEXICO)| | A MAGDALENA CONTRERAS LOS PADRES PERSONA 40,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂm)w%“ wmmnmﬂm”_n“m,”.mm;x PARA LAS MUJERES EN M_..»WMﬂmﬂMMMun_‘%m_.Nwww; CIUDAD DE MEXICO| LA MAGDALENA CONTRERAS POTRERILLO PERSONA £5,000,00
1242245056 Mﬂwwﬂh“ wmm_w_hm”_nm_ﬂmmﬁ»x PARA LAS MUJERES EN MUMMHHMMMH/MNNMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS PUEBLO NUEVO ALTO PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂﬂwwwwhwmm_.wm_mﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWNWM;MM%HM”WMN; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS PUEBLO NUEVO BAJG PERSONA 25,000.00
1242245056 Mwn_u_wﬂ._w%homm,n\__m__um”ﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M_‘F;MM.H,_MMWWMN_MMM; CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS SAN BERNABE OCOTEPEC (PBLO) PERSONA 25,0000
1242245056 Mﬂﬂ”ﬂﬂw&hw,mmﬁ_ﬁwm”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M”MMMHMM%”MMMMNE CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS SAN NICOLAS TOTOLAPAN PERSONA 15,000.00
1242245056 M”ﬂﬂﬂhﬂﬁhwmm__wﬁmu_nm_\z’mm.ﬂ}m PARA LAS MUJERES EN M”mm.ﬁm.ﬂmm_%“u}wm”wmg CIUDAD DE MEXICO LA MAGDALENA CONTRERAS SANTA TERESA PERSONA 50,000.00
1242245056 M__m_.ww%%“wmm‘_mm”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM._MZMMM“WMNWMNE CIUDAD DE MEXICO) | A MAGDALENA CONTRERAS VISTA HERMOSA PERSONA 40,000.00
1242245056 Mﬂwﬁwpﬂﬂ%“wmm__wﬂm”rnm_ﬂ.mmgx PARA LAS MUJERES EN wammmﬂwh_o.n_%mrmwwb CIUDAD DE MEXICO| MIGUEL HIDALGO 16 DE SEPTIEMBRE PERSONA 25,000,00
1242245056 Mww._w”_w%“wmom__“_m..m”ﬁ”mm;m PARA LAS MUJERES EN MW»M_M._.mﬂMM_OﬁHm_.NMMN; CIUDAD DE MEXICO MIGUEL HIDALGO AMERICA PERSONA 75,000.00

DENOMINAC

FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE
OPERACION

ALCALDIA

~ COLONIA

PRESUPUESTO EJERCIDO
(Pesos con dos decimates)

CIUDAD INNOVADORA

Y DE DERECHOS



SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINA

SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

ESTRAL

Unidad Responsable de Gasto: 3BC001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

Periodo}
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
e DENOMINACION DEL PROGRAMAY EECngs ncwﬂmn_m%wzum hiddesd> ALCALDIA COLONIA ﬁﬂ _H”“_H__:m”._”w amm._nmm”m__wm
1242245056 R e OFICAL B Ly U0AD D€ MENCO],, e ioaLco — PERSONA S
1242245056 i wmm__mmmﬁﬂ.mﬂ% FARKLAS RS ER GAETA AL T ) CIUDAD DE MEXICO|,y o o o — PERSONA ——
1242245056 PROHANA Mmo,n‘_w_mm”m_ﬂmm;z R A HUTRTES £ o =T P O T ha e MEXICO| G0 i PERSONA R
1242245056 FROGRN SO BENESTARIARA IS 4ERES 2 SABETACERIEL B L CIUDAD DE MEXICO] — PERSONA —
1242245056 mmwwﬂhh _wm“__m_mm”m_”mm;x PARA LAS MUJERES EN mﬁwmw.._ BFE B L SRIOHE O Mexicol, el wioaLco T ——_ PERSONA s5i5G006
1242245056 FROSK wwm__mmmm_”mm;x FHGALASIERES | GACETA EFIAL DE LD 0 MEXICO[ L ioALGo — PERSONA ——
1242245056 s wm,m,_wm”%”mm;m PATALAS MIEHES B4 SACETA OFTEAL D L4 CIUDAD DE MEXICO|,y oo e T PERSONA —
1242245056 FROSRAWS wm,m,_mﬁwmﬂmm;m PABAASHILIERES EB{ GACERSOICAL G L3 CIUDAD DEMEXICO|, o 6o — PERSONA ——
1242245056 PR ommom__w__,.%_mﬂmm;m BARA A MIAERES EN| GACETA GRCAL BE L CLiAS 2 WO it s .. PERSONA S0
1242245056 IR me__mm”_nm_ﬂmm;m PAGALASMKERESIS|GALETA ST DE L4 SR 08 MEXICO|,, cUEL HIDALGO I —— PERSONA 1500000
1242245056 frEe wmm__wmm_nm_ﬂwm;m PARALAS MUJERES EN H,mmqmw M”%WMMNMMS CIUDAD DE MEXICO| e o oo . PERSONA P—
1242245056 RSO wmm_wmmﬁﬂmw;x PSS MUERES B | GALET M%_MNNMN LA CIUDAD DE MEXICOJ o H— PERSONA S
1242245056 GA wmmmm”_nmﬂmm;z AR 0 GHES BN GALEA L OF LA w3 T S —— T e PERSONA o
1242245056 s L NS4 A S HLERES SGREETE OO 06 14 CIUDAD DE MEXICO) o — PERSONA i
1242245056 e WISERES N GSEET FCAL O LA ooty D Mol e vibaLEo S— PERSONA —
1242245056 eRaEs S EIETH P LASHLIERES EHfeceTh SR B L i D MEXICO[ o ST G e PERSONA 5000
1242245056 mwmwﬂw_h wm,m,_wmwﬁﬂmm;x e MEXICOL o a ra A———— PERSONA —
1242245056 PRocuAA wmmmmwmﬂmm;m TA NS WMFRER ERISMCRTAGF . DE L CGD be MEXICO|,1 o aira A AN ) PERSONA S
1242245056 (RGsiEyE mmm‘_wmm_nm_ﬂmm;x HA S GRS I OATETA SFIO OE L5 CIUDAD DE MEXICO],,\ o o o0 AR ANUAEIRLE) PERSONA 25,0000
1242245056 FROGRAS wmm__wmmm_m.mm% AN HLEES RGN MM%MMNNMN; CIUDAD DE MEXICO, o o s i T |, PERSA —
1242245056 Mmﬂwﬂ% W,Mm__mmmm_ﬂmﬂ% FARALAG MIENES 4 DA OFO. DA CIUDAD DE MEXICO|,, o . PERSONA 1500000
1242245056 Eaganlre wwm_wmmwm_ﬂmﬂ% FARAIRSHNERESTMIGhEFT) L 1) CIUDAD DE MEXICO| o S TS PERSONA T
CIUDAD INKOVADORA

Y DE DERECHOS
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SECRETARIA DE

CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINA

4]

ad Responsable de Gasto:

AREA FUNCIONAL

; ﬂSa GOBIERNG DE LA

SAP. PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

38C001 Secretaria de las Mujeres

FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE

Enero - Septiembre 2022

BENEFICIARIO

PRESUPUESTO EJERCIDO

FLFSEAIPD DENOMINACION DEL PROGRAMAY OPERACIGN COLONIA {Pesos con dos decimales)
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO MILPAALTA SAN  SALVADOR  CUAUHTENCO PERSONA 25.000.00
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 . (PBLO) A
1242245056 Mﬂ.ﬂwﬂ%“wmﬂwrrm”ﬁ“mm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmmmﬂmﬁ_%”mrmﬂwm; CIUDAD DE MEXICO MILPAALTA VILLA MILPA ALTA (PBLO} PERSONA §0,000.00
1242245056 mﬂﬂ”ﬂﬂ%ﬁ wmmum_ﬁmmﬁ_ﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN Mﬂmm.ﬂzmm.nﬁwmwmw_b CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC DEL MAR SUR PERSONA 15,000.00
1242245056 mﬂo_._w_ww%hwmm__wﬂm”ﬁﬂmm;n PARA LAS MUJERES EN MWMMM._MMMWMMMMN; CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC EL MIRADOR - SANTA CATARINA PERSONA 25,000.00
1242245056 mﬂﬂwﬂhﬂwwﬂ_ﬁw”mmﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN Mm,m_mq%._mm%wmwmmg CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC JAIME TORRES BODET PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂww””_w%“cmmﬂwmm”ﬁﬂmmgx PARA LAS MUJERES EN MWWMMNMMWMMNWMNE CIUDAD DE z_.uux_no TLAHUAC LA CONCHITAI PERSONA 65,000.00
1242245056 Mﬂﬂﬂﬂﬁ%hwmm“wﬁm”_ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmmwﬂmﬁ“%”mrmwmm; CIUDAD DE z_w.x_no TLARUAC LA CONCHITA I PERSONA 30,000.00
1242245056 Mﬂﬂﬂﬂﬂ%hwmwmﬁm”ﬁ”mmgm PARA LAS MUJERES EN MWMMMHMMMWMMNMNE CIUDAD DE _;_w.x_no TLAHUAC MIGUEL HIDALGO PERSONA 65,000.00
1242245056 Mﬂﬂwﬂwhwmmwﬂm”ﬁ”mmgx PARA LAS MUJERES EN N»MMMLMM%WMMWMM; CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC QUIAHUATLA PERSONA 50,000.00
1242245056 MW&WW%MWMM_MVN%”.?;_N PARA LAS MUJERES EN MWMM_MMMMM”WMMMMME CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC SAN ANDRES MIXQUIC (PBLO) PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂﬂww%“wmm__mm”ﬁ”.mm;x PARA LAS MUJERES EN Mhymmq%,_mom_%csm.uwwg CIUDAD DE MEXICO| TLAHUAC SAN FRANCISCO TLALTENCO (PBLO) PERSONA 40,000.00
1242245056 Mwwwﬂw)“wmm_ﬁm”ﬁ”mmq)m PARA LAS MUJERES EN Mﬂmmﬂzmw%u.»m_.mwwmg CIUDAD DE MEXICO| TLAHUAC SAN JOSE PERSONA 25,000.00
1242245056 M”ﬂwﬂﬁ%“wmm_ﬁm”ﬁ”mm;m PARA LAS MUJERES EN Mmpm”ﬂmﬂ_mhmﬂwuww; CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC SAN MIGUEL (AMPL) PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂwwﬂ%“wmm_ﬁwmmﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN MMMmqpmmﬁWMNNMNS CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC SANTA CECILIA PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂ,ﬂwﬂ%z»wmm_ﬁ”m”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmmﬂﬂmﬂmm.mww; CIUDAD DE MEXICO| TLAHUAC SANTIAGO ZAPOTITLAN {PBLO) PERSONA 25,000.00
1242245056 mﬂwwﬂ%hwmm__w”m”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MUMM%MM%W»M%WQ CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC SELENE (AMPL) PERSONA 75,000.00
1242245056 Mﬂwo»@%h wmm__w__..m”_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWWM.HZMUMMWMNNMN; CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC SELENE 2da SECC PERSONA 40,000.00
1242245056 M”ﬁ%ﬂ%ﬁ wm@.w”m”m_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMMMLMMWWMMMMNS CIUDAD DE MEXICO TLAHUAC TEMPILULI PERSONA 15,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO TLALPAN AMPLIACION MIGUEL HIDALGO 2A PERSONA 40.000.00
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DEENERQ DE 2022 SECC '
1242245056 mmﬂwﬂwﬂwmmﬂﬁm”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M@Mmﬂﬂ”ﬁ_o»m%m”g CIUDAD DE MEXICO TLALPAN ATOCPASUR PERSONA 25,000.00
1242245056 m”ﬂwm_w%homm,ﬂ_wﬂmmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mhpm”qmﬂmh_%wm.uwmwg CIUDAD DE MEXICO| TLALPAN BELVEDERE PERSONA 50,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂﬂﬂ.ﬂ%hommﬂwﬂm”ﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN| M”,wmm.pzmhm.‘wm.uw”“g CIUDAD DE MEXICO| TLALPAN CANTERA PUENTE DE PIEORA PERSONA 15,000.00
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FI-F-SF-AI-PP. ENOMINACION DEL PROGRAMA' OPERACION ALCALDIA R (Pesos con dos decimales)
1242245056 mwwwﬂ% wmm_mmmm_ﬂ.mm;x PARA LAS MUJERES EN mﬂnumqmﬂ Mm o_n“m,uww; CIUDAD DE MEXICO| [ o ] PERSONA ——
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN[GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO[ o EJIDOS DE SAN PEDRO MARTIR | PERSONA 55000.00
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 {NORTE} g
1242245056 mmwwﬂhh mmm_%mmﬁﬂwmﬁ% PARA LAS MUJERES EN wpmmw_ mm_nwmrm_ww; CIUDAD DE MEXICO| ., o s e PERSONA 25,5050
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES ENGACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO[ o FUENTES BROTANTES MIGUEL|  PERSONA S5 e
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 HIDALGO (U HAB) "
1242245056 mem%m_m wmm__mwm”_nm_ﬂ ESTAR PARA LAS MUJERES EN MH,NMWZMWWMMNMMS CIUDAD DE MEXICO| —— PERSONA —
1242245056 mﬂwwﬂw_m _wmm__wrrmm_nm_umm;m PARA LAS MUJERES EN mwwmqmﬂ WM_%WMMNMMS CIUDAD DE MEXICO|. o S PERSONA —_—
1242245056 mwwmw__ﬁ_h wm,n\__w_mm”_nm_umm;m PARA LAS MUJERES EN wﬂmmﬁ MMM“MMWMMQ CIUDAD DE MEXICO|. , o I —_ PERSONA —
1242245056 m_mwwmﬂz_» wmm__m_mmﬁnm_umm;z PARA LAS MUJERES EN wwmwmﬂ_ MM%HMMwwwg CIUDAD DE MEXICO| , o | ARDINES DELAJUSCO PERSONA i
1242245056 m_www_mﬂ_n wmm_ﬁ” m”mﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN mwmmqmﬂ MMMWMNNMS CIUDAD DE MEXICO| , R — PERSONA —
1242245056 Mwwwﬂwh wmm_ﬁ” m”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M,WWMZMMWWMMNWS CIUDAD DE MEXICO]. , o MESALOS HORNOS, TEXCALTENCO PERSONA S
1242245056 mnwwﬂwh wmm_,m_mm”m__“mm;m PARA LAS MUJERES EN M,MW%_ m“%u,mrmﬁus cuoAp o€ Mexicol . PERSONA N—
1242245056 Mwwwmh_,hh wmﬂw_mm”m_ﬂ,mmgm PARA LAS MUJERES EN Mw_numﬁ,_ mmun_%mrmwwmg CIUDAD DE MEXICO] [+ o I— PERSONA m—
1242245056 Mwwwﬂwh wmﬂwﬁw@%ﬂ% PARA LAS MUJERES EN mﬂncmﬁ_ mm_on__wmrmwwmg CIUDAD DE ;wx_no — RABOR AR R PERSONA 2500000
1242245056 Mmﬂmﬂwﬁ wm,n\__w_ﬁmmwnmﬂ% PARA LAS MUJERES EN MH,MMM,_ MMWWMNNMMS CIUDAD DE MEXiCO| o i PERSONA SR
1242245056 Mmm_wm__,% wmm__w”mm_nmﬁmw;x PARA LAS MUJERES EN mwwmmﬂ_ momﬁ_unwmﬁwmmg CIUDAD DE MEXICO| o E— PERSONA 2500000
1242245056 Mwm_mw”% umm“__wmm_mnwm%x PARA LAS MUJERES EN Mwmmwbzmm_oﬁmruwwms CIUDAD DE MEXICO| [, o T — PERSONA —
1242245056 mwwwﬂ% wm,n..__wmmmﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN WmszMMMWMNwMNB CIUDAD DE MEXICO|_ o PEDREGAL DE STAURSULAXTLA PERSONA —_—
1242245056 mwwwﬂoz“ me__wmw_nm.umm;m PARA LAS MUJERES EN mﬂmmqmﬂ MM%%WNWMNS CIUDAD DE MEXICO 1, o — PERSONA —
1242245056 mwwwm,% wm,n:_w_mm”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN wﬂmmﬁ_ MM%W_.NHNS CIUDAD DE MEXICO| o S PERSONA seciii
1242245056 mwwwﬂ%“ wmmwmmm_ﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN wwwmqmﬂ M_MM%NWMNS CIUDAD DE MEXICO[[, 4 011 ESHORAS PERSONA —
1242245056 Mwww%%“ wmm_wmmﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN wwmmﬂmﬂ mhwn_c»mruwww; CIUDAD DE zwx_no — A—— PERSONA o
1242245056 Mwww%% wmm_wmmm_ﬂmﬁ% PARA LAS MUJERES EN wmmqmﬂ WMM_MM.NWWNS clupAD o€ Méxicol o T PERSONA B
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Periodo;
AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO
1242245056 MWWWM%“MMM__MMNMHG;_M PARA LAS MUJERES EN MWMM._M_,CMMO _c_pm.uwwmg CIUDAD DE MEXICO TLALPAN SAN MIGUEL AJUSCO (PBLO) PERSONA 1 25,0000
1242245056 Mwﬁﬂm‘pﬂm‘_ﬁwmﬂ“m”%ﬂmﬂ% PARA LAS MUJERES EN M”NMMNMM%WMMNMNS CIUDAD DE MEXICO AL SAN MIGUEL TOPILEO (PBLO) PERSONA i 65,000.00
1242245056 ”Nwmwo?mwm“__wﬂm”ﬁﬂ.mm;m PARA LAS MUJERES EN Mﬂwmd.mﬂ_mﬁﬂ_oh_ﬂw}m.mwmug CIUDAD DE MEXICO TLALPAN SAN PEDRO MARTIR (PBLO) PERSONA 3 75,000.00
1242245056 M_ﬂwwmw%“wmm__wmm_nm_ﬂmmq>z PARA LAS MUJERES EN MWMM.”LMM_OQ%MMMMNU» CIUDAD DE MEXICO| TLALPAN SANTO TOMAS AJUSCO (PBLO) PERSONA 2 50,000.00
1242245056 Mwﬂww_m.wwhhwmom_ﬁ”mm_nm_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M_..pMm.—mﬂMM%W»mruwmwry CIUDAD DE MEXICO TLALPAN SN JUAN TEPEXIMILPA PERSONA 2 40,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO TLALPAN SOLIDARIDAD PERSONA 1 25,000.00
SITUACION DE VIOLENCIA” 31 DE ENERO DE 2022
1242245056 nﬂ.ﬂﬂ)ﬂﬂ%hwm“__mﬁm”ﬁ”mm;m PARA LAS MUJERES EN M“Mmqm‘ﬂ_mh%”mrmwwg CIUDAD DE MEXICO TLALPAN TLALPAN CENTRO PERSONA 5 50,000.00
1242245056 Mﬂwmbﬂ%hwmm__wﬁm”m”mm;x PARA LAS MUJERES EN M”MMMHWM_OOWMNNMM; UDAD DE zwx_no TLALPAN TORIELLO GUERRA PERSONA 1 25,000.00
1242245056 Mnﬂm»m.w%%wmﬂu_w__ﬂm”%ﬂmm;x PARA LAS MIJJERES EN MWMmqm»ZMM_On_%MMNMm; CIUDAD DE MEXICO TUALPAN VERANG PERSONA 1 25,000,00
1242245056 Mw—ﬂ”ﬂ.ﬂovﬂ_ywwm__mmmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMMMNWM__%WMNNMNE CIUDAD DE MEXICO TLALPAN VILLA COAPA (ROCIAL) PERSONA 1 25,000,00
1242245056 M”ﬂ”ﬂﬂ%“wmm_wwmmﬁﬂmmgx PARA LAS MUJERES EN Mw»wmwﬁm_wwu”mhmwmm; CIUDAD DE MEXICO TLALPAN VILLA LAZARO CARDENAS PERSONA 2 50,000.00
1242245056 Mﬂﬂwﬂ%hwmoﬂw”m”%ﬂ.mm;m PARA LAS MUJERES EN MWqum.»ZMMWWMM_W.MMS CIUDAD DE MEXICO TLALPAN VIVEROS DE COACTETLAN PERSONA " 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL "BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO TLALBAN ZAPOTE-LUIS DONALDO COLOSIO PERSONA i 25.000.00
SITUACION DE VIGLENCIA™ 31 DE ENERO DE 2022 (U HABS) 2
1242245056 Mﬂwmbw_wwhwmﬂwm”ﬁ”mmﬂ>m PARA LAS MUJERES EN M”Mm.ﬂw_m_ﬂun“m_.mﬂwug CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA 10 DE MAYO PERSONA 2 50,000.00
1242245056 M_ﬂ.wmbm‘w%hwmm__mﬂmmmﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN M”MM.NWMM%UMM_MMM; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA 20 DE NOVIEMBRE PERSONA 2 50,000.00
1242245056 Mnﬂwﬂ%hwm,m__wm”ﬁﬂ.mm;n PARA LAS MUJERES EN MWWMA_WMMMWMNNWME CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA ADOLFG LOPEZ MATEOS PERSONA 4 100,000.00
1242245056 Mﬂﬂwm.ﬁ%“wmoﬂmmmﬁﬂmmgm PARA LAS MUJERES EN MWMmMHMM_OﬁWm_.NNWNE CIUDAD DE MEXICO| VENUSTIANO CARRANZA AERONAUTICA MILITAR PERSONA i 25,000,00
1242245056 MW&WMM“MMQMM”_M”Q;» PARA LAS MUJERES EN M”Wm“ﬂmmﬂ_unm»m.m_wwm; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA ALVARO OBREGON PERSONA i 25,000.00
1242245056 Mﬁ.ﬂw”.”’%z»wmm_.“_r.m”_nm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN Mwnunmqm‘pzmﬁ_an%wﬁmuwwm; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA AQUILES SERDAN PERSONA 3 50,000.00
1242245056 m“ﬂﬁ}ﬂﬂ%hwmm__mmuﬁnmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM.M,_MM%WMNNMMS CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA AVIACION CIVIL PERSONA 3 65,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂﬁ)ﬂﬂ%z»wm“ﬁwﬁmmm_”mmﬂ>m PARA LAS MUJERES EN M”MM.WW‘_MM%_%MN_MMN; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANG CARRANZA AVIACION CIVIL (AMPL) PERSONA i 25,000.00
1242245056 m”ﬂm)ﬂ%hwmmw__”m”%”mmgm PARA LAS MUJERES EN Mﬂmm.ﬂm\,zm“ﬁ_un__%wm_w”m; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA AZTECA PERSONA 2 50,000.00
CIUDAD INNOVADORA
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T arAroD DENOMINACION DEL PROGRAMA' T XA ALCALDIA COLONIA i S e
12422450 mmwmﬂwh wmm_‘w_mm”m_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN MH,WMMA mmmunwm.wwwg CIUDAD DE MEXICOf oo /e oo carnanza - PERSONA 500
1242245056 M_ﬂwm_w_,% wmﬂmm”_nm_ummix PARA LAS MUJERES EN MUWMM‘_ mmﬁ_un_%mruwmmg CIUDAD DE MEXICOf oo or hRANZA TG PERSONA —_—
1242245056 mmwwwﬁu _wm“__mmmm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN Mwmwmﬂ_ M_M%m.m_.mwwg CIUDAD DE MEXICOf, 0 e o r poanza TG AREBIES PERSONA 1530056
1242245056 mwﬂw@% Nmm__wmmmﬂwm;x PARA LAS MUJERES EN mﬂwmw_ M_MMWMN_WMNE CIUDAD DE MEXICOJ o0 cARRANZA . PERSONA p—
1242245056 mwm_m%% Wmom“ww_m”mﬂ ESTAR PARA LAS MUJERES EN mwwm@zm_ﬂwwmwmmg CIUDAD DE MEXICOJ a0 CARRANZA i AT Sk SECCIBR PERSONA S
1242245056 %ﬂwﬂ% wmm__wmm_mﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M,Mmmqmp MM%WMNNME CIUDAD DE MEXICOp 1 ciano carRANZA B FERGUE PERSONA —
1242245056 mwwwﬂm_h ammommrrm”_mm_ﬂ.mm;z PARA LAS MUJERES EN mﬁmmﬁ MMMHMNNMME CIUDAD DE MEXICOR e 210 CARRANZA capioat PERSONA S5 5005
1242245056 mﬂﬂwﬂmﬂ, wmm_wmmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmﬁ,_ mm%huwmmg CIVDAD DE MEXICO| 1 cca 16 CARRANZA ERACIC ZA RGO 2] PERSONA —
1242245056 %ﬂm@% wmm__wﬂm_nm_ﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN mwNm@zmMm“nmeW; CIUDAD DE MEXICOf /e an0 CARRANZA i FARa PERSONA TR0
1242245056 Mmﬂmﬂ% wmm_ﬁm_ﬁm”_nmﬂmm;n PARA LAS MUJERES EN M,WMML MHHWNWE CIUDAD DE MEXICOf e N0 CARRANZA [— PERSONA S—
1242245056 ”wwwﬂ% wmmwmm_nm_nmw;m PARA LAS MUJERES EN MH,MMM_ mMMWmeMNS CIUDAD DE MEXICOf, Lo o cARRANZA s PERSONA 65,0000
1242245056 Mﬂwwmﬂ%h wmm__mmmm_”mm;x PARA LAS MUJERES EN W»WMM_ mmwnm.mrmwwr» CIUDAD DE MEXICOf ot cARRANZA RO BACEUERA] PERSONA ——
1242245056 m_mwwﬂ% wm@ﬁ%ﬁﬁﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwmmﬂz M_M%%mrmwmmg CIUDAB DE MEXICOf jpy 1ciao cacoa iz ViAGRENA G ER PERSONA 105,000,00
1242245056 mwwwwﬁ,_) wmﬂ%%%wwm;x PARA LAS MUJERES EN mwmwﬂ M_M%HN_MME CIUDAD DE MEXICO o0 CARRANZA MAGDALENA MIXHUCA {PBLO) PERSONA S
1242245056 Mwm_mﬂoz“ wmm,_mmm_nm_ﬂmm;z PARA LAS MUJERES EN M,Mmmﬁ MMM_%MMW LA CIUDAD DE MEXICO[ oo cnnian MICHOACANA BB PERSONA L5
1242245056 Mwﬂwﬂ% wmm_m_mm.m_nm_ﬁm;m PARA LAS MUJERES EN M,NMMA mh,%m,mﬂwmz CIUDAD DE MEXICOL e 40 CARRANZA OCTEZUN I ASESEION PERSONA 00000
1242245056 anwﬂ%h me__mmmm_”mm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmq%_ M%ﬁ.hmug CIUDAD DE MEXICOR oo CARRANZA eSS SECRaN PERSONA 2500000
1242245056 mﬂwwﬂ% wm,m__mﬂ”m_umm;m PARA LAS MU.IERES EN wwmmqm_,zmhwnwmﬁww; CIUDAD DE MEXICOf o 1 0 CARRANZA | PERSONA 146,000,60
1242245056 mmﬂwﬂ% wmm_mm_mm”_nmﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M,MMM,_ mmﬁ_unwmrm_ww_.» CIUDAD DE MEXICO| e canRaNZA PENITENCIARIA (AMPL) PERSONA 65,000.00
1242245056 mﬂﬂﬂ%@h wmom_,m_mm_nm_nmm;m PARA LAS MUJERES EN Mwmmﬂ._ m_”ﬁ_unumrmwwmi CIUDAD DE MEXICOL, o a0 cARRANZA Tl Tl PERSONA S
1242245056 Mwww%m‘h wmm“_mmm_nm_”mm;z PARA LAS MUJERES EN mwmmmﬂ m_”%wmrw_wwr» CIUDAD DE MEXICOL /a0 CARRANZA SERTIN DE LGS BAGS PERSONA 2500000
1242245056 mem»ﬂ%“ Wmom__mmmﬁ”.mﬂ% PARA LAS MUJERES EN mwwmwzmm%wmr”ww; CIUDAD DE MEXICOL 1 o010 CARRANZA ek PERSONA 4000000
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BENEFICIARIO

PRESUP

UESTO EJERCIDO

{Pesos con dos decimales)

1242245056 M”.w_wmw“wmw““”m”ﬁ_ﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN M”MMW_“MM%UWMMNMNS CIUDAD DE MEXICO VENUSTIAND CARRANZA ROMERO RUBIO PERSONA 50,000.00
1242245056 MW@WM.W%UWMM,”M”M”Q;W PARA LAS MUJERES EN Mpbmmamﬂmm_%wym.mww; CIUDAD DE MEXICO VENUSTIANO CARRANZA SEVILLA PERSONA 15,000,00
1242245056 M”Ocm_»m.”’%z.»wmum_wm”mﬂ.mmﬂbz PARA LAS MUJERES EN Mwwmmﬂm*ﬂhunh%wuwwug CIUDAD DE MEXICO| VENUSTIANO CARRANZA VENUSTIANO CARRANZA PERSONA 25,000.00
1242245056 quwwwﬁwhhwmmhwﬂm”_nmﬂ,mmq>m PARA LAS MUJERES EN MUNW%MM%WMMWMM; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO CALTONGO (BARR) PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂwﬁwﬂ%hwmm__w__ﬂm”ﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWWMMﬂMMM%MmﬂmmE CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO EL CARMEN PERSONA 15,000.00
1242245056 Mwm_w_m_wh_“ wmm__wﬂmmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM._.M,ZMM_OD%MM_MMNQ CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO LA GUADALUPITA (BARR) PERSONA 25,000.00
1242245056 M“ﬂ”ﬂﬁ%ﬁ wmm__m__..m”m_”mma>m PARA LAS MUJERES EN MUMmm.ﬁm._ﬂzMM_%w»mewmg CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO LA NORIA TEPEPAN PERSONA 25,000.00
1242245056 Mwmﬂwﬂ%h wmm__m_m.m”ﬁ”.qubm PARA LAS MUJERES EN M”MWMLMM_O“.W»MNWMM_S CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO LA SANTISIMA (BARR) PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂﬂww%hwmm_ﬁ_mm”%”qu}x PARA LAS MUJERES EN m”mmﬂ.ﬂnmuh_om“»m_.mwwg CIUDAD DE MEXICO KOCHIMILCO LOS CERRILLOS I PERSONA 25,000.00
1242245056 Mﬂ.ﬂﬂﬂﬂ%hwmmwﬂm”ﬁ”mwﬂ»m PARA LAS MUJERES EN M”wmﬂﬂmmﬂ“%“mrmwwmg CIUDAD DE MEXICO YOCHIMILCO NATIVITAS PERSONA 65,000.00
1242245056 Mmm”._m.»mwm_hcmmm“m”ﬁ”mm;z PARA LAS MUJERES EN M”Mm.—mﬂm“%_c_ymrmww; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO RINCONADA DEL SUR (U HAB) PERSONA 26,000.00
1242245056 M”.ﬂww._)m‘_z_pwmm__“”mmﬁﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MH)MMM_»zMMM”__%MNNMu; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SAN FRANCISCO CHIQUIMOLA PERSONA 25,000.00
1242245056 M”.wnwﬂw\_hamwm__wﬂm”ﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN Mw.pmmmﬂ_mﬁun“%m”wmu; CIUDAD DE MEXICO| XOCHIMILCO SAN GREGORIO ATLAPULCO (PBLO) PERSONA 105,000.00
1242245056 Mﬂn”._m.»wn_,ﬂw;b_”w_mom__m__..mmﬁﬂmmﬁ»x PARA LAS MUJERES EN: MP»MM._MA_MM%PU}MMWMME CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SAN JUAN (BARR) PERSONA 15,000.00
1242245056 Mm.wwﬂﬂovmwm““wm“%ﬂmw.;w PARA LAS MUJERES EN Mp»wmwﬂm“%w»wmﬂmmg CIUDAD DE MEXICO YOCHIMILCO SAN LUCAS XOCHIMANCA (PBLO) PERSONA 75,000.00
1242245056 M”wwﬂ%hwmmﬂm”ﬁﬂ.mmq>m PARA LAS MUJERES EN MM»MM._.mﬂM“M_OnerNNWME CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SAN LUIS TLAXIALTEMALCO (PBLO) PERSONA 75,000.00
1242245056 M_x._.wabﬂd%hwmﬂ_wm”ﬁ”mmﬁ»z PARA LAS MUJERES EN M‘H»M_M.__Wﬂ_m_”_oﬂ..m»mrm_wwmg CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SAN MARCOS (AMPL) PERSONA 50,000.00
1242245056 Mﬂwwm_ﬂ%”wmm__wﬂmw_nmﬂmm;m PARA LAS MUJERES EN MWMM.HJMM%WM_.NWMMQ CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SAN MATEO XALPA (PBLO) PERSONA 50,000.00
1242245056 Mﬂﬂwﬂﬁhwmm__wmmﬁﬂmm;x PARA LAS MUJERES EN MWMM._MLMMMUMM.NWMN; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SANTA CECILIA TEPETLAPA (PBLO) PERSONA 15,000.00
1242245056 Mﬂﬂ”ﬂﬂ%hwmm__“_mmmﬁﬂmw;m PARA LAS MUJERES EN MWMM.NPMMM.%MMWMN; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SANTA CRUZ CHAVARRIETA PERSONA 15,000.00
1242245056 m”ﬂﬂ”ﬂ%“%%ﬂﬁ#%ﬁ”ﬂq}ﬂ PARA LAS MUJERES EN M”.mm._.mﬂm_”%‘u»mruww; CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SANTA CRUZ XOCHITEPEC (PBLO) PERSONA 25,000.00
1242245056 m”ﬂwﬂ%hwmm__wwm”ﬁ”mw.;z PARA LAS MUJERES EN M”MM.—%LMMWWMMGOMNS CIUDAD DE MEXICO XOCHIMILCO SANTA MARIA NATIVITAS (PBLO) PERSONA 15,000.00
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SAP' PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION

Unidad Responsable de Gasto: ] 38€001 Secretaria de las Mujeres

Periodo: Enero - Septiembre 2022

AREA FUNCIONAL BENEFICIARIO

e FECHA DE PUBLICACION DE REGLAS DE ? B S EEUPUECTOEITe e

FI-F-SF-Al-PP OPERACION {Pesos con dos decimales)

1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO <GEHIiILEG SANTIAGO TEPALCATLALPAN PERSONA § s
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 (PBLO} T
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN[GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
SITUACION DE VIOLENCIA” 31 DE ENERO DE 2022 XacHIMILCO AALTOCAN (BARR} 3 2500000,
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PERSONA
I XICALHUACAN j
SITUACION DE VIOLENCIA® 31 DE ENERO DE 2022 FOCHIMILED EALHUAEA 3 25,000.00
1242245056 PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN|GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO|16 ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE[420 COLONIAS DE LA CIUDAD DE PERSONA 168 21.791.645,00
SITUACION DE VIOLENCIA” 31 DE ENERO DE 2022 MEXICO, MEXICO. IR
TOTAL URG 37,491,645.00

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficlal de la Ciudad de México,
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Unidad Responsable de Gasto:

Denominacidn del Fideicomiso:

FIC FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS

DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERC-SEPTIEMBRE 2022

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

DATOS GENERALES DEL FIDEICOMISO

Fecha de su constitucién:

Fideicomitente:

Fideicomisario:

Fiduciario:

Objeto de su constitucion:

Modificaciones al objeto de su constitucién

Objeto actual:

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre
Anterior: (a)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO

Disponibilidad de Recursos al Finalizar el Trimestre de Referencia:

(b)

Variacion de la Disponibilidad = (b)-(a)

ESTADO FINANCIERO DEL FIDEICOMISO

Activo:

Pasivo:

Capital:

Naturaleza del Gasto:

AVANCE PRESUPUESTAL DEL FIDEICOMISO.
Destino del Gasto:

Monto Ejercido:

-
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AP-FAFA AVANCE PRESUPUESTAL DEL FONDO ADICIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LAS ALCALDIAS

38C001 Secretaria de las Mujeres

Enero - Septiembre 2022

7 PRESUPUESTO
REA FUNCIONAL {Pesos con dos decimales}
DENOMINACION

DEL PROYECTO APROBADO

54L00 DEL COMPROMISO +
SALDO DEL E£JERCIDO + {

LFiSFAL ROGRAMADO MODIFICADO EJERCID DEVENGADO

AH AL GLROBAY. il % COMPROMISO EAGADS COMPROMETIDO

NO APLICA

TOTAL URG

ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DEL FONDO ADICIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LAS ALCALDIAS:
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF (Clasificacion de Servicios Personales por Categoria)
Unidad Responsable de Gasto;
38C001 Secretaria de las Mujeres

Del 1. de enero al 30 de Septiembre de 2022
(PESOS)

CONCEPTO EGRESOS

APROBADO GRELIACIONE S, MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO

REDUCCIONES

I. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 167,915,590 - 167,915,590 126,255,857 126,255,857 41,659,733
A. Personal Administrative y de Servicio Piblico 167,915,590 0 167,915,590 126,255,857 126,255,857 41,659,733
B. Magisterio - - - - - -

C. Servicios de Salud C = (c1+c2) = - -
cl) Personal Administrativo = -
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin - -

D. Seguridad Piiblica . .

E. Gastos Asoc. a lalmplemt. de Nvas, Leyes Fed. o Ref. de las Mismas E ; B } )

= (el+e2)
el)Nombre del Programao Ley 1 - -
€2} Nombre del Programa o Ley 2 - -

F. Sentencias Laborales Definitivas - “

Il. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 2 “ - -
A. Personal Administrativo y de Servicio Piiblico - -
B. Magisterio -
C. Servicios de Salud C=(c1+c2) - -

c1) Personal Administrativo = -

c2) Personal Médico, Paramédico y Afin - .
D. Seguridad Piblica - -
E. Gastos Asoc. a laImplemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref, de las Mismas E ) ) R
=(el+e2)

el )Nombredel Programa o Ley 1 - -

e2) Nombre del Programa o Ley 2 - -
F. Sentencias Laborales Definitivas ] -

TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 111 = (I+11) 167,915,590 - 167,915,590 126,255,857 126,255,857 41,659,733

= ]
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