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SECRETARIA DE LAS MUJERES

DIANTE LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO DERECHOS HUMANDS'Y NO DIS IMINACION DE MANERA
ECTOS Y LEGISLACION PARA LOGRAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS:

ER EL MECANISMO DE ADELANTO PARA LAS MUJERES RECONOCI ACIONAL E INTE} i , UMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE

MEXICO EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y VIDA LIBRE DE VIOLENCIA P

E ACUERDO CON EL GENSO DE POBLACION Y VIVIENDA 2020 LA CIUDAD DE MEXICO TIENE 8 209'944 HABITANTES SIENDO'4 805017 (52.2%) MUJERES Y 4.404 827 (47 8%) HOMBRES. ASIMISMO LA CIUDAD
IENE UNA POBLAGION INDIGENA DE 289 139 PERSONAS (EL 3.1% DEL TOTAL DE POBLACICON) DE LAS CUALES EL 50.7% SON MUJERES Y 49.2% SON HOMBRES:; LA DISTRIBUCION ETARIA MUESTRA QUE EL
AS ALTO PORCENTAJE DE MUJERES SE ENCUENTRA EN LOS GRUPOS DE 25A 20 ANOS (4.13%) Y '30-24 ANOS (4.13%): ASIMISMO LA CIUDAD DE MEXICOTIENE UNA TASA DE 0.4 DE CRECIMIENTO DE LA
BLACION LA MAS BAJA DE LAS ENTIDADES DEL PAIS. EL PORCENTAJE DE MUJERES ENTRE 15 24ANOS QUE ASISTE A LA ESCUELA ES DE §6.1% MAYOR QUE EL PORCENTAJE DE HOMBRES DEL MISMO
GRUPO DE EDAD (54.4%). SIN EMBARGO LAS MUJERES REPRESENTAN EL 68% DE LA POBLACION'ANALFABETA DE LA CIUDAD, LA TASA DE PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES ES DE 55.6 A
DIFERENCIA DEL 74.3 DE LOS HOMBRES. POR SU PARTE DATOS DE LA ENCUESTA NACIONAL SOBRE USO DEL TIEMPO (ENUT)2014 EN TERMINOS GENERALESINDICAN QUE LAS HORAS PROMEDIO A LA
'SEMANA QUE DEDICAN LAS MUJERES A TRABAJOS NO REMUNERADOS EN EL HOGAR SON EL DOBLE DE LAS QUE DEDICAN LOS HOMBRES, EN RELACION CGON LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA LA
[CIUDAD DE MEXICOHA SIDO PIONERA EN HACER VISIBLE Y RECONOCER EL DERECHO DE LAS MUJERES A DECIDIR SOBRE SU CUERPO ASI COMO EN LA DEFENSA DEL DERECHO A LA DIVERSIDAD SEXUAL
¥ EL DE TODA PERSONA A EJERCER LA SEXUALIDAD DE MANERA LIBRE RESPONSABLE E INFORMADA. ESTA AUTONOMIA DE LAS MUJERES EXPLICA EN PARTE TASAS DE FECUNDIDAD MAS BAJAS (1.34
HIJOS POR MUJER) QUE EL PROMEDIO NAGIONAL (2.07). EL EMBARAZO EN ADOLESCENTES HA DISMINUIDO SIN EMBARGO EXISTE TODAVIA COMO UN PROBLEMA SOCIAL. SON LAS ALCALDIAS DE
“&OGHIMILGOY MILPA ALTA DONDE SE PRESENTAN LAS MAYORES TASAS CON71Y 84 NACIMIENTOS POR CADA 1 000 ADOLESCENTES RESPECTIVAMENTE. DE IGUAL FORMA. EL EMBARAZO EN NINAS
MENORES DE 15 ANOS TIENE UNA TENDENCIA A LA BAJA SIN EMBARGO EL ENFOQUE DE INTERVENCION CONSIDERA SU ERRADICACION YA QUE PUEDE SER PRODUCTO DE ABUSO SEXUAL: EN RELACION
'CONLA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES LA ENGUESTA NAGIONAL SOBRE LA DINAMICA DE LAS RELACIONES EN LOS HOGARES (ENDIREH) MUESTRA QUE EN 2016 CIUDAD DE MEXICO PRESENTA UNA
:MAYOR PREVALENCIA DE SITUACIONES DE VIOLENCIA EN COMPARACION CON EL PROMEDIO NAGIONAL. ESTAS CIFRAS REFLEJAN EN PARTE EL HECHO DE QUE EN ESTA CIUDAD ES MAYCR LA
POSIBILIDAD DE QUE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA LAS DENUNCIEN, LA ENCUESTA GENERO INFORMAGION DE LAS 32 ENTIDADES FEDERATIVAS SOBRE LAS EXPERIENCIAS DE VIOLENCIA DE
MUJERES DE 15 ANOS Y MASPOR TIPO (PSICOLOGICA FISICA SEXUAL ECONOMICA O PATRIMONIAL) EN RELACION DE PAREJAY EN LOS AMBITOS ESCOLAR LABORAL COMUMNITARIO FAMILIAR. EN ESTE
SENTIDO MOSTRO” QUE 61.1% DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD HAN ESTADO EXPUESTAS A VIOLENCIA EN EL AMBITO COMUNITARIO 52,26% DEL TOTAL HAN TENIDO EXPERIENCIAS DE LA VIOLENCIA EN
,l:_A PAREJA Y 39.25% HAN SUFRIDO VIOLENCIA OBSTETRICA, EN RELACION CONLA VIOLENCIA SEXUAL 11% DE LAS MUJERES REPORTAN HABER VIVIDO AL MENOS UN INCIDENTE EN LA INFANCIA ANTES
PE CUMPLIR 16 ANOS. EN ELCASO MAS EXTREMO DE ESTE TIPO DE VIOLENCIA EL FEMINICIDIO ES LA ALCALDIA IZTAPALAPA DONDE SE REGISTRA EL MAYOR NUMERO DE CARPETAS DE INVESTIGACION
(34) SEGUIDA POR GUSTAVO A. MADERO (27) Y TLALPAN (22). SI BIEN LA CIUDAD DE MEXICO HA SIDO PIONERA EN LA PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES EN TODOS LOS AMBITOS HAY
?TOD}WIA UNA TAREA URGENTE PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES EN LOS ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS. A PARTIR DE LA CREACION DE LA SECRETARIA DE LAS
UJERES EL GOBIERNO DE LA CIUDAD CONFIRMA EL COMPROMISO DE AVANZAR HACIA LA CONSTRUCCION DE UNA CIUDAD DE DERECHOS PARA TODAS LAS PERSONAS INDEPENDIENTEMENTE DE SU
'SEXO OCONDICION SOCIOECONOMICA EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN LA IV CONFERENCIA MUNDIAL DE LA MUJER CELEBRADA EN CHINA A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE ACCION DE
bElJlN DONDE SE ESTABLECIO LA IMPORTANCIA DE QUE LOS ESTADOS PARTE CONTARAN CON MECANISMOS INSTITUCIONALES PARA EL ADELANTO DE LAS MUJERES AL MAS ALTO NIVEL DE TOMA DE

!
¢

\ENTAR LAS POLITICAS PUBLICAS PARA LOGRAR PROGRESIVAMENTE LA IGUALDAD SUST) ANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES ASI COMO EL LOGRO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA POLITICA'Y FISICA

DE LAS MUJERES.

Saoll = 'fL— .

- o —

Nombre: e A VIER RODRIGUEZ BELLO Nombre PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR o~

Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMOM. ¥ FMA@NZAS Cargo:  TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES




GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
GO3NERNG D= LA ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
0 Rt g o L : i e
‘A CIUDAD DE MEXICO * PLANEACION ESTRATEGICA

Péagina2de 4

P E SE SE Fi FuSf Al ODS
E001 150012206905
£020 1500 12402305
E1011600124023 16
E108150012402305
MOD1 1500124104 16
002 150012429816
NOO1 1600 17200216
0001 150039 3001 16
P001 150012400305
0021600 124004 10
P003 150039303705
;Pmuemzeazsuo
5011 1800 12422205
6150012422405

" PSIC. INGRID A. GOMEZ SARAC BAR

JAVIER nannl UEZ BELLO ‘ Nombre

Nombre:
Cargo: DIREGTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
AO3IERNC DE LA ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 Flgina3.de 4
CIUDAD DE MEXICO PLANEACION ESTRATEGICA :

Presupuestario .
’ i 5 00 ’ 1006 0280 800 0756 | 1000
la
Mmu M
1 3 00 E020 IND 1,000 0.210 0.500 0780 | 1.000
Centros de atencion lunas Informe da Avance Trimesiral,
Wmmmww
‘ K, wm
1 (i3 (3] E101 IND 1.000: ozz0 | 0.500 0.7%0 1.000
Atencidn integral 8n espacios de. Ayance Trimestral. ]
refugio a mujeres ‘ Mpﬂmmz!mmp-mﬁ
1 5 ] 00 EiB IND ] 1.000 0.250 0.500 0750 1000
Ciudad sagura y para las Informe da Avance Trimestral,
i L : 5! o W‘ !
1 5 on Moo ’ IND 1.000 0.280 0.520 J 0.750 1,000
Actividades do spoyo i Documantos fisicos y' ¥
s |
Capltal Humano.
1 5 a0 MoO2Z i NA ]
Provisiones m mwem 7 NA {
1 5 o0 - POR 1.000 0.500 1.000
plimiento Wma de Documentos fisicos y
maﬁ elecironicos que obran en la
‘ Jelaturs de Recursos
; Abastecimientoy
1 5 00 0001 pOR | 1.000 ' 0.450 0.700 0,850 1.000
Aclividades da apoyo a la funcién mgmmmummda;
publica y buen g tas Mujares donde se informan
103 espacios de atancion:
f WMMWMMQB
1 5 00 POOT ND | 1.000 ) 0260 0:640 o790 | 1,000
Promocitn Inlegral para el ‘ Informa de Avance Trimestral.
cumplimiento de los der Weﬁ
.mxfindex.php/ariiculo-
Informes trimvesirstes de
igualdad de genero,
hllﬂ(pvmmma.wmg
ob.mx/ppeg/menurendicionctas.
y ) php
1 ] | 00 i Poo2 IND 1.000 3 0:250 0.500 0,750 1.000
Pmadonbbrl para el Informe de Avanca Trimesiral.
i cumplimientc de los der rmmmmmw,j
Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLO Nombre PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR

Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON, Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES



@@—.y

GOAERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

ANTEPROYEGTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQOS 2022

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

PLANEACION ESTRATEGICA

Pégina 4 do 4

SECRETARIA DE LAS MUJERES

5 o0
B | (4]
& i ]
5 00
L) @0

P ovaioaci 3 paticas '

FOM, ]
Foumpimento ge s cer

_ s BT ,
st do e

situacién de
myo:(nqu

T,

POR

IND

IND

1.000

1.000

1.000

1000

1.000

%bmmm

Informe de Avance Trimestral.

informo do Avanca Trimestal

hlbtlnldoAmu Tmmua-
yjeresiranspareacia.

0.156 0.228 0.385 1,000

0250 0.500 0.750 1,000
0150 0.400 0.700 1.000
0.100 0.300 0.660 1.000
0.180 0.550 0820 1.000

-l

DHECILO
\"""-ﬁftlnlll

Nombre:
Cargo:

JAVIER RODRIGUEZ BEL

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. ¥ FINANZAS

AP DR~

Nombre
Cargo:

PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

Qﬂ GO2ERND DE LA ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 Pagina 1 de 32
’*" CIUDAD DE MEXICO PLAN ESTRATEGICO DEL PP -

e S

1 liGuAtoADY DERECHOS
5 Derechos de las Mujeres '

as mujeres y niAzas en situacion de violeéncia por de geem reciben
serviclos|uridicos especializados para su aceeso a la justicia.

00  Derechos De Las Mujeres
E001 Acceso ala justicla para las mujeres y nifias viet

Las mu]ereaymhasqmvivenyu-anslxanxanlaaudad deMaonoensMonde violencia por razones de genero.

nd-aralo-mhn]urbdlwamupmsymlmviuﬁmaadavlolendaporrsmmdsgenempamdmmdedamndaaenlssaamchsdelnﬂwmbpubﬂco.Bﬂndarltenclonjund&:aamqu g -y
Atas victimas de violencia por razones de genero para el tramite de medidas de proteccion de emergencia. Brindar atencion juridica a mujeres y nizas para el ejercicio de sus derechos en los

| indice que mide los servicios juridicos especializados proporcionados por la Secretaria de las mujeres,
2 traves de las abogadas de lag mujeres en las agencias del ministerio publico, celula de medidas de
ecclon ymodulos viajasegura que se brindan a mujeres en situacion de violencia por razones de.
| genero para facllitar su acceso a fa justicia.
 ((Numero De Orientacion, Atenclon Y Representacion Juridica Bﬂndada Por Las AbogadasDe Las
ujeres Realizadas/Numere Orientacion, Atenclon Y Representacion Juridica Brindada Por Las
'Abogadas De Las Mujeres Realizadas Programadas®.70) + (Numero De Asesoria Juridica Y
memaclon Para La Tramitacion De Medldas Da Proteccion De Emerganei‘a Realizadadﬂunm

[Emergencla ngrsmados .26) +(Numero mnehnas En Los Modulos Viala Segura

Realizadas/Numero De Atenclones En Los Modulos Viaja Sequra Programadag®8)) .

| M’g“gemﬁmgmm_m?gﬂgﬁesng@pamh .cdrmx.gob. mx/index.phpladiculo-123/
Zcrementar un 70% [ Incremento del porcentaje de mujeres y niAzas en siluacion de violencia de

Solicitd /)
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enero que Inician algun proceso legal ante instancias de procuracion & imparticlon de Justicia. j

\ Snldn de la denuncia para mujeres y niAzas en
situacion de violencia de genero, por parte de las
abogadas. de las mujeres, en las agencias del

2 Atencion medianw sewu:los sspeelaliudm de
] oria Juridica 'y representacion para la tramitacion
da medidas de proteccion de emergencia esfablecidas ¢
en la ley de accesode las mujeres a una vida libre de
‘Violencia de la Ciudad de Mexico a mujeres y nilzas
sltuacion de violencla de genero por las abogadas -
las mujeres de la celula de medidas de proteccion
. QelaSecretariadelasMujeres. . .
tencion mediante asesorla jurdica y en su caso
compaAzamiento a las fiscalias deinvestigacion de

BneNnén Monmm Perez Lopa;.

rlamactcm. atlanclaﬁ yrepresentacion Juridica en el i‘:‘renda Moﬁ[séml Perez Lopez

U A PO WL RN, PR 1 oo PPl gt <ol gy ROt |

M Mohuanatﬁem Lopez

Dlreotora parg b pefspemlva de genero enelawaso a la justicia

Directora para la perspectiva de genero en el acceso a la justicla

et = et K, 4l o
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rave rroponunidqd la viotencia mmlmlﬁsmr
minuir-el rigsgo de feminicidio por medlo de mecanismos: de alertamiento temprana, |
deteccion de riesgo y servicios inlegrales pe

gestionintegral, . oo oo R,
00 Derechos De Las Mujeres

| E020 Centros de atencion lunas

e e e
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A1 indlce que mide las atenciones iniciales; psicologicas, Juridicas y telefonicas otorgadas para el
Pazg fortalecimiento integral de las autonomias de mujeres y niAtas en la Cludad de Mexicoa traves de las
as,
{(Numero De Atencion Iniclal Para La Deteccion Y Tamizaje Del Rissgo Feminiclda En Las Lunas
Realizada/Numero De Atencion Inicial Para La Defecclon Y Tamizaje Del Riesgo Feminiclda En Las
as Programada *.30%)¥(Numero De Atencion Social Especlalizada Y De Seguimiento A Los ]
asos Con Nivel De Rieggo Critico Y Feminicida Realizada/Numero De Atencion Social Especializada -
De Seguimiento A Los Casos Con Nivel De Riesgo Gritico Y Feminicida '
ramada®. 10%)+{Numero De Atenclon Psicologica Grupal A Mujeres En Situacion De Viclencia Por
6s Da Genero Realizada/Numero De Atenclon Psicologica Grupal A Muleres En Situacion De
Vliglencia Por Razones De Gerero Programada *:25%)+(Numero De Atencion En Grupes De Reflexion
Realizadas/Numero De Atenclon En Grupos De Reflexion Programadas®.2%)+{Numero De Atenclon
\Juridica Realizada/Numero De Atenclan Juridica Programada *.15%)+{Numero De Orlentacion Y
Asesoria Juridica Y Psicologica Via Telefonica Programada/Numero De Orlentacion Y Asesoria
\uridica Y Psicologica Via Telefonica Reallzada *.15%))+ (Numero Da Sequimlento Al Avance EnLa _

Salicitd
Nombre: JAVIER RODRIGUEZ B ' ’ Nombre: ' e gt
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMGN. Y FINANZAS Cargo: PSIL. INGRID A BOMEZ SARACIBAR

TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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o g Am‘l‘ﬂmestral hipslisemujerestransparencia.cdm gob.muindex phplarlculo-123/
incremento del 40% f Las mujares y niAsas en la Cludad de Mexico acceden plenamente asu derecha
a una vida libre de viclencia.

Menefm iniclal para la deteccion y tamizaje del fiesgo Metzerl Martinez NuAtez recclon de atencion ypmvsneron a la vivlencia
minicida en las Lunas a mujeres y niAtas en ;
2 } ituacion de violencia por razornes de genero. P R v i s L L N o P .
Alaneion social especializada y de seguimiento a los Metzeri Martinez NuAzez 1de atenclon y prevencion a la violencia
rcasos con nivel de riesgo crilico y feminicida medianle I
sitas
. iciliarias, canalizacion y lamadas lelefonicas. . _ \ PSP T _ .
3 tencion psicologica grupal a mujeres en situacion de Rita Fernandez Gonzalez Subdirectora de servicios psicasociales
lolencla por fazones de genero a traves de seslones: ;

R c:@ommw_ e A | - N— S— S g st esrh
4 }Qtendonengmposdoroﬂexbnmbmdemhos Rita Fernandez Gonzalez Wlmadeumbspsbumlalee
de las mujeres; autonomias yviolencla de
enero, a mujeres Interesadas en trabajar &l desarrollo
sus aplonomias a traves de sesionesgrupates. | R I — et i e
nclon juridica a Iraves de asesorias, orlentaciony Roxana Salto Juarez UJefa de Unidad Departamental del area juridica
Ecnmpnlmnnlonm |uridico a las mujeres ensituacion
... deviclencia que asisten a las Lunas. - . i eyl I LSt " A P R
8 entacion y asesoaria juridica y psicologica via Matud Marllnu le:tez Direccion de-atencion y prevencion 4 la viclencia.

Lo ... lelefonica por medio de linea mujeres. e

Nombre: = JAVIER RODRIGUEZ BELLO Nombre: PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON, Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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f 7 eguimlento al avance en la mejora de la Metzeri Mariinez NuAzez irecclon de alencion y pravencion a la violencia,

Solici

Nombre: ~ JAVIER RODRIGUEZ BELLO
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1 ilgualdadyDerechos ... .. .. e e e R PR L e e
6  Derecho a la lgualdad e Inciusion as mujeres y nlAzas victimas de delitos de genero con rlesga femiinicida son

Ppsp’@dady y reciben servicios especlallzados de atencion a la.violencia en los

: de refugio dé la Secretaria de las Mujeres para salvaguardar su integridad

sicaypsleologied.. . - oo e i ki o e T T b S i

00 Derechoa la Igualdad e Inclusion
E101 Atencién integral en espacios de refuglo a mujeres

Va
fi con redes de apoyo y'se

encuentran en condiciones econamicas precarias, y requieren espacios

Enla de Mexico persiste la violancia feminicida contra mujeres y niAas que no cuenta

0s, lsjos de la persona agresora. L —— T e o e P s - . peverrasierimarsiad Bl
jeres, sus hijas & hijos, en situacion de viclencia por razones de genefo, con un nivel de riesgo critico y alto de violencia feminicida que no cuenten con redes de apoyo y requleran proteccion y 4

R0 9 Y SAPRIRORERNDY. | . e s e e bt e e e e e e e
rindar alojamisnto y protecciona mujeres, sus hijas e hijos, en siuaclon de violentia por razones:de genero en un espacio segurd, Brindar servicios de atenclon integral (psicosogial, juridico y de

mpoderamiento) desde una perspectiva de genero y derechos humanos para fortalecer la autonomia de las mujeres usuarias de los espacios de refugio. Generar vinculacion interinstituclonal para

over ¢l accesade las mujeres a sus derechossoelales. . . oo o L e e e s
mujeres, sus hijas & hijos en'situacion de violencia per razones de gener y riesgo faminicida critico y alto cuientan con proteccion en espaclos de refugle'y reciben atencion Integral para reducir
 riesgo feminicida, forlalecer su autonomia y promover el elerciclo de su derecho a una vida e T TR o ST P

de el Indice de los serviclos Integrales y especializados proporcionados a las mujeres, y en su caso

a sus hijas e hijos, en sltuacion de riesgo ferninicida que Ingresan en los espaclos de refugio de la

Secretaria delas Mujerss, para garantizat su Integridad y seguridad, _

((Numero De Servicios Integrales Y Especializados Brindados En El Refugio / Numero DeSeviclos

lintegrales Y Espedializados Programados En El Refugio®.90.) + (Numero Da Serviclos Brindados En

¥ La Casa De Emergencia / Numero De Sewviclos Programados E \La Casa De Emergencia *10)) 1
informe de Avance Trimestral, hitp://semujerestransparencia.cdmx.gob mxfindex phpfarticulo-123/ |

incremento del 50% / Incremento del porcentaje de mujeres, sus hijas & hijos, que reducen el rlesgo de |

feminicldlo y ven fortalecidas sus aulonomias, una vez qua son aterdidas de manera multidisciplinaria |

nlqsospacwsdemmmo. |

| salicits 2/
—— e ueicr /|
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Atenicion mediante servicios integrales y ‘esica Aguirre Cedillo ubdireccion de supervision de espacios de refugio
‘ alizados a las mujeres, y en su casohljas e
os, que se encuentran en el refugle para mujeres
imas de violencia por razones de generd. ..k e ey a2 T

\dlon mediante serviclos integrates y T-slu Aguirre Cedillo

especializados a las mujeres, y en su casohijas @
— ue se encuentra en a casa ds emergendia,

T rnbduwdon a6 supsivision de: epeckis da TeRglG.

Solicité
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5 Derechos de las Mujeres . a.mt “dwgwg ¥ nﬂsge%m " ' |
00 Derechos De Las Mujeres

1| E108 Cludad segura y amigable para las mujeres y nifas

P g s i i e - o C———— el it 25 e R

. ala vloleneim bﬂndarlnfo(maclon elntclarpromsusdp mnsﬁbmzac!onawcadalosdnrechosdemnlkﬂsymmau ydelalgualdad suslam!va entre
mujeres y hombres, - e p—

a poblacion de la Cludad de Maxloo obﬂene Informaclon que hmee la tgmiﬂad sustgngl\la y los darechos de Ias m@enas

| ndi::e qua mide el cumplimiento de acclones terfitoriales da Inforrnacion sobre los senvicios pubﬂws
de atenclon ala violencia y de prevancion de la violencia ¢n el noviazgo, embarazo adolescente,
: cia sexual yderechos sexuales g_"rgproducﬂvos.
1 Nurnexo De Awlones Territoriales De Informacion ReallzadaslNumem De Audnnes mrrimﬁalos De
Informacion Programadas®70%)+{Numero Acclones Territoriales De Prevencion Realizadas/Numero

i Acciones Terriloriales De Prevencion Programadas®.30%)
L Informe de Avance Trimestral. hitp//semujerestransparencia.c cdmx.gab.n Mm__"gmgr_amaﬂz.ﬂal .
| Incrementar el 20% / Mejorar los conocimientos y la Informacion sobre la igualdad sustantiva y el

| derecho a las mujeres a una vida libre de violencla.

Solic
N7 uvm'uvu 2

Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BE Nomb 3
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo: TI‘I’ULAR DE LASECRETARIA DE LAS MUJERES




GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
mﬂ Q/’ B ERREDE ek ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 Pagina  da 32
é CIUDAD DE MEXICO PLAN ESTRATEGICO DEL PP

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Implemenitacion'de acciones territoriales de
informacion sobre los serviclos publicos de atencion a ‘
a violéncia y de promocion de los derechos humanos: |
.o BelasniAsasymujetes, e
3 ementacion de awioms umltodalas de
vencion de la violencia en €l naviazgo, embarazo
dolesunw. violencia

'sexual y derechos sexuales'y reproductivos, dirigidas

L laniAsas, adolescentes, mujeres y hombres. ~ o

e T L A oy e FRTRESSSen Sore F i WE TApelinw=Am  - mamTiwlovoneegoonog ooy S5 B e o e g 5 L I TR

trlz Mayen Hemandaz Dtrectora de acciones para erradicar la dbcﬂmlmc!on
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Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE AD Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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SECRETARIA DE LAS M

§ Derechos de las Mujeres Gz ar la cobertura de salarios, prestaciones y/o estimulos, asl.como el pleno
jercicio de los derechos laborales del Capital Humano adscrito a las diferentes areas

i :
ue conforman esta Secretaria, de-acuerdo a politicas, lineamientos, riterios y normas |
Weterminadas por la Secretaria de Administracion y Finanzas. . . . ...

Roiforghmanin Vs

00 Derechos De Las Mujeres
M001 Actividades de apoyo administralivo.

Acinl

bajadoras,

e et o S e s

arios de esta Secretarla, . TIPT RS , N~y

mplemantacion de controles administrativos eficientes basados en la aplicacion de lanormativida vigerte para la correcta. jon de las necesidades en materia de Capital Humano, Administrar
ta formacion academica, capacidades y aptitudes a fin de eficientar el servicio que brinda cada Unidad Administrativa: hacer mas con menos. ] y

e s i T

¢l fortalecimiento Intermo de las instituciones publicas, a fin de generar conflanza en eflas, permeando a la socledad actitudes profesionales y servicios de calidad.

IMide el indice de porcentale de avance de las actividades de apoyo administrativo, con la carrects
‘aplicacion de la normatividad en materla de Administracion del Capital Human. .
urmero' De Controles Administrativos Para La Verification Del DesempeAto De Los Trabajadores
Realizados INumero De Controles Adminisirativos Para La Verificacion Del Desempehso De Los
rabajadores Programados * .93%)+{Numero De Acclones De Gapacitaclon Realizadas/Numero Da
|Acciones De Capacitacion Programadas *,07%) ; -
Documentos fisicos y eleclronicos que obran en el area de Adminisiracion de Capital Humano,
[0 0.3/ Lageneracion de un senlido de pertenencia al serviclo publico con vocacion de servicio publico,
| loque redunda enel beneficio de la colectividad v confianza de la ciudadania en sus instituciones,

Pt T
Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLO ) Nombre: PSIC. INGRID'A. GOMEZ SARACIBAR
Camo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FIi ANZAS cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES



, o GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
¥ &2 ooz a ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
: PLAN ESTRATEGICO DEL PP :

\W‘ %‘ CIUDAD DE MEXICO

Pagina 11 de 32

SECRETARIA DE LAS MUJERES

mentacion de conltroles administrativos en el Director EJecutivo de Administracion y Finanzas
desempeAto cotidiano de las y lostrabajadores que ‘

_ ) esta Secretaria, que permilan la

ficacion de la correcia aplicacion de las leyes,

lineamientos, circulares que normen la

\ ‘;ﬂmlondocapiul{unm ] ) ) .

lizacion da acclones de capacitacion lomnda Javier Rodriguez Bello

base en funclon de la formacion academica,

plitudes a fin de eficientar el semvicio que brinda cada

m,_-_,mhnp,;wmmwmmmaﬁ i il Sl o el

Director Ejecutivo de Administracion y, ﬁnanm.é

Nombe: PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
argo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES

"Nombre: - JAwenmnntnuez ailw
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS
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5 Dmﬁ?{osdalaﬁﬂuwaﬂ . o h - mmrwmmm&mrmmnmmmmmlmm
y gasies por despldos de personal, que evite reduclr los recursos de los
ias sustantivosdelaURG. H

e g 0 U 048 e i i

2 00 Derechos De Las Mujeres

Nombra: PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR

Nombre: ~JAVIER RODRIGUEZ BEJL ) \
.Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE AD ? FiNA Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES




, GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
lm Q/’ T ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 Pagina 14 de 32
T : ~
\

W S

CIUDAD DE MEXICO PLAN ESTRATEGICO DEL PP

e e i e B e e i e e e S S s e et et iy

_LI‘D}‘MJW A A A A T S
Derechos de las Mujeres

Contribuir al cumplimiento a }al.wde Gasl%on lnhgral da Rlaagos v Pmmcchn Civilde |
Cludad de Mexico, mediante Ia implementacion de un programa efectivo da ‘
revencion, auxilioy recuperacion destinadas a salvaguardar la integridad fisica da las
ersonas que habitan, faboran o concurren a los inmuebles de la Secretaria, asi como:
dar atenclona la comunidad en caso de sinjestro.

00 Derechos De Las Mujeres
NOO1 Cumplimiento de los pregramas de proteccion civil

eita,gmaygbrhdaw&mdﬁh L= Sk S0 O ECh H e s o bt it e ey LCU e L T ML S
apacitacion a brigadistas para contar con los conocimlentos necesarios para reaﬁzadns actividades: amomndms acada una de las brigadas que Integran el comite de pmheeum civil fn(ema. asl
Ismo, se mqn.llele fa mmrgadalmulpawnm incendios y adquisicion de equipo de seguridad y de identificacian camo (chalecos, gorras, ¢intas etc.)para el personal que forma parte de las
rigadas cretarts nujeres inas central, lunas, casa de emergenclayrefugio.
a6 personas servidoras publicas cusnian con capacitacion sufciEnta para enfrentar emergencias ocasionadas por eVeTIOS @XUSMAS. . e

Mide el porcentaje de avance de las capacitaciones que recibe el personal brigadista para dar
mplimiento a la Ley de Gestion Integral de | Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de Mexico, |
J ro De Capacitaciones En Gestion De Riesgos ¥ Proteccion Civil mmmmmoa
acitaciones En Gestion De Riesgos Y Proteccion Civil Programadas™{00%). . . .. ]
umentos fislcos y electronicos que obran en la Jefatura de Recursos Materiales, A&astec!nﬂanmv

e e.U R (1] e

Nombre: JAVIER RODRIGUEZ 'E Nombre: PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON, Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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pacitacion del personal.que conforma las brigadas Lic. Mario Alberlo Castillo Torres JUD de Recureos Materiales, Abastecimiento y Servicios
t:proman civil de la Secretaria de las Mujeres con
fos siguientes cursos. Incendio, primeros auxilios,
WM yrepliegus, busqueda, rescate y
Forrmnlﬂaﬁﬂh. fomentando una cultura de prevencion
y comesponsabllidad. el

e

y  Solicitd . fl
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Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLO
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS
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"5 Derechos de las Mujeres o ' e o ortale lascapacidadesdalasmﬂadslaswwes.cmno s
adelanto de las mujeres de la Ciudad de Mexico.

00  Derechos De Las Muferss
0001 Actividades de-apoyo a la funcién plblica y buen g

ersistencla de la miammm !agnﬁaas vaLeres por razones de genero en la Ciudad de Mexlm con consecuencias negativas para sydesarolioyautonomla,

jjeres adultas, adultas mayores, niA+as, adolescentes ijams quesacuden a los espacios donde reciben los servicios de prevencion, atencion y accesoa la justicla en la Ciudad de Mexlao

PRREE S, iy e s a2 — it i b e sannala o tceciotng e o

ortalecer los espacios donde se brindan los. sewlcbs pnna famrecerel acaeso a la Justicla a las muletﬁa vnlkas en stwacim da \dolcmh pnr razones da genem. ds Igual torma donde sagenaran
as politicas, programas, esirateglas e los derechos de las ntAtas y mujeres y eadicar todas las formas de discriminaclon,
res adultas, adullas A

b iy

| eelpomenu]euaforwvmmmdaloasspacmdaacenmndmsmmaamwamem ;
o s de pre

A neLoszm De Atencion De La Sesrefara De Las Mujeres En
icior/Fortalecimiento De Los Espacios De Atencion De La Secretaria De Las Mujeras
gramados*100%)

ina web de la Secretaria: do les Mu]eres donde se Informan los espacios de atencion:

H"‘l’ﬁﬁﬁ' 8

~ A > ‘
Nombre: , JAVIER RODRIGUEZ [EL Nombre: PSIC.'INGRID A. GOMEZ SARAC[BAR
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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A DE LAS MUJERES

ento du lm eswclna de alencbn Javier Rodriguez Bello Direclor Ejecutivo de Administracion y Finanzas:
mmuhsw“s:cﬁnoaanlhsunldam
teritoriales de
atenclon'y prevencion 4 la violencia Lunas; la casa de
3 el refugio para mujeres viclimasde
olencla y sus
milias, asl como, la unidad central con los servicios
la insumes:necesarios para dar cumplimlento a las
actividades

im-mmﬂm— ‘—v.a:»m& e i - - 2 s - - = : e e e e = e

o

- nmgfmnm.-

Nombre: ~ JAVIERRODRIGUEZ Nombre: PSIC. INGRID A. GGBMEZ SARACIBAR
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargor TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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e s g e = o o g o e et 54 oA ey

et G R b AT BT SR e AR i nw_li

_1_ligualdady Derechos

arrollar capacidades tecnicas de la Administracion Publicapara sl cumplimiento de

§  Dereches de las Mujeres
Jas obligaclones en mateda de derechos humanos de las mujerss y niAtas.

00 Derechos De Las Mu]eres
P001 Promocién integral para el cumplimiento de los der

'.i Las personas sasv&darss i!ublﬁcasdel Gublemda la CIudad de Mﬁd@o Ilamn un bn]ocmwcimtemo de las hemarnianlas e Instrumentas para incorporar la perspectiva de genero en el quehacer
humar B8 AR YIRS MUIBIES. | . e e e s s

: Desarrollar procms de capaaimdon en maleria do lgualdud susu:nlm y dmchos humanos da fas muje:as ¥ DiAtas nara asegurar el pleno cqnocinﬂenb delas oblivmm de las mrsﬂnas
servidoras publicas en el marcode sus atribucjones, Desarrollar productos de investigaciort sobre la condicion y posicion de las mujeres en la Ciudad de Mexico, asi como brindar: servicios de
1y documentacion desde una cliva de genero y derectios humanos de las mujeres. . i
persanas seividoras publicas del Goblerno de la Gludad de Mexico promueven acclones, programas ylo pmyecm parafartalecef la aubnqmia eaommiea ﬁsica ¥ pollﬂea da la& mu]ms
ribuyendo a la erradicaclon de la violencia de generoy a fa igualdad sustantiva, , s sianals s

indice que mide las acclones realizadas en materia de capaclkacfm. lnvastlnadon y dmmanhcﬂoo
que contribuyan al diseAzo, ejecucion ylo evaluacion de politicas publicas desde una perspectiva de
ero y derechos humanos s en la Administragion Py Publica de la gmggg deMexico, .. ... . . ok
{ Pracesos De Capadlanlon En La Modatidad En Linea,A Distancla Y Presencial Reallzados/Procesos
De Capacitaclon En La Modalidad En Linea,A Distancia Y Presencial Programados,*.80)+(Actividades
Difusion Que Visibllicen La Condicion Y Posicion De Las Mujeres, Jovenes Y NiAtas
Realizadas/Actividades De Difusfon Que Visiblicen La Condiclon Y Posicion Da Las Mujeres, Jovenes
'Y NiAxas Programadas®.6)+(Boletines Da Difusion Y Serviclos De Informacion ¥ Documentacion
dos/Boletines De Difusion Y Seryicios De Informacion Y Decumentacion Programados®.15)). . J
Informe de Avance Trimestral. hﬂp’lfsanulmsmnﬁparemfa cdmx.gob.mx/findex. phip/articule-123/,
niomwe\g trimestrales de igualdad de genero. ]
0s0s.finanzas.cdmx.gob.mx/ppenimenurendicionctas. php : . . R

Indice
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SEGRETAR A DE LAS MUJERES

| 50% de incremento ] Fortalecer capeemaﬁas Institucionales mediante perwnas servidoras publicas
nmﬁmmwmnmlmdamobmammmmumhoa humnosdelas
_ mujeres ylasnﬂ&u

Implementacion de procesos de capacitacion en Irma Fablola Samanlego Cruz/Rebeca Barragan Najera
modalidad en linea, a distancia y presencialen

a de genero y derechios humanos, vida libre de

mhm las mujeres y niAzas, ylfammsalldad

de la parspectlva de genero. Ll Ry 2.
2 ﬁuﬂon anpal de actividades que visibliicen Ia Irma Fabiola Samanlego Cruz/Rebeca Barragan Najera
condlcion y posicion de las mujeres, jovenes y niAtas

[ reclom da capaeilaclon. lnveatlgacim ydocumentaclonl JUD de
3 Gion

Directara de capacitacion, Invesiigacion y documentaclory JUD de

. laﬁudadduMexlm B NS
a jon de boletinea de dlruslon ymtaclnnrservlciu rma Fabiola Samaniego Cruz/Rebeca Barragan Najera
] pacitacion

informaciony documenmlon dasde una
. berspectivade genero y derechos humanos. |

Ll e et e

Nombre:
Cargo:

Nombre: PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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I = s A R e e A

_ lIgualdad y Derechos o o . e s o iR e e
8 Derechoalalgualdad e Inclusion moverla parlicipaclon 'y dialogo para fortalecer la cludadania y pleno ejercicio delos. |
derechos humanos de las niAzas y adolescentes, mujeres con discapacidad, afro
exicanas y mujeres de otros.grupos prioitarios con el proposits de tngidir en las
oliticas publicas hacla el logro de la igualdad sustantiva y no disedminacion,

00 Derecho a la lgualdad & Inclusién
R | P002 Promocion integral para el cumplimiento de los der

- llm acion !

b AR SIPSRERNY o g oy e e g e PR —

A= o e e A Al o] e g

neidir en espacios interinstitusionales con instancias publicas, academicas yorganwiclom de la sociedad civil pamei fortaleclmiento de Ias politicas publicas de igualdad wstanﬁva yel darat.ho a

una vida librede violercia dirgidas a mujeres y nizas, con enfasis en grupes de atencion prioritaria que residen ylo transitan en la Cludad de Mexico. RN
Instancias de goblerno, la academia y organizaciones de la socledad civil generanacclones estrategicas para que Jas mujeres que raslden y/o fransitan en !a Cludad do Mcxleo desarmllan

nocimlentos, capacidades y habllidades pata ka toma de decisiones y generacion de mecarilsmos que les permitan incidir en las politicas en materia de lguawadsusmmivaye!darenhoa una vida
de violencia, de tal manera que su-autonomia fisica, economica y politica se ve forlalecida, . s ek ki b e e : . YR S

dica de accianes para la aulonomia fisica, economica y en la toma de decisiones da las mujeres que
esiden y/o transitan en la Ciudad de lsgqﬂcg,_@__el fortalecimlento de su ciudadanta.
{ niento Metodologico Para El DiseAzo E Implementacion De Politicas Publicas Reallzado
, m) wmwmm vemmatmnoﬂo' 50)

3 Incremento del 25% / Entre !asianelsa de gvblemo. academla y omanwlones de lasmiedad cfvll se
\da la realizacion de acclones estrategicas con enfaque de derechos humanos y perspecliva de genero

& que contribuyan al acceso lgualitario de oportunidades para mujeres y niAtas, asicome el efercicio
o.del dereche a Ia cludad y de sus autonomiaspara el fortalecimiento de su ciudadania con enfasis

\mujeres de grupos prioritarios.

Nombre: JAVIER Ronutsusz 0\ Nombre: PSIC. INGRID A. GGMEz SARAcInAR 7 -
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMAN. Y FINANZAS Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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0750
12000

e

! nwwdolc;g p;a:réal d B 3 rfa Del Carmen Saavedra Saldivar
amhmchn ds politicas publicasorientadas a
garantizar el derecho a la cludad de mujeres y niAtas,

mﬁ&ar e implementar una estrategia de igualdad en rma Del Carmen Ssavedra Saldivar

- - - - =

irectora de Politicas para |a lgualdad

Directora de Politicas para la Igualdad

Nombre:

Nombre: " PSIC. INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
Cargo:

Cargo: TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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' 1 |lgualdadyDerechos : e sk = 5 Ob) -
5 Derechos de las Mujeres A neag L dalearaowsospubﬂeospmatm-:ﬂenss
problematicas. que afectan a las nlitas ‘ymuleres de la Cludad de Mexico.

i

i 00 Derectios De Las Mujeres
_ PO03 Plansacién, seguimiento y evaluacion a pelificas p

mdecuadnp!amadmypmsupuaslaclmenthﬁntsuadeuQIh&gelaQMdadquexpraramwpe rlaparsgoellvadmgqprg,__ IR TERTIL T N _

nidades Responsables del Gasto y de manera prioritaria, aquellas que alinean sus acciones y présupuesto al Eje 1 del Programa de Gobwmo de la Cludad de Mexdco. di!nomlnadn 1guatdad y
etwmsyalasgyoﬁensna_mgdoelemamesupuesﬁﬂeF’Dm el PRSP ] F Y
Dar seguimiento y monitorear la politica de igualdad de la Ciudad de Mexico, & travesdel anullsls progmmauao yprempuestal que en mat\eﬂa de lgualdad de genero. rqalizany ajercen los entes
ubllnosgammdqokhsbmbasdedﬁgualgpdanuemggrssghmbm. it ) s )
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Aoremento del 26% / Los derechos de las niAdas, niAtas y adolescentes son respetadosy culdados
la poblaclon de |a Ciudad de Mexico a efecto de una mayor conclentizacion derivada de las
tividades reallzadas porla institucion.
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Ingreso Al Programa Programadas *.40%)+(Segimiento A La Dispersion De Recursos A Las Muleres
Realizada/Segimiento A La Dispersion De Recursos A Las Mujeres Programada*.40%)+(Seguimiento
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1 llgualdadyDerechos . ... .. N : = o
5 Derechos de las Mujeres denﬂﬁcarde manera opormnamcs da vlolam!amm las maras por razonasm
por medio de! impulso de promotoras de los derechos de las mujeres
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00 Derechos De Las Mujeres
(334 Programa de apoyo para implementar y ejecutar acci

“iudad de Mexico, con consecuencias | neggﬁva;  para su desarrollo y autonomia,
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omu ‘w rias que permitan preyenir fa viclencia e identificar de manera oporiuna situaciones de riesgo femiriicida,
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JAVIER ROORIGUEZ BELLO DIRECTOR EJEGUTIVO DE/ADMON. Y FINANZAS PSIC. INGRID A GOMEZ SARACIBAR —

LA'SUBSECRETARIA DE EGRES0S, SE RESERVA L ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONYENIDO DE ESTE ANTEFROYECTO A LG ESTABLECIDG EN LA LEY DE'AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA EN REMUNERACIONES, PRESTACIONES ¥ BJERCICIO DE RECURSOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.
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{Pesos) Versién: 00

38 co 1 2 2 063 11 2 0 1 1 00 28,480,400.00
38 co0 01 1 2 2 D89 M1 1 2 ¢ 2611 1 2 oo 220,000.00
38 Co o0t iz 4 023 E020 11 1 2 ¢ 2841 1 1 00 250,000.00
3 co 01 1 2 4 023 E020 M1 1 2 0 3381 1 2 00 359,005.00
38 ©0 01 1 2 4 023 EO020 1M1 1 1 2 0 3581 1 1 @0 3/025,376.00
3\ CcCo 09 1 2 4 023 EO2 111 1 2 0 3881 1 1 Q@ 182,000.00
38 C0 o1 12 4 023 Ef01 111 1.2 0 2211 1 1 00 miom,qg
33 cC0 of 1 2 4 03 EW01 11 1 2 0 3129 1 1 o0 120,000.00
38 Cco0 o1 1.2 4 023 E108 11 1-2 0 3381 1 2 o0 359,005.00
33 Co 01 1 2 4 023 Ef08 11 1 2 0 2171 1 1 o 25,000.00
3B C6 o1 124 o003 PODY 11 42 0 2111 1 1 00 10,000.00
3 co o 1 2 4 003 PODY 111 1 2 0 3381 1 2 o0 359,005.00
33 o ot 1.2 4 004 POOZ 11 1 2 0 21911 1 1 o0 10,000.00
38 Cc0 04 12 4 004 POD2 11 1 20 3381 1 2z 0o 359,005.00
38 Co o1 1 2 4 do4 ‘Moot 11 1 20 1131 1 1 o0 37,000,000.00
38 co ot 1 2 4 104 Moo1 M1 1 290 1132 1 1 o0 1,045,586.00
38 €0 o1 1 2 4 104 Woo1 1111 20 1221 1 1 08 22,500,000.00
38 cd of 1 2 4 104 Moot 111 1 20 1311 1 1 o 185,000.00
3% €0 01 12 4 104 Moot M1 1 20 1321 4 1 o0 4,200,000.00
38 co o1 1 2 4 104 MO01 11 1 20 1323 1 1 o0 5,000,000.00
38 ©0 o1 12 4 104 Moot 111 1 2 0 4323 1 1 08 2,450,000.00
3 C0 o 1 2 4 104 MOOt 111 49 2 0 1341 1 1 o0 500,000.00
38 Co o 1 2 4 104 mooq 111 1 2 0 1343 1 1 00 905,352.00
3B GO M 1 2 4 104  WO0O1 111 1 2 o “411 1 2 o1 4,300,000.00
38 ¢o o4 1.2 4 104 MOOY 11 1 2 0 1411 1 2 o3 71,000.00
38 Gco o4 1 2 4 104  Mood 111 1 20 1411 1 2 o8 2,100,000.00
33 Co o1 12 4 104 W00t 11 1 20 1421 1 2 01 2,100,000,00
38 Cco 0% 1 2 4 104 MoOB1 M1 1 20 1421 1 2 03 55,000.00
38 co o4 1.2 4 104 M0O01 11 1 2 0 1431 1 2 o0 2,200,000.00
3 Co 01 1 2 4 104 Woo1 11 1 2 ¢ 1441 1 2 o0 2,200,000.00
3B C0 0f 1.2 4 104  MOD1 iMt1 1 20 1443 1 2 00 420,000.00
38 co 01 1 2 4 104 o0t 11 1 2 0 1511 1 2 oo 3,200,000.00.
3B Co o 1.2 4 104 ™MOO1 1M1 1 2 0 1541 1 1 00 452,000.00
B co o 1.2 4 104 MOGY 111 1 20 1541 1 1 o7 1,234,103.00
38 co o 1 2 4 104 MDO1 M1 1 2 0 1541 1 2 o8 1,750,000.00
B co o 12 4 104. Mmoot M1 1 20 1541 1 2 18 2,250,000.00
3 C0 m 1 2 4 404 o041 M1 14 2 9 1842 1 1 60 65,000.00
% co o 12 4108 Mool 11 1 2 0 1543 1 2 28 200,000.00
38 Co o1 1 2 4 04 MOO1 11 1 2 0 1544 {1 1 o0 7,500,000.00
3 co o 1 2 4 104 MO0 M1 1 2 0 1845 1 1 o0 100,000.00
38 co o1 1 2 & 104 Mmoot 111 1 2 0 1545 1 1 08 73,00000 -«
2 co o4 12 4 104 Moo1 11 1 2 0 1545 1 1 08 1,350,000.00
3 Cco0 o1 1 2 4 104 mooi 11 1 2 0 1545 1 1 10 170,000.00
B co o1 1 2 4 104 mMOM 11 14 2 0 1546 1 1 06 15,000.00
3 C0 o 1.2 4 104 MoDY M1 1 2 0 1848 1 1 §1 2,840,400.00
38 co0 o4 1 2 4 104 MOO1 11 1 2.0 1547 1 1 o0 174,381.00
8 co o1 12 4 104 Mood M1 1 20 1547 1 1 08 55,000.00
38 co o 12 4 104 ™Moot M1 14 20 1548 1 1 00 2,750,000.00

0 =
i AT | —— - . —
Nombre: " JAVIER RODRIGUEZ BELLO Nombre: PSIC. INGRID A. sémez snmacfm ‘

Cargo:  DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo:  TTULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES

uossssxzsmvnunmauc:bunzmmmnoommusmmmovzmonmmo\aLmoeuumnzwowma’mrenemcmm
DE MEXICO.
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ANALITICO DE CLAVES Pagina 2 de 3
(Pesos) Versién: 00

38 co 12 4 ° 1 1 2 ¢ 1 1 © 19,927,000.00
3 co of 12 4 104 mo0% 411 1 2 0 1593 1 1 o0 250,000,00
3% C0O o1 12 4 104 MO0O1 111 1 2 0 18117 1 1 oo 4,701,637.00
38 Co o 1 2 4 104 MoO1 111 1 2 0 1711 1 1 oo 33,070.00
38 co of 1 2 4 104 MOOY 11 1 20 1714 1 1 o0 “1,400,000.00
3 co o1 1 2 4 404 Moot M1 1 2.0 1719 1 1 o8 15,251.00
3 co o1 12 4 402 Mool M1 1 1 2 0 3%81 1 2 o0 -Z,600,000.00
38 €0 o1 1 2 4 104 Mmool 11 1 2 0 3981 1 2 08 750,000.00
338 Co of 1 2 4 104 w004 111 1 2 0 3982 1 1 00 1,400,000.00
38 C0 o 12 4 108 Moo1 111 20 3982 1 1 o8 250,000.00
33 co o1 1 2 4 222 soi1 111 1 2 0 451 1 1 ™ 2,000,000:00
38 C0 o 12 4 224 BS05 111 14 20 4413 1 1 7 50,000,000.00
3% Cc0 ™ 1 7 2 002 NOOY M1 1 1 2 90 3362 1 1 00 80,000.00
3 €0 01 17 2 002 NOO4 1 1 1 2 0 3381 1 2 o0 359,005.00
38 C0 o 2 6 8 284 POO4 111 1 2 0 2171 1 4 o0 25,000.00
3 C0 01 2 6 8 298 POM4 111 4 20 3381 1 2 00 359,005.00
3B CO0 01 2 6 9 224 UM 11 1 2 0 4418 1 1 78 §,000,000.00
B CO ™ 3.8 8 001 0oof 11 1 2 0 2111 1 1 o0 240,000.00
38 Co 01 3 83 w1 oo 111 1 2 0 2111 1 2 o0 350,000.00
38 €0 01 38 35 001 oo 11 1 2 9 2141 14 2z 00 100,000.00
38 Co o1 395 3 001 0001 M1 1 20 2161 1 1 o0 100,000.00
38 €0 o1 3 9 3 oot oood 11 14 20 271 1 1 o0 100,000.00
3 Co0 01 3 53 001 0001 111 2 0 2211 1 1 00 300,000.00
38 Cco o1 3 9 3 001 0001 111 1 2 0 2311 4 1 00 100,000.00
3 co o1 3 9 3 001 o001 11 1 2 0 2461 1 1 00 100,000.00
38 C0 o 3 93 o001 O001 1 1 1 2 0 2471 1 1 00 50,000.00
38 Co Of 38 3 oot M1 1 2 0 2481 1 1 00 50,000.00
38 Co of 3 5 3 001 0001 11 1 2 0 2491 1 1 oo £0,000.00
38 Co6 o1 3 9 3 001 OO 11 1 2 0@ 2561 1 1 00 50,000.00
B Co 01 39 3 oot o001 M1 1 20 2611 1 2 00 953,553.00
38 C0 01 38 3 0001 11 1 2 0 2711 1 2 o 154,163,00
38 co o1 39 3 001 0001 111 1 2 0 2721 1 2 o 136,265.00
3 co o1 3 9 3 001 0001 11 1 20 2911 1 1 o0 150,000.00
38 co0 o4 39 3 001 0001 M1 1.2 0 2921 1 1 o0 50,000.00
3 CO OF 3 9 3 001 oot 11 1 2 0 2341 1 1 o0 150,000.00
38 C0 01 329 3 001 0001 11 1 2 0 2961 1 2 00 50,000.00
38 C0 01 38 3 o001 0001 M1 1 1 2 0 3112 1 2 o0 265,261.00
38 co o1 3 8 3 001 0001 1M1 1T 20 3181 1 2 o0 143,003.00
33 Cc0 o 3 8 3 004 'O00% 11 1 2 0 3141 1 2 00 12,185.00
3 Cco o™ 3 9 3 001 o001 M1 1 20 M7 1 2 oo 382,318.00
38 C0 04 3 9 3 001 0001 111 1 2 0 3191 1 2 o0 183,546.00
38 co 01 393 1 0001 11 1 20 8221 1 1 8,500,778.00
38 Co0 o1 39 3 001 0004 M1 1 20 3291 1 1 00 1,750,000,00
32 Co0 of 39 3 001 000% M1 1 20 3361 1 z 1 219,393,00
38 co o1 3 9 3 a1 o001 111 1 2 0 3362 1 1 00 3,000,000.00
38 Cc0 o1 393 o001 opof M1 1 20 3411 1 1 o0 150,000.00.
38 co o1 383 001 Oo00% M1 1 20 3451 1 2 op 193,048.00
B C0 o1 3 8 3 o001 o001 11 1 2 0 3511 1.1 o0 1,750,000.00
Nombre: . : Nombre: ~~  psic, INGRID A. GOMEZ SARACIBAR
Cargo:  DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo: TULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES

LA DGE SE RESERVA LAATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDG EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICIENTE DE LA GIUDAD
DE MEXICO,
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{Resns) Versién: 00

3 Co 38 3 1 1 20 1 1 00
38 C©o 38 3 11 2 0 i 1 00
38 Cco 39 3 i 14 2 0 1 1 Do
38 <o 393 11 20 1 1 00
38 co 39 3 1.1 2 0 / 1 1 00
38 co0 o1 3 .93 o001 o001 11 1 4 2 0 3791 ¢ 1 o0 115,200.00
3B co of 3 8 3 001 oU01 111 1 2 0 3831 1 1 00 800,000.00
3 CO 01 3 8.3 vo1 Qoo1 11 1 2 0 3911 41 1 00 70,000.00
38 €0 01 3.9 3 001 O001 11 1 1 2 0 3921 1 1 o0 100,000.00
38 co o1 3 9 3 001 0001 111 1 2 0 3869 1 2 25 48,595.00
3B co 0f 3 ¢ 3 o1 000t 11 1 2 0 3851 1 2 o0 1,400.00
38 Cco 01 3 9 3 po1 OO0t 1 1 14 2 0 7821 1 1 89 5,000,000.00
3 C0 o1 1.2 &4 298 mM002 M1 1 1 2 0 3831 1 1 00 112,516.00
38 €0 0o 3 9 3 D37 POO3 11 1 2 0 2111 1 1 oo 10,000.00
38 Cco 38 3 1 1 2 0 1 2 00 B

Salicitdé
Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLD |/  \ NORBE T pac. BICRIDA. GOMEZ SARACIGAR
Cargo:  DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo:  TTULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUCION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICIENTE DE LA CIUDAD
DE MEXICO.



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO |

o
[FER 82, soaemopsia ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 Pagina 1 do 1
U v TRANSVERSALIZACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EL PROGRMA -
ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION HACIA LAS

MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO

Clave UR
s | sB | UR

st ctmpiimisnto g
umplimiento do los derechos huimd O

r evalliaeion & politicas o)

& ae prevencion de

v Solicité A Autorizé

e /0 S
_-— L —dbeseaias—
o ,k Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLO Fo Nombre:
Nombre: GUADALUPE VEGA ZALEZ s ‘ MRIE: psie,  INGRID A, GOMEZ  SARACIBAR
Cargo:  DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL  cargo:  DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo:  TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES



GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

\1, | GOB' B %i‘]LA ANTEPRQYECTO DEL FRESUFUESTQ DE EGRESOS 2022
G UDAD DE I Co
" (Pesos) : Varsién: 00

SECRETARIA DE LAS MU.

3 co o 1400  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE DARACTER PERMANENTE# 38,045,596.00 30/667.419.00 41,150,116,00 42,796,121,00 44,507,966,00 45,288,264.00
36 co of 1200 REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARACTER TRANSITORION <50,9680,400.00 63,019,616.00 55140:400:00 57,346,016.00 56,639,852.00 62:025,451.00
& co o1 {200 REMUNERACIONES ADICIONALES'Y ESPECIALESH# 40,240,352.00 10,649,066,00 11,075,864.00 11,819,003.00 11,578,763.00 12,458,953.00
s co O 1400  'SEGURIDAD SOCIAL 13,148,000.00 13,671,840.00 14,218,713.100 14,767,462.00 15.378,960.00 15,894,119.00
38 ©o of 1600 .~ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICASH 44,352.884,00 46,126,959,00 47.472,079.00 49,890,862.00 51,886,601.00 53,962,065,00
ag  ©0 Of 1600 ° PREVISIONES# 4,701,637.00 4,8689,702.00 5,085,290.00 5,288,702.00 5,500,260.00 '8,720,26000
38 GO0 O {700 - PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS# 1,448,321,00 1,506,263.00 1,666,603.00 1,629,164.00 1,694;330.00 1,762,103.00
3 Cc0 O 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION OE DOCUMENTOS Y ARTICULOS §70,000.00 1.008,800.00 1,048,152.00 1,091,118.00 1,134,762.00 1,180,153.00
OFICIALES#
38 ©o of 2200 AUMENTOSY UTENSILIOS# 1,020,000.00 1,060,800.00 1,103:232.00 ,147,361.00 1,193,255.00 1,240,965.00
38 co o 2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES OE PRODUGGION ¥ COMERCIALIZACIONS 100,000,00 104,000.00 108,160.00 112,486.00 116,085,00 121,665.00
3 co of 2400  MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION'Y DE REPARACION# 250,000.00 260,000:00 270,400.00 281,216,00 292,464,00 304,163,00
3 co of 2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMAGEUTICOS Y DE LABORATORIOR 50,000.00 5200000 54,080,00 168,243.00 68.492.00 60,832.00
3 Co o1 2600 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS# 1473 653,00 1,220,495,00 1,269,314.00¢ 1320,087.00 1,372,891.00 1,427,808.00
3 ©0 o1 2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS# 290,426.00 3062,04500 314,126.00. 326.,692.00 339,759,00 353:350.00
g co0 o 2000 HERRAMIENTAS, REFACCIONESY ACCESORIOS MENORES 550,000.00 §72,000.00 §94,880.00 618,675.00 B43,422.00 669,159.00
a8 €0 ol 3100 SERVICIOS BASICOS 1,106,323.00 1,150,575.00 1,106,598.00 1,244,462.00 1,294,241.00 1,346,011.00
38 oo o 3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO# 10/250,778.00 10,660,809.00 11,087,241.00 11,530,731.00 14,991,960.00 12,471,636.00
38 co o1 3900 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOSH 5812,429.00 6,044,926,00 6,286,723.00. 6,638,192.00 6,799.719,00 7.074,708.00
38 €0 0 400  ‘SERVICIOS FINANCIEROS. BANCARIOS Y COMERCIALES# 343,048.00 356,769.00 371,040.00 385,862.00 401,317.00 417370.00
38 Co 0 3600 ssnvncm\:rs DE msrmcu'm REPARACION, MANTENIMIENTO Y 9,814,752,00 1,020,734:00 1,061,563.00 1,104,026.00 1,148,187.00 4,194,114.00
CONSER
88 co ot 300 SERVICIOS DE TRASLADG Y VIATICOS# 115,200.00 119,808.00 124,600,00. 128,584,00 134,767.00 140,158.00
3 o Of 3800  SERVIGIOS OFICIALESH 912,516.00 949,016.00 986,977.00 102,645.00 106,761.00 111,021.00
3 Cco o1 3900  OTROS'SERVICIOS GENERALESH 5,189,995.00 §,387,594,00 5,613498.00. 5,638,038.00 6,071,560.00 6,314,422.00
% G0 .ot 4400 AYUDAS SOCIALES# 57,000,00000 - 57,000,000.00 57,000,000.00 57,000,600.00 57,000,000,00 57,000,000.00
38 co o 7900 PROVISIONES PARA GONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES# 5,000,600,00 9,248,763.00 £,248,763.00 9,248,763.00 9,248,763.00 9,248,763.00
Nomibre: JAVIER. Roonieuez asu,o ! fOmBre PSiC. mcmo A G:Ol!ﬂ mm
Cargot ' DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS ’ Cargo: TTULAR DE LA SECRETARIA DE e MUJERES

LA DGE SE RESERVA LAIWRL!UOIGN DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYEGTG A LD ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO ¥ GASTO EFICIENTE DELA CIUDAD OE MEXICO
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- (Pexos) Versién: 00

e L LTI 71—
Nombre: JAVIER RODRIGUEZ BELLO o
Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON, Y FINANZAS .

LA DGE SE RESERVA LA ATRIBUGION DE MODIFICAR EL CONTENIDO DE ESTE ANTEPROYECTOALO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICIENTE DE LA CIUDAD DE MEXICO.
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CIUDAD DE MEXICO ANTEPROYECTO DEL %lngg%lgp;sm 'DE EGRESOS 2022
2 ? 4 de 1
ANAL @ LAZAS Pagina o ;
Fecha Ultima Modificacién
Clave UR Denominacion 28.10.2021 - 22:58:04
38001 SECRETARIA DE LAS MUJERES

ADMINISTRATIVQ, ~ JUECES  CIVICOS,

DEFENSORES DE OFICIO, DOCENTES, 220 2.647.00 11,555.00
ADMINISTRATIVO,  JUECES  CIVICOS,
DEFENSORES DE' OFICIO, DOCENTES, 204 11.556.00 21,108.00
ADMINISTRATIVO,  JUECES  CIVICOS,
DEFENSORES DE OFICIO, DOCENTES; 38 | 21,110.00 30,872.00
RAMA MEDICA, PARAMEDICA Y AFIN,
MANDOS MEDIOS, FILARMONICA Y 9 30,873.00 50,991.00.
| CULTURA
MANDOS MEDIOS

9 50,992.00 5§7,761.00
MANDOS MEDIOS

0 57,762.00 66,105.00

SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES
5 £6,106.00 75,763.00

SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES
1 7576400|  87.471.00

SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES

1 87,472.00| 198.510.00

Nombre: Nombre: PSIC. INGRID A GOMEZ SARACIBAR
Cargo:  DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS Cargo:  'TULARDE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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COBIERNO DE LA

4 Q iy mmmo?gg%RggLngnLésﬂgunénsr%En%?s%%sos 2022
PERCEPCIONES GRD'Nm Y EXTRAORDINARIAS Pagina 1 de 1
( Fecha Ultima Modificacién
Clave UR Denominacion 28.10.2021 - 20:00:27
38C001 'SECRETARIA DE LAS MUJERES
HiERNO D Bj:iB )
1131 37,000,000.00 0.00|  37,000,000.00 0.00 37,000,000.00
1132 1,045,586.00 0.00 1,045,596.00 0.00 1,045,596.00
1211 28,480,400.00 0.00]  28480,400.00 0.00 28,480,400.00
1221 22,500,000.00 | 0.00 22,500,000.00 0.00 22,500,000.00
1311 0.00 185,000.00 185,000.00 0.00 185,000.00
1321 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00
1323 7.450,000.00 0.00 7,450,000.00 0.00 7,450,000.00
1341 0.00 500,000.00 500,000.00 0.00 500,000.00
1343 0.00 905,352.00 905,352.00 0.00 905,352:00
1411 6,471,000.00 0.00 6,471,000.00 0.00 6,471,000.00
1421 2,1565,000.00 0.00 2,155,000.00 0.00 2,155,000.00
1431 2,200,000.00 0.00 2,200,000.00 0.00 2,200,000.00
1441 2,200,000.00 0.00 2,200,000.00 0.00 2,200,000.00
1443 120,000.00 0.00 120,000.00 0.00 120,000.00
1511 3,200,000.00 0.00 3,200,000.00 0.00 3,200,000.00
1541 5,683,103.00 0.00 5,683,103.00 0.00 5,683,103.00
1542 65,000.00 0.00 65,000.00 0.00 65,000.00
1543 200,000.00 0.00| 200,000.00 | 0.00 200,000.00
1544 7,500,000.00 0.00|  7,500,000.00 0.00 7,500,000.00
1545 1,693,000.00 0.00| 1,693,000.00 0.00 1,693,000.00
1546 0.00 2,855,400.00 2,855,400.00 0.00 2,855,400.00
1547 0.00 229,381.00 229,381.00 0.00 229,381.00
1548 0.00 2,750,000.00 2,750,000.00 0.00 2,750,000.00
1591 19,927,000.00 _0.00 19,927,000.00 0.00 19,927,000.00
1593 0.00 250,000.00 250,000.00 0.00 250,000.00
1611 0,00 4,701,637.00 | 4,701,637.00 0,00 4,701,637.00
1711 0.00 33,070.00 33,070.00 0.00 33,070.00
1714 0.00 1,400,000.00 140000000 0.00 1,400,000.00
1719 - 0.00 15,261.00 15,251.00 0.00 15,251.00
.\ \‘ Autol
Nombre: JAVIER Rob!ﬂeusz BELLO Cﬂmp're; PSIC. mgg;o A, GOMEZ “msmr

Cargo:

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMON. Y FINANZAS

Cargo:

TTULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES




