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Ciudad de México a 25 de julio de 2023
SAF/DGAPYDA/DEDPYDH/DER0/0860/2023

JAVIER RODRIGUEZ BELLO

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES

PRESENTE

Por medio del presente y en su calidad de Enlace Directivo para la Evaluacién Integral (EVI), me dirijo a usted en
ocasién de hacer referencia a los procesos de Evaluacién Integral de las Personas Aspirantes a ocupar un puesto
dentro de la Administracién Plblica de la Ciudad de México, de los Servidores Plblicos que ya los ocupan, o bien,
de aquellos sujetos a cambio o promocidn, asi como de los Prestadores de Servicios (folios mayores) cuya
Remuneracion sea Equivalente a la de las Personas Servidoras Publicas de Estructura.

Sobre el particular, se turna el presente de conformidad con lo dispuesto en los numerales CUARTO incisos d), g) y h), SEXTO,
SEPTIMO y OCTAVO, de los Lineamientos Generales para la aplicacién de la Evaluacién Integral de las Personas que Ingresen o
Permanezcan en el Servicio Publico de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México, en relacién con lo determinado en los
articulos 27 fraccién XXII, de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo’y de la Administracién Piblica de la Ciudad de México; 110
fracciones I, 1, XXVI, XXV, XXVIII, XXIX, XXX y XXXI; y 112 fracciones XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVI| y XXVIII, del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México.

Derivado de lo anterior, se hace la Invitacién a la Capacitacidn dirigida al Enlace Operativo y Personal de Apoyo
para el procedimiento agenda de citas (programacion, reprogramacion y prérroga) de Aplicacién de Pruebas
Psicométricas, Entrevistas Psicoldgicas y Socioeconémicas de las personas en proceso de Evaluacién Integral en
el SISEVIN, |a cual se llevara a cabo el dia lunes 07 de agosto del 2023, a las 10:00 horas, en las oficinas de la
Direccidn de Evaluacién y Registro Ocupacional, con domicilio en Calle Afiil nimero 168, (1er. Piso, subiendo por
los elevadores de laletraGalal), entre la calle Azlicary la calle Brea, Colonia Granjas México, Alcaldia Iztacalco,
C.P. 08400, en esta Ciudad de México.

Envirtud de lo anterior, me permito solicitar suamable apoyo a efecto de que se informe a las personas Servidoras

Publicas en referencia, quienes deberén presentarse con Usuario y Contrasefia del SISEVIN, asi mismo, como de
confirmar su asistencia.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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C.c.c.e.p Sergio Antonio Lopez Montecino.- Director General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo. De conocimiento "~ = =
cccepdgapyda@finanzas.cdmx.gob.mx
Natalia Marina Dettler. - Directora Ejecutiva de Desarrollo de Personaly Derechos Humanos. De conocimiento. mdettler@finanzas.cdmx.gob.mx
Fabidn Hernandgz Montoya. - Jefe de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano. De conacimiento. fhernandezm@semujeres.cdmyx.gob.mx
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